
 

 

 

 
ประกาศเทศบาลตําบลนาคํา 

เรื่อง  รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น รอบเดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕๖๑ 
เทศบาลตําบลนาคํา   

*************************** 
  

         เนื่องดวยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ทองถ่ินของเทศบาลตําบลนาคํา ได
ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  รอบเดือน ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.๒๕๔๘ แกไขเพ่ิมเติม  
(ฉบับท่ี ๒) พ.ศ.๒๕๕๙ และ (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ.๒๕๖๑ หมวด ๖ ขอ ๒๙ (๓)  รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึง
ไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ทองถ่ินตอผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภา
ทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ทองถ่ิน 
ใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยในสิบหาวัน นับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตอง
ปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 
ท้ังนี้  ไดนําขอมูลในระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ( e-plan) มาใชในการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลนาคําดังกลาว พรอมท้ังลงพ้ืนท่ีเก็บรวบรวมขอมูลประเมิน
ความพึงพอใจจากประชาชนท้ัง ๒๖ ชุมชน โดยคณะกรรมการไดดําเนินการติดตามรายงานและเสนอความเห็น
ซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอนายกเทศมนตรี  และนายกเทศมนตรีเสนอตอสภาเทศบาล 
และคณะกรรมการพัฒนาเทศบาล เปนท่ีเรียบรอยแลว   

 

ดังนั้น เพ่ือเปนการเผยแพรขอมูลขาวสารของทางราชการ  เทศบาลตําบลนาคํา   จึงประกาศ
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน รอบเดือน ธันวาคม พ.ศ.๒๕๖๑ ใหประชาชนท่ัวไป
ไดรับทราบ   
      

จึงประกาศมาใหทราบโดยท่ัวกัน 
 
   ประกาศ  ณ  วันท่ี ๑๔ ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕๖๑ 
 

 
 
 

            ( นายชาญชัย  ศรีวิวัฒน ) 
             นายกเทศมนตรีตําบลนาคํา 

 



 รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินของเทศบาลตําบลนาคํา (รอบเดือนธันวาคม 2561)                        หนา 1 

 

    
 
 
 
 
 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 
รอบเดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕๖๑ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โดย 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 

เทศบาลตําบลนาคํา 
อําเภออุบลรัตน จังหวัดขอนแกน  
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คํานํา 
ดวยระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ.๒๕๔๘  แกไข
เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ.๒๕๕๙ และ (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ.๒๕๖๑ ขอ ๒๙  คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถ่ิน  จะตองดําเนินการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  โดย
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน   มีอํานาจหนาท่ี  ดังนี้   

(๑)  กําหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
(๒)  ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   
(๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินตอผูบริหาร

ทองถ่ิน  เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน  และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมท้ังประกาศผล
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ทองถ่ิน ใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผย ภายในสิบหาวัน นับ
แตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน โดย
อยางนอยปละครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 

(๔)  แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 
    

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลนาคํา  ไดรับการแตงตั้งตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ. ๒๕๔๘ ขอ ๒๙  ได
ดําเนินการกําหนดแนวทาง  วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล  โดยใหมีการประชุมกําหนด
แนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลและออกพ้ืนท่ีสุมตรวจติดตามประเมินผลโครงการ /กิจกรรม  ท่ี
ดําเนินงาน  เพ่ือการติดตามและประเมินผลการใชจายงบประมาณของเทศบาลและใชแบบประเมินความพึง
พอใจตอการดําเนินงานของเทศบาล   ดังนั้น  เพ่ือใหเปนไประเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทํา
แผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน   พ.ศ. ๒๕๔๘  แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ.๒๕๕๙ และ (ฉบับท่ี ๓) 
พ.ศ.๒๕๖๑ ขอ ๒๙  และเพ่ือใหสอดคลองกับการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนา  การจัดทําแผนพัฒนา
ทองถ่ิน   สอดคลองกับปญหา  ความตองการและแนวทางการพัฒนาท่ีเหมาะสมกับพ้ืนท่ีและสถานการณ
ภายนอก  จึงมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินข้ึน  และสรุปรายงานผลเสนอและเสนอความ
คิดเห็นตอนายกเทศมนตรี  เพ่ือนายกเทศมนตรีเสนอตอสภาเทศบาล   คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตําบลนา
คําและประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในเขตเทศบาลโดยท่ัวกันตามลําดับ
ตอไป  โดยมีรายละเอียดตามเลมรายงานนี้  

 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผล แผนพัฒนาเทศบาลตําบล

นาคํา 
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  สารบัญ 
 

คํานํา 
สารบัญ 
สวนท่ี 1 บทนํา            
  1.  ความสําคัญของการติดตามและประเมินผล       
  2.  วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล       
  3.  ข้ันตอนการติดตามและประเมินผล        
  4.  เครื่องมือการติดตามและประเมินผล        
  5.  ประโยชนของการติดตามและประเมินผล       
สวนท่ี 2  การติดตามและประเมินผล         
  1.  สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปงบประมาณ พ.ศ. 2558-2561    
   1.1  ยุทธศาสตรการพัฒนา จากปงบประมาณ พ.ศ. 2558-2561     
   1.2  รายงานสรุปผลการวางแผนพัฒนา จากป 2558-2561     
   1.3  การประเมินผลการทําแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ    
   1.4  การประเมินผลการทําแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ    
  2.  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรปงบประมาณ พ.ศ. 2561     
   2.1  รอบเดือนธันวาคม พ.ศ. 2561       
สวนท่ี 3 ผลการวิเคราะหการติดตามและประเมินผล        
  1.  ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร      
   เพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป 
   1.1  สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร        
   1.2  ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐาน        
   1.3  การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ         
   1.4  ยุทธศาสตร            
  2.  ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ      
   เพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป       
   2.1 การสรุปสถานการณการพัฒนา        
   
 สวนท่ี 4 สรุปผล ขอสังเกตและขอเสนอแนะ       
ภาคผนวก 
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สวนท่ี  ๑ 
 

                                                       บทนํา 
1. ความสําคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เปนกระบวนการท่ีแตกตางกันมีจุดหมาย    
ไมเหมือนกัน แตกระบวนการท้ังสองมีความเก่ียวของสัมพันธกัน และเม่ือนําแนวคิดและหลักการติดตามและ
ประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใชดวยกันอยางเหมาะสม จะชวยใหผูบริหารทองถ่ิน ขาราชการ
องคการบริหารสวนจังหวัด พนักงานเทศบาล พนักงานสวนตําบล พนักงานจาง สมาชิกสภาทองถ่ิน สามารถกํากับดูแล 
ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาทองถ่ินตามแผนงาน โครงการไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินของเทศบาลตําบลนาคําจึงเปนการติดตามผลท่ีใหความสําคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผูรับผิดชอบแตละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนา เทศบาลตําบลนาคํา
หรือกิจกรรมตาง ๆ ท่ีดําเนินการหรือไมไดดําเนินการตามแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีไดกําหนดไวหรือไม รวมท้ัง
งบประมาณในการดําเนินงาน 
  2. ผลการใชปจจัยหรือทรัพยากรตาง ๆ ในการพัฒนา เทศบาลตําบลนาคํา ตรวจสอบดูวาแผนงาน 
โครงการเพ่ือการพัฒนาไดรับปจจัยหรือทรัพยากรท้ังดานปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาท่ีกําหนดไวหรือไม
อยางไร 
  3. ผลการดําเนินงาน ตรวจสอบดูวาไดผลตรงตามเปาหมายท่ีกําหนดไวหรือไมเพียงใด มีปญหา
อุปสรรคอะไรบาง ท้ังในดานการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน การดําเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการ
พัฒนาทองถ่ิน และข้ันตอนตาง ๆ ในการดําเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 
  4. ความสําคัญของการติดตามและประเมินแผนเปนเครื่องมือสําคัญในการทดสอบผลการ
ดําเนินงานตามภารกิจขององคกรปกครองสวนทองถ่ินวาดําเนินการไดตามเปาหมายท่ีกําหนดไวหรือไม ทําให
ทราบและกําหนดทิศทางการพัฒนาไดอยางเปนรูปธรรมและเกิดความชัดเจนท่ีจะทําใหทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดออน ( weaknesses) โอกาส ( opportunities) ปญหาหรืออุปสรรค ( threats) ของแผนพัฒนา
ทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2564) โครงการ กิจกรรมตาง ๆ ซ่ึงอาจเกิดจาก ผูบริหารทองถ่ิน สมาชิกสภาทองถ่ิน 
ปลัด/รองปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ผูบริหารระดับหัวหนาสํานัก/ผูอํานวยการกอง บุคลากรขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน  สภาพพ้ืนท่ีและผูมีสวนเก่ียวของเพ่ือนําไปสูการปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาใหเกิด
ความสอดคลองกับสภาพพ้ืนแวดลอมในสังคมภายใตความตองการและความพึงพอใจของประชาช นในเขต
เทศบาลตําบลนาคํา 
  บทสรุปของความสําคัญก็คือ ในการไปสูการวางแผนการพัฒนาในปตอ ๆ ไปเพ่ือใหเกิดผลสัมฤทธิ์
เชิงคุณคาในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเม่ือพบจุดแข็งก็ตองเรงรีบดําเนินการและจะตองมีความสุขุมรอบคอบ
ในการดําเนินการขยายโครงการ งานตาง ๆ ท่ีเปนจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสรางใหเกิดจุดแข็งนี้ และ
เม่ือพบปญหาและอุปสรรคก็จะตองตั้งรับใหม่ัน รอโอกาสท่ีจะดําเนินการและตั้งม่ันอยางสุขุมรอบคอบพยายาม
ลดถอยสิ่งท่ีเปนปญหาและอุปสรรค เม่ือพบจุดออนตองหยุดและถดถอยปญหาลงใหได ดําเนินการปรับปรุงใหดี
ข้ึนตั้งรับใหม่ันเพ่ือรอโอกาสและสุดทายเม่ือมีโอกาสก็จะตองใชพันธมิตรหรือผูมีสวนไดเสีย  ใหเกิดประโยชนเพ่ือ
ดําเนินการขยายแผน โครงการ งานตาง ๆ พรอมการปรับปรุงและเรงรีบดําเนินการ สิ่งเหลานี้จะถูกคนพบเพ่ือให
เกิดการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ินโดยการติดตามและประเมินผลซ่ึงสงผลใหเกิดกระบวนการพัฒนา
อยางเขมแข็งและมีความยั่งยืน เปนไปตามเปาหมายประสงคท่ีตั้งไวไดอยางดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินมุงคนหาแผนงาน โครงการท่ีไดดําเนินการไปแลววา
สิ่งใดควรดําเนินการตอไปตามวัตถุประสงคของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหวางดําเนินการตามโครงการ
เพ่ือการพัฒนาทองนั้นวามีปญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเปาหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน 
โครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินท่ีไมไดดําเนินการเปนเพราะเหตุใด เกิดปญหาจากเรื่องใด จึงไดกําหนดเปน
วัตถุประสงคไดดังนี้ 
  1. เพ่ือเปนเครื่องมือในการบริหารราชการทองถ่ินของ เทศบาลตําบลนาคํา ซ่ึงจะชวยตอบสนอง
ภารกิจตามอํานาจหนาท่ีของหนวยงาน รวมท้ังปรับปรุงการปฏิบัติงานใหดีข้ึน มีประสิทธิภาพ   และประสิทธิผล 
  2. เพ่ือใหทราบความกาวหนาการดําเนินงานตามระยะเวลาและเปาหมายท่ีกําหนดไว สภาพผล
การดําเนินงาน ตลอดจนปญหา อุปสรรคในการพัฒนาทองถ่ินตามภารกิจท่ีไดกําหนดไว 
  3. เพ่ือเปนขอมูลสําหรับเรงรัด ปรับปรุง แกไข ขอบกพรองของการดําเนินงาน โครงการ  
การยกเลิกโครงการท่ีไมเหมาะสมหรือหมดความจําเปนของเทศบาลตําบลนาคํา 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใชจายงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
  5. เพ่ือสรางความรับผิดชอบของ ผูบริหารทองถ่ิน  ปลัด/รองปลัดผูบริหารระดับ สํานัก/กองทุก
ระดับขององคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีจะตองผลักดันใหการดําเนินการตามแผนงาน โครงการตาง  ๆเปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงคกับใหเกิดประโยชนกับผูมีสวนไดเสีย ผูมีสวนเก่ียวของ ประชาชนใน ตําบลนาคํา
หรือสังคมสวนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดรอยละความสําเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสํานัก/กอง/ฝายตาง ๆ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2561 รอบเดือนธันวาคม ๒๕๖๑   
 

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนา ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2548 และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ.๒๕๖๑ ขอ 29 กําหนดวา คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน มีอํานาจหนาท่ี ดังนี้  (1) กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา (2) ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงได
จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ินเพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และ
คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินพรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ิน
ทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปน
ระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันภายในเดือนธันวาคมของทุกป (4) แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพ่ือ
ชวยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 
  1. การดําเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประกอบดวย  
  1)  สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือก จํานวน 3 คน  
  2)  ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีประชาคมทองถ่ินคัดเลือก จํานวน 2 คน   
  3) ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของท่ี ผูบริหารทองถ่ินคัดเลือก จํานวน 2 คน  
  4) หัวหนาสวนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเอง จํานวน 2 คน และผูทรงคุณวุฒิท่ี ผูบริหารทองถ่ิน
คัดเลือก จํานวน 2 คน  
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  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินของ เทศบาลตําบลนาคํา  ตอง
ดําเนินการใหการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินบรรลุวัตถุประสงคตามแผนพัฒนาทองถ่ิน ดังนี ้
  1. ประชุมเพ่ือกําหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 
โดยการกําหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และหวงเวลาใหเหมาะสมกับเทศบาลตําบลนาคํา   
  2. ดําเนินการติดตามและประเมินพัฒนาทองถ่ินสี่ปตามกรอบแนวทาง วิธีการ และหวงเวลาท่ี
กําหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลไดตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินตอ
ผูบริหารทองถ่ินเพ่ือดําเนินการตอไป 
  2. การกําหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินของ เทศบาลตําบลนาคํา  ได
กําหนดการแบงข้ันตอนเพ่ือเปนการกําหนดแนวทางและวิธีการสําหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ของเทศบาลตําบลนาคําดังนี้ 
  2.1 การกําหนดวัตถุประสงคและขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร
และโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน จะเริ่มดําเนินการศึกษาและรวบรวมขอมูลของโครงการท่ีจะติดตามวามี
วัตถุประสงคหลักอะไร มีการกําหนดการติดตามและประเมินผลไวหรือไม (ซ่ึงดูไดจากการกําหนดตัวชี้วัด : KPI) 
ถากําหนดไวแลวมีความชัดเจนเพียงใด ใครเปนผูรับผิดชอบ ใครเปนผูใชผลการติดตาม เปนตน จากนั้นศึกษาวา
ผูใชผล การนําผลไปใชประโยชนอยางไร เม่ือใด ขอมูลหลัก ๆ ท่ีตองการคืออะไร ตองการใหรายงานผลอยางไร 
มีขอเสนอแนะในการติดตามผลอยางไร ซ่ึงการศึกษาดังกลาวอาจใชวิธีสัมภาษณและ/หรือสังเกตแลวนําผลท่ี
ไดมากําหนดเปนวัตถุประสงคและขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนําวัตถุประสงคและขอบเขตในการติดตามงานจาก  
ขอ 2.1 มาวิเคราะห แลวเขียนรายละเอียด ซ่ึงประกอบดวย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงคการติดตาม
แหลงขอมูล เวลาท่ีเก็บขอมูล วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล และวิธีการวิเคราะหขอมูล จากนั้นสรางเครื่องมือซ่ึงสวน
ใหญจะเปนแบบสัมภาษณหรือแบบสอบถาม กําหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3 ดําเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาทองถ่ิน  เปนการดําเนินการตามวัตถุประสงคและ
ข้ันตอนท่ีไดกําหนดไว ซ่ึงสิ่งสําคัญท่ีตองการในชั้นนี้ คือ ขอมูลจากแหลงตาง ๆ ดังนั้น แมจะวางแผนพัฒนา
ทองถ่ินไวดีและไดขอมูลท่ีมีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แตถาในเชิงปริมาณไดนอยก็ตองติดตามเพ่ิมจนกวาจะไดครบ
ข้ันต่ําตามท่ีกําหนดไวตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 
  2.4 การวิเคราะหขอมูล  เปนการวิเคราะหตามวัตถุประสงคของการติดตามท่ีกําหนดไว   แต
ละโครงการตามตัวชี้วัดท่ีกําหนดไว โดยอาจใชวิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เชน การแจงนับ คารอยละ คาเฉลี่ย   คา
เบี่ยงเบนมาตรฐาน จํานวน เปนตน หรืออาจใชการวิเคราะหแบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow 
Chart การแสดงแผนภูมิแกนท (Gantt Chart) หรืออาจใชหลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพ้ืนท่ี
เทศบาลตําบลนาคํา ตามแบบแผนพัฒนาทองถ่ินเปนการรายงานใหผูเก่ียวของทราบโดยรายงานตามแบบท่ีกําหนด
ไวตามแผนพัฒนาทองถ่ิน ท้ังนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน  โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะก็ไดตาม
ความเหมาะสมของเทศบาลตําบลนาคําในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเปนรายงานเชิงเทคนิคซ่ึง
ประกอบดวยก็ได ความเปนมาของโครงการท่ีจะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงคและประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับจาก
การติดตาม ซ่ึงจะปรากฏในสวนท่ี 2  และสวนท่ี 3  
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  2.๕ รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ เทศบาลตําบลนาคํา ตอผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือให
ผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ินและคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินของเทศบาลตําบลนาคํา 
  2. ๖ การวินิจฉัยสั่งการ  การนําเสนอเพ่ือใหเกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แกไขท่ีดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ เทศบาลตําบลนาคําหรือผูเก่ียวของหรือผูมีอํานาจในสํานัก 
กอง ฝายตาง ๆ ไดรับรายงานสรุปแลวจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแกไขปญหาท่ีไดจากรายงานสรุป ซ่ึงอาจกระทํา
โดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ไดตามความเหมาะสมตอผูบริหารทองถ่ิน 
 
  3. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ องคกรปกครองสวนทองถ่ิน มีอํานาจ
หนาท่ีในการรายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอ ผูบริหารทองถ่ิน 
เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ิน เสนอตอสภาทองถ่ินและคณะกรรมการพัฒนาของ องคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยอยาง
นอยปละครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป  

ข้ันตอนการรายงานผล 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผูบริหาร
ทองถ่ิน 

 

คณะกรรมการ
พัฒนาของ 

อปท. 

 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

ผูบริหาร
ทองถ่ิน 

สภาทองถ่ิน 
รายงานผล เสนอ 

ตั้งขอสังเกต/รับทราบ/เสนอ
 

ผูบริหาร
ทองถ่ิน 

 

ประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให
ประชาชนใน ตําบลนาคํา.
ทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบ
หาวัน นับแตวันรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกลาว
และตองปดประกาศไวเปน

 

เสนอ เสนอ 

ตั้งขอสังเกต/รับทราบ/เสนอ
 

เสนอ 
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4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เปนสิ่งของ วัสดุ   อุปกรณหรือเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตําบลนาคําใชในการเก็บขอมูลการติดตามผลรวมท้ังโดยการพิจารณาเลือกใช
เครื่องมือและเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินไดคิดสรางไวเพ่ือ ใชในการ
ติดตามและประเมินผล  เชน  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราสวนประมาณคา และวิธีการ เปนตน และหรือโดยการ
สรางเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินไดแก แบบสอบถาม ( Questionnaires)  แบบ
สัมภาษณ   (Interview) และแบบสังเกตการณ   (Observation) เปนตน   โดยอาศัยสภาพพ้ืนท่ีท่ัวไป อํานาจ
หนาท่ี ภารกิจของ เทศบาลตําบลนาคํา รวมถึงผูมีสวนไดเสียในทองถ่ินรวมท้ังเกณฑมาตรฐาน แบบตาง ๆ  ท่ีได
กําหนดข้ึนหรือการนําไปทดลองใชเพ่ือปรับปรุงแกไขแลว  จึงนําเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ทองถ่ินไปใชในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม   ดําเนินการสํารวจและเก็บขอมูล วิเคราะหขอมูล สรุปขอมูลท่ี
เปนจริงตอไป  
  1.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินของ องคกรปกครองสวนทองถ่ิน
กําหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1.1 กําหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกําหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินของ องคกรปกครอง
สวนทองถ่ินอยางนอยไตรมาสละ 1 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสท่ีผานมา
ทุกครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอ
ผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอสภาทองถ่ินภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 
  1.2 ความสอดคลอง ( Relevance) เปนความสอดคลองของยุทธศาสตร แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ท่ีไดกําหนดข้ึนมีความสอดคลองและนําไปกําหนดเปนวิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
  1.3 ความเพียงพอ  ( Adequacy) กําหนดทรัพยากรสําหรับการดําเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบดวยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนําเครื่องมือท่ีมีอยู
จริงในองคกรปกครองสวนทองถ่ินมาปฏิบัติงาน 
  1.4 ความกาวหนา ( Progress) กรอบของความกาวหนาแผนงาน โครงการตาง ๆ จะวัดจาก
รายการท่ีเปนโครงการในรอบ 4 ป วัดไดจากชองปงบประมาณและท่ีผานมา โครงการท่ีตอเนื่องจาก
ปงบประมาณท่ีผานมา 
  1.5 ประสิทธิภาพ ( Efficiency) เปนการติดตามและประเมินผลความสัมพันธกันระหวาง
ผลผลิตหรือผลท่ีไดรับจริงกับทรัพยากรท่ีถูกใชไปในการพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ซ่ึงสามารถ
วัดไดในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนท่ี จํานวน ระยะเวลา เปนตน 
  1.6 ประสิทธิผล ( Effectiveness) เปนผลท่ีไดจากประสิทธิภาพทําใหเกิดผลลัพธและผลผลิต 
(Outcome and Output) ซ่ึงสามารถวัดไดในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดไดเฉพาะเชิงคุณภาพ ซ่ึงวัด
เปนความพึงพอใจหรือสิ่งท่ีประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เปนตน 
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  กําหนดแนวทางการวิเคราะหสภาพแวดลอมการติดตามและประเมินผลมีความจําเปนท่ีจะตอง
วิเคราะหสภาพแวดลอมของ องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ท้ังในระดับหมูบานและระดับตําบล  และอาจรวมถึง
อําเภอ....และจังหวัด....ดวย เพราะวามีความสัมพันธและปฏิสัมพันธในเชิงการพัฒนาทองถ่ินแบบองครวมของ
จังหวัดเดียวกัน  
  2.  ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินของ องคกรปกครองสวนทองถ่ิน
กําหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองคประกอบใหญ ๆ ท่ีสําคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผูเขารวมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการตาง ๆ  
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเปาหมายเพ่ือมุงตอบปญหาการติดตามและประเมินผลไดอยางตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุม
ความผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินท่ีจะเกิดข้ึนได 
    2) การสํารวจ ( survey) เปนการรวบรวมขอมูลจากบันทึกหรือทะเบียนท่ีผูรับผิดชอบ
โครงการจัดทําไวแลว หรืออาจเปนขอมูลท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลตองจดบันทึก ( record) สังเกต
(observe) หรือวัด ( measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดําเนินการในพ้ืนท่ีจากผูมี
สวนเก่ียวของ เจาหนาท่ี บุคลากรของ องคกรปกครองสวนทองถ่ิน เปนขอมูลท่ีมีอยูตามธรรมชาติ พฤติกรรม 
ความตองการ ซ่ึงศึกษาไดโดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได 
  3.  กําหนดเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินของ องคกรปกครองสวนทองถ่ิน
กําหนดเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  3.1 การทดสอบและการวัด ( Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทําการทดสอบและวัดผล 
เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซ่ึงรวมถึงแบบทดสอบตาง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช
เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเปนไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาทองถ่ิน เชน การทดสอบ
และการวัดโครงการกอสรางถนนลาดยางชนิดแอลฟลทติกคอนกรีต เสนหนองตะกู หมูท่ี 7 (จะใชการทดสอบ
และการวัดอยางไร) โครงการจัดงานประเพณีวันลอยกระทงประจําป (จะใชการทดสอบและการวัดอยางไร)
โครงการพัฒนาแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถ่ิน (จะใชการทดสอบและการวัดอยางไร) เปนตน 
  3.2 การสัมภาษณ ( Interviews) อาจเปนการสัมภาษณเดี่ยว หรือกลุมก็ได การสัมภาษณเปน
การยืนยันวา ผูมีสวนเก่ียวของ ผูไดรับผลกระทบมีความเก่ียวของและไดรับผลกระทบในระดับใด  โดยท่ัวไปการ
สัมภาษณถูกแบงออกเปน 2 ประเภท คือ การสัมภาษณแบบเปนทางการหรือก่ึงทางการ ( formal or semi-
formal interview) ซ่ึงใชแบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง ( structure interviews) ดําเนินการสัมภาษณ และ
การสัมภาษณแบบไมเปนทางการ ( informal interview) ซ่ึงคลาย ๆ กับการพูดสนทนาอยางไมมีพิธีรีตอง          
ไมเครงครัดในข้ันตอน 
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   3.3 การสังเกต ( Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา องคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน ใชการสังเกตเพ่ือเฝาดูวากําลังเกิดอะไรข้ึนกับการพัฒนาทองถ่ินของ องคกรปกครองสวน
ทองถ่ินมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกําหนดการดําเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมี
สวนรวม ( Participant observation) เปนวิธีการสังเกตท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลเขาไปใชชีวิต
รวมกับประชาชาชนในหมูบานหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมรวมกัน (2) การสังเกตแบบไมมีสวนรวม ( Non-
participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง ( Direct observation) เปนการสังเกต บันทึกลักษณะทาง
กายภาพ โครงสราง และความสัมพันธของผูมีสวนไดเสียในองคกรปกครองสวนทองถ่ิน   
  3.4 การสํารวจ ( surveys) ในท่ีนี่หมายถึง การสํารวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู  
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจําเปน ความตองการของประชาชนในตําบล คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาล จะมีการบันทึกการสํารวจ และทิศทางการสํารวจไวเปนหลักฐาน 
  3.5 เอกสาร ( Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรและโครงการมีความ
จําเปนอยางยิ่งท่ีจะตองใชเอกสาร ซ่ึงเปนเอกสารท่ีเก่ียวของกับยุทธศาสตรการพัฒนา ปญหาความตองการของ
ประชาชนในทองถ่ิน สาเหตุของปญหา แนวทางการแกไขปญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเปาประสงค 
คาเปาหมาย กลยุทธ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศนของเทศบาลตําบลนาคํา 
5. ประโยชนของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนท่ีสําคัญคือ การนําไปใชแกไขปญหาตาง ๆ ระหวางดําเนิน
โครงการ รองลงมาคือนําไปใชสําหรับวางแผนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปในอนาคต ประโยชนตาง ๆ แยกเปน
หัวขอได ดังนี ้
  1. ไดทราบถึงสถานภาพและสถานการณตาง ๆ ของการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินและการดําเนินการ
ตามโครงการ ซ่ึงจะทําใหวิธีการปฏิบัติดําเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ไดทราบถึงขอดี ขอเสีย ขอบกพรองตาง ๆ ตลอดจนปจจัยท่ีทําใหแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปและการ
ดําเนินการตามโครงการพัฒนาทองถ่ินมีปญหา ทําใหสามารถแกไขไดทุกจุด ตรงเปาหมายอยางทันทวงที ท้ังใน
ปจจุบันและอนาคต 
  3. ชวยใหการใชทรัพยากรตาง ๆ เกิดความประหยัด คุมคาไมเสียประโยชน ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดําเนินโครงการพัฒนาทองถ่ิน 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะหขอมูลตาง ๆ ท่ีเก่ียวกับรายละเอียด ความตองการ สภาพปญหาตาง ๆ 
ท่ีจะนําไปจัดทําเปนโครงการเพ่ือพัฒนาทองถ่ิน เพ่ือนําเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือขอมูลท่ีเปนจริง ทําใหไดรับความ
เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผูมีสวนไดเสีย หนวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรตาง ๆ 
  5. กระตุนใหผูปฏิบัติงานและผูเก่ียวของกับการพัฒนาทองถ่ิน การจัดทําโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสํานึกตอหนาท่ีความรับผิดชอบ และกระตือรือรนในการแกไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ขอมูลใหเปนปจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย สั่งการ ผูบริหารทองถ่ิน  ปลัด/รองปลัด ผูบริหารระดับสํานัก/กอง/ฝายตาง ๆ ของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินสามารถวินิจฉัย สั่งการไดอยางถูกตอง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาทองถ่ินให
สอดคลองกับสภาพความเปนจริงและตามอํานาจหนาท่ี นอกจากนี้ยังสามารถกําหนดมาตรการตาง ๆ สําหรับการ
ปรับปรุงแกไขและปองกันความผิดพลาดท่ีจะเกิดข้ึนได  
  7. ทําใหภารกิจตาง ๆ ของบุคลากรใน องคกรปกครองสวนทองถ่ิน แตละคน แตละสํานัก/กอง/ฝาย
ตาง ๆ มีความสอดคลองกัน ประสานการทํางานใหเปนองครวมของหนวยงาน ทําใหเปาหมายขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ินเกิดความสําเร็จตามเปาหมายหลัก มีความสอดคลองและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
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  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจใหเปนไปและตรงตามวัตถุประสงคของโครงการ 
กิจกรรม งานตาง ๆ และประชาชนพึงพอใจเม่ือไดรับการบริการประชาชนในเขตตําบลนาคํา 
 
 

สวนท่ี ๒ 
 

  การติดตามและประเมินผล 
---------------- 

 1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปงบประมาณ พ.ศ. 255๘-๒๕๖๑ 
    1.1 ยุทธศาสตรการพัฒนา ปงบประมาณ พ.ศ. 255๘-๒๕๖๑ 
     1.1.1 แผนยุทธศาสตรการพัฒนาเปนแผนยุทธศาสตรท่ีกําหนดระยะเวลาไว ซ่ึงเปน
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของ ชาต ิท่ีกําหนดยุทธศาสตร  และแนวทางการพัฒนาซ่ึงแสดงถึงวิสัยทัศน  พันธ
กิจ และจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคลองกับแผนพัฒนาเทศบาลตําบลนาคํา 
    1.1.2 แผนยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลนาคํามีรายละเอียด ดังนี้ 
     1) ยุทธศาสตร ประกอบดวย  

1. การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 

2. ยุทธศาสตรเมืองและชุมชนใหนาอยู 
3.ยุทธศาสตรการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนเพ่ือการแขงขัน 
4. การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน 
5.การบริหารจัดการองคกรตามหลักธรรมาภิบาล 

    2) พันธกิจ ประกอบดวย 
1. พัฒนาระบบบริการทางสังคมใหมีคุณภาพ และสามารถเขาถึงไดอยางท่ัวถึงเทา
เทียม 
2. พัฒนา สงเสริม และ สนับสนุนการมีสวนรวมของทุกภาคสวนในการจัด
การศึกษาท่ีมีคุณภาพในทุกระดับ 
3. เสริมสรางคานิยม คุณธรรม จริยธรรม จิตสาธารณะ และวัฒนธรรมท่ีดีงามแก
เด็กและเยาวชน 
4. เสริมสรางสุขภาวะท่ีดีท้ังรางกายและจิตใจอยางท่ัวถึง 
5. พัฒนาการคมนาคมขนสง และระบบการใหบริการขนสงมวลชน 
6.สงเสริม สนับสนุนกระบวนการเรียนรู และการนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ไปใชในการประกอบอาชีพ 
7.พัฒนาคนใหสามารถประกอบอาชีพไดอยางหลากหลาย เทาทัน สอดคลองกับ
แนวโนมการจางงานและเตรียมความพรอมสูประชาคมอาเซียน 
8. เสริมสรางการมีสวนรวมของชุมชนและเครือขายในการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในทองถ่ินใหคงอยูอยางยั่งยืน 
9.  สงเสริมกระบวนการทํางานและวิธีการทํางานเพ่ือมุงผลสัมฤทธิ์ 
10.  สงเสริมการสรางสํานึกประชาธิปไตยและการมีสวนรวมของทุกภาคสวน 
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11.   สงเสริมการเพ่ิมขีดสมรรถนะของบุคลากรและระบบคุณธรรมจริยธรรม 
12.  สงเสริมการพัฒนาศักยภาพขององคกรเพ่ือการบริการท่ีดีและทันสมัย 
 

3) จุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต ประกอบดวย 
   1.เพ่ือยกระดับการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนใหมีสุข 

2.พัฒนาศักยภาพของคนในชุมชนและเพ่ิมความเขมแข็งของชุมชนอยางยั่งยืน  
3.ระบบการสาธารณูปโภค สาธารณูปการ อยางท่ัวถึง  ครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี 
4. ประชาชนสามารถประกอบอาชีพไดอยางหลากหลาย เทาทัน สอดคลองกับ
แนวโนมการจางงาน 
5.อนุรักษ  ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมและเสริมสรางความเขมแข็งใน
การบริหารจัดการอยางยั่งยืน 

   4) แผนงาน ประกอบดวย 
  1) แผนงานบริหารงานงานท่ัวไป 
  2) แผนงานการรักษาความสงบภายใน  
  3) แผนงานการศึกษา  
  4) แผนงานสาธารณสุข  
  5) แผนงานสังคมสงเคราะห  
  6) แผนงานเคหะและชุมชน 
  7) แผนงานสรางความเขมแข็ง  
  8) แผนงานการศาสนาและวัฒนธรรมและนันทนาการ  
  9) การเกษตร 
  10) แผนงานงบกลาง  

 
   5) วิสัยทัศน เทศบาลตําบลนาคํา  

“องคกรท่ีมีการบริหารจัดการท่ีดี บุคลากรมีศักยภาพ ประชาชนอยูดีมีสุข ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง” 
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    1.2  ปงบประมาณ พ.ศ. 255๘-๒๕๖๑            
1.2.๑  (เฉพาะป พ.ศ. 2558) 
ยุทธศาสตร แนวทางการพัฒนา โครงการพัฒนาทองถ่ิน 

รายงานยุทธศาสตรอปท. ป 2558 
เทศบาลตําบลนาคํา 

ยุทธศาสตร แนวทางการพัฒนา 

การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม  1. พัฒนาระบบบริการทางสังคมใหมีคุณภาพและสามารถเขาถึงไดอยางทั่วถึงและเทาเทียม 

   2.พัฒนาสงเสริมและสนับสนุนการมีสวนรวมของทุกภาคสวนในการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพในทุกระดับ 

  3. เพิ่มโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิตอยางทั่วถึงและมีคุณภาพ 

   4. เสริมสรางคานิยม คุณธรรม จริยธรรม จิตสาธารณะและวัฒนธรรมที่ดีงาม 

  5. เสริมสรางสุขภาวะที่ดีทั้งรางกายและจิตใจอยางทั่วถึง 

  .6. พัฒนาความรูและทักษะในการดูแลสุขภาพของตนเอง ครอบครัวและชุมชน 

  7. พัฒนาสงเสริมและสนับสนุนการแพทยแผนไทย การแพทยทางเลือก การแพทยพื้นบาน และสมุนไพร 

  8. พัฒนาสงเสริมและสนับสนุนการกีฬาสูความเปนเลิศและการกีฬาเพื่อออกกําลังกาย 

  
9. พัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ชุมชนเมืองและชนบทอยางทั่วถึงและเปนระบบ โดยมีการวางผังเมือง การปองกันและควบคุมปญหา
ส่ิงแวดลอม 

   10. พัฒนาการคมนาคมขนสงและระบบการใหบริการขนสงมวลชน 

  11. การพัฒนาพื้นที่สาธารณะและการพักผอนหยอนใจ 

  12. พัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพระบบและเครือขายการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยในทองถิ่นใหมีประสิทธิภาพไดมาตรฐาน 

  13. พัฒนา สงเสริม และสนับสนุนระบบรักษาความปลอดภัย ในเขตเมืองและชุมชนแบบมีสวนรวม 

   14. สงเสริม สนับสนุนใหหมูบาน/ชุมชน ปลอดยาเสพติดและปลอดอบายมุข 

  15. 15. พัฒนาเศรษฐกิจสรางสรรค เพื่อการเพิ่มมูลคาผลิตภัณฑชุมชน 
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  16. สงเสริมความรวมมือระหวางภาคเอกชนและสถานศึกษาในการศึกษาวิจัยเพื่อการพัฒนา นวัตกรรม และเทคโนโลยีในการสรางมูลคาเพิ่มสินคา 

  17. สงเสริม สนับสนุนกระบวนการเรียนรู และการนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในการประกอบอาชีพ 

  18. พัฒนาคนใหสามารถประกอบอาชีพไดหลากหลายเทาทัน สอดคลองกับแนวโนมการจางงานและเตรียมความพรอมสูประชาคมอาเซียน 

  19. พัฒนาและสงเสริมเครือขายวิสาหกิจชุมชนใหเขมแข็งและสามารถแขงขันได 

   20. พัฒนาและเชื่อมโยงการทองเที่ยวชุมชน 

  21. เสริมสรางการมีสวนรวมของชุมชนและเครือขายในการจัดทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมในทองถิ่นใหคงอยูอยางยั่งยืน 

  22.  อนุรักษ ฟนฟู และเพิ่มพื้นที่ปา ปาชุมชน และปาตนน้ําลําธารใหเกิดความอุดมสมบูรณ 

  23.  พัฒนาฟนฟู แหลงน้ํา แหลงน้ําใตดินและการบริการจัดการน้ําอยางเปนระบบและมีประสิทธิภาพโดยประชาชนมีสวนรวม 

  24.  เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการขยะชุมชน ส่ิงปฏิกูลและน้ําเสีย 

  25. . เสริมสรางการมีสวนรวมของประชาชนในการอนุรักษพันธุกรรมพื้นและสัตวในทองถิ่น 

  26.  สงเสริมกระบวนการทํางานและวิธีการทํางานเพื่อมุงผลสัมฤทธิ ์

  27. .สงเสริมการสรางสํานึกประชาธิปไตยและการมีสวนรวมของทุกภาคสวน 

  28. .สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและระบบคุณธรรม จริยธรรม 

  29. สงเสริมการพัฒนาศักยภาพขององคกรเพื่อการบริการที่ดีและทันสมัย 

การพัฒนาเมืองและชุมชนใหนาอยู 
1. พัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ชุมชนเมืองและชนบทอยางทั่วถึงและเปนระบบโดยมีการวางผังเมืองการปองกันควบคุมและปองกัน
ปญหาส่ิงแวดลอม 

  2. พัฒนาการคมนาคมขนสง และระบบการใหบริการขนสงมวลชน 

  3. พัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพระบบและเครือขายการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยในทองถิ่นใหมีประสิทธิภาพไดมาตรฐาน 

  4. การพัฒนาที่สาธารณะและการพักผอนหยอนใจ 

  5. พัฒนาสงเสริมและสนับสนุนระบบรักษาความปลอดภัยในเขตเมืองและชุมชนแบบมีสวนรวม 

  6. สงเสริมและสนับสนุนใหหมูบาน/ชุมชนปลอดยาเสพติดและปลอดอบายมุข 
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การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนเพื่อการแขงขัน 1. พัฒนาเศรษฐกิจสรางสรรค เพื่อการเพิ่มมุลคาผลิตภัณฑชุมชน 

  2. สงเสริมความรวมมือระหวางภาคเอกชนและสถานศึกษาในการวิจัยเพื่อพัฒนา นวัตกรรม และเทคโนโลยี่ในการสรางมูลคาเพิ่มสินคา 

  3. สงเสริม สนับสนุน กระบวนการเรียนรูและการนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในการประกอบอาชีพ 

  4. พัฒนาคนใหสามารถประกอบอาชีพไดอยางหลากหลาย เทาทัน สอดคลองกับแนวโนมการจางงานและเตรียมความพรอมสูประชาคมอาเซียน 

  5. พัฒนาและสงเสริมเครือขายวิสาหกิจชุมชนใหเขมแข็งและสามารถแขงขันได 

  6. พัฒนาและเชื่อมโยงการทองเที่ยวชุมชน 

การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมเพื่อการพัฒนาอยาง
ยั่งยืน 

1. เสริมสรางการมีสวนรวมของชุมชนและเครือขายในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมในทองถิ่นใหคงอยูอยางยั่งยืน 

  2. อนุรักษ ฟนฟู และเพิ่มพื้นที่ปา ปาชุมชนและตนน้ําลําธารใหเกิดความอุดมสมบูรณ 

  3. พัฒนาฟนฟูแหลงน้ํา แหลงน้ําใตดินและการบริหารการจัดการน้ําอยางเปนระบบและมีประสิทธิภาพโดยประชาชนมีสวนรวม 

  4. เพิ่มประสิทธิภาพการกําจัดขยะชุมชน ส่ิงปฏิกูล 

  5. เสริมสรางการมีสวนรวมของประชาชนในการอนุรักษพันธุกรรมพืชและสัตวในทองถิ่น 

การพัฒนาการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 1. สงเสริมกระบวนการทํางานและวิธีการทํางานเพื่อมุงผลสัมฤทธิ ์

  2. สงเสริมการสรางสํานึกประชาธิปไตยและการมีสวนของทุกภาคสวน 

  3. สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถณะของบุคลากรและระบบคุณธรรมจริยธรรม 

  4. สงเสริมการพัฒนาศักยภาพขององคกรเพื่อการบริการที่ดีและทันสมัย 
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รายงานวิสัยทัศน ปงบประมาณ 2558 
เทศบาลตําบลนาคํา อุบลรัตน จ.ขอนแกน 

วิสัยทัศนการพัฒนาทองถิ่น ภายในป พ.ศ. ๒๕๕๘ - ๒๕๖๐ เทศบาลตําบลนาคํา จะเปนองคกรที่มีการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล ประชาชนอยูดีมีสุข สืบสานประเพณี วัฒนธรรมทองถิ่น ดวยผูบริหารจริงใจกับ
งานบริการประชาชน และบุคลากรมีคุณภาพสูง เนนการมีสวนรวมของประชาชน 

พันธกิจการพัฒนาทองถิ่น ๑. พัฒนาคนใหมีคุณภาพ มีทักษะในวิชาชีพ มีคุณธรรม  
    มี จริยธรรม 
๒. จัดการศึกษาในและนอกระบบใหไดมาตรฐาน และ   
    สรางสงคมแหงการเรียนรู 
๓. สรางภูมิคุมกันใหกับคนและสังคมใหรูเทาทันการ 
    เปล่ืยนแปลงอยางมีเหตุผล 
๔. สืบสานวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณี ที่ดีงาม     ของทองถิ่นใหคงอยู สงเสริมการทองเที่ยวของ 
ชุมชนที่เปนเอกลักษณทองถิ่น 
๕. สรางเศรษฐกิจฐานรากใหเขมแข็งและแขงขันได โดยเชื่อมโยงการคา การลงทุน การบริการ และการทองเที่ยว 

จุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ๑. ประชาชนมีสวนรวมในการจัดการดานกีฬาของชุมชน เยาวชนไดรวมคิดรวมทํากิจกรรมเปนประโยชนตอสวนรวม มีทักษะและการแสดงความสามารถ ดานกีฬา ดานดนตรี การสงเสริมอาชีพ 
และการใชเวลาวางใหเกิดประโยชน 
๒. เด็ก เยาวชน และประชาชนทั่วไปไดรับการศึกษาอยางทั่วถึงและมีคุณภาพ มีแหลงความรูที่ทันสมัยและรูจักเทคโลยีอยางถูกตอง 
๓. ประชาชนมีสุขภาพอนามัยดี ไดรับบริการดานสาธารณสุขโดยทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ 
๔. ชุมชนมีความเขมแข็ง ประชาชนไดรับสวัสดิการสังคมและบริการสาธารณสุขอยางทั่วถึง มีคุณภาพชีวิตที่ดีถวนหนา 
๕. สืบสานวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณี ที่ดีงามของทองถิ่นใหคงอยู สงเสริมการทองเที่ยวของชุมชนที่เปนเอกลักษณทองถิ่น 
๖. ศิลปะ ศาสนา ประเพณีวัฒนธรรมอันดีงาม และภูมปญญาทองถิ่น ดํารงอยูสืบทอดตลอดไป 
๗. การคมนาคมขนสง มีความสะดวก รวดเร็ว ปลอดภัย ทันสมัย ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ทั่วถึง และครอบคลุมทุกพื้นที่ และไดมาตรฐาน 
๘. บานเมืองนาอยูและสวยงามเปนระเบียบและมีผังเมืองที่ดีเพื่อสงเสริม สนับสนุนการพัฒนาเมือง 
๙. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน เกิดความสงบเรียบรอยในชุมชน ปลอดภัยจากยาเสพติดและอบายมุข 
๑๐. ประชาชนมีงามทํา มีอาชีพ มีรายไดเพียงพอตอการดํารงชีพ และสินคาผลิตภัณฑชุมชน มีมูลคาเพิ่มขึ้น เปนที่ตองการของตลาด 
๑๑. สรางความเขมแข็งใหภาคการเกษตรแบบครบวงจรตามแนวทางเกษตรทฤษฏีใหม 
๑๒. ประชาชนมีความเปนอยูที่ดีและดําเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
๑๓. มีแหลงทองเที่ยวที่สวยงามและเปนที่รูจักแพรหลาย สามารถดึงดูดใจนักทองเที่ยว สงผลใหรายไดจากการทองเที่ยวเพิ่มมากขึ้น 
๑๔.  ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม ไดรับการดูแลรักษาอยางยั่งยืน 
๑๕. ประชาชนมีจิตสํานึกดีในการดูแลทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
๑๖. บานเมืองนาอยูปราศจากมลภาวะ และส่ิงปฏิกูลตลอดจนมีภูมิทัศนที่สวยงาม 
๑๗. การบริหารดานการเงิน การคลัง และการจัดเก็บรายไดของเทศบาลมีประสิทธิภาพ 
๑๘. ประชาชนไดรับบริการที่ดี ทันสมัย สะดวก รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ 
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๑๙. บุคลากรของเทศบาลปฏิบัติงานบนพื้นฐานการมีคุณธรรมและหลักธรรมาภิบาล  
๒๐. การเขาถึงและการรับรูขอมูลขาวสารผานขบวนการเทคโนโลยี่ที่ทันสมัย 
๒๑. ประชาชนและหนวยงานที่ภาคสวน มีความเขาใจอันดีงามตอองคกรปกครองสวนทองถิ่นและมีสวนรวมในการบริหารและการพัฒนาทองถิ่นดวยจิตอาสา ความมีคุณธรรม จริยธรรม 

 
    1.2.๒ แผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2559-2561 (เฉพาะป พ.ศ. 2559) 
        ยุทธศาสตร แนวทางการพัฒนา โครงการพัฒนาทองถิ่น 

รายงานยุทธศาสตรอปท. ป 2559 
เทศบาลตําบลนาคํา 

ยุทธศาสตร แนวทางการพัฒนา 
การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม ๑. พัฒนาระบบบริการทางสังคมใหมีคุณภาพและสามารถเขาถึงไดอยางทั่วถึงเทาเทียม 

  ๒.พัฒนา สงเสริม และสนับสนุนการมีสวนรวมของทุกภาคสวนในการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพในทุกระดับ 

  ๓. เพิ่มโอกาสทางการศึกษา และการเรียนรูตลอดชีวิตอยางทั่วถึงและมีคุณภาพ 

  ๔.เสริมสรางคานิยม คุณธรรม จริยธรรม จิตสาธารณะ และวัฒนธรรมทีดี่งามแกเด็กและเยาวชน 

  ๕.เสริมสรางสุขภาวะที่ดีทั้งรางกายและจิตใจอยางทั่งถึง 

  ๖. พัฒนาความรูและทักษะในการดูแลสุขภาพของตัวเอง ครอบครัวและชุมชน 

  ๗.พัฒนา สงเสริม และสนับสนุนการแพทยแผนไทย การแพทยทางเลือก การแพทยพื้นบาน และสมุนไพร 

   ๘. พัฒนา สงเสริม และสนับสนุนการกีฬาสูความเปนเลิศ และการกีฬาเพื่อออกกําลังกาย 

การพัฒนาเมืองและชุมชนใหนาอยู 
๑. พัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ชุมชนเมือง และชุมชนชนบท อยางทั่วถึงและเปนระบบ โดยมีการวางผังเมือง การปองกันและควบคุม
ปญหาส่ิงแวดลอม 

   ๒. พัฒนาการคมนาคมขนสง และระบบการใหบริการขนสงมวลชน 

  ๓. การพัฒนาพื้นที่สาธารณะและการพักผอนหยอนใจ 

   ๔. พัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพระบบและเคร่ือขายการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยในทองถิ่นใหมีคุณภาพไดมาตรฐาน 

   ๕.พัฒนาสงเสริม และสนับสนุนระบบการรักษาความปลอดภัย ในเขตเมืองและชุมชนแบบมีสวนรวม 

  6. สงเสริม และสนับสนุนใหหมูบาน/ชุมชน ปลอดยาเสพติดและปลอดอบายมุข 
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การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนเพื่อการแขงขัน 1. พัฒนาเศรษฐกิจสรางสรรค เพื่อการเพิ่มมูลคาผลิตภัณฑชุมชน 

  2. สงเสริมความรวมมือระหวางภาคเอกชนและสถานศึกษาในการศึกษาวิจัยเพื่อการพัฒนา นวัตกรรมและเทคโนโลยี ในการสรางมูลคาเพิ่มสินคา 

  3.  สงเสริม สนับสนุนกระบวนการเรียนรู และการนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในการประกอบอาชีพ 

  ๔. พัฒนาคนใหสามารถประกอบอาชีพไดอยางหลากหลาย เทาทัน สอดคลองกับแนวโนมการจางงานและเตรียมความพรอมสูประชาคมอาเซียน 

  ๕. พัฒนาและสงเสริมเครือขายวิสาหกิจชุมชนใหเขมแข็งและสามารถแขงขันได 

   ๖. พัฒนาเชื่อมโยงการทองเที่ยวชุมชน 

การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมเพื่อการพัฒนาอยาง
ยั่งยืน 

 ๑. เสริมสรางการมีสวนรวมของชุมชนและเครือขายในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมในทองถิ่นใหคงอยูอยางยั่งยืน 

   ๒. อนุรักษฟนฟูและพิ่มพื้นที่ปา ปาชุมชน และปาตนน้ําลําธารใหเกิดความอุดมสมบูรณ 

   ๓. พัฒนาฟนฟูแหลงน้ํา แหลงน้ําใตดินและการบริหารจัดการน้ําอยางเปนระบบและมีประสิทธิภาพ โดยประชาชนมีสวนรวม 

  ๔. เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการขยะชุมชน ส่ิงปฏิกูล 

  ๕. เสริมสรางการมีสวนรวมของประชาชนในการอนุรักษพันธุกรรมพืชและสัตวในทองถิ่น 

การบริหารจัดการองคกรตามหลักธรรมาภิบาล  ๑. สงเสริมกระบวนการทํางานและวิธีการทํางานเพื่อมุงผลสัมฤทธิ ์

   ๒. สงเสริมการสรางสํานึกประชาธิปไตยและการมีสวนรวมของทุกภาคสวน 

  ๓. สงเสริมการเพิ่มขีดความสามารถของบุคลากรและระบบคุณธรรมจริยธรรม 

   ๔. สงเสริมการเพิ่มศักยภาพขององคกรเพื่อบริการที่ดีและทันสมัย 
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รายงานวิสัยทัศน ปงบประมาณ 2559 
เทศบาลตําบลนาคํา อุบลรัตน จ.ขอนแกน 

วิสัยทัศนการพัฒนา
ทองถ่ิน 

"ภายในป พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๑ เทศบาลตําบลนาคํา จะเปนองคกรท่ีมีการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล ประชาชนอยูดีมีสุข สืบสานวัฒนธรรมประเพณีทองถ่ิน 
ดวยผูบริหารจริงใจกับงานบริการประชาชน และบุคลากรมีคุณภาพสูง เนนการมีสวนรวมของประชาชน" 

พันธกิจการพัฒนาทองถ่ิน ๑. พัฒนาคนใหมีคุณภาพ มีทักษะในวิชาชีพ มีคุณธรรมและจริยธรรม 
๒. จัดการศึกษาในและนอกระบบใหไดมาตรฐานและสรางสังคมแหงการเรียนรู 
๓. สรางภูมิคุมกันใหกับคนและสังคมใหรูเทาทันการเปลี่ยนแปลงอยางมีเหตุผล 
๔. สืบสานวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณี ท่ีดีงามของทองถ่ินใหคงอยู สงเสริมการทองเท่ียวของชุมชนท่ีเปนเปนเอกลักษณทองถ่ิน 
๕. สรางเศรษฐกิจฐานรากใหเขมแข็งและแข็งขันได โดยเช่ือมโยงการคา การลงทุน การบริการ และการทองเท่ียว 
๖. พัฒนาโครงขายระบบการคมนาคมขนสง ระบบบริการสาธารณะ และเครือขายการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยใหมีประสิทธิภาพแลไดมาตรฐาน 
๗. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหเกิดประโยชนมีความสมดุลอยางยั้งยืน 
๘. การเพ่ิมสมรรถภาพขององคกรในการบริหารจัดการท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล 

จุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาท่ีย่ังยืน ๑. ประชาชนมีสวนรวมในการจัดการดานกีฬาของชุมชน เยาวชนไดรวมคิดรวมทํากิจกรรมท่ีเปนประโยชนตอสวนรวม มีทักษะและการแสดงความสามารถ ดานกีฬา ดาน
ดนตรี การสงเสริมอาชีพ และการใชเวลาวางใหเกิดประโยชน 
๒. เด็ก เยาวชน และประชาชนท่ัวไปไดรับการศึกษาอยางท่ัวถึงและมีคุณภาพ มีแหลงความรูท่ีทันสมัยและรูจักใชเทคโนโลยี่อยางถูกตอง 
๓. ประชาชนมีสุขภาพอนามัยดี ไดรับบริการดานการสาธารณสุขโดยท่ัวถึงและมีประสิทธิภาพ 
๔. ชุมชนมีความเขมแข็ง ประชาชนไดรับสวัสดิการสังคมและบริการสาธารณสุขอยางท่ัวถึง มีคุณภาพชีวิตท่ีดีถวนหนา 
๕. สืบสานวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณี ท่ีดีงามของทองถ่ินใหคงอยู สงเสริมการทองเท่ียวของชุมชนท่ีเปนเอกลักษณทองถ่ิน 
๖. ศิลปะ ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม อันดีงามและภูมิปญญาทองถ่ิน ดําลงอยูสืบทอดตลอดไป 
๗. การคมนาคมขนสง มีความสะดวก รวดเร็ว ปลอดภัย ทันสมัย ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการท่ัวถึง และครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี และไดมาตรฐาน 
๘. บานเมืองนาอยูและสวยงามเปนระเบียบ และมีผังเมืองท่ีดีเพ่ือสงเสริมสนับสนุนการพัฒนาเมือง 
๙. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน เกิดความสงบเรียบรอยภายในชุมชน ปลอดภัยจากยาเสพติดและอบายมุข 
๑๐. ประชาชนมีงานทํา มีอาชีพ มีรายไดเพียงพอตอการดํารงชีพ และสินคาผลิตภัณฑชุมชน มีมูลคาเพ่ิมข้ึน เปนท่ีตองการของตลาด 
๑๑. สรางความเขมแข็งใหภาคการเกษตรแบบครบวงจรตามแนวทางเกษตรทฤษฎีใหม 
๑๒. ประชาชนมีความเปนอยูท่ีดีและดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
๑๓. มีแหลงทองเท่ียวท่ีสวยงามและเปนท่ีรูจักแพรหลาย สามารถดึงดูดใจนักทองเท่ียว สงผลใหรายไดจากการทองเท่ียวเพ่ิมมากข้ึน 
๑๔. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ไดรับการดูแล รักษาอยางยั้งยืน 
๑๕. ประชาชนมีจิตสํานึกในการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 



 รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินของเทศบาลตําบลนาคํา (รอบเดือนธันวาคม 2561)                        หนา 20 

 

๑๖. บานเมืองนาอยูปราศจากมลภาวะ และสิ่งปฎิกูล ตลอดจนมีภูมิทัศนท่ีสวยงาม 
๑๗. การบริหารดานการเงิน - การคลัง และการจัดเก็บรายไดของเทศบาลมีประสิทธิภาพ 
๑๘. ประชาชนไดรับบริการท่ีดี ทันสมัย สะดวก รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ 
๑๙. บุคลากรของเทศบาลปฎิบัติงานบนพ้ืนฐานการคุณธรรม จริยธรรม และหลักธรรมาภิบาล 
๒๐. การเขาถึงและการรับรูขอมูลขาวสารผานกระบวนการเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 
๒๑. ประชาชนและหนวยงานทุกภาคสวน มีความเขาใจอันดีตอหนวยงานปกครองสวนทองถ่ินและมีสวนรวมในการบริหารและการพัฒนาทองถ่ินดวยจิตอาสา ความมี
คุณธรรม จริยธรม 
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    1.2.๓ แผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560-2562 (เฉพาะป พ.ศ. 2560) 
        ยุทธศาสตร แนวทางการพัฒนา โครงการพัฒนาทองถ่ิน 
 

รายงานยุทธศาสตรอปท. ป 2560 
เทศบาลตําบลนาคํา 

ยุทธศาสตร แนวทางการพัฒนา 

ยุทธศาสตรการพัฒนาคนและสังคม 1. พัฒนาระบบบริการทางสังคมใหมีคุณภาพ และสามารถเขาถึงไดอยางทั่วถึงเทาเทียม 

  2. พัฒนาสงเสริมและสนับสนุนการมีสวนรวมของทุกภาคสวนในการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพในทุกระดับ 

  3. เพิ่มโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิตอยางทั่วถึงและมีคุณภาพ 

  4. เสริมสรางคานิยม คุณธรรม จริยธรรม จิตสาธารณะและวัฒนธรรมที่ดีงามแกเด็กและเยาวชน 

  5. เสริมสรางสุขภาวะที่ดีทั้งรางกายและจิตใจอยางทั่วถึง 

  6. พัฒนาความรูและทักษะในการดูแลสุขภาพของตัวเอง ครอบครัวและชุมชน 

  7. พัฒนา สงเสริม และสนับสนุนการแพทยแผนไทย การแพทยทางเลือก การแพทยพื้นบาน และสมุนไพร 

  8. พัฒนา สงเสริม และสนับสนุนการกีฬาสูความเปนเลิศและการกีฬาเพื่อออกกําลังกาย 

  
9. พัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ชุมชนเมือง และชนบท อยางทั่วถึงและเปนระบบ โดยมีการวางผังเมือง การปองกันและควบคุม
ปญหาส่ิงแวดลอม 

  10. พัฒนาการคมนาคมขนสง และระบบการใหบริการขนสงมวลชน 

  11. การพัฒนาพื้นที่สาธารณะแลการพักผอนหยอนใจ 

  12. พัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพระบบและเครือขายการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยในทองถิ่นใหมีประสิทธิภาพไดมาตรฐาน 

  13. พัฒนา สงเสริมและสนับสนุนระบบการรักษาความปลอดภัย ในเขตเมืองและชุมชนแบบมีสวนรวม 

  14. สงเสริมสนับสนุนใหหมูบาน/ชุมชน ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

  15. พัฒนาเศรษฐกิจสรางสรรค เพื่อการเพิ่มมูลคาผลิตภัณฑชุมชน 
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  16. สงเสริมความรวมมือระหวางภาคเอกชนและสถานศึกษาในการศึกษาวิจัยเพื่อพัฒนานวัตรกรรมและเทคโนโลยีในการสรางมูลคาเพิ่มสินคา 

  17. สงเสริมสนับสนุนกระบวนการเรียนรู และการนําหลักปรัชญาเศษฐกิจพอเพียงไปใชในการประกอบอาชีพ 

  
18. พัฒนาคนใหสามารถประกอบอาชีพไดอยางหลากหลาย เทาทัน สอดคลองกับแนวโนมการจางงานและเตรียมความพรอมสูประชาคม
อาเซียน 

  19. พัฒนาและสงเสริมเครือขายวิสาหกิจชุมชนใหเขมแข็งและสามารถแขงขันได 

  20. พัฒนาและเชื่อมโยงการทองเที่ยวชุมชน 

  21. เสริมสรางการมีสวนรวมของชุมฃนและเครือขายในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมในทองถิ่นใหคงอยูอยางยั้งยืน 

  22. อนุรักษ ฟนฟู และเพิ่มพื้นที่ปา ปาชุมชน และปาตนน้ําลําธารใหเกิดความอุดม สมบูรณ 

  23. พัฒนาฟนฟูแหลงน้ํา แหลงน้ําใตดินและการบริหารจัดการน้ําอยางเปนระบบ และมีประสิทธิภาพโดยประชาชนมีสวนรวม 

  24. เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการขยะชุมชน ส่ิงปฎิกูลและน้ําเสีย 

  25. เสริมสรางการมีสวนรวมของประชาชนในการอนุรักษพันธุกรรมพืชและสัตวในทองถิ่น 

  26. สงเสริมกระบวนการทํางานและวิธีการทํางานเพื่อมุงผลสัมฤทธิ ์

  27. สงเสริมการสรางสํานึกประชาธิปไตยและการมีสวนรวมของทุกภาคสวน 

  28. สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและระบบคุณธรรม จริยธรรม 

  29. สงเสริมการพัฒนาศักยภาพขององคกรเพื่อการบริการที่ดีและทันสมัย 

ยุทศาสตรพัฒนาเมืองและชุมชนใหนาอยู 1. พัฒนาระบบบริการทางสังคมใหมีคุณภาพ และสามารถเขาถึงไดอยางทั่วถึงเทาเทียม 

  2. พัฒนาสงเสริมและสนับสนุนการมีสวนรวมของทุกภาคสวนในการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพในทุกระดับ 

  3. เพิ่มโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิตอยางทั่วถึงและมีคุณภาพ 

  4. เสริมสรางคานิยม คุณธรรม จริยธรรม จิตสาธารณะและวัฒนธรรมที่ดีงามแกเด็กและเยาวชน 

  5. เสริมสรางสุขภาวะที่ดีทั้งรางกายและจิตใจอยางทั่วถึง 

  6. พัฒนาความรูและทักษะในการดูแลสุขภาพของตัวเอง ครอบครัวและชุมชน 
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  7. พัฒนา สงเสริม และสนับสนุนการแพทยแผนไทย การแพทยทางเลือก การแพทยพื้นบาน และสมุนไพร 

  8. พัฒนา สงเสริม และสนับสนุนการกีฬาสูความเปนเลิศและการกีฬาเพื่อออกกําลังกาย 

  
9. พัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ชุมชนเมือง และชนบท อยางทั่วถึงและเปนระบบ โดยมีการวางผังเมือง การปองกันและควบคุม
ปญหาส่ิงแวดลอม 

  10. พัฒนาการคมนาคมขนสง และระบบการใหบริการขนสงมวลชน 

  11. การพัฒนาพื้นที่สาธารณะแลการพักผอนหยอนใจ 

  12. พัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพระบบและเครือขายการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยในทองถิ่นใหมีประสิทธิภาพไดมาตรฐาน 

  13. พัฒนาสงเสริมและสนับสนุนระบบการรักษาความปลอดภัย ในเขตเมืองและชุมชนแบบมีสวนรวม 

  14. สงเสริมสนับสนุนใหหมูบาน/ชุมชน ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเศรษฐกิจและชุมชนเพื่อการแขงขัน 1. พัฒนาเศษฐกิจสรางสรรค เพื่อการเพิ่มมูลคาผลิตภัณฑชุมชน 

  2. สงเสริมความรวมมือระหวางภาคเอกชนและสถานศึกษาในการศึกษาวิจัยเพื่อพัฒนานวัตรกรรมและเทคโนโลยีในการสรางมูลคาเพิ่มสินคา 

  3. สงเสริมสนับสนุนกระบวนการเรียนรู และการนําหลักปรัชญาเศษฐกิจพอเพียงไปใชในการประกอบอาชีพ 

  
4. พัฒนาคนใหสามารถประกอบอาชีพไดอยางหลากหลาย เทาทัน สอดคลองกับแนวโนมการจางงานและเตรียมความพรอมสูประชาคม
อาเซียน 

  5. พัฒนาและสงเสริมเครือขายวิสาหกิจชุมชนใหเขมแข็งและสามารถแขงขันได 

  6. พัฒนาและเชื่อมโยงการทองเที่ยวชุมชน 

  7. สงเสริมความรวมมือระหวางภาคเอกชนและสถานศึกษาในการศึกษาวิจัยเพื่อพัฒนานวัตรกรรมและเทคโนโลยีในการสรางมูลคาเพิ่มสินคา 

ยุทธศาสตรการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมเพื่อการพัฒนา
อยางยั้งยืน 

1. เสริมสรางการมีสวนรวมของชุมฃนและเครือขายในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมในทองถิ่นใหคงอยูอยางยั้งยืน 

  2. อนุรักษ ฟนฟู และเพิ่มพื้นที่ปา ปาชุมชน และปาตนน้ําลําธารใหเกิดความอุดม สมบูรณ 

  3. พัฒนาฟนฟูแหลงน้ํา แหลงน้ําใตดินและการบริหารจัดการน้ําอยางเปนระบบ และมีประสิทธิภาพโดยประชาชนมีสวนรวม 

  4. เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการขยะชุมชน ส่ิงปฎิกูลและน้ําเสีย 
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  5. เสริมสรางการมีสวนรวมของประชาชนในการอนุรักษพันธุกรรมพืชและสัตวในทองถิ่น 

ยุทธศาสตรการบริหารจัดการองคกรตามหลักธรรมาภิบาล 1. สงเสริมกระบวนการทํางานและวิธีการทํางานเพื่อมุงผลสัมฤทธิ ์

  2. สงเสริมการสรางสํานึกประชาธิปไตยและการมีสวนรวมของทุกภาคสวน 

  3. สงเสริมการเพิ่มขีดสมรรถนะของบุคลากรและระบบคุณธรรม จริยธรรม 

  4. สงเสริมการพัฒนาศักยภาพขององคกรเพื่อการบริการที่ดีและทันสมัย 

 
รายงานวิสัยทัศน ปงบประมาณ 2560 

เทศบาลตําบลนาคํา อุบลรัตน จ.ขอนแกน 

วิสัยทัศนการพัฒนาทองถ่ิน "ภายในป พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๒ เทศบาลตําบลนาคํา จะเปนองคกรท่ีมีการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล ประชาชนอยูดีมีสุข สืบสานวัฒนธรรมประเพณีทอง
ถิน ดวยผูบริหารจริงใจกับงานบริการประชาชนและบุคลากรมีคุณภาพสูง เนนการมีสวนรวมของประชาชน" 

พันธกิจการพัฒนาทองถิ่น เพ่ือใหบรรลุวิสัยทัศนดังกลาวเทศบาลตําบลนาคํา ไดกําหนดพันธกิจการพัฒนา ดังน้ี 
๑. พัฒนาคนใหมีคุณภาพ มีทักษธในวิชชีพ มีคุณธรรมและจริยธรรม 
๒. จัดการศึกษาในและนอกระบบใหไดมาตรฐาน และสรางสังคมแหงการเรียนรู 
๓. สรางภูมิคุมกันใหกับคนในสังคมใหเทาทันการเปลี่ยนแปลงอยางมีเหตุผล 
๔. สืบสานวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณี ท่ีดีงามของทองถ่ินใหคงอยู สงเสริมการทองเท่ียวของชุมชนท่ีเปนเอกลักษณทองถ่ิน 
๕. สรางเศรษฐกิจรากฐานใหเขมแข็งและแขงขันได โดยเช่ือมโยงการคา การลงทุน การบริการ และการทองเท่ียว 
๖. พัฒนาโครงขายระบบคมนาคมขนสง ระบบบริการสาธารณะและเครือขายการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยใหมีประสิทธิภาพและไดมาตรฐาน 
๗. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหเกิดประโยชนมีความสมดุลยอยางยั้งยืน 
๘. การเพ่ิมสมรรถนะขององคกรในการบริหารจัดการท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล 

จุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ๑. ประชาชนมีสวนรวมในการจัดการดานกีฬาของชุมชน เยาวชนท่ีไดรวมคิดรวมทํากิจกรรมท่ีเปนเปนประโยชนตอสวนรวม มีทักษะและการแสดงความสามารถ ดาน
กีฬา ดานดนตรี การสงเสริมอาชีพ และการใชเวลาวางใหเกิดประโยชน 
๒. เด็ก เยาวชน ฒนธรรม และประชาชนท่ัวไปไดรับการศึกษาอยางท่ัวถึงและมีคุณภาพ มีแหลงความรูท่ีทันสมัยและรูจักการใชเทคโนโลยีอยางถูกตอง 
๓. ประชาชนมีสุขภาพอนามัยท่ีดี ไดรับบริการดานสาธารณสุขโดยท่ัวถึงและมีประสิทธิภาพ 
๔. ชุมชนมีความเขมแข็ง ประชาชนไดรับสวัดิการสังคมและการบริการสาธารณะอยางท่ัวถึง มีคุณภาพชีวิตท่ีดีท่ัวหนา 
๕. สืบสานวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี ท่ีดีงามของทองถ่ินใหคงอยู สงเสริมการทองเท่ียวของชุมชนท่ีเปนเอกลักษณทองถ่ิน 
๖. ศิลปะ ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมอันดีงาม และภูมิปญญาทองถ่ินดํารงสืบทอดตลอดไป 
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๗. การคมนาคมขนสง มีความสะดวก รวดเร็ว ปลอดภัย ทันสมัย ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการท่ัวถึงและครอบคลุมทุกพ้ืนท่ีและไดมาตรฐาน 
๘. บานเมืองนาอยูและสวยงามเปนระเบียบ และมีผังเมืองท่ีดี เพ่ือสงเสริมสนับสนุนการพัฒนาเมือง 
๙. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน เกิดความสงบเรียบรอยภายในชุมชน ปลอดภัยจากยาเสพติดและอบายมุข 
๑๐. ประชาชนมีงานทํา มีอาชีพ  มีรายไดเพียงพอตอการดํารงชีพ และสินคาผลิตภัณฑชุมชน มีมูลคาเพ่ิมข้ึนเปนท่ีตองการของตลาด 
๑๑. สรางความเขมแข็งใหภาคการเกษตรแบบครบวงจรตามแนวทางเกษตรทฤษฎีใหม 
๑๒. ประชาชนมีความเปนอยูท่ีดีและดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
๑๓. มีแหลงทองเท่ียวท่ีสวยงามและเปนท่ีรูจักแพรหลายสามารถดึงดูดใจนักทองเท่ียว สงผลใหมีรายไดจากการทองเท่ียวเพ่ิมมากข้ึน 
๑๔. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมไดรับการดูแลรักษาอยางยั้งยืน 
๑๕. ประชาชนมีจิตสํานึกท่ีดีในการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
๑๖. บานเมืองนาอยูปราศจากมลภาวะและสิ่งปฎิกูลตลอดจนภูมิทัศนท่ีสวยงาม 
๑๗. การบริหารดานการเงิน - การคลัง และการจัดเก็บรายไดของเทศบาลมีประสิทธิภาพ 
๑๘. ประชาชนไดรับการบริการท่ีดี ทันสมัย สะดวก รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ 
๑๙. บุคลากรของเทศบาลปฏิบัติงานบนพ้ืนฐานการมีคุณธรรมและหลักธรรมาภิบาล 
๒๐. การเขาถึงและการรับรูขอมูลขาวสารผานขบวนการ เทคโนโลยีท่ีทันสมัย 
๒๑. ประชาชนและหนวยงานทุกภาคสวน มีความเขาใจอันดีตอหนวยงานปกครองสวนทองถ่ินและมีสวนรวมในการบริหารและการพัฒนาทองถ่ินดวยจิตอาสา ความ
มีคุณธรรมจริยธรรม 

 
 
๑.๒.๔ แผนพัฒนาทองถ่ิน ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๔)  (เฉพาะป ๒๕๖๑) 
รายงานยุทธศาสตรอปท. ป 2561เทศบาลตําบลนาคํา 
ยุทธศาสตร แนวทางการพัฒนา  
ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพคนและสังคม . 
ยุทศาสตรเมืองและชุมชนใหนาอยู . 
การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนเพ่ือการแขงขัน .  
การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน . 
การบริหารจัดการองคการตามหลักธรรมาภิบาล .  
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รายงานสรุปผลการวางแผนพัฒนา 3 ป ป 2558 
เทศบาลตําบลนาคํา อุบลรัตน จ.ขอนแกน 

ยุทธศาสตร 
2558 2559 2560 

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ 

1.การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 58 7,572,380.00 36 2,237,300.00 36 2,237,300.00 

2.การพัฒนาเมืองและชุมชนใหนาอยู 20 2,156,161.00 20 2,156,161.00 20 2,156,161.00 

3.การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนเพ่ือการแขงขัน 2 90,000.00 2 90,000.00 2 90,000.00 

4.การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมเพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน 1 40,000.00 1 40,000.00 1 40,000.00 

5.การพัฒนาการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 16 2,261,239.00 16 2,261,239.00 16 2,261,239.00 

รวม 97 12,119,780.00 75 6,784,700.00 75 6,784,700.00 

 
 

รายงานสรุปผลการวางแผนพัฒนา 3 ป ป 2559 
เทศบาลตําบลนาคํา อุบลรัตน จ.ขอนแกน 

ยุทธศาสตร 2559 2560 2561 
จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ 

1.การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 66 16,042,800.00 66 15,982,800.00 66 15,982,800.00 

2.การพัฒนาเมืองและชุมชนใหนาอยู 78 41,172,040.00 78 41,172,040.00 78 41,172,040.00 

3.การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนเพ่ือการแขงขัน 15 1,840,000.00 16 1,860,000.00 16 1,860,000.00 

4. การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมเพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน 16 5,910,000.00 17 6,110,000.00 17 6,110,000.00 

5. การบริหารจัดการองคกรตามหลักธรรมาภิบาล 25 19,962,800.00 25 16,955,000.00 25 16,955,000.00 

รวม 200 84,927,640.00 202 82,079,840.00 202 82,079,840.00 
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                          รายงานสรุปผลการวางแผนพัฒนา 3 ป ป 2560 
                                          เทศบาลตําบลนาคํา อุบลรัตน จ.ขอนแกน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                            
รายงานสรุปผลการวางแผนพัฒนา 4 ป ป 2561 

                                                                 เทศบาลตําบลนาคํา อุบลรัตน จ.ขอนแกน 

ยุทธศาสตร 
2561 2562 2563 2564 

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ 

1.ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 48 13,622,100.00 75 14,172,100.00 75 14,172,100.00 75 14,172,100.00 

2.ยุทศาสตรเมืองและชุมชนใหนาอยู 143 40,407,900.00 143 40,407,900.00 143 40,407,900.00 143 40,407,900.00 

3.การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนเพ่ือการแขงขัน 4 110,000.00 4 110,000.00 4 110,000.00 4 110,000.00 

4.การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมเพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน 9 1,770,000.00 9 1,770,000.00 9 1,770,000.00 9 1,770,000.00 

5.การบริหารจัดการองคการตามหลักธรรมาภิบาล 26 17,089,800.00 26 17,089,800.00 26 17,089,800.00 26 17,089,800.00 

รวม 230 72,999,800.00 257 73,549,800.00 257 73,549,800.00 257 73,549,800.00 

 
 

ยุทธศาสตร 2560 2561 2562 
จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ 

1.ยุทธศาสตรการพัฒนาคนและสังคม 65 14,944,300.00 65 15,945,100.00 65 15,945,100.00 

2.ยุทศาสตรพัฒนาเมืองและชุมชนใหนาอยู 93 20,793,900.00 93 20,793,900.00 93 20,793,900.00 

3.ยุทธศาสตรการพัฒนาเศรษฐกิจและชุมชนเพ่ือการแขงขัน 13 1,380,000.00 13 1,380,000.00 13 1,380,000.00 

4.ยุทธศาสตรการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมเพ่ือการพัฒนาอยางยั้งยืน 25 6,560,000.00 25 6,560,000.00 25 6,560,000.00 

5.ยุทธศาสตรการบริหารจัดการองคกรตามหลักธรรมาภิบาล 25 14,635,000.00 25 14,635,000.00 25 14,635,000.00 

รวม 221 58,313,200.00 221 59,314,000.00 221 59,314,000.00 
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1.3  ผลการดําเนินงานตามงบประมาณท่ีไดรับ และการเบิกจายงบประมาณในปงบประมาณ   พ.ศ. 2558-2561 
     1.3.1 ผลการดําเนินงานตามงบประมาณท่ีไดรับ และการเบิกจายงบประมาณ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2558-2561 
          1.) รายงานสรุปผล ปงบประมาณ พ.ศ. 2558 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
       ๒) ปงบประมาณ พ.ศ. 2559    

 

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร 

แผนการดําเนินการ 
ท้ังหมด 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจาย 100% 

จํานวน 
โครงการ 

คิด
เปน 

งบประมาณ 
คิด
เปน 

จํานวน 
โครงการ 

คิด
เปน 

งบประมาณ 
คิด
เปน 

จํานวน 
โครงการ 

คิด
เปน 

งบประมาณ 
คิด
เปน 

จํานวน 
โครงการ 

คิด
เปน 

งบประมาณ 
คิด
เปน 

จํานวน 
โครงการ 

คิด
เปน 

งบประมาณ 
คิด
เปน 

1.การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 58.0 59.79 7,572,380.00 62.48 41.0 55.41 5,302,380.00 55.93 39.0 54.17 3,842,488.50 55.25 39.0 54.17 3,842,487.90 55.25 38.0 53.52 3,220,810.90 50.86 

2.การพัฒนาเมืองและชุมชนใหนาอยู 20.0 20.62 2,156,161.00 17.79 19.0 25.68 2,149,261.00 22.67 19.0 26.39 1,675,987.25 24.10 19.0 26.39 1,675,987.25 24.10 19.0 26.76 1,675,987.25 26.47 

3.การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนเพ่ือการแขงขัน 2.0 2.06 90,000.00 0.74 0.0 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 

4.การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน 1.0 1.03 40,000.00 0.33 0.0 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 

5.การพัฒนาการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 16.0 16.49 2,261,239.00 18.66 14.0 18.92 2,028,800.00 21.40 14.0 19.44 1,435,849.85 20.65 14.0 19.44 1,435,849.85 20.65 14.0 19.72 1,435,849.85 22.67 

รวม 97.0   12,119,780.00   74.0   9,480,441.00   72.0   6,954,325.60   72.0   6,954,325.00   71.0   6,332,648.00 
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        2.)  รายงานสรุปผล ปงบประมาณ พ.ศ. 2559 
 

ยุทธศาสตร 

แผนการดําเนินการ 
ท้ังหมด อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจาย 100% 

จํานวน 
โครงการ คิดเปน งบประมาณ คิดเปน จํานวน 

โครงการ คิดเปน งบประมาณ คิดเปน จํานวน 
โครงการ คิดเปน งบประมาณ คิดเปน จํานวน 

โครงการ คิดเปน งบประมาณ คิดเปน จํานวน 
โครงการ คิดเปน งบประมาณ คิดเปน 

1.การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 66.0 32.67 16,042,800.00 18.88 28.0 50.00 13,752,800.00 68.20 25.0 49.02 12,199,293.32 71.84 25.0 52.08 12,157,093.32 72.71 22.0 53.66 10,854,168.32 75.10 

2.การพัฒนาเมืองและชุมชนใหนาอยู 78.0 38.61 41,172,040.00 48.44 19.0 33.93 1,509,400.00 7.49 17.0 33.33 1,320,850.00 7.78 15.0 31.25 1,217,350.00 7.28 14.0 34.15 1,156,850.00 8.00 

3.การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนเพ่ือการแขงขัน 15.0 7.43 1,840,000.00 2.17 0.0 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 

4. การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาอยางย่ังยืน 16.0 7.92 5,910,000.00 6.95 0.0 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 

5. การบริหารจัดการองคกรตามหลักธรรมาภิบาล 25.0 12.38 19,962,800.00 23.49 9.0 16.07 4,902,800.00 24.31 9.0 17.65 3,462,099.37 20.39 8.0 16.67 3,345,444.17 20.01 5.0 12.20 2,441,895.00 16.90 

รวม 200.0   84,987,640.00   56.0   20,165,000.00   51.0   16,982,242.69   48.0   16,719,887.49   41.0   14,452,913.32 
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        3.)  รายงานสรุปผล ปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
           

ยุทธศาสตร 

แผนการดําเนินการ 
ท้ังหมด อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจาย 100% 

จํานวน 
โครงการ คิดเปน งบประมาณ คิดเปน จํานวน 

โครงการ คิดเปน งบประมาณ คิดเปน จํานวน 
โครงการ คิดเปน งบประมาณ คิดเปน จํานวน 

โครงการ คิดเปน งบประมาณ คิดเปน จํานวน 
โครงการ คิดเปน งบประมาณ คิดเปน 

1.ยุทธศาสตรการพัฒนาคนและสังคม 65.0 29.41 14,944,300.00 25.63 30.0 44.78 14,117,660.00 69.86 18.0 41.86 12,387,492.30 71.73 17.0 40.48 12,256,292.30 71.55 16.0 40.00 10,984,292.30 70.30 

2.ยุทศาสตรพัฒนาเมืองและชุมชนใหนาอยู 93.0 42.08 20,793,900.00 35.66 19.0 28.36 1,423,300.00 7.04 16.0 37.21 1,258,700.00 7.29 16.0 38.10 1,258,700.00 7.35 16.0 40.00 1,258,700.00 8.06 

3.ยุทธศาสตรการพัฒนาเศรษฐกิจและชุมชนเพ่ือการแขงขัน 13.0 5.88 1,380,000.00 2.37 1.0 1.49 10,000.00 0.05 0.0 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 

4.ยุทธศาสตรการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาอยางย้ังยืน 25.0 11.31 6,560,000.00 11.25 4.0 5.97 185,000.00 0.92 2.0 4.65 118,250.00 0.68 2.0 4.76 118,250.00 0.69 2.0 5.00 118,250.00 0.76 

5.ยุทธศาสตรการบริหารจัดการองคกรตามหลักธรรมาภิบาล 25.0 11.31 14,635,000.00 25.10 13.0 19.40 4,472,600.00 22.13 7.0 16.28 3,504,942.20 20.30 7.0 16.67 3,497,242.20 20.42 6.0 15.00 3,262,675.20 20.88 

รวม 221.0   58,313,200.00   67.0   20,208,560.00   43.0   17,269,384.50   42.0   17,130,484.50   40.0   15,623,917.50   
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 4.)  รายงานสรุปผล ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

 
  

ยทุธศาสตร ์

แผนการดําเนนิการ 
อนุมตังิบประมาณ ลงนามสญัญา เบกิจา่ย 100% 

ท ัง้หมด 

จํา 
นวน 

คดิ
เป็น งบประมาณ คดิเป็น 

จํา 
นวน 

คดิ
เป็น งบประมาณ คดิ

เป็น 

จํา 
นวน 

คดิ
เป็น งบประมาณ คดิเป็น 

จํา
นว
น 

คดิ
เป็น งบประมาณ คดิ

เป็น 

จํา
นว
น 

คดิ
เป็น งบประมาณ คดิ

เป็น โครง 
การ 

โครง 
การ 

โครง 
การ 

โค
รง 
กา
ร 

โค
รง
ก
าร 

1.ยทุธศาสตร์
การพฒันา
คณุภาพคนและ
สงัคม 48 20.87 13,622,100.00 18.66 26 16.99 14,472,103.80 35.52 16 33.33 10,819,559.86 65.57 15 34.09 7,707,089.86 62.87 11 31.43 2,315,599.86 43.47 
2.ยทุศาสตร์
เมอืงและชมุชน
ใหน้่าอยู ่ 143 62.17 40,407,900.00 55.35 111 72.55 23,002,900.00 56.46 21 43.75 2,982,120.00 18.07 21 47.73 2,982,120.00 24.33 21 60 2,982,120.00 55.98 
3.การพฒันา
เศรษฐกจิชมุชน
เพือ่การแขง่ขนั 4 1.74 110,000.00 0.15 1 0.65 5,000.00 0.01 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
4.การบรหิาร
จัดการ
ทรัพยากรธรรมช
าตแิละ
สิง่แวดลอ้มเพือ่
การพฒันาอยา่ง
ยั่งยนื 9 3.91 1,770,000.00 2.42 3 1.96 25,000.00 0.06 2 4.17 10,000.00 0.06 0 0 0 0 0 0 0 0 
5.การบรหิาร
จัดการองคก์าร
ตามหลกัธรร
มาภบิาล 26 11.3 17,089,800.00 23.41 12 7.84 3,233,800.00 7.94 9 18.75 2,688,560.00 16.29 8 18.18 1,569,160.00 12.8 3 8.57 29,360.00 0.55 

รวม 230   72,999,800.00   153   40,738,803.80   48   16,500,239.86   44   12,258,369.86   35   5,327,079.86   
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    1 .3.2 ผลการดําเนินงานตามงบประมาณท่ีไดรับ และการเบิกจายงบประมาณ ในปงบประมาณ 
พ.ศ. 255๘-256๑  
       เปนโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินท่ี ไดดําเนินการจริง 

 
ปงบประมาณ ๒๕๕๘ 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 

จํานวนโครงการ 
ปรากฏอยูใน

แผนพัฒนาสาม
ป 

บรรจุในเทศ
บัญญัติ 
(นําไป
ปฏิบัต)ิ 

คิดเปนรอยละ 
ของโครงการท่ี
ปรากฏในแผนฯ  

๑.การพัฒนายุทธศาสตรคนและสังคม ๕๘ ๔๑              42.27%                                  

๒.การพัฒนาเมืองและชุมชนนาอยู ๒๐ ๑๙ 19.59% 

๓.การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน เพ่ือการแขงขัน ๒ ๐ ๐ 
๔.การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ๑ ๐ ๐ 
๕.การพัฒนาการบริหารจัดการตามหลักธรรมมาภิ
บาล 

                16                
๑๔ 

14.43% 

รวมท้ังส้ิน ๙๗ ๗๔ 76.29% 
 
 

ปงบประมาณ ๒๕๕๙ 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 

จํานวนโครงการ 
ปรากฏอยูใน

แผนพัฒนาสาม
ป 

บรรจุในเทศ
บัญญัติ 

(นําไปปฏิบัต)ิ 

คิดเปนรอยละ 
ของโครงการท่ี
ปรากฏในแผน

ฯ  
๑.การพัฒนายุทธศาสตรคนและสังคม ๖๖ ๒๘ 1๔.๐๐% 
๒.การพัฒนาเมืองและชุมชนนาอยู ๗๘ ๑๙ 9.๕๐% 
๓.การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน เพ่ือการแขงขัน ๑๕ ๐ 0 
๔.การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ๑๖ ๐ 0 
๕.การพัฒนาการบริหารจัดการตามหลักธรรมมาภิ
บาล 

๒๕ 
๙ 

4.๕๐% 

รวมท้ังส้ิน ๒๐0 56 ๒๘.๐๐% 
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ปงบประมาณ ๒๕๖๐ 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 

จํานวนโครงการ 
ปรากฏอยูใน

แผนพัฒนาสาม
ป 

บรรจุในเทศ
บัญญัติ 

(นําไปปฏิบัต)ิ 

คิดเปนรอยละ 
ของโครงการท่ี
ปรากฏในแผน

ฯ  
๑.การพัฒนายุทธศาสตรคนและสังคม ๖๕ ๓๐ ๑๓.๕๗% 
๒.การพัฒนาเมืองและชุมชนนาอยู ๙๓ ๑๙ ๘.๖๐% 
๓.การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน เพ่ือการแขงขัน ๑๓ ๑ ๐.๔๕% 
๔.การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ๒๕ ๔ ๑.๘๑% 
๕.การพัฒนาการบริหารจัดการตามหลัก 
ธรรมมาภิบาล 

๒๕ 
๑๓ 

๕.๘๘% 

รวมท้ังส้ิน ๒๒๑ ๖๗ ๓๐.๓๑% 

 
 

ปงบประมาณ ๒๕๖๑ 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 

จํานวนโครงการ 
ปรากฏอยูใน
แผนพัฒนา
ทองถิ่น ๔ ป 

บรรจุในเทศ
บัญญัติ 

(นําไปปฏิบัต)ิ 

คิดเปนรอยละ 
ของโครงการท่ี
ปรากฏในแผน

ฯ  
๑.การพัฒนายุทธศาสตรคนและสังคม 48 26 11.30% 
๒.การพัฒนาเมืองและชุมชนนาอยู 143 111 48.26% 
๓.การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน เพ่ือการแขงขัน 4 1 0.43% 
๔.การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 9 3 1.30% 
๕.การพัฒนาการบริหารจัดการตามหลัก 
ธรรมมาภิบาล 

                26 
 

12 
5.22% 

รวมท้ังส้ิน 230 153 66.51% 
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      5) สรุปโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินท่ี ไมไดดําเนินการและได ดําเนินการจริง 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2558-2561    
                         (ปริ้นรายงานจากระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผนแบบทายผนวก) 
 

1.3.3 การประเมินผลการทําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ   
  ตามท่ีเทศบาลไดดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาข้ึนมาเพ่ือใชเปนเครื่องมือในการพัฒนาเทศบาล
ตําบลนาคําใหบรรลุเปาหมายท่ีวางไว เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแกไขปญหาใหกับประชาชน  
ในการจัดทําแผนพัฒนานั้นจะตองมีการติดตามและประเมินแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา
ดวยการจัดทําแผนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘  แกไขเพ่ิมเติมฉบับท่ี๒ พ.ศ.2559 และฉบับ
ท่ี3 พ.ศ.2561 หมวด 6 ขอ 29   โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาเปนผูดําเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนา  ซ่ึงคณะกรรมการจะตองดําเนินการกําหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจาก
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน  เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน  และ
คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนใน
ทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศ
ไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป   

 ซ่ึงแผนพัฒนาของเทศบาลตําบลนาคําสามารถนําไปปฏิบัติในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพได
ดังนี้   

(๑)  เชิงปริมาณ 
 ปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๘ 

    แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๖๐) 
โครงการท่ีบรรจุในแผน   จาํนวน  .......๙๗...  โครงการ  

    สามารถดําเนินการได     จํานวน  ........๗๒.. โครงการ    
    คิดเปนรอยละ  ......๗๔.๒๓.... 

เทศบาลสามารถดําเนินงานไดตามวัตถุประสงครอยละ ๕๐ ข้ึนไป
ของแผนและสามารถดําเนินการไดในอัตราท่ีเพ่ิมข้ึนเ ม่ือเปรียบเทียบกับ
ปงบประมาณท่ีผานมา   

 ปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๙ 
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. ๒๕๕๙ – ๒๕๖๑) 

    โครงการท่ีบรรจุในแผน   จาํนวน   ......๒๐ ๐....  โครงการ 
    สามารถดําเนินการได     จํานวน   .....๕๑........โครงการ    
    คิดเปนรอยละ  .......๒๕.๒๕...... 

เทศบาลไมสามารถดําเนินงานไดตามวัตถุประสงคซ่ึงนอยกวารอย
ละ ๕๐ ข้ึนไปของแผนและดําเนินการในอัตราท่ีนอยลงเ ม่ือเปรียบเทียบกับ
ปงบประมาณท่ีผานมา  

 
 ปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๐ 
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     โครงการท่ีบรรจุในแผน          จํานวน  ...๒๒๑...... โครงการ 
 สามารถดําเนินการได            จํานวน  ...43.......โครงการ 
    คิดเปนรอยละ ........ 19.46.... 

เทศบาลสามารถดําเนินงานไดตามวัตถุประสงครอยละ ๕๐ ข้ึนไป
ของแผนและสามารถดําเนินการไดในอัตราท่ีเพ่ิมข้ึนเ ม่ือเปรียบเทียบกับ
ปงบประมาณท่ีผานมา   

     
  ปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๑ 
     โครงการท่ีบรรจุในแผน          จํานวน  ...๒๓๐...... โครงการ 

 สามารถดําเนินการได            จํานวน  ...๔๘.......โครงการ 
    คิดเปนรอยละ ........ 20.87..... 

เทศบาลไมสามารถดําเนินงานไดตามวัตถุประสงคซ่ึงนอยกวารอย
ละ ๕๐ ข้ึนไปของแผนและดําเนินการในอัตราท่ีมากข้ึนเม่ือเปรียบเทียบกับ
ปงบประมาณท่ีผานมา  

 
    (2) เชิงคุณภาพ 
 

 เทศบาลตําบลนาคําไดดําเนินการเพ่ือใหเกิดประสิทธิภาพ
ประสิทธิผลสูงสุดตอประชาชนโดยไดมีการประเมินความพึงพอใจ  ซ่ึงการ
ประเมินความพึงพอใจทําใหทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการดําเนินงานของ
เทศบาลในภาพรวม  ซ่ึงเทศบาลตําบลนาคําไดดําเนินการประเมินความพึง
พอใจสํารวจโดยใชแบบสอบถามสรุปไดดังนี้ 
 
ระดับความพึงพอใจ 
-ระดับพอใจมาก         รอยละ ๘๐ ข้ึนไป 
-ระดบัพอใจ             รอยละ ๕๐-๗๙  
-ระดับพอใจต่ํามาก      รอยละ ๐-๔๙  
 

     ปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๘ 
ประชาชนมีความพึงพอใจอยูใน  ระดับพอใจมาก  คิดเปนรอยละ  ๙๐ 
 

     ปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๙ 
ประชาชนมีความพึงพอใจอยูใน  ระดับพอใจต่ํามาก  คิดเปนรอยละ  ๓๐   

 
     ปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๐   
      ประชาชนเกิดความพึงพอใจมาก   ระดับ พอใจมาก รอยละ  ๘๐ ข้ึนไป 
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      ปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๑   
          ประชาชนเกิดความพึงพอใจ ระดับ พอใจ รอยละ    ๕๘.๒๕ 
 

    1.4 ผลท่ีไดรับจากการดําเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. 255๘-๒๕๖๑  
     1.4.1 ผลท่ีไดรับ/ผลท่ีสําคัญ 

ผลท่ีไดรับจากการดําเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘-๒๕๖๑ 
 ตามท่ีเทศบาลตําบลนาคําไดดําเนินงานตางๆ ตั้งแตมีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕ ๘-๒๕๖๑ เพ่ือ

แกไขปญหาใหกับประชาชน และพัฒนาองคกรใหเกิดความม่ังคงในการพัฒนาเพ่ือใหความเปนอยูของ
ประชาชนดีข้ึน  ซ่ึงผลจากการดําเนินงานของเทศบาลนั้น  ผลท่ีไดรับมีดังนี้   

๑.  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 
๒.  ประชาชนมีไฟฟาใชทุกครัวเรือน 
๓.  ประชาชนมีถนนใชในการสัญจรไปมาไดสะดวก 
๔.  ไมมีการเกิดอาญชญากรรมในพ้ืนท่ี   
๕.  เด็กๆ ไดรับการศึกษาทุกคน 
๖.  ผูสูงอายุ  ผูพิการ  ผูปวยเอดส  ไดรับเงินชวยเหลือเบี้ยยังชีพทุกคน 
๗. ประชาชนไดรับความชวยเหลือในเรื่องท่ีอยูอาศัยท่ีม่ันคงแข็งแรง 
๘. ประชาชนไดรับความชวยเหลือจากสาธารณะภัย 
๙. ปญหาไขเลือดออกลดลง 
๑๐. ขยะในชุมชนมีวิธีการจัดการท่ีถูกตอง 
๑๑. ประชาชนไดรับความรูเก่ียวกับการสาธารณสุข 
๑๒. ประชาชนไดรับความรูเก่ียวกับการปองกันภัย 
๑๓. ประชาชนไดมีสวนรวมในการดําเนินงานตางๆ ของเทศบาล 
๑๔. ประชาชนไดรับบริการจากงานบริการตางๆ ของเทศบาลดวยความสะดวก 
 

     1.4.2 ผลกระทบ 
ในการดําเนินงานของเทศบาลตําบลนาคําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕8-2561    ซ่ึงการดําเนินงานนั้น

ก็สามารถสงผลผลกระทบตอชุมชนในเขตเทศบาล  ดังนี้ 
 ๑. การกอสรางถนนเพ่ิมข้ึนในเขตเทศบาลตําบลนาคํา  ทําใหการระบายน้ําไดชาเกิดน้ําทวม

ขังในบางจุด  
 ๒. การพัฒนาเจริญข้ึนทําใหจํานวนประชากรเพ่ิมมากข้ึน สงผลใหการดูแลดานสุขภาพไม

ท่ัวถึง กอใหเกิดโรคระบาด เชน  ไขเลือดออก  โรคมือ เทา ปาก  เปนตน 
 ๓. เม่ือประชาชนเพ่ิมมากข้ึน แตหนวยบริการดานสาธารณสุขมีไมเพียงพอตอความตองการ 

ทําใหไมไดรับความสะดวกในการใชบริการ 
๔. ความตองการของประชาชนมีมากเพ่ิมข้ึน แตดวยขอจํากัดดานงบประมาณมีจํากัด การ

ตอบสนองความตองการของประชาชนจึงไมท่ัวถึง สวนมากจะเปนการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
แตดานพัฒนาสุขภาวะอนามัย ดานการสงเสริมอาชีพยังไมไดรับการพัฒนา 
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     1.5 ปญหาอุปสรรคในภาพรวมการดําเนินงานท่ีผานมาและแนวทางการแกไข  
จากปงบประมาณ พ.ศ. 2558-2561 

   
  ปญหา 

๑) การจัดทําแผนพัฒนาของเทศบาลยังมีบางโครงการ/กิจกรรมท่ีไมสอดคลองกับ
แผนยุทธศาสตรการพัฒนา   

๒)  เทศบาลไมสามารถบรรจุโครงการ/กิจกรรมในเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย
ไดครบทุกโครงการ 

๓)  เทศบาลไมสามารถดําเนินการไดครบทุกโครงการ/กิจกรรมท่ีตั้งไวในเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจาย มีการโอนงบประมาณไปดําเนินการรายการอ่ืน 

 
4)  เครื่องมือ  เครื่องใช  เทคโนโลยีในการทํางานยังมีไมเพียงพอตอการดําเนินการ  
5)  ชุมชนในเขตเทศบาลมีปญหาท่ีจะตองแกไขอยูเปนจํานวนมาก  
6)  ประชาชนมีความตองการซ่ึงความตองการดังกลาวมีเปนจํานวนมาก  แตดวย

ขอจํากัดดานงบประมาณท่ีมีอยูนอย 
7) ประชาชนยังไมเขาใจขอบเขตอํานาจหนาท่ีของเทศบาลท่ีจะสามารถดําเนินการ

ได 
8) ประชาชนขาดการมีสวนรวมในการจัดทําแผนพัฒนาสาเหตุอาจมาจาก เกิดความ

เบื่อหนายเพราะถึงเขารวมประชาคม โครงการท่ีเสนอมาก็ไมไดรับการพิจารณา จึงมองวาถึงเขารวม
หรือไมเขา ก็มีคาเทากัน จะเห็นไดวาจํานวนผูเขารวมประชาคมมีจํานวนลดนอยลงกวาปท่ีผานมา 
ดังนั้นแลว โครงการท่ีไดรับการพิจารณาจึงไมใชโครงการท่ีเปนปญหาความเดือดรอนของประชาชน
โดยแทจริง 

 
 

  อุปสรรค 
๑)  เทศบาลตําบลนาคํามีงบประมาณไมเพียงพอตอการดําเนินงานแกไขปญหาและ

ความตองการของประชาชนในชุมชนไดท้ังหมด  
๒)  เทศบาลตั้งงบประมาณในการดําเนินการตามภารกิจแตละดานบางรายการยังไม

เพียงพอและบางรายการมากเกินไป  ทําใหตองโอนเพ่ิม โอนลด และตั้งจายรายการใหม  
3)  อํานาจหนาท่ีมีขอจํากัดทําใหไมสามารถดําเนินการได  
    

    แนวทางการแกไข   
  (๑)  การดําเนินงานของเทศบาล 

๑)  การจัดทําแผนพัฒนา ทองถ่ินควรพิจารณาใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนามาเปน
กรอบในการจดัทําแผนพัฒนาทองถ่ินและใหมีความสอดคลองกัน และครอบคลุมทุกยุทธศาสตร 

๒)  การจัดทําแผนพัฒนา ทองถ่ินควรพิจารณางบประมาณและคํานึงถึงสถานะการ
คลังในการพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ท่ีจะบรรจใุนแผนพัฒนาทองถ่ิน                         



 รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินของเทศบาลตําบลนาคํา (รอบเดือนธันวาคม 2561)                        หนา 38 

 

๓)  ควรเรงรัดใหมีการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ท่ีตั้งในเทศบัญญัติงบประมาณ
รายจายใหสามารถดําเนินการไดในปงบประมาณนั้น   

๔)  เทศบาลควรพิจารณาตั้งงบประมาณใหเพียงพอและเหมาะสมกับกับภารกิจแต
ละดานท่ีจะตองดําเนินการ ซ่ึงจะชวยลดปญหาในการโอนเพ่ิม โอนลด  โอนตั้งจายรายการใหม    

๕)  ควรพิจารณาดําเนินงานโครงการ/กิจกรรมท่ีประชาชนไดรับความเดือดรอนมาก
ท่ีสุด  เชน  การแกไขปญหาเรื่องน้ําประปา  การขาดแคลนน้ําในการอุปโภค-บริโภค  และปญหาวาตภัยท่ี
เกิดข้ึนเปนประจําทุกป 

(๒)  การบริการประชาชน 
๑)  ควรจัดใหมีสถานท่ีในการใหบริการประชาชนอยางเพียง พอในแตละกอง   เชน  

มีจุดบริการและเกาอ้ีเพียงพอ  สะดวก  สะอาด  และมีเจาหนาท่ีคอยใหคําแนะนําท่ีดี    
๒)  ควรพิจารณาจัดบริการประชาชนในเชิงรุกมากข้ึน  เพ่ือใหประชาชนไดรับความ

สะดวก  รวดเร็วและถูกตอง  ในการบริการของเทศบาล 
๓)  เจาหนาท่ีเทศบาลควรยิ้มแยม  แจมใส  และพูดจาสุภาพตอประชาชน 
๔)  ควรสรางความสัมพันธระหวางเทศบาลกับประชาชน เพ่ือใหเกิดความเขาใจ 
๕)  ควรสรางภาพลักษณท่ีดีใหเกิดข้ึนกับเทศบาล  

      6 )  เทศบาลควรจัดประชาสัมพันธขาวสารตางๆ ผานทางหอกระจายขาวมากกวานี้
และประชาสัมพันธขาวบอยๆ  

 2.การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 
  ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
  วิสัยทัศน 

เทศบาลตําบลนาคํา  ไดกําหนดวิสัยทัศน (Vision)  เพ่ือแสดงสถานการณในอุดมคติ   ซ่ึงเปน
จุดมุงหมายความคาดหวังท่ีตองการใหเกิดข้ึนในอนาคตขางหนา  ซ่ึงจะสามารถสะทอนถึงสภาพการณของ
ทองถ่ินในอนาคตอยางรอบดาน   ภายใตการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดลอมดานตางๆ จึงไดกําหนดวิสัยทัศน   
คาดหวังท่ีจะใหเกิดข้ึนในอนาคต  ดังนี้ 

“องคกรท่ีมีการบริหารจัดการท่ีดี บุคลากรมีศักยภาพ ประชาชนอยูดีมีสุข ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง” 

 
 

ยุทธศาสตร 

ยุทธศาสตรการพัฒนาท่ี  ๑: การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 
๑.๑ พัฒนาคนใหมีคุณภาพ มีทักษะในวิชาชีพ มีคุณธรรม และจริยธรรม 

   ๑.๒ จัดการศึกษาในและนอกระบบใหไดมาตรฐาน และสรางสังคมแหงการเรียนรู  
  ๑.๓ สรางภูมิคุมกันใหกับคนและสังคมใหรูเทาทันการเปลี่ยนแปลงอยางมีเหตุผล 

๑.๔ สืบสานวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณี ท่ีดีงามของทองถ่ินใหคงอยู 
สงเสริมการทองเท่ียวของชุมชนท่ีเปนเอกลักษณทองถ่ิน 
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ยุทธศาสตรการพัฒนาท่ี  ๒   : ยุทธศาสตรเมืองและชุมชนใหนาอยู 
๒.๑ พัฒนาโครงขายระบบการคมนาคมขนสง ระบบบริการสาธารณะ และ
เครือขายการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยใหมีประสิทธิภาพ และไดมาตรฐาน 

ยุทธศาสตรการพัฒนาท่ี  ๓: ยุทธศาสตรการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนเพ่ือการแขงขัน 
๓.๑ สรางเศรษฐกิจฐานรากใหเขมแข็งและแข็งขันได โดยเชื่อมโยงการคา การลงทุน 
การบริการ และการทองเท่ียว 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนาท่ี  ๔: การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนา 
   อยางยั่งยืน  

๔.๑ ยุทธศาสตรการพัฒนาบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมใหเกิดประโยชน มีความสมดุล อยางยั่งยืน 

ยุทธศาสตรการพัฒนาท่ี  ๕: การบริหารจัดการองคกรตามหลักธรรมาภิบาล 
๕.๑ การเพ่ิมสมรรถนะขององคกรในการบริหารจัดการท่ีดีตามหลักธรร-
มาภิบาล 

เปาประสงค 
๑. เพ่ือยกระดับการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนใหมีสุข 
๒. พัฒนาศักยภาพของคนในชุมชนและเพ่ิมความเขมแข็งของชุมชนอยางยั่งยืน  
๓. ระบบการสาธารณูปโภค สาธารณูปการ อยางท่ัวถึง  ครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี 
๔.  ประชาชนสามารถประกอบอาชีพไดอยางหลากหลาย เทาทัน สอดคลองกับแนวโนม

การจางงาน 
๕. อนุรักษ  ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมและเสริมสรางความเขมแข็งในการ

บริหารจัดการอยางยั่งยืน 
๖. การบริหารจัดการองคกรตามหลักธรรมาภิบาล แบบมีสวนรวม 

ตัวช้ีวัด 
   ๑)  ประชาชนในเขตเทศบาลมีแหลงน้ําในการอุปโภคเพ่ิมมากข้ึนรอยละ  ๕  
   ๒)  ในเขตเทศบาลมีโครงสรางพ้ืนฐานใหประชาชนไดใชบริการรอยละ  ๘๐  

   ๓)  ประชาชนมีความรูมากข้ึนรอยละ ๙๐  และศิลปวัฒนธรรมอันดียังคงอยู 
๔)  ประชาชนในเขตเทศบาลรอยละ ๘๐ มีความรูและมีสวนรวมในการพัฒนาการทองเท่ียว  
ศาสนา – วัฒนธรรมประเพณีและกีฬา   

   ๕)  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึนรอยละ  ๑๐  
   ๖)  ประชาชนมีรายไดเพ่ิมข้ึนในอัตรารอยละ ๕  และพ่ึงตนเองไดมากข้ึน  
   ๗)  ประชาชนในเขตเทศบาลรอยละ  ๖๐  นาอยูอยางสงบสุข  

   ๘)  การบริการจัดการของเทศบาลมีผลการปฏิบัติงานท่ีมีประสิทธิภาพสูงรอยละ  ๖๐  

   ๙)  การบริการจัดการของเทศบาลมีผลการปฏิบัติงานท่ีมีประสิทธิภาพสูงรอยละ  ๖๐  
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 คาเปาหมาย 

๑.ชุมชนมีความเขมแข็ง  ประชาชนไดรับสวัสดิการสังคมและบริการสาธารณะอยางท่ัวถึง มี  
คุณภาพชีวิตท่ีดีถวนหนา 
๒. ศิลปะ ศาสนา ประเพณีวัฒนธรรมอันดีงาม และภูมิปญญาทองถ่ิน ดํารงอยูสืบทอด
ตลอดไป 
๓. ดานการไดรับบริการดานโครงสรางพ้ืนฐานใหมีความสะดวกและรวดเร็ว   
๔.  ประชาชนมีศักยภาพมีรายไดเพียงพอสามารถพ่ึงตนเองได    
๕. ประชาชนมีจิตสํานึกดีในการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม   
๖.บานเมืองนาอยูปราศจากมลภาวะ  และสิ่งปฏิกูล  ตลอดจนมีภูมิทัศนท่ีสวยงาม 
๗.บุคลากรของเทศบาลปฏิบัติงานบนพ้ืนฐานการมีคุณธรรมจริยธรรมและหลักธรรมาภิบาล 
๘.ประชาชนและหนวยงานทุกภาคสวนมีความเขาใจอันดีตอองคกรปกครองสวนทองถ่ินและมีสวนรวมใน
การบริหารและการพัฒนาทองถ่ินดวยจิตอาสา ความมีคุณธรรมจริยธรรม 
 

กลยุทธ 
๑. พัฒนาระบบบริการทางสังคมใหมีคุณภาพ และสามารถเขาถึงไดอยางท่ัวถึงเทาเทียม 
๒. พัฒนา สงเสริม และ สนับสนุนการมีสวนรวมของทุกภาคสวนในการจัดการศึกษาท่ีมี
คุณภาพในทุก 
ระดับ 
๓. เสริมสรางคานิยม คุณธรรม จริยธรรม จิตสาธารณะ และวัฒนธรรมท่ีดีงามแกเด็กและ
เยาวชน 
๔. เสริมสรางสุขภาวะท่ีดีท้ังรางกายและจิตใจอยางท่ัวถึง 
๕. พัฒนาการคมนาคมขนสง และระบบการใหบริการขนสงมวลชน 
๖.สงเสริม สนับสนุนกระบวนการเรียนรู และการนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใชใน
การประกอบอาชีพ 
๗.พัฒนาคนใหสามารถประกอบอาชีพไดอยางหลากหลาย เทาทัน สอดคลองกับแนวโนมการ
จางงานและเตรียมความพรอมสูประชาคมอาเซียน 
๘. เสริมสรางการมีสวนรวมของชุมชนและเครือขายในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมในทองถ่ินใหคงอยูอยางยั่งยืน 
๙.  สงเสริมกระบวนการทํางานและวิธีการทํางานเพ่ือมุงผลสัมฤทธิ์ 
๑๐.  สงเสริมการสรางสํานึกประชาธิปไตยและการมีสวนรวมของทุกภาคสวน 
๑๑.   สงเสริมการเพ่ิมขีดสมรรถนะของบุคลากรและระบบคุณธรรมจริยธรรม 
๑๒.  สงเสริมการพัฒนาศักยภาพขององคกรเพ่ือการบริการท่ีดีและทันสมัย 
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จุดยืนทางยุทธศาสตร 
๑)  การพัฒนาหมูบานใหนาอยูมีความเขมแข็ง โดยไดรับบริการสาธารณะดานโครงสรางพ้ืนฐานท่ีจําเ

  ปนไดอยางท่ัวถึง   
๒)  การพัฒนาระบบการศึกษาและสงเสริมศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน 
๓)  สงเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเขมแข็งของชุมชนในการพ่ึงตนเอง 
๔)  การกําจัดขยะมูลฝอย  สิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดลอมท่ีมีอยางยั่งยืน 
๕)  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐท่ีดีและมีสวนรวมจากทุกภาคสวน 

  แผนงาน 
๑) แผนงานบริหารงานงานท่ัวไป 
๒) แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
๓) แผนงานการศึกษา 
๔) แผนงานสาธารณสุข 
๕) แผนงานสังคมสงเคราะห 
๖) แผนงานเคหะและชุมชน 
  ๗) แผนงานสรางความเขมแข็ง 
  ๘) แผนงานการศาสนาและวัฒนธรรมและนันทนาการ  
  ๙) การเกษตร 
  ๑๐) แผนงานงบกลาง  
 

 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม 
   การจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปของเทศบาลมีความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม  

ดังน้ี 
   

  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนาของเทศบาล     

เปาประสงค  

ตัวชี้วัด 

คาเปาหมาย 

จุดยืนทางยุทธศาสตร 
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  2.1.5 การวิเคราะหเพ่ือพัฒนาทองถ่ิน 
   การสรุปสถานการณพัฒนา (วิเคราะหจุดแข็ง จุดออน โอกาสและอุปสรรค) 
วิเคราะหศักยภาพของพ้ืนท่ี (SWOT)ท่ีเอื้อตอการพัฒนาเทศบาลตําบลนาคํา 

การวิเคราะหสภาพแวดลอมภายใน 
วิเคราะหจุดแข็ง (Strength) ภายในเทศบาลตําบลนาคํา 
๑. เปนชุมชนท่ียังมีความงดงามในวิถีชีวิตแบบเกษตรกรรมดั้งเดิม   สามารถท่ีจะตอยอดใน

การอนุรักษ ประเพณี และวัฒนธรรมท่ีดีงาม เอาไวไดเพ่ือเปนศูนยรวมเครื่องยึดเหนี่ยวจิตใจของคนในชุมชน 
๒.  สภาพภูมิประเทศทิศตะวันตกติดแนวภูเขาภูพานคําท่ียังมีทรัพยากรธรรมชาติท่ีอุดม 

สมบูรณ เชนปาไม ประเภทปาเบญจพรรณแลงผลัดใบ ไมแดง เต็ง รัง พลวง ฯลฯ จึงทําใหมีทรัพยากรท่ี
เกิดข้ึนจากปา อาหารจากปาจําพวกเห็ด หนอไม  ผักหวาน ไขมดแดง ประชาชนสวนมากเขาไปหาเก็บเพ่ือมา
ประกอบอาหารเปนการลดรายจายดานการซ้ืออาหาร และภูพานคํามีวิว ทิวทัศนปาไม   โขดหิน  สัตวปา ท่ี
สวยงาม ตามธรรมชาติ เหมาะสมท่ีจะพัฒนาใหเปนแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศน 

๓. มีพ้ืนท่ีท่ีเหมาะสม  เอ้ือตอการเพาะปลูกพืชผลทางการเกษตร โดยทิศตะวันตกเปนท่ีดอน
เหมาะแกการทําไร เชน ไรมันสําปะหลัง ไรออย  ยางพารา ยูคาลิปตัส  และทิศตะวันออกของตําบลมีลักษณะ
เปนท่ีราบลุมมีลําหวยไหลผานเหมาะแกการทํานาปลูกขาว พันธุขาวท่ีเหมาะสมกับลักษณะดินรวนปนทราย 
ไดแก ขาวเหนียว พันธุ กข ๖  และขาวจาว พันธุ ขาวมะลิ ๑๐๕   เกษตรกรทํานาไดปละ ๑ ครั้ง ในชวง
ประมาณเดือนพฤษภาคม – ตุลาคม  

๔. มีกลุมหรือการตั้งกลุมอาชีพท่ีรอรับการพัฒนา เชน  กลุมสตรี  กลุมผลิตผลิตภัณฑ
พ้ืนบาน ภูมิปญญาทองถ่ิน จักสาน ทอผา  ทอเสื่อกก   หมอนวดแผนโบราณ หมอยาสมุนไพรไทย  

 ๕. การบริหารงานยึดหลักธรรมาภิบาล ผูบริหารใหทุกสวนราชการมีสวนรวมในการกําหนด
นโยบาย มีการประชุมปรึกษาหารือรวมกันในการแกไขปญหา หรือทิศทางเพ่ือการวางแผนงาน/โครงการตางๆ  

๖. มีกรอบอัตรากําลังท่ีเหมาะสมกับภารกิจหนาท่ี ซ่ึงพิจารณาจากแผนอัตรากําลังท่ีมี
ครอบคลุมทุกตําแหนงตามภารกิจอํานาจหนาท่ีในการใหบริการประชาชน 
  ๗. มีการประสานงานอ่ืนๆภายนอกอยูเปนประจํา  เปนการทํางานแบบบูรณาการรวมกัน  
 
 วิเคราะหจุดออน(Weakness) ภายในชุมชนเขตตําบลนาคํา 

๑. ขอจํากัดดานงบประมาณ  เนื่องจากงบประมาณเพ่ือการพัฒนาท่ีไดรับการอุดหนุนจาก
รัฐบาลไมเปนไปตามเปาท่ีคาดการไว ทําใหโครงการท่ีรอการพัฒนายังไมไดรับการดําเนินการตามแผนงาน/
โครงการท่ีตั้งไว 

๒. ไดรับรับความรวมมือจากชุมชนนอยเนื่องจากขาดการประชาสัมพันธท่ีชัดเจน และการ 
เนนใหประชาชนเขาใจในบทบาทหนาท่ีของตนเองและหนวยงาน ทําใหบางครั้งโครงการท่ีจัดตั้งข้ึนประชาชนมี
สวนรวมนอย และคิดวาไมใชหนาท่ีของประชาชนท้ังท่ีเปนโครงการท่ีตองการใหประชาชนชวยในการบริหาร
โครงการผลการดําเนินโครงการจึงไมคุมคากับงบประมาณท่ีจัดสรรลงไป 

๓. การมุงเนนนโยบายใหความสําคัญกับโครงการดานสงเสริมหรือการพัฒนาทุนมนุษยนอย
กวาใหความสําคัญดานพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน เม่ือเปรียบเทียบกันระหวางงบประมาณท่ีจัดสรรในเทศ
บัญญัติแตละแผนงาน ทําใหประชาชนยังไมไดรับการพัฒนาหรือยกระดับการศึกษาเทาท่ีควรจะเปนตาม
ระบอบประชาธิปไตยท่ีแทจริง สงผลใหบางครั้งตกเปนเครื่องมือของผูแสวงหาผลประโยชนใสตนเอง 
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๔. นโยบายการจัดสวัสดิการเพ่ือประชาชนยังไมเต็มท่ี  เชน การสงเสริมสุขภาพอนามัย 
ประชาชน การปองกันและระงับโรคติดตอและไมติดตอ  ทําใหประชาชนโดยสวนใหญยังตองมีภาระคาใชจาย
ในการดูแลรักษาสุขภาพของตนเองและครอบครัว 

๕. ประชาชนสวนมากไดรับการศึกษาในระดับพ้ืนฐานถือวาระดับต่ํากวาเกณฑเม่ือ
เปรียบเทียบกับปจจุบัน  อัตราผูมีรายไดนอย  ยากจน มีมากกวา ผูมีรายไดเปนไปตามเกณฑรายไดมาตรฐาน 
เนื่องจากการประกอบอาชีพเกษตรกรรมแบบพ่ึงพา อาศัยน้ําฝนตามธรรมชาติ บางปประสบปญหาภัยแลง
ยาวนาน เพาะปลูกพืชไมไดผลผลิต  หรือถูกกดราคาจากพอคาคนกลาง 

๖. ทรัพยากรธรรมชาติดินและปาไม เริ่มเสื่อมโทรมเนื่องจากการเพาะปลูกพืชท่ีซํ้าซาก ขาด
การบํารุงดินท่ีถูกวิธี ยังนิยมการใสปุยเคมี อาจจะไดผลในระยะแรกแตตอไปดินจะขาดอินทรียวัตถุ และสาร
ตกคางจากปุยเคมีทําใหดินมีความกระดางสวนพ้ืนท่ีปาไมเริ่มลดลงเนื่องจากการบุกรุกจับจองแผวถางเพ่ือเปน
พ้ืนท่ีทางการเกษตร 

๗. มีการอพยพโยกยายไปขายแรงงงาน หรือรับจาง ไปยังถ่ินอ่ืน มีอัตราคอนขางสูง  
เนื่องจากวางเวนจากฤดูกาลเพาะปลูกหรือทํานา ซ่ึงมีเพียงปละ  ๑  ครั้ง ทําใหเกิดปญหาสังคมตามมา เชน 
การท้ิงลูกไวใหคนแกเลี้ยง เด็กเกิดปมดอย การอบรมดูแลไมไดรับอยางท่ัวถึงและควรจะเปน ทําใหเด็กติดยา
เสพติด  เด็กติดเกมคอมพิวเตอร เด็กทะเลาะวิวาทสรางความเสียหายและเดือดรอน แกรางกายและทรัพยสิน 
ฯลฯ    

๘. พ้ืนท่ีประสบปญหาขาดแคลนแหลงกักเก็บน้ําขนาดใหญ และไมมีระบบชลประทาน แมวา
พ้ืนท่ีการเพาะปลูกจะมีจํานวนมากแตการผลิตยังตองอาศัยน้ําเพ่ือการเกษตรจากน้ําฝน หากฝนแลงก็ไม
สามารถเพาะปลูกได ท้ังนี้ไมมีแหลงกักเก็บน้ําขนาดใหญ เพ่ือการเพาะปลูกและเลี้ยงสัตว ประชาชนจึงยากท่ี
จะฟนตัวจากระบบหนี้นอกระบบท่ีกูยืมมาเพ่ือการลงทุน 

๙. พฤติกรรมและความเชื่อเกาๆ ทําใหบางครั้งเปนสาเหตุนํามาซ่ึงความเจ็บปวย เชน เดิมมี
ความเชื่อวาการกินอาหารดิบๆ เชนเนื้อดิบ ปลาดิบ และดื่มเหลาขาว จะทําใหมีพละกําลังแข็งแรง สามารถ
ทํางานไดมากข้ึน แตนั่นคือสาเหตุของความเจ็บปวยท่ีเกิดจากพยาธิท่ีปะปนมากับอาหารดิบๆ ดังกลาว 
ประชาชน จึงเปนโรคพยาธิใบไมตับกันจํานวนมาก และเปนสาเหตุ 

หลักของการตายกอนวัยของประชาชนในเขตนี้  และโรคท่ีกําลังเปนกันมากอีกอยางเชน เบาหวาน 
และความดันโลหิตสูงเนื่องจากการบริโภคท่ีไมถูกสุขลักษณะ 
การวิเคราะหสภาพแวดลอมภายนอก 

โอกาส(Opportunjty) 
  ดานเศรษฐกิจ  

๑.ประชาชนสวนใหญประกอบอาชีพทํานาและในเขตพ้ืนท่ีใกลเคียงมีสหกรณการเกษตร
สําหรับ 

ขายขาวเปลือกรายไดเพ่ิมข้ึนจากการขายขาว 
 
ดานเทคโนโลยี 
๑.มีการใหบริการอินเตอรเนต และสัญญาณโทรศัพทมือถือจากหลายเครือขาย  
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ดานกฎหมาย 
๑.พรบ.กระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน สามารถดําเนินการไดตามภารกิจท่ี
ถาย 
โอนมาให  โดยไมขัดตอกฎหมาย 
ดานการเมือง 
๑. ผูนํามีเครือขายนักการเมืองระดับประเทศ ทําใหการผลักดันนโยบายมีประสิทธิภาพ 
๒. ประชาชนสวนใหญเห็นความสําคัญของการเลือกตั้ง โดยมีผูมาใชสิทธิ์เลือกตั้งมากกวา

รอย 
   ละ ๗๐  

ดานสังคม 
๑. มีกลุมอาชีพท่ีสรางรายไดเสริมใหกับประชาชน 
๒. มีการปองกันปญหายาเสพติดในชุมชนอยางตอเนื่อง 
๓. มีการจัดกิจกรรมการแขงขันกีฬาเยาวชนเพ่ือสงเสริมสุขภาพ ใชเวลาวางใหเกิดประโยชน

และใหเยาวชนหางไกลจากยาเสพติด 
ดานวัฒนธรรม 
๑. มีความเชื่อและประเพณีท่ีดีงาม ชวยสรางความสามัคคีในหมูประชาชน  
๒. มีการอนุรักษวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมของทองถ่ินใหคงอยูสืบไป 
 
อันตรายภัยคุกคาม(Threat) 

 ดานเศรษฐกิจ  
๑. เกษตรกรไมสามารถกําหนดราคาสินคาเกษตรไดเองจึงทําใหไมไดเปรียบในเชิงการคาและ  

โดนตลาดกลางเอารัดเอาเปรียบ 
๒. ราคาน้ํามันสูงข้ึน สงผลกระทบตอตนทุนเพ่ือการลงทุนภาคการเกษตรท่ีสูงข้ึน 
ดานเทคโนโลยี 
๑. เทคโนโลยีท่ีออกมาใหมมีความทันสมัย มักมีราคาสูงเกินกําลังในการซ้ือ 

 
๒. การใชเทคโนโลยีท่ีผิด ทําใหไมเกิดประโยชนและสงผลเสียตอผูใช เชน เกมออนไลน 

เว็บไซตท่ีไมเหมาะสม 
ดานกฎหมาย 
๑.การปฏิบัติงานตามอํานาจหนาท่ี ตามท่ีกฎหมายหรือหนังสือสั่งการ  แตไดรับการทักทวง

จากหนวยตรวจสอบวาไมสามารถเบิกจายงบประมาณได  จึงสงผลกระทบตอการปฏิบัติงานท่ีมีผลบังคับใช ท่ี
ลาสมัย ทําใหการปฏิบัติหนาท่ีบางอยางท่ีเปนประโยชนไมสามารถทําได 

ดานสังคม 
๑.ปญหาสังคม เชน ปญหาการพนัน ปญหายาเสพติดปญหาหนี้สินนอกระบบ 
วัฒนธรรม 
๑. การละเลยประเพณี วัฒนธรรมอันดีงามของเยาวชนรุนใหม 
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โลกาภิวัฒน 
 การรับเอาหรือเลียนแบบวัฒนธรรมจากตางประเทศมาใชในทางท่ีผิดหรือไมเหมาะสมกับ  

วัฒนธรรมไทย 
๓.๑.๒ ปญหา  อุปสรรคในแตละยุทธศาสตรการพัฒนา     
ปญหา  อุปสรรคในแตละยุทธศาสตรการพัฒนาสามารถท่ีจะสรุปโดยพิจารณาในปญหา อุปสรรค
ท่ีสําคัญ  ดังนี้ 

ปญหา  อุปสรรคในยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพคนและสังคม  
-ราษฎรภายในชุมชนเริ่มมีคุณธรรมและจริยธรรมเสือ่มถอยลง  วัฒนธรรมและประเพณีบาง

กิจกรรมถูกมองขามทําใหเกิดปญหาทางสังคมตามมา เชน  ยาเสพติด การพนัน การขาดความสามัคคีภายใน
ชุมชน เปนตน 

ปญหา  อุปสรรคในยุทธศาสตรการพัฒนาเมืองและชุมชนใหนาอยู    
- การคมนาคมไมไดรับความสะดวกสบาย  ทางสวนใหญเปนถนนลูกรัง สภาพการใชงาน

ไมไดรับการปรับปรุงผิวถนนลูกรังบางลงเรื่อย ๆ เปนหลุมเปนบอโดยเฉพาะในฤดูฝน  ชุมชนไมมีความ
ปลอดภัยในทรัพยสิน เนื่องจากไมมีไฟฟาสาธารณะบางจุด 

 
- ระบบการสงน้ําเพ่ือทําการเกษตรไมครอบคลุมทุกพ้ืนท่ีมีความตองการ     แหลงเก็บกักน้ํา

ตามธรรมชาติมีสภาพตื้นเขินไมสามารถเก็บกักน้ําไดในฤดูแลง       ระบบประปาไมสะอาด ไมมีระบบกรองน้ํา
มาใช  และระบบเครื่องสูบน้ําและทอจายน้ํามีอายุการใชงานมากมีสภาพชํารุดตองรับภาระคาซอมแซมสูง  

 
ปญหา  อุปสรรคในยุทธศาสตรการพัฒนาเศรษฐกิจเพ่ือการแขงขัน    
- ราษฎรสวนใหญประกอบอาชีพเกษตรกรรมรายไดคอนขางต่ําไมมีความรูดาน

เทคโนโลยีการเกษตรเพ่ือเพ่ิมผลผลิตและขาดการประกอบธุรกิจในครัวเรือน  ในฤดูแลงมีการอพยพแรงงานไป
หางานทํานอกพ้ืนท่ี ขาดการรวมกลุมและการรวมตัวและการบริหารจัดการกลุมไมคอยเขมแข็งเทาท่ีควร  บาง
พ้ืนท่ียังขาดไฟฟาเพ่ือการเกษตร  สวนตลาดเพ่ือการจําหนายผลผลิตเกษตรกรและกลุมอาชีพตาง ๆ ยังไม
กวางและไดรับการสนับสนุนเทาท่ีควร 

 
ปญหา  อุปสรรคในยุทธศาสตรการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
  -ไมมีสถานท่ีกําจัดขยะมูลฝอย และสิ่งปฏิกูล  
  - ประชาชนไมตระหนักในการรักษาสิ่งแวดลอม 
  -  ผูบริหารไมมีนโยบายท่ีชัดเจน 

การประเมินสถานการณสภาพแวดลอมภายนอกท่ีเกี่ยวของ 
การดําเนินงานดานเศรษฐกิจ  
มีการสนับสนุนกลุมองคกรอาชีพ  เพ่ือพัฒนารายไดกลุม และพัฒนาอาชีพเสริมสําหรับราษฎรอยาง

นอยหมูบานละ  ๑  กลุม  โดยตั้งงบประมาณฝกอบรมอาชีพ พัฒนากลุม และรวมกลุมผลิตภัณฑชุมชน เพ่ือ
พัฒนาผลิตภัณฑชุมชนสูการสรางมูลคา เพ่ือเปนการลดปญหาการวางงานและสงเสริมรายไดของราษฎร 
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การดําเนินงานดานสังคม 
มีการสงเสริมกิจกรรมนันทนาการอยางตอเนื่อง  ไดแก   การสนับสนุนอุปกรณกีฬาใหกับ  หมูบาน  

การจัดการแขงขันกีฬาในระดับตําบล และกีฬาเยาวชน เพ่ือใหเยาวชนและประชาชนท่ัวไปไดรูจักใชเวลาวาง
ใหเปนประโยชน  หางไกลยาเสพติด  และสรางความสามัคคีสมานฉันทในตําบลมีการสงเสริมและสนับสนุนให
ราษฎรในตําบลนาคําตระหนักถึงพิษภัยยาเสพติด รวมถึงสนับสนุนงบประมาณใหกับหนวยงานใน 
การดําเนินการดานการปองกันและปราบปรามยาเสพติด  ไดแกจัดการอบรม ผูประสานพลังแผนดินเอาชนะ
ยาเสพติดเทศบาลตําบลนาคํา   เปนตน 

มีการสงเสริมและสนับสนุนกิจกรรมเก่ียวกับเด็กและเยาวชน   เพ่ือใหทุกฝายตระหนักถึงความสําคัญ
ของเด็กและเยาวชน ซ่ึงจะเปนพลังท่ีสําคัญของทองถ่ินและของประเทศ โดยสนับสนุนท้ังดานกิจกรรมเพ่ือ
เสริมสรางทักษะ  เชน  กีฬา  ฝกอาชีพ สนับสนุนทุนการศึกษา  และสนับสนุนกิจกรรมดานสังคมและอบรม
คุณธรรมจริยธรรมเพ่ือการดํารงชีวิตท่ีเหมาะสมกับวัย 

 
การดําเนินงานดานโครงสรางพ้ืนฐาน  
มีการกอสรางปรับปรุงและซอมแซม  ถนนคอนกรีตไรฝุน ถนนลูกรัง ใหอยูในสภาพท่ีใชงานไดสะดวก  

ปลอดภัยสําหรับผูสัญจรไปมา 
มีการดําเนินการสนับสนุนงบประมาณขยายเขตบริการไฟฟาสาธารณะภายในหมูบาน และติดตั้ง  

ไฟก่ิงใหมีแสงสวางอยางเพียงพอในเวลากลางคืน 
มีการดําเนินการปรับปรุง/ขยายเขตประปา หมูบานหรือการขุดเจาะบอบาดาลหมูบาน ท่ีขาดแคลน

น้ําบริโภค อุปโภคใหเพียงพอ  
 
การดําเนินงานดานแหลงน้ํา  
มีการกอสราง/ปรับปรุงซอมแซมฝายก้ันน้ํา   ขุดลอกแหลงน้ําสาธารณะ  ขุดลอกลําหวยตาง ๆ ใน

เขตพ้ืนท่ีเทศบาลตําบลนาคํา   เพ่ือใหมีน้ําเพียงพอสําหรับการเกษตรกรรม  
 
การดําเนินงานดานสาธารณสุข  
มีการดําเนินการโครงการปองกันการแพรระบาดของโรคไขเลือดออก  โดยการพนหมอกควัน 

กําจัดแหลงเพาะพันธุยุงในตําบล โดยความรวมมือกับภาคสวนท่ีเก่ียวของ ไดแก อสม.  โรงพยาบาลสงเสริม
สุขภาพตําบลนํา ,โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลคําปลาหลาย  และสาธารณสุขอําเภออุบลรัตนมีการ
สนับสนุนงบประมาณและจัดหาอุปกรณการแพทยในการดําเนินงาน ศูนย ศสมช.ทุกหมูบาน และจัดอบรมให
ความรูแก อสม. ประชาชน ดานความรูดานสาธารณสุขตางๆ 
 

การดําเนินงานดานการเมือง การบริหาร 
มีการสงเสริมและสนับสนุนใหพนักงานเทศบาลสามัญ  พนักงานจางของเทศบาล  คณะผูบริหาร และ 

สมาชิกสภามีความรูในดานการปกครองและดานกฎหมาย  จัดอบรมใหความรูกับผูนําชุมชนทุกกลุม   เพ่ือ
เสริมสรางความเขมแข็งของผูนําชุมชน และสงเสริมใหมีบทบาทในการเขามามีสวนรวมในการพัฒนาชุมชน
ทองถ่ินมากยิ่งข้ึน 
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มีการจัดประชุมสวนราชการระดับตําบลสัญจรเปนประจําทุกเดือน  เพ่ือเปนเวทีใหประชาชนมีสวน
รวมในการแสดงความคิดเห็นในกิจการเทศบาล รองเรียนรองทุกข และรับทราบขอมูลขาวสารท่ีสําคัญ  

การจดักิจกรรม๕ ส เพ่ือบริหารจัดการพ้ืนท่ีบริการของเทศบาล ใหเกิดความพึงพอใจท่ีดีแก  
ประชาชนท่ีรับบริการ 

การดําเนินงานดานการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
มีการจัดบริการศูนยพัฒนาเด็กเล็ก สนับสนุนอุปกรณการเรียนการสอนแกโรงเรียนในพ้ืนท่ี เพ่ือ 

เพ่ิมพูนทักษะในการเรียนการสอน  อีกท้ังสนับสนุนอาหารเสริมนมและอาหารกลางวันใหกับเด็กในวัยเรียน
อยาง 
ท่ัวถึง 

มีการสงเสริมและสนับสนุนงบประมาณจัดงานพิธีกรรมทางศาสนา  งานรัฐพิธีและประเพณี 
วัฒนธรรมทองถ่ิน โดยเนนการมีสวนรวมของประชาชนในทองถ่ิน 
 

การดําเนินงานดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
มีการดําเนินการสงเสริมการปลูกตนไม เพ่ือเพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียวในเขตเทศบาลตําบลนาคํา  
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 2.1.6 การวิเคราะหเพ่ือพัฒนาทองถิ่น 
  การวิเคราะหเพ่ือพัฒนาทองถ่ิน ปงบประมาณ ๒๕๖๑ รอบเดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕๖๑ สรุปไดดังนี้ 
 1.การจัดทําแผน 
   เทศบาลได ดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) เปนไปดวย
ความถูกตองตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
พ.ศ. ๒๕๔๘ และฉบับแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ.๒๕๕๙  ในปงบประมาณ  ๒๕๖๑ เทศบาลตําบลนาคําได
เริ่มดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถ่ิน ๔ ป (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔)  เปนกรอบในการดําเนินงานและจัดสรร
งบประมาณรายจาย ประจําป ซ่ึงทุกสวนราชการไดบรรจุโครงการพัฒนาใหสอดคลองกับทิศทางการพัฒนา
ภายใตยุทธศาสตรพัฒนา ๕ ดาน โดยไดบรรจุในแผนพัฒนาทองถ่ิน ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) ท่ีมีเปาหมาย
ดําเนินการในป ๒๕๖๑ บรรจุโครงการไวในแผนพัฒนาทองถ่ิน ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) จํานวน ๒๓๐ 
โครงการ เปนจํานวนท้ังสิ้น 72,999,800 บาท   และ ผูบริหารเทศบาลไดพิจารณาจัดสรรงบประมาณ
รายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ เพ่ือดําเนินการโครงการพัฒนาตางๆบรรจุไวในเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจําป งบประมาณ ๒๕๖๑  เปนจํานวน ท้ังสิ้น   ๓๖,๒๐๐,๐๐๐ บาท และไดดําเนิน
โครงการเบิกจาย ไปแลว  ตั้งแต ๑ ตุลาคม ๒๕๖๐ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๑ จํานวน  ๔๘ โครงการ   รวมเปน
จํานวน   ๑๖,๕๐๐,๒๓๙.๘๖ บาท โดยพิจารณาจากการจัดทําแบบสรุปเปรียบเทียบสัดสวนของโ ครงการแยก
รายละเอียดตามยุทธศาสตร ดังนี้ 
   1.๑  ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพคนและสังคม จํานวนโครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนา
ทองถ่ิน ๔ ป    จํานวน 48 โครงการ เปนจํานวน 13,622,100 บาท   คิดเปนรอยละ 20.87 ของจํานวน
โครงการท้ังหมด ๕ ยุทธศาสตร (230โครงการ) 
         1.๒  ยุทธศาสตรการพัฒนาเมืองและชุมชนใหนาอยู  จํานวนโครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนา    
จํานวน 143 โครงการ เปนจํานวน 40,407,900 บาท คิดเปนรอยละ  62.17 ของจํานวนโครงการท้ังหมด 
๕ ยุทธศาสตร (230โครงการ) 
 
  1.๓.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจชุมชนเพ่ือการแขงขัน จํานวนโครงการท่ีบรรจุใน
แผนพัฒนา   จํานวน 4 โครงการ  เปนจํานวน 110,000 บาท  คิดเปนรอยละ   1.74 ของจํานวนโครงการ
ท้ังหมด ๕ ยุทธศาสตร (230โครงการ) 
 
                   1.๔  ยุทธศาสตรการพัฒนาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนา
อยางยั่งยืน  จํานวนโครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนา   จํานวน  9 โครงการ  เปนจํานวน 1,770,000 บาท คิด
เปนรอยละ 3.91 ของจํานวนโครงการท้ังหมด ๕ ยุทธศาสตร (230โครงการ) 
 
  1.๕ ยุทธศาสตรการพัฒนาการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล จํานวนโครงการท่ีบรรจุ
ในแผนพัฒนา   จํานวน  26 โครงการ เปนจํานวน 17,089,800บาท  คิดเปนรอยละ 11.30 ของจํานวน
โครงการท้ังหมด ๕ ยุทธศาสตร (230โครงการ) 
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2.การอนุมัติงบประมาณ (โครงการท่ีไดอนุมัติตั้งในเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป 2561) 
    
      2.1  ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพคนและสังคม จํานวนโครงการท่ีอนุมัติ จํานวน  
26  โครงการ จํานวน 14,472,103.80 บาท คิดเปนรอยละ  16.99 ของจํานวนโครงการท้ังหมด๕ 
ยุทธศาสตร ท่ีไดรับอนุมัติ (153 โครงการ) 
 
          2.2  ยุทธศาสตรการพัฒนาเมืองและชุมชนใหนาอยู  จํานวนโครงการท่ีอนุมัติ 
จํานวน  111  โครงการ จํานวน 23,002,900บาท คิดเปนรอยละ  72.55 ของจํานวนโครงการท้ังหมด๕ 
ยุทธศาสตร ท่ีไดรับอนุมัติ (153 โครงการ) 
 
   2.๓ ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจชุมชนเพ่ือการแขงขัน จํานวนโครงการท่ี
อนุมัติ จํานวน  1  โครงการ เปนจํานวน 5,000 บาท คิดเปนรอยละ  0.65 ของจํานวนโครงการท้ังหมด๕ 
ยุทธศาสตร ท่ีไดรับอนุมัติ (153 โครงการ) 
 
                  2.๔  ยุทธศาสตรการพัฒนาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเพ่ือการ
พัฒนาอยาง จํานวนโครงการท่ีอนุมัติ จํานวน  3  โครงการ เปนจํานวน 25,000 บาท คิดเปนรอยละ  1.96  
ของจํานวนโครงการท้ังหมด ๕ ยุทธศาสตร ท่ีไดรับอนุมัติ (153 โครงการ) 
 

2.๕ ยุทธศาสตรการพัฒนาการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
จํานวนโครงการท่ีอนุมัติ จํานวน  12  โครงการ เปนจํานวน 3,233,800 บาท คิดเปนรอยละ  7.84 ของ
จํานวนโครงการท้ังหมด ๕ ยุทธศาสตร ท่ีไดรับอนุมัติ (153 โครงการ) 

 
3.การเบิกจาย  (โครงการท่ีไดดําเนินการไปแลว ระหวางวันท่ี ๑ ตุลาคม 2560 – ๓0 กันยายน 2561) 
 
   3.1 ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพคนและสังคม จํานวนโครงการท่ีไดดําเนินการ
แลว 1 6 โครงการ เปนจํานวน 10,819,559.86  บาท คิดเปนรอยละ 33.33  ของจํานวนโครงการท่ี
เบิกจายท้ังหมด ๕ ยุทธศาสตร (48โครงการ) 
 
   3.2  ยุทธศาสตรการพัฒนาเมืองและชุมชนใหนาอยู  จํานวนโครงการท่ีได
ดําเนินการแลว 21 โครงการ เปนจํานวน 2,982,120 บาท คิดเปนรอยละ 43.75 ของจํานวนโครงการท่ี
เบิกจายท้ังหมด ๕ ยุทธศาสตร (48โครงการ) 
   3.3  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจชุมชนเพ่ือการแขงขัน  จํานวนโครงการท่ี
ไดดําเนินการแลว 0 โครงการ เปนจํานวน - บาท คิดเปนรอยละ  0 ของจํานวนโครงการท่ีเบิกจายท้ังหมด ๕ 
ยุทธศาสตร (48โครงการ) 
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3.4 ยุทธศาสตรการพัฒนาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเพ่ือการ 
พัฒนาอยาง  จํานวนโครงการท่ีไดดําเนินการแลว 2 โครงการ เปนจํานวน 10,000  บาท คิดเปนรอยละ  
4.17 ของจํานวนโครงการท่ีเบิกจายท้ังหมด ๕ ยุทธศาสตร (48โครงการ) 
 

3.5 ยุทธศาสตรการพัฒนาการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
จํานวนโครงการท่ีไดดําเนินการแลว 9 โครงการ เปนจํานวน 2,688,560  บาท คิดเปนรอยละ  18.75 ของ
จํานวนโครงการท่ีเบิกจายท้ังหมด ๕ ยุทธศาสตร (48โครงการ) 

 
4.  ผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชน ปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๑ (รอบเดือนธันวาคม ๒๕๖๑) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
เทศบาลตําบลนาคํา  ไดใชแบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนท่ีมีตอผลการดําเนินงาน 

(โครงการ/กิจกรรม)  ของเทศบาลตําบลนาคําในการพัฒนาและสงเสริมการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี  ใน
ภาพรวมตามยุทธศาสตรและประเด็นการพัฒนา รวมท้ังการเปลี่ยนแปลงของหมูบานตามตัวชี้วัดท่ีกําหนดไว
เปนเครื่องมือในการประเมินความพึงพอใจของประชาชนท่ีมีตอการดําเนินงานของเทศบาลของปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๑ ซ่ึงการประเมินความพึงพอใจนั้นเปนการประเมินในภาพรวมในชวงระยะเวลา ๖ เดือน  มี
รายละเอียด  ดังนี้  

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

การประเมินความพึงพอใจ  
 

ของประชาชนที่มีตอผลการดําเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม) 
ในปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๑ ของเทศบาลตําบลนาคํา  

ในการพัฒนาและสงเสริมการบริหารกิจการบานเมืองที่ดีในภาพรวม 
ตามยุทธศาสตรและประเด็นการพัฒนา 

                         รอบเดือนธันวาคม ๒๕๖๑  
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ยุทธศาสตรการพัฒนา   มีท้ังหมด  ๕ ยุทธศาสตร 

ยุทธศาสตรการพัฒนาท่ี  ๑: การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 

ยุทธศาสตรการพัฒนาท่ี  ๒: ยุทธศาสตรเมืองและชุมชนใหนาอยู 

ยุทธศาสตรการพัฒนาท่ี  ๓: ยุทธศาสตรการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนเพ่ือการแขงขัน 

ยุทธศาสตรการพัฒนาท่ี  ๔: การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
เพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน 

ยุทธศาสตรการพัฒนาท่ี  ๕: การบริหารจัดการองคกรตามหลักธรรมาภิบาล 
ประเด็นการพัฒนา  มีท้ังหมด  ๙  ประเด็น  

๑.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 
๒.  มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 
๓.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 
๔.  มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตอสาธารณะ 
๕.  มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 
๖.  มีการดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 
๗.  ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 
๘.  มีการแกไขปญหาและการตอบสนองความตองการของประชาชน 
๙.  ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 
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เก็บรวมรวมแบบประเมินและขอมูลท่ีไดจากการแบบประเมิน  
  -  เก็บรวมรวมแบบประเมินท้ังหมด             130    ชุด   
   
สวนท่ี  ๑  ขอมูลท่ัวไป 
 

๑.  จํานวนประชากรท่ีทําแบบประเมิน   จํานวน   ๖๕  คน 
  ๑.๑  เพศ   ชาย   จํานวน    71 คน  

๑.๒  เพศ   หญิง      จํานวน            59  คน  
   

๒.  อายุ 
๒.๑   ต่ํากวา  ๒๔ ป     จํานวน     3  คน   

  ๒.๒  ระหวาง  ๒๔ - ๔๐  ป   จํานวน           13 คน   
  ๒.๓  ระหวาง  ๔๑ - ๖๐  ป   จํานวน          79 คน  
  ๒.๔  มากกวา  ๖๐  ป      จํานวน          35 คน    

 
 

๓.  การศึกษา 
  ๓.๑  ต่ํากวาประถม/ประถมศึกษา  จํานวน      72  คน   
  ๓.๒  มัธยม/ปวช./ปวส./เทียบเทา          จํานวน     54  คน    
  ๓.๓  ปริญญาตรี        จํานวน        ๔  คน    
  ๓.๔  สูงกวาปริญญาตรี                จํานวน      ๐      คน  
    

๔.  อาชีพ 
  ๔.๑  รับราชการ              จํานวน               ๔     คน 
  ๔.๒  รับจาง/เกษตรกร     จํานวน    ๑๒๐ คน 
  ๔.๓  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ/คาขาย/ธุรกิจสวนตัว จํานวน               ๒  คน 
  ๔.๔  นักเรียน/นักศึกษา     จํานวน       ๑ คน 

 ๔.๕  อ่ืนๆ      จํานวน              ๓    คน 
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สรุปแบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนท่ีมีผลตอการดําเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม)  
เทศบาลตําบลนาคําในการพัฒนาและสงเสริมการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดีในภาพรวมตามยุทศาสตรประเด็นการพัฒนา  

ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ รอบเดือนธันวาคม ๒๕๖๑ 
      ตอนท่ี ๑ ขอมูลท่ัวไป 

 บาน เพศ อาย ุ การศึกษาสูงสุด อาชีพ 

ชาย หญิง ตํ่ากวา 
๒๕ ป 

๒๕- 
๔๐ 

๔๑- 
๖๐ 

มากกวา 
๖๐ 

ประถม มัธยม/ปวช ป.ตรี สูงกวา ป.
ตรี 

รับราชการ เอกชน/
รัฐวิสาหกิจ/

คาขาย 

รับจาง/เกษตรกร นักเรียน/
นักศึกษา 

อื่นๆ 

 นาคํา                
๑ ชุมชนพัฒนา ๑ //// / /  /// / // ///     /////   

๒ ชุมชนพัฒนา ๒ /////    // /// /////      /////   

 โนนราศรี                

๑ ชุมชนรับอรุณศรีชมชื่น / ////   /////   /////     /////   

๒ ชุมชนรวมพลังสามัคคี /////  /  ////  /// //   /  ////   

 กุดกระหนวน                

๑ ชุมชนรุงอรุณ /// //   /// // // ///   /  ////   

๒ ชุมชนตะวันลับฟา /// //  / // // / ////     ////  / 
 หนองไหล                
๑ ชุมชนเกษตรพอเพียง //// /   /// // /// //     /////   

๒ ชุมชนภูพานคํา /// //   /////  /// //     /////   

 หวยคํานอย                

๑ ชุมชนหวยคํานอย  ///// / // //  / /// /  /  /// /  

 พระพุทธบาท                

๑ ชุมชนพระพุทธบาท // ///  / ////  / ////   /  ////   

              
     ตอนท่ี ๑ ขอมูลท่ัวไป (ตอ) 

 บาน เพศ อาย ุ การศึกษาสูงสุด อาชีพ 
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ชาย หญิง ตํ่ากวา 
๒๔ ป 

๒๔- 
๔๐ 

๔๑- 
๖๐ 

มากกวา 
๖๐ 

ประถม มัธยม/
ปวช 

ป.
ตรี 

สูงกวา 
ป.ตรี 

รับ
ราชการ 

เอกชน/รัฐวิสาหกิจ/
คาขาย 

รับจาง/
เกษตรกร 

นักเรียน/
นักศึกษา 

อื่นๆ 

 บานสัมพันธ                

๑ ชุมชนรวมใจสามัคคี /// //   //// / /////      /////   
 บานเลา                

๑ ชุมชนรวมใจพัฒนา / ////  / ////  // // /    /////   

๒ ชุมชนโพธิ์แกวรวมใจ
พัฒนา 

// ///  // // / // // /    /////   

 หนองขาม                

๑ ชุมชนบูรพาใต /// //  / // // /// //     /////   

๒ ชุมชนวัดกลาง /// //  / / /// // ///    / ////   

๓ ชุมชนสอง /// //   /// // /// //     /////   

๔ ชุมชนปจฉิมรวมใจ //// /  / /// / //// /     /////   

 หนองแวง                
๑ ชุมชนหนองพุกศรี

วิลัย 
// ///   /////  /////      /////   

๒ ชุมชนรวมใจพัฒนา /// //  / // // /// //    / ////   

๓ ชุมชนรุงอรุณ /////    //// / /////      /////   

๔ ชุมชนประชาแสนสุข / ////   /////  // ///     /////   

 ทานตะวัน                

๑ ชุมชนคุมโนนสวรรค / ////  / / /// //// /     /////   

๒ ชุมชน ๑ (ตะวันออก) // ///   /// // // // /    ///  // 

                   
 
 
ตอนท่ี ๑ ขอมูลท่ัวไป (ตอ) 

 บาน เพศ อายุ การศึกษาสูงสุด อาชีพ 

ชาย หญิ ต่ํา ๒๔- ๔๑- มากกว ประถม มัธยม/ ป.ตร ี สูงกวา รับ เอกชน/ รับจาง/ นักเรียน/ อ่ืน
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ง กวา 
๒๐ 
ป 

๔๐ ๖๐ า ๖๐ ปวช ป.ตรี ราชการ รัฐวิสาหกิจ/
คาขาย 

เกษตรกร นักศึกษา ๆ 

 บานนาคํานอย                
                 
๑ ชุมชนนาคํานอย //// /  / / /// /// //     /////   
 บานหนองแวงใหม                
๑ ชุมชนหนองแวงแสง

สวาง 
// ///   //// / // ///     /////   

๒ ชุมชนวัดสวางอารมณ // ///   // /// //// /     /////   
 รวม 71 59 3 13 79 35 72 54 4 0 4 2 120 1 3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       ตอนท่ี ๒ ผลการดําเนินงานของยุทธศาสตร  
บาน ประเด็น ยุทธศาสตรท่ี ๑ ยุทธศาสตรท่ี ๒ ยุทธศาสตรท่ี ๓ ยุทธศาสตรท่ี ๔ 

 
ยุทธศาสตรท่ี ๕ รวม 

ชุมชน 

บานนาคํา                            
๑.ชุมชนพัฒนา 
๑ บานนาคํา 

๑ ๙ ๑๐ ๑๐ ๕ ๘ ๘ ๑๐ ๑๐ ๖ ๑๐ ๗ ๕ ๘ ๕ ๕ ๙ ๘ ๙ ๖ ๑๐ ๘ ๖ ๑๐ ๕ ๑๐ ๑๙๗ 
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 ๒ ๘ ๙ ๙ ๖ ๑๐ ๗ ๙ ๑๐ ๕ ๙ ๘ ๔ ๙ ๖ ๕ ๗ ๖ ๙ ๕ ๙ ๙ ๕ ๑๐ ๖ ๙ ๑๘๙ 
 ๓ ๙ ๘ ๑๐ ๕ ๙ ๙ ๕ ๙ ๕ ๑๐ ๙ ๖ ๙ ๔ ๕ ๖ ๕ ๙ ๖ ๑๐ ๗ ๔ ๑๐ ๕ ๑๐ ๑๘๔ 

 ๔ ๑๐ ๙ ๑๐ ๖ ๘ ๖ ๑๐ ๙ ๔ ๘ ๘ ๓ ๘ ๕ ๕ ๖ ๔ ๙ ๕ ๘ ๕ ๗ ๑๐ ๕ ๘ ๑๗๖ 
 ๕ ๙ ๗ ๘ ๔ ๑๐ ๘ ๑๐ ๙ ๔ ๙ ๘ ๔ ๙ ๖ ๕ ๗ ๓ ๙ ๕ ๙ ๖ ๕ ๑๐ ๖ ๙ ๑๗๙ 

 ๖ ๗ ๓ ๙ ๕ ๗ ๗ ๓ ๑๐ ๖ ๑๐ ๗ ๕ ๙ ๖ ๕ ๕ ๖ ๙ ๖ ๑๐ ๕ ๑๐ ๑๐ ๖ ๑๐ ๑๗๖ 
 ๗ ๖ ๑๐ ๙ ๖ ๘ ๕ ๔ ๑๐ ๕ ๑๐ ๖ ๘ ๙ ๕ ๕ ๕ ๗ ๙ ๕ ๑๐ ๗ ๖ ๑๐ ๕ ๑๐ ๑๘๐ 
 ๘ ๘ ๘ ๑๐ ๕ ๙ ๘ ๘ ๑๐ ๕ ๘ ๘ ๕ ๙ ๖ ๕ ๖ ๕ ๙ ๖ ๘ ๖ ๔ ๑๐ ๖ ๘   ๑๘๐ 

 ๙ ๖ ๘ ๙ ๕ ๑๐ ๙ ๕ ๘ ๖ ๘ ๖ ๓ ๙ ๕ ๕ ๗ ๕ ๙ ๗ ๘ ๘ ๘ ๑๐ ๕ ๘ ๑๗๗ 

รวม รวม ๗๒ ๗๒ ๘๔ ๔๗ ๗๙ ๖๗ ๖๔ ๘๕ ๔๖ ๘๒ ๖๗ ๔๓ ๗๙ ๔๘ ๔๕ ๕๘ ๔๙ ๘๑ ๕๑ ๘๒ ๖๑ ๕๕ ๙๐ ๔๙ ๘๒ ๑,๖๓๘ 
๒.ชุมชนพัฒนา 
๒ บานนาคํา 

๑ ๘ ๑๐ ๑๐ ๙ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๕ ๑๐ ๑๐ ๕ ๘ ๕ ๓ ๕ ๑๐ ๖ ๒ ๘ ๑๐ ๑๐ ๘ ๑๐ ๙ ๑๐ ๒๐๑ 

 ๒ ๑๐ ๙ ๕ ๕ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๘ ๑๐ ๕ ๘ ๑๐ ๘ ๗ ๑๐ ๖ ๑๐ ๘ ๑๐ ๑๐ ๘ ๑๐ ๖ ๘ ๒๑๑ 
 ๓ ๙ ๑๐ ๑๐ ๘ ๑๐ ๑๐ ๘ ๕ ๘ ๘ ๕ ๖ ๑๐ ๘ ๖ ๑๐ ๗ ๘ ๖ ๘ ๑๐ ๖ ๘ ๕ ๙ ๑๙๘ 
 ๔ ๘ ๙ ๑๐ ๔ ๘ ๑๐ ๗ ๑๐ ๘ ๑๐ ๕ ๕ ๘ ๖ ๕ ๑๐ ๕ ๕ ๔ ๘ ๑๐ ๕ ๗ ๔ ๑๐ ๑๘๑ 
 ๕ ๖ ๑๐ ๙ ๓ ๙ ๑๐ ๙ ๓ ๖ ๑๐ ๕ ๘ ๗ ๖ ๕ ๑๐ ๘ ๗ ๓ ๗ ๑๐ ๘ ๕ ๓ ๘ ๑๗๕ 
 ๖ ๗ ๘ ๙ ๖ ๑๐ ๑๐ ๘ ๘ ๗ ๑๐ ๕ ๗ ๔ ๕ ๕ ๑๐ ๖ ๕ ๕ ๑๐ ๑๐ ๖ ๕ ๘ ๑๐ ๑๘๔ 
 ๗ ๙ ๘ ๓ ๘ ๗ ๑๐ ๖ ๖ ๖ ๙ ๕ ๘ ๓ ๔ ๕ ๑๐ ๖ ๑๐ ๔ ๗ ๑๐ ๖ ๗ ๙ ๙ ๑๗๕ 
 ๘ ๑๐ ๘ ๑๐ ๗ ๑๐ ๑๐ ๘ ๓ ๘ ๑๐ ๕ ๘ ๑๐ ๗ ๕ ๑๐ ๘ ๑๐ ๗ ๑๐ ๑๐ ๘ ๕ ๘ ๘ ๒๐๓ 
 ๙ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๘ ๕ ๕ ๑๐ ๕ ๘ ๘ ๑๐ ๕ ๑๐ ๘ ๗ ๙ ๑๐ ๑๐ ๘ ๗ ๑๐ ๑๐ ๒๑๓ 

รวม รวม ๗๗ ๘๒ ๗๖ ๖๐ ๘๔ ๙๐ ๗๔ ๕๕ ๖๖ ๘๗ ๔๕ ๖๖ ๖๕ ๕๗ ๔๘ ๙๐ ๖๐ ๖๔ ๕๔ ๘๐ ๙๐ ๖๓ ๖๔ ๖๒ ๘๒ ๑,๗๔๑ 
 

          
 
 
 
ตอนท่ี ๒ ผลการดําเนินงานของยุทธศาสตร (ตอ) 

บาน ประเด็น ยุทธศาสตรท่ี ๑ ยุทธศาสตรท่ี ๒ ยุทธศาสตรท่ี ๓ ยุทธศาสตรท่ี ๔ 
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 ๘ ๕ ๗ ๘ ๘ ๕ ๒ ๕ ๖ ๗ ๑๐ ๑๐ ๑ ๗ ๑ ๔ ๕ ๘ ๙ ๑๐ ๑๐ ๕ ๗ ๘ ๙ ๘   ๑๖๕ 

 ๙ ๕ ๗ ๘ ๑๐ ๑๐ ๒ ๖ ๖ ๙ ๒ ๕ ๑ ๗ ๑ ๒ ๑๐ ๙ ๙ ๑๐ ๗ ๘ ๘ ๘ ๘ ๑๐ ๑๖๘ 

รวม  ๔๔ ๕๙ ๗๒ ๗๗ ๗๕ ๒๗ ๖๔ ๕๔ ๗๗ ๖๑ ๔๕ ๑๘ ๖๓ ๑๓ 
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ตอนท่ี ๒ ผลการดําเนินงานของยุทธศาสตร (ตอ) 

บาน ประเด็น ยุทธศาสตรท่ี ๑ ยุทธศาสตรท่ี ๒ ยุทธศาสตรท่ี ๓ ยุทธศาสตรท่ี ๔ 
 

ยุทธศาสตรท่ี ๕ รวม 
ชุมชน 

บานพระพุทธบาท                            
๑.ชุมชนพระพุทธบาท ๑ ๗ ๙ ๘ ๘ ๒ ๕ ๙ ๘ ๘ ๒ ๑ ๕ ๑ ๑ ๓ ๗ ๕ ๘ ๘ ๒ ๕ ๕ ๖ ๗ ๔ ๑๓๔ 
 ๒ ๖ ๙ ๗ ๑๐ ๓ ๕ ๙ ๙ ๖ ๓ ๑ ๕ ๒ ๒ ๔ ๘ ๕ ๙ ๙ ๓ ๕ ๕ ๗ ๖ ๒ ๑๔๐ 

 ๓ ๖ ๘ ๗ ๙ ๒ ๕ ๙ ๘ ๘ ๒ ๒ ๕ ๑ ๑ ๒ ๘ ๕ ๘ ๑๐ ๒ ๕ ๕ ๕ ๗ ๓ ๑๓๓ 
 ๔ ๖ ๘ ๖ ๑๐ ๑ ๘ ๙ ๙ ๖ ๒ ๑ ๕ ๑ ๒ ๕ ๘ ๕ ๗ ๑๐ ๓ ๖ ๕ ๗ ๖ ๒ ๑๓๘ 
 ๕ ๘ ๘ ๘ ๑๐ ๓ ๗ ๘ ๗ ๘ ๓ ๑ ๕ ๑ ๑ ๔ ๘ ๕ ๘ ๑๐ ๒ ๕ ๕ ๘ ๙ ๓ ๑๔๕ 

 ๖ ๖ ๘ ๙ ๑๐ ๒ ๗ ๘ ๙ ๖ ๒ ๑ ๕ ๑ ๒ ๒ ๗ ๕ ๘ ๑๐ ๒ ๕ ๕ ๙ ๘ ๔ ๑๔๑ 
 ๗ ๖ ๗ ๗ ๙ ๒ ๗ ๗ ๘ ๘ ๒ ๑ ๕ ๑ ๑ ๒ ๗ ๕ ๘ ๑๐ ๓ ๖ ๕ ๘ ๗ ๒ ๑๓๔ 
 ๘ ๕ ๗ ๘ ๙ ๒ ๖ ๗ ๘ ๖ ๓ ๒ ๕ ๑ ๑ ๓ ๘ ๕ ๙ ๑๐ ๔ ๘ ๕ ๘ ๖ ๓    ๑๓๙ 

 ๙ ๖ ๗ ๘ ๙ ๓ ๗ ๙ ๙ ๘ ๓ ๑ ๕ ๒ ๒ ๒ ๙ ๕ ๗ ๑๐ ๕ ๗ ๕ ๘ ๘ ๒ ๑๔๗ 

รวม  ๕๖ ๗๑ ๖๘ ๘๔ ๒๐ ๕๗ ๗๕ ๗๕ ๖๔ ๒๒ ๑๑ ๔๕ ๑๑ ๑๓ ๒๗ ๗๐ ๔๕ ๗๒ ๘๗ ๒๖ ๕๒ ๔๕ ๖๖ ๖๔ ๒๕ ๑,๒๕๑ 
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 ตอนท่ี ๒ ผลการดําเนินงานของยุทธศาสตร (ตอ) 

บาน ประเด็น ยุทธศาสตรท่ี ๑ ยุทธศาสตรท่ี ๒ ยุทธศาสตรท่ี ๓ ยุทธศาสตรท่ี ๔ 
 

ยุทธศาสตรท่ี ๕ รวม 
ชุมชน 

บานสัมพันธ                            
๑.ชุมชนสามัคคีรวมใจ ๑ ๑๐ ๗ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๘ ๑๐ ๘ ๒ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๕ ๘ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๓ ๑๗๖ 
 ๒ ๙ ๖ ๑๐ ๘ ๕ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๙ ๖ ๔ ๑ ๑ ๑ ๑ ๔ ๑๐ ๑๐ ๖ ๔ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๙ ๕ ๑๖๙ 

 ๓ ๑๐ ๙ ๑๐ ๑๐ ๔ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๔ ๓ ๑ ๑ ๑ ๖ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๘ ๒ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๘ ๑๐ ๑๘๗ 
 ๔ ๑๐ ๘ ๑๐ ๖ ๒ ๑๐ ๙ ๑๐ ๕ ๓ ๒ ๑ ๑ ๑ ๒ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๗ ๔ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๗ ๔ ๑๖๒ 
 ๕ ๙ ๑๐ ๑๐ ๗ ๓ ๑๐ ๗ ๑๐ ๓ ๘ ๑ ๑ ๑ ๑ ๓ ๙ ๙ ๑๐ ๙ ๘ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๖ ๕ ๑๗๐ 

 ๖ ๑๐ ๖ ๑๐ ๓ ๑ ๑๐ ๕ ๑๐ ๑ ๓ ๒ ๑ ๑ ๑ ๒ ๑๐ ๙ ๑๐ ๑๐ ๕ ๑๐ ๙ ๑๐ ๙ ๑๐ ๑๕๘ 
 ๗ ๑๐ ๗ ๑๐ ๒ ๘ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๔ ๔ ๕ ๑ ๑ ๑ ๓ ๙ ๑๐ ๘ ๖ ๖ ๑๐ ๘ ๑๐ ๘ ๔ ๑๖๕ 
 ๘ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๕ ๕ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๓ ๘ ๔ ๑ ๑ ๑ ๒ ๙ ๘ ๘ ๕ ๘ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๕ ๙   ๑๗๒ 

 ๙ ๑๐ ๘ ๑๐ ๖ ๘ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๕ ๓ ๑ ๑ ๑ ๓ ๑๐ ๑๐ ๘ ๘ ๓ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๘๕ 
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ตอนท่ี ๒ ผลการดําเนินงานของยุทธศาสตร (ตอ) 

บาน ประเด็น ยุทธศาสตรที่ ๑ ยุทธศาสตรที่ ๒ ยุทธศาสตรที่ ๓ ยุทธศาสตรที่ ๔ 
 

ยุทธศาสตรที่ ๕ รวม 

ชุมชน 
บานเลา                            

๑.ชุมชนรวมใจพัฒนา ๑ ๓ ๑๐ ๕ ๕ ๕ ๓ ๗ ๔ ๘ ๔ ๒ ๑ ๒ ๑ ๔ ๓ ๗ ๖ ๘ ๕ ๓ ๘ ๕ ๑๐ ๕ ๑๒๔ 
 ๒ ๔ ๘ ๕ ๕ ๔ ๕ ๑๐ ๓ ๗ ๕ ๓ ๑ ๓ ๑ ๕ ๔ ๗ ๓ ๑๐ ๕ ๔ ๗ ๔ ๘ ๔ ๑๒๕ 

 ๓ ๒ ๘ ๖ ๕ ๕ ๒ ๘ ๔ ๖ ๔ ๒ ๑ ๒ ๑ ๔ ๒ ๘ ๔ ๘ ๕ ๓ ๖ ๖ ๕ ๕ ๑๑๒ 
 ๔ ๓ ๘ ๕ ๖ ๒ ๓ ๑๐ ๓ ๕ ๓ ๔ ๑ ๓ ๑ ๔ ๔ ๑๐ ๔ ๖ ๔ ๒ ๘ ๕ ๘ ๔ ๑๑๖ 
 ๕ ๕ ๑๐ ๖ ๔ ๒ ๔ ๘ ๕ ๓ ๒ ๔ ๑ ๔ ๑ ๔ ๕ ๘ ๕ ๘ ๔ ๔ ๑๐ ๖ ๗ ๕ ๑๒๕ 

 ๖ ๔ ๑๐ ๖ ๓ ๔ ๓ ๘ ๓ ๗ ๓ ๒ ๑ ๕ ๑ ๕ ๓ ๑๐ ๔ ๙ ๕ ๓ ๘ ๔ ๖ ๔ ๑๒๑ 
 ๗ ๒ ๘ ๔ ๒ ๔ ๓ ๘ ๒ ๕ ๔ ๓ ๑ ๕ ๑ ๔ ๔ ๘ ๓ ๑๐ ๕ ๒ ๖ ๓ ๘ ๔ ๑๐๙ 
 ๘ ๔ ๑๐ ๓ ๕ ๓ ๒ ๘ ๓ ๖ ๔ ๔ ๑ ๓ ๑ ๔ ๓ ๘ ๔ ๘ ๔ ๑ ๘ ๓ ๕ ๓    ๑๐๘ 

 ๙ ๕ ๗ ๓ ๖ ๓ ๕ ๑๐ ๓ ๕ ๔ ๕ ๑ ๔ ๑ ๔ ๔ ๑๐ ๓ ๓ ๕ ๓ ๘ ๔ ๘ ๒ ๑๑๖ 

รวม  ๓๒ ๗๙ ๔๓ ๔๑ ๓๒ ๓๐ ๗๗ ๓๐ ๕๒ ๓๓ ๒๙ ๙ ๓๑ ๙ ๓๘ ๓๒ ๗๖ ๓๖ ๗๐ ๔๒ ๒๕ ๖๙ ๔๐ ๖๕ ๓๖ ๑,๐๕๖ 
๒.ชุมชนโพธิ์แกวรวมใจพัฒนา ๑ ๕ ๘ ๑๐ ๔ ๗ ๕ ๕ ๑๐ ๗ ๕ ๕ ๐ ๑ ๑ ๕ ๕ ๘ ๑๐ ๖ ๖ ๕ ๖ ๑๐ ๗ ๖ ๑๔๗ 

 ๒ ๔ ๕ ๑๐ ๖ ๗ ๔ ๖ ๖ ๗ ๕ ๔ ๐ ๑ ๑ ๕ ๓ ๗ ๑๐ ๖ ๕ ๔ ๕ ๑๐ ๒ ๕ ๑๒๘ 
 ๓ ๕ ๕ ๑๐ ๒ ๗ ๕ ๕ ๕ ๕ ๕ ๔ ๐ ๓ ๑ ๕ ๓ ๖ ๓ ๔ ๕ ๕ ๔ ๕ ๕ ๕ ๑๑๒ 
 ๔ ๓ ๖ ๓ ๖ ๗ ๔ ๔ ๗ ๗ ๕ ๔ ๐ ๕ ๑ ๕ ๔ ๗ ๕ ๔ ๔ ๕ ๕ ๔ ๔ ๕ ๑๑๔ 
 ๕ ๔ ๕ ๕ ๕ ๕ ๕ ๓ ๓ ๕ ๔ ๕ ๐ ๔ ๑ ๕ ๓ ๕ ๔ ๕ ๔ ๔ ๕ ๖ ๔ ๔ ๑๐๓ 
 ๖ ๓ ๘ ๖ ๗ ๖ ๕ ๒ ๑๐ ๗ ๕ ๔ ๐ ๑ ๑ ๕ ๓ ๕ ๑๐ ๗ ๕ ๔ ๖ ๑๐ ๗ ๔ ๑๓๑ 
 ๗ ๕ ๕ ๒ ๖ ๖ ๔ ๓ ๕ ๗ ๖ ๔ ๐ ๖ ๑ ๕ ๓ ๖ ๖ ๗ ๖ ๔ ๕ ๓ ๖ ๕ ๑๑๖ 
 ๘ ๔ ๕ ๕ ๒ ๕ ๔ ๔ ๖ ๔ ๖ ๓ ๐ ๓ ๑ ๕ ๓ ๕ ๓ ๗ ๕ ๓ ๘ ๔ ๕ ๕ ๑๐๕ 
 ๙ ๕ ๕ ๖ ๔ ๖ ๕ ๕ ๑๐ ๕ ๖ ๕ ๐ ๔ ๑ ๕ ๔ ๘ ๑๐ ๗ ๕ ๔ ๖ ๕ ๕ ๕ ๑๓๑ 
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   ตอนท่ี ๒ ผลการดําเนินงานของยุทธศาสตร (ตอ) 

บาน ประเด็น ยุทธศาสตรท่ี ๑ ยุทธศาสตรท่ี ๒ ยุทธศาสตรท่ี ๓ ยุทธศาสตรท่ี ๔ 
 

ยุทธศาสตรท่ี ๕ รวม 
ชุมชน 

บานหนองขาม                            
๑.ชุมชนบูรพาใต ๑ ๕ ๕ ๗ ๕ ๘ ๑๐ ๕ ๑๐ ๔ ๙ ๑ ๕ ๐ ๒ ๑ ๗ ๕ ๕ ๖ ๖ ๑๐ ๕ ๖ ๑๐ ๑๐ ๑๔๗ 
 ๒ ๕ ๕ ๗ ๔ ๕ ๑๐ ๕ ๖ ๓ ๘ ๕ ๕ ๐ ๒ ๑ ๘ ๕ ๕ ๗ ๗ ๕ ๕ ๕ ๑๐ ๑๐ ๑๓๘ 

 ๓ ๕ ๕ ๘ ๕ ๕ ๑๐ ๕ ๕ ๔ ๙ ๕ ๕ ๐ ๒ ๐ ๗ ๕ ๕ ๘ ๘ ๕ ๕ ๕ ๕ ๘ ๑๓๔ 
 ๔ ๕ ๔ ๘ ๓ ๖ ๑๐ ๕ ๗ ๓ ๙ ๕ ๕ ๐ ๒ ๐ ๗ ๕ ๔ ๘ ๘ ๑๐ ๕ ๕ ๔ ๘ ๑๓๖ 
 ๕ ๕ ๕ ๘ ๔ ๕ ๑๐ ๕ ๓ ๕ ๙ ๑ ๕ ๐ ๒ ๐ ๑๐ ๕ ๔ ๘ ๘ ๑๐ ๕ ๔ ๖ ๗ ๑๓๔ 

 ๖ ๕ ๓ ๘ ๓ ๘ ๑๐ ๕ ๑๐ ๓ ๙ ๕ ๕ ๐ ๒ ๒ ๗ ๕ ๕ ๙ ๙ ๕ ๕ ๔ ๑๐ ๑๐ ๑๔๗ 
 ๗ ๕ ๕ ๘ ๕ ๕ ๑๐ ๕ ๕ ๒ ๙ ๕ ๕ ๐ ๒ ๒ ๗ ๕ ๕ ๙ ๙ ๕ ๕ ๕ ๓ ๙ ๑๓๕ 
 ๘ ๕ ๕ ๘ ๔ ๕ ๑๐ ๕ ๖ ๓ ๙ ๑ ๕ ๐ ๒ ๒ ๘ ๕ ๔ ๙ ๙ ๕ ๕ ๕ ๔ ๙    ๑๓๓ 

 ๙ ๕ ๕ ๘ ๕ ๕ ๑๐ ๕ ๑๐ ๓ ๙ ๑ ๕ ๐ ๒ ๒ ๘ ๕ ๕ ๙ ๙ ๕ ๕ ๕ ๕ ๘ ๑๓๙ 

รวม  ๔๕ ๔๒ ๗๐ ๓๘ ๕๒ ๙๐ ๔๕ ๖๒ ๓๐ ๘๐ ๒๙ ๔๕ ๐ ๑๘ ๑๐ ๖๙ ๔๕ ๔๒ ๗๓ ๗๓ ๖๐ ๔๕ ๔๔ ๕๗ ๗๙ ๑,๒๔๓ 
๒.ชุมชนวัดกลาง ๑ ๗ ๗ ๘ ๖ ๕ ๒ ๙ ๙ ๘ ๘ ๓ ๑ ๒ ๖ ๖ ๑๐ ๖ ๑๐ ๘ ๙ ๑๐ ๖ ๑๐ ๗ ๗ ๑๗๐ 

 ๒ ๗ ๗ ๕ ๖ ๕ ๒ ๘ ๙ ๘ ๘ ๓ ๑ ๒ ๖ ๖ ๑๐ ๗ ๑๐ ๘ ๙ ๑๐ ๗ ๑๐ ๗ ๗ ๑๖๘ 
 ๓ ๗ ๘ ๙ ๖ ๕ ๓ ๙ ๕ ๘ ๘ ๕ ๑ ๓ ๖ ๖ ๑๐ ๘ ๑๐ ๘ ๙ ๘ ๘ ๑๐ ๗ ๗ ๑๗๔ 
 ๔ ๗ ๘ ๕ ๖ ๕ ๔ ๙ ๙ ๘ ๘ ๔ ๒ ๓ ๖ ๖ ๙ ๘ ๙ ๘ ๙ ๘ ๘ ๙ ๗ ๗ ๑๗๒ 
 ๕ ๗ ๘ ๗ ๖ ๕ ๓ ๙ ๕ ๘ ๘ ๔ ๑ ๓ ๖ ๖ ๑๐ ๘ ๗ ๘ ๙ ๗ ๗ ๑๐ ๗ ๗ ๑๖๖ 
 ๖ ๗ ๘ ๘ ๖ ๕ ๓ ๙ ๕ ๘ ๘ ๔ ๑ ๒ ๖ ๖ ๑๐ ๙ ๖ ๘ ๙ ๑๐ ๗ ๑๐ ๗ ๗ ๑๖๙ 
 ๗ ๗ ๘ ๙ ๖ ๕ ๒ ๙ ๗ ๘ ๘ ๕ ๑ ๒ ๖ ๖ ๑๐ ๙ ๖ ๘ ๙ ๙ ๗ ๑๐ ๗ ๗ ๑๗๑ 
 ๘ ๗ ๘ ๗ ๖ ๕ ๒ ๙ ๙ ๘ ๘ ๕ ๑ ๓ ๖ ๖ ๑๐ ๙ ๖ ๘ ๙ ๙ ๗ ๙ ๗ ๗ ๑๗๑ 
 ๙ ๗ ๘ ๘ ๖ ๕ ๑ ๙ ๘ ๘ ๘ ๕ ๑ ๓ ๖ ๖ ๙ ๙ ๖ ๘ ๙ ๘ ๘ ๙ ๗ ๗ ๑๖๙ 

รวม  ๖๓ ๗๐ ๖๖ ๕๔ ๔๕ ๒๒ ๘๐ ๖๖ ๗๒ ๗๒ ๓๘ ๑๐ ๒๓ ๕๔ ๕๔ ๘๘ ๗๓ ๗๐ ๗๒ ๘๑ ๗๙ ๖๕ ๘๗ ๖๓ ๖๓ ๑,๕๓๐ 
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ตอนท่ี ๒ ผลการดําเนินงานของยุทธศาสตร (ตอ) 

บาน ประเด็น ยุทธศาสตรที่ ๑ ยุทธศาสตรที่ ๒ ยุทธศาสตรที่ ๓ ยุทธศาสตรที่ ๔ 
 

ยุทธศาสตรที่ ๕ รวม 

ชุมชน 
บานหนองขาม                            

๑.ชุมชนสอง ๑ ๙ ๕ ๑๐ ๕ ๑๐ ๑๐ ๓ ๑๐ ๕ ๕ ๖ ๗ ๑ ๒ ๓ ๗ ๕ ๑๐ ๕ ๑๐ ๑๐ ๗ ๑๐ ๖ ๘ ๑๖๙ 
 ๒ ๑๐ ๔ ๑๐ ๕ ๘ ๑๐ ๕ ๑๐ ๕ ๕ ๖ ๔ ๑ ๒ ๓ ๗ ๔ ๑๐ ๕ ๑๐ ๑๐ ๕ ๑๐ ๖ ๗ ๑๖๒ 

 ๓ ๑๐ ๔ ๑๐ ๕ ๘ ๑๐ ๔ ๑๐ ๕ ๕ ๖ ๕ ๑ ๒ ๒ ๕ ๓ ๑๐ ๕ ๑๐ ๑๐ ๕ ๑๐ ๖ ๘ ๑๕๙ 
 ๔ ๙ ๕ ๙ ๕ ๘ ๑๐ ๕ ๙ ๕ ๕ ๖ ๕ ๒ ๒ ๒ ๕ ๔ ๑๐ ๕ ๑๐ ๑๐ ๔ ๑๐ ๕ ๙ ๑๕๙ 
 ๕ ๘ ๔ ๙ ๕ ๕ ๑๐ ๔ ๙ ๕ ๕ ๖ ๔ ๒ ๒ ๒ ๕ ๕ ๑๐ ๕ ๑๐ ๑๐ ๕ ๑๐ ๕ ๗ ๑๕๒ 

 ๖ ๘ ๔ ๑๐ ๕ ๕ ๑๐ ๔ ๑๐ ๕ ๗ ๖ ๕ ๑ ๒ ๓ ๕ ๕ ๑๐ ๕ ๑๐ ๑๐ ๕ ๑๐ ๕ ๗ ๑๕๗ 
 ๗ ๑๐ ๕ ๘ ๕ ๗ ๑๐ ๕ ๘ ๕ ๗ ๖ ๕ ๒ ๒ ๒ ๖ ๕ ๑๐ ๕ ๑๐ ๑๐ ๕ ๑๐ ๕ ๗ ๑๖๐ 
 ๘ ๘ ๓ ๑๐ ๕ ๘ ๑๐ ๔ ๑๐ ๕ ๕ ๖ ๗ ๒ ๒ ๒ ๕ ๕ ๑๐ ๕ ๑๐ ๑๐ ๕ ๑๐ ๕ ๖   ๑๕๘ 

 ๙ ๑๐ ๕ ๑๐ ๕ ๗ ๑๐ ๕ ๑๐ ๕ ๕ ๖ ๕ ๒ ๒ ๒ ๗ ๖ ๑๐ ๕ ๑๐ ๑๐ ๗ ๑๐ ๕ ๘ ๑๖๗ 

รวม  ๘๒ ๓๙ ๘๖ ๔๕ ๖๖ ๙๐ ๓๙ ๘๖ ๔๕ ๔๙ ๕๔ ๔๗ ๑๔ ๑๘ ๒๑ ๕๒ ๔๒ ๙๐ ๔๕ ๙๐ ๙๐ ๔๘ ๙๐ ๔๘ ๖๗ ๑,๔๔๓ 
๒.ชุมชนปจฉิมรวมใจ ๑ ๕ ๘ ๕ ๕ ๗ ๕ ๒ ๘ ๓ ๖ ๕ ๐ ๔ ๗ ๑ ๕ ๐ ๕ ๔ ๙ ๕ ๐ ๕ ๒ ๖ ๑๑๒ 

 ๒ ๕ ๖ ๕ ๖ ๖ ๕ ๒ ๙ ๘ ๗ ๕ ๑ ๕ ๙ ๑ ๕ ๒ ๕ ๓ ๘ ๕ ๐ ๖ ๔ ๗ ๑๒๕ 
 ๓ ๕ ๕ ๔ ๕ ๗ ๕ ๒ ๘ ๙ ๑๐ ๕ ๕ ๕ ๖ ๑ ๕ ๕ ๕ ๒ ๕ ๕ ๔ ๕ ๑ ๗ ๑๒๖ 
 ๔ ๕ ๔ ๖ ๔ ๕ ๕ ๐ ๑๐ ๑๐ ๙ ๕ ๐ ๘ ๗ ๑ ๕ ๑ ๕ ๗ ๖ ๕ ๒ ๔ ๓ ๖ ๑๒๓ 
 ๕ ๑ ๒ ๕ ๖ ๙ ๑ ๐ ๕ ๗ ๖ ๑ ๐ ๕ ๘ ๑ ๑ ๐ ๕ ๔ ๖ ๑ ๐ ๖ ๖ ๖ ๙๒ 
 ๖ ๕ ๒ ๘ ๔ ๑๐ ๕ ๒ ๗ ๖ ๕ ๕ ๒ ๕ ๙ ๑ ๕ ๒ ๕ ๒ ๗ ๕ ๔ ๔ ๕ ๘ ๑๒๓ 
 ๗ ๕ ๒ ๕ ๖ ๑๐ ๕ ๒ ๘ ๙ ๗ ๕ ๑ ๕ ๗ ๑ ๕ ๒ ๕ ๓ ๕ ๕ ๒ ๖ ๖ ๕ ๑๒๒ 
 ๘ ๒ ๒ ๔ ๔ ๕ ๒ ๒ ๘ ๗ ๗ ๒ ๐ ๔ ๖ ๑ ๕ ๒ ๕ ๖ ๕ ๒ ๐ ๔ ๔ ๕ ๙๔ 
 ๙ ๕ ๕ ๘ ๕ ๑๐ ๕ ๔ ๗ ๘ ๑๐ ๕ ๓ ๔ ๒ ๑ ๕ ๔ ๕ ๒ ๗ ๕ ๔ ๕ ๓ ๕ ๑๒๗ 

รวม  ๓๘ ๓๖ ๕๐ ๔๕ ๖๙ ๓๘ ๑๖ ๗๐ ๖๗ ๖๗ ๓๘ ๑๒ ๔๕ ๖๑ ๙ ๔๑ ๑๘ ๔๕ ๓๓ ๕๘ ๓๘ ๑๖ ๔๕ ๓๔ ๕๕ ๑,๐๔๔ 
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ตอนท่ี ๒ ผลการดําเนินงานของยุทธศาสตร (ตอ) 

บาน ประเด็น ยุทธศาสตรท่ี ๑ ยุทธศาสตรท่ี ๒ ยุทธศาสตรท่ี ๓ ยุทธศาสตรท่ี ๔ 
 

ยุทธศาสตรท่ี ๕ รวม 
ชุมชน 

บานหนองแวง                            
๑.ชุมชนหนองพุกศรี
วิลัย 

๑ ๕ ๗ ๙ ๖ ๘ ๘ ๕ ๕ ๕ ๙ ๒ ๕ ๕ ๓ ๑ ๘ ๕ ๙ ๕ ๘ ๘ ๕ ๕ ๕ ๗ ๑๔๘ 

 ๒ ๕ ๕ ๖ ๗ ๙ ๕ ๗ ๕ ๖ ๙ ๒ ๕ ๖ ๓ ๑ ๕ ๗ ๑๐ ๖ ๘ ๕ ๖ ๕ ๗ ๗ ๑๔๗ 
 ๓ ๘ ๖ ๑๐ ๘ ๘ ๙ ๕ ๙ ๗ ๙ ๒ ๕ ๔ ๓ ๑ ๙ ๕ ๙ ๗ ๘ ๙ ๗ ๔ ๗ ๗ ๑๖๖ 

 ๔ ๓ ๑๐ ๕ ๙ ๘ ๕ ๑๐ ๕ ๘ ๙ ๒ ๘ ๕ ๓ ๑ ๕ ๗ ๙ ๗ ๘ ๕ ๕ ๕ ๖ ๗ ๑๕๕ 
 ๕ ๖ ๕ ๕ ๗ ๘ ๕ ๕ ๕ ๕ ๙ ๒ ๕ ๔ ๒ ๑ ๕ ๕ ๑๐ ๕ ๘ ๕ ๖ ๖ ๘ ๗ ๑๓๙ 

 ๖ ๕ ๖ ๕ ๕ ๙ ๕ ๗ ๙ ๖ ๙ ๒ ๗ ๕ ๒ ๑ ๕ ๕ ๑๐ ๖ ๘ ๕ ๕ ๕ ๕ ๗ ๑๔๔ 
 ๗ ๓ ๕ ๕ ๗ ๙ ๖ ๕ ๕ ๕ ๙ ๒ ๕ ๕ ๒ ๑ ๖ ๖ ๙ ๕ ๘ ๖ ๔ ๔ ๕ ๗ ๑๓๔ 
 ๘ ๕ ๕ ๖ ๕ ๙ ๕ ๖ ๕ ๗ ๙ ๒ ๕ ๘ ๒ ๑ ๕ ๕ ๕ ๗ ๘ ๕ ๕ ๕ ๗ ๗   ๑๓๙ 

 ๙ ๕ ๗ ๔ ๖ ๙ ๖ ๗ ๔ ๘ ๙ ๒ ๕ ๕ ๒ ๑ ๖ ๘ ๑๐ ๘ ๘ ๖ ๕ ๕ ๗ ๗ ๑๕๐ 

รวม  ๔๕ ๕๖ ๕๕ ๖๐ ๗๗ ๕๔ ๕๗ ๕๒ ๕๗ ๘๑ ๑๘ ๕๐ ๔๗ ๒๒ ๙ ๕๔ ๕๓ ๘๑ ๕๖ ๗๒ ๕๔ ๔๘ ๔๔ ๕๗ ๖๓ ๑,๓๒๒ 
๒.ชุมชนรวมใจพัฒนา ๑ ๙ ๕ ๖ ๑๐ ๔ ๖ ๘ ๖ ๑๐ ๒ ๓ ๒ ๕ ๑ ๕ ๔ ๑๐ ๖ ๑๐ ๕ ๕ ๕ ๗ ๔ ๖ ๑๔๔ 

 ๒ ๖ ๕ ๗ ๘ ๕ ๕ ๑๐ ๗ ๙ ๖ ๒ ๒ ๖ ๒ ๗ ๗ ๘ ๗ ๒ ๖ ๔ ๕ ๗ ๕ ๕ ๑๔๓ 
 ๓ ๗ ๘ ๗ ๖ ๕ ๓ ๑๐ ๗ ๗ ๖ ๒ ๒ ๗ ๒ ๖ ๖ ๕ ๗ ๖ ๔ ๖ ๕ ๘ ๕ ๔ ๑๔๑ 
 ๔ ๕ ๕ ๘ ๕ ๕ ๖ ๕ ๖ ๕ ๖ ๒ ๒ ๖ ๖ ๖ ๕ ๕ ๖ ๔ ๕ ๓ ๕ ๗ ๕ ๔ ๑๒๗ 
 ๕ ๓ ๕ ๖ ๔ ๕ ๗ ๕ ๖ ๖ ๖ ๓ ๓ ๕ ๕ ๖ ๓ ๓ ๕ ๖ ๖ ๕ ๓ ๖ ๕ ๖ ๑๒๓ 
 ๖ ๒ ๕ ๘ ๑๐ ๓ ๙ ๕ ๗ ๗ ๔ ๒ ๒ ๗ ๓ ๕ ๑ ๕ ๗ ๘ ๔ ๒ ๕ ๘ ๓ ๔ ๑๒๖ 
 ๗ ๓ ๕ ๖ ๒ ๓ ๕ ๓ ๖ ๘ ๕ ๒ ๕ ๗ ๒ ๕ ๒ ๙ ๗ ๙ ๔ ๔ ๕ ๗ ๓ ๕ ๑๒๒ 
 ๘ ๔ ๘ ๗ ๖ ๖ ๖ ๕ ๗ ๔ ๖ ๒ ๑ ๗ ๑ ๔ ๕ ๕ ๘ ๒ ๕ ๓ ๕ ๗ ๖ ๕ ๑๒๕ 
 ๙ ๖ ๕ ๘ ๓ ๕ ๗ ๘ ๖ ๓ ๕ ๕ ๓ ๘ ๒ ๖ ๔ ๕ ๗ ๗ ๖ ๔ ๕ ๘ ๕ ๕ ๑๓๖ 

รวม  ๔๕ ๕๑ ๖๓ ๕๔ ๔๑ ๕๔ ๕๙ ๕๘ ๕๙ ๔๖ ๒๓ ๒๒ ๕๘ ๒๔ ๕๐ ๓๗ ๕๕ ๖๐ ๕๔ ๔๕ ๓๖ ๔๓ ๖๕ ๔๑ ๔๔ ๑,๑๘๗ 
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   ตอนท่ี ๒ ผลการดําเนินงานของยุทธศาสตร (ตอ) 
บาน ประเด็น ยุทธศาสตรท่ี ๑ ยุทธศาสตรท่ี ๒ ยุทธศาสตรท่ี ๓ ยุทธศาสตรท่ี ๔ 

 
ยุทธศาสตรท่ี ๕ รวม 

ชุมชน 
บานหนองแวง                            

๑.ชุมชนรุงอรุณ ๑ ๗ ๕ ๕ ๙ ๗ ๘ ๑๐ ๕ ๕ ๘ ๒ ๑ ๔ ๕ ๒ ๕ ๑ ๔ ๑ ๗ ๖ ๒ ๔ ๒ ๙ ๑๒๔ 
 ๒ ๘ ๕ ๖ ๙ ๘ ๘ ๕ ๔ ๕ ๘ ๒ ๕ ๔ ๒ ๒ ๖ ๕ ๓ ๒ ๙ ๘ ๕ ๔ ๒ ๗ ๑๓๒ 

 ๓ ๗ ๑๐ ๔ ๘ ๖ ๕ ๐ ๔ ๓ ๙ ๒ ๕ ๕ ๑ ๓ ๘ ๕ ๔ ๑ ๘ ๙ ๕ ๓ ๕ ๘ ๑๒๘ 
 ๔ ๘ ๕ ๔ ๕ ๗ ๗ ๓ ๓ ๖ ๘ ๒ ๐ ๓ ๒ ๓ ๙ ๐ ๓ ๓ ๘ ๗ ๐ ๔ ๕ ๘ ๑๑๓ 
 ๕ ๕ ๑ ๔ ๕ ๗ ๗ ๐ ๔ ๑ ๗ ๒ ๒ ๔ ๑ ๓ ๙ ๒ ๔ ๑ ๗ ๑๐ ๐ ๓ ๑ ๗ ๙๗ 

 ๖ ๗ ๒ ๓ ๖ ๘ ๘ ๓ ๓ ๑ ๗ ๒ ๓ ๓ ๕ ๒ ๘ ๓ ๔ ๕ ๘ ๙ ๓ ๔ ๒ ๘ ๑๑๗ 
 ๗ ๕ ๕ ๕ ๕ ๗ ๘ ๑ ๔ ๒ ๘ ๒ ๕ ๔ ๒ ๒ ๘ ๕ ๓ ๒ ๘ ๘ ๕ ๕ ๓ ๘ ๑๒๐ 
 ๘ ๘ ๓ ๔ ๖ ๗ ๖ ๒ ๔ ๓ ๗ ๒ ๑ ๓ ๕ ๒ ๑๐ ๑ ๔ ๓ ๗ ๙ ๓ ๔ ๓ ๗    ๑๑๔ 

 ๙ ๘ ๕ ๔ ๕ ๗ ๙ ๕ ๓ ๕ ๘ ๑ ๕ ๔ ๓ ๒ ๙ ๕ ๕ ๑ ๘ ๘ ๒ ๓ ๑ ๘ ๑๒๔ 

รวม  ๖๓ ๔๑ ๓๙ ๕๘ ๖๔ ๖๖ ๒๙ ๓๔ ๓๑ ๗๐ ๑๗ ๒๗ ๓๔ ๒๖ ๒๑ ๗๒ ๒๗ ๓๔ ๑๙ ๗๐ ๗๔ ๒๕ ๓๔ ๒๔ ๗๐ ๑,๐๖๙ 
๒.ชุมชนประชาแสน
สุข 

๑ ๑๐ ๑๐ ๕ ๗ ๘ ๑๐ ๑๐ ๙ ๗ ๑๐ ๑ ๑ ๑ ๒ ๒ ๑๐ ๖ ๕ ๘ ๖ ๑๐ ๑๐ ๕ ๖ ๘ ๑๖๗ 

 ๒ ๑๐ ๑๐ ๕ ๘ ๗ ๑๐ ๘ ๘ ๖ ๙ ๑ ๑ ๒ ๒ ๒ ๘ ๑๐ ๕ ๗ ๔ ๑๐ ๑๐ ๕ ๗ ๙ ๑๖๔ 
 ๓ ๑๐ ๖ ๕ ๕ ๗ ๑๐ ๑๐ ๖ ๕ ๙ ๑ ๑ ๒ ๒ ๒ ๑๐ ๑๐ ๕ ๖ ๔ ๑๐ ๑๐ ๕ ๖ ๙ ๑๕๖ 
 ๔ ๑๐ ๘ ๖ ๘ ๗ ๖ ๖ ๙ ๗ ๙ ๑ ๑ ๖ ๒ ๒ ๑๐ ๑๐ ๕ ๗ ๕ ๑๐ ๑๐ ๕ ๕ ๘ ๑๖๓ 
 ๕ ๘ ๕ ๓ ๕ ๘ ๖ ๖ ๘ ๘ ๙ ๖ ๒ ๕ ๒ ๒ ๘ ๘ ๕ ๗ ๕ ๑๐ ๘ ๕ ๖ ๘ ๑๕๓ 
 ๖ ๗ ๘ ๕ ๖ ๘ ๕ ๗ ๘ ๗ ๗ ๑ ๒ ๕ ๒ ๒ ๘ ๘ ๕ ๘ ๕ ๘ ๗ ๕ ๗ ๘ ๑๔๙ 
 ๗ ๕ ๗ ๕ ๕ ๘ ๕ ๘ ๘ ๖ ๗ ๕ ๒ ๕ ๒ ๒ ๖ ๘ ๕ ๗ ๕ ๘ ๗ ๕ ๗ ๘ ๑๔๖ 
 ๘ ๕ ๖ ๕ ๐ ๘ ๘ ๘ ๕ ๕ ๗ ๕ ๒ ๖ ๒ ๒ ๗ ๗ ๕ ๘ ๕ ๕ ๘ ๕ ๖ ๘ ๑๓๘ 
 ๙ ๖ ๗ ๕ ๖ ๘ ๑๐ ๘ ๕ ๗ ๗ ๕ ๒ ๕ ๒ ๒ ๕ ๗ ๕ ๗ ๕ ๖ ๑๐ ๕ ๖ ๘ ๑๔๙ 

รวม  ๗๑ ๖๗ ๔๔ ๕๐ ๖๙ ๗๐ ๗๑ ๖๖ ๕๘ ๗๔ ๒๖ ๑๔ ๓๗ ๑๘ ๑๘ ๗๒ ๗๔ ๔๕ ๖๕ ๔๔ ๗๗ ๘๐ ๔๕ ๕๖ ๗๔ ๑,๓๘๕ 
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     ตอนท่ี ๒ ผลการดําเนินงานของยุทธศาสตร (ตอ) 
บาน ประเด็น ยุทธศาสตรท่ี ๑ ยุทธศาสตรท่ี ๒ ยุทธศาสตรท่ี ๓ ยุทธศาสตรท่ี ๔ 

 
ยุทธศาสตรท่ี ๕ รวม 

ชุมชน 
บานทานตะวัน                            

๑.ชุมชนคุมโนนสวรรค ๑ ๕ ๖ ๙ ๖ ๘ ๖ ๕ ๑๐ ๙ ๑๐ ๐ ๐ ๒ ๕ ๓ ๐ ๐ ๘ ๘ ๑๐ ๒ ๒ ๑๐ ๘ ๑๐ ๑๔๒ 
 ๒ ๕ ๖ ๘ ๗ ๘ ๕ ๕ ๙ ๙ ๑๐ ๐ ๐ ๒ ๕ ๓ ๐ ๐ ๙ ๘ ๑๐ ๒ ๒ ๙ ๙ ๙ ๑๔๐ 

 ๓ ๖ ๖ ๑๐ ๘ ๙ ๔ ๕ ๑๐ ๙ ๙ ๐ ๐ ๒ ๕ ๓ ๐ ๐ ๑๐ ๗ ๙ ๓ ๒ ๙ ๘ ๑๐ ๑๔๔ 
 ๔ ๖ ๖ ๙ ๙ ๑๐ ๓ ๕ ๙ ๘ ๑๐ ๐ ๐ ๒ ๖ ๒ ๐ ๐ ๗ ๗ ๑๐ ๓ ๒ ๑๐ ๘ ๘ ๑๔๐ 
 ๕ ๓ ๗ ๗ ๗ ๙ ๒ ๕ ๙ ๖ ๙ ๐ ๐ ๒ ๕ ๒ ๐ ๐ ๘ ๘ ๘ ๓ ๒ ๑๐ ๘ ๑๐ ๑๓๐ 

 ๖ ๑ ๗ ๙ ๘ ๑๐ ๒ ๕ ๑๐ ๘ ๘ ๐ ๐ ๒ ๕ ๒ ๐ ๐ ๙ ๘ ๗ ๒ ๒ ๑๐ ๘ ๙ ๑๓๒ 
 ๗ ๒ ๗ ๘ ๙ ๙ ๒ ๕ ๙ ๘ ๗ ๐ ๐ ๒ ๔ ๒ ๐ ๐ ๙ ๘ ๑๐ ๓ ๓ ๑๐ ๘ ๑๐ ๑๓๕ 
 ๘ ๓ ๗ ๙ ๘ ๘ ๑ ๕ ๘ ๘ ๗ ๐ ๐ ๒ ๕ ๒ ๐ ๐ ๙ ๘ ๙ ๓ ๓ ๙ ๘ ๘    ๑๓๐ 

 ๙ ๓ ๗ ๘ ๘ ๙ ๓ ๕ ๑๐ ๘ ๘ ๐ ๐ ๒ ๕ ๒ ๐ ๐ ๘ ๘ ๑๐ ๒ ๓ ๑๐ ๘ ๑๐ ๑๓๗ 

รวม  ๓๔ ๕๙ ๗๗ ๗๐ ๘๐ ๒๘ ๔๕ ๘๔ ๗๓ ๗๘ ๐ ๐ ๑๘ ๔๕ ๒๑ ๐ ๐ ๗๗ ๗๐ ๘๓ ๒๓ ๒๑ ๘๗ ๗๓ ๘๔ ๑,๒๓๐ 
๒.ชุมชน ๑ (ตะวันออก) ๑ ๑๐ ๕ ๖ ๗ ๗ ๑๐ ๗ ๗ ๖ ๒ ๐ ๒ ๒ ๑ ๐ ๐ ๖ ๖ ๙ ๐ ๖ ๖ ๘ ๖ ๓ ๑๒๒ 

 ๒ ๑๐ ๖ ๖ ๘ ๕ ๕ ๖ ๖ ๗ ๔ ๐ ๒ ๒ ๑ ๐ ๐ ๖ ๖ ๘ ๐ ๖ ๖ ๘ ๕ ๔ ๑๑๗ 
 ๓ ๒ ๗ ๗ ๖ ๘ ๔ ๖ ๖ ๘ ๑ ๐ ๒ ๒ ๑ ๐ ๐ ๖ ๖ ๙ ๐ ๗ ๖ ๗ ๕ ๕ ๑๑๑ 
 ๔ ๓ ๘ ๘ ๗ ๖ ๑๐ ๘ ๘ ๙ ๒ ๐ ๒ ๖ ๑ ๐ ๐ ๕ ๕ ๙ ๐ ๗ ๗ ๗ ๔ ๓ ๑๒๕ 
 ๕ ๑ ๘ ๘ ๘ ๕ ๑ ๘ ๘ ๖ ๑ ๐ ๒ ๖ ๑ ๐ ๐ ๕ ๕ ๙ ๐ ๗ ๗ ๖ ๓ ๒ ๑๐๗ 
 ๖ ๔ ๘ ๘ ๗ ๔ ๒ ๘ ๘ ๗ ๒ ๐ ๒ ๖ ๑ ๐ ๐ ๕ ๕ ๙ ๐ ๘ ๘ ๘ ๕ ๐ ๑๑๕ 
 ๗ ๑๐ ๖ ๖ ๗ ๓ ๑๐ ๖ ๓ ๘ ๓ ๐ ๒ ๕ ๑ ๐ ๐ ๕ ๖ ๘ ๐ ๗ ๖ ๖ ๔ ๑ ๑๑๓ 
 ๘ ๑ ๖ ๖ ๗ ๑ ๕ ๕ ๖ ๙ ๔ ๐ ๕ ๕ ๑ ๐ ๐ ๖ ๗ ๗ ๐ ๕ ๖ ๖ ๔ ๑ ๑๐๓ 
 ๙ ๑๐ ๙ ๙ ๕ ๔ ๑๐ ๖ ๖ ๘ ๒ ๐ ๕ ๕ ๑ ๐ ๐ ๖ ๖ ๖ ๐ ๖ ๖ ๖ ๔ ๒ ๑๒๒ 

รวม  ๕๑ ๖๓ ๖๔ ๖๒ ๔๓ ๕๗ ๖๐ ๕๘ ๖๘ ๒๑ ๐ ๒๔ ๓๙ ๙ ๐ ๐ ๕๐ ๕๒ ๗๔ ๐ ๕๙ ๕๘ ๖๒ ๔๐ ๒๑ ๑,๐๓๕ 
 

 
 
 
 
 
 

        ตอนท่ี ๒ ผลการดําเนินงานของยุทธศาสตร (ตอ) 
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บาน ประเด็น ยุทธศาสตรท่ี ๑ ยุทธศาสตรท่ี ๒ ยุทธศาสตรท่ี ๓ ยุทธศาสตรท่ี ๔ 
 

ยุทธศาสตรท่ี ๕ รวม 
ชุมชน 

บานนาคํา
นอย 

                           

๑.ชุมชนนาคํานอย ๑ ๘ ๗ ๒ ๓ ๘ ๙ ๘ ๒ ๓ ๗ ๓ ๒ ๑ ๒ ๑ ๙ ๙ ๑ ๔ ๘ ๙ ๘ ๒ ๗ ๘ ๑๓๑ 
 ๒ ๙ ๙ ๑ ๓ ๖ ๙ ๙ ๑ ๓ ๑๐ ๓ ๑ ๒ ๒ ๑ ๑๐ ๗ ๒ ๗ ๗ ๘ ๘ ๑ ๙ ๑๐ ๑๓๘ 

 ๓ ๑๐ ๘ ๓ ๒ ๕ ๑๐ ๗ ๓ ๔ ๑๐ ๓ ๒ ๓ ๒ ๔ ๙  ๘ ๑ ๔ ๗ ๙ ๗ ๓ ๗ ๘ ๑๓๙ 
 ๔ ๙ ๙ ๑ ๓ ๓ ๙ ๘ ๒ ๒ ๘ ๑ ๒ ๒ ๒ ๑ ๘ ๖ ๓ ๔ ๖ ๘ ๙ ๑ ๔ ๑๐ ๑๒๑ 
 ๕ ๑๐ ๑๐ ๒ ๓ ๔ ๙ ๙ ๒ ๔ ๘ ๑ ๒ ๑ ๒ ๒ ๙ ๙ ๑ ๗ ๖ ๙ ๘ ๒ ๗ ๘ ๑๓๕ 

 ๖ ๙ ๑๐ ๒ ๒ ๕ ๑๐ ๗ ๓ ๓ ๑๐ ๑ ๒ ๒ ๒ ๑ ๙ ๙ ๒ ๔ ๘ ๙ ๙ ๑ ๗ ๑๐ ๑๓๗ 
 ๗ ๑๐ ๙ ๔ ๓ ๙ ๙ ๘ ๑ ๔ ๘ ๑ ๒ ๒ ๒ ๑ ๘ ๘ ๑ ๔ ๖ ๙ ๘ ๒ ๗ ๗ ๑๓๓ 
 ๘ ๘ ๘ ๔ ๓ ๘ ๙ ๗ ๒ ๔ ๓ ๑ ๒ ๒ ๒ ๒ ๙ ๙ ๑ ๒ ๖ ๙ ๗ ๑ ๓ ๘   ๑๒๐ 

 ๙ ๘ ๘ ๑ ๒ ๘ ๙ ๙ ๑ ๒ ๑๐ ๑ ๒ ๒ ๒ ๒ ๘ ๗ ๑ ๙ ๗ ๙ ๙ ๓ ๔ ๘ ๑๓๒ 

รวม  ๘๑ ๗๘ ๒๐ ๒๔ ๕๖ ๘๓ ๗๒ ๑๗ ๒๙ ๗๔ ๑๕ ๑๗ ๑๗ ๑๘ ๑๕ ๗๙ ๗๒ ๑๓ ๔๕ ๖๑ ๗๙ ๗๓ ๑๖ ๕๕ ๗๗ ๑,๑๘๖ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       ตอนท่ี ๒ ผลการดําเนินงานของยุทธศาสตร (ตอ) 
บาน ประเด็น ยุทธศาสตรท่ี ๑ ยุทธศาสตรท่ี ๒ ยุทธศาสตรท่ี ๓ ยุทธศาสตรท่ี ๔ ยุทธศาสตรท่ี ๕ รวม 
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ชุมชน  
บานหนองแวงใหม                            
๑.ชุมชนหนองแวงแสง
สวาง 

๑ ๕ ๕ ๕ ๑ ๖ ๕ ๕ ๗ ๑ ๖ ๐ ๐ ๐ ๑ ๕ ๐ ๖ ๖ ๑ ๘ ๖ ๖ ๖ ๑ ๘ ๑๐๐ 

 ๒ ๕ ๖ ๗ ๑ ๗ ๕ ๕ ๗ ๑ ๘ ๐ ๐ ๐ ๑ ๗ ๐ ๖ ๖ ๑ ๗ ๖ ๖ ๗ ๑ ๘ ๑๐๘ 
 ๓ ๗ ๖ ๗ ๑ ๗ ๙ ๕ ๕ ๑ ๗ ๐ ๐ ๐ ๑ ๖ ๐ ๕ ๕ ๑ ๗ ๖ ๔ ๕ ๑ ๗ ๑๐๓ 

 ๔ ๗ ๔ ๕ ๑ ๗ ๙ ๔ ๖ ๑ ๗ ๐ ๐ ๐ ๑ ๗ ๐ ๔ ๕ ๑ ๗ ๗ ๔ ๖ ๑ ๗ ๑๐๑ 
 ๕ ๗ ๔ ๕ ๑ ๖ ๙ ๔ ๕ ๑ ๖ ๐ ๐ ๐ ๑ ๖ ๐ ๔ ๕ ๑ ๖ ๗ ๕ ๖ ๑ ๖ ๙๖ 

 ๖ ๖ ๓ ๕ ๑ ๙ ๘ ๕ ๕ ๑ ๙ ๐ ๐ ๐ ๑ ๙ ๐ ๕ ๕ ๑ ๙ ๘ ๔ ๕ ๑ ๙ ๑๐๙ 
 ๗ ๗ ๓ ๕ ๑ ๘ ๘ ๔ ๕ ๑ ๗ ๐ ๐ ๐ ๑ ๗ ๐ ๕ ๖ ๑ ๘ ๘ ๔ ๕ ๑ ๗ ๑๐๒ 
 ๘ ๖ ๔ ๕ ๑ ๖ ๑๐ ๔ ๖ ๑ ๗ ๐ ๐ ๐ ๑ ๖ ๐ ๕ ๖ ๑ ๖ ๘ ๔ ๕ ๑ ๖     ๙๙ 

 ๙ ๑๐ ๔ ๖ ๑ ๗ ๕ ๕ ๕ ๑ ๘ ๐ ๐ ๐ ๑ ๗ ๐ ๗ ๗ ๑ ๗ ๑๐ ๕ ๖ ๑ ๗ ๑๑๑ 

รวม  ๖๐ ๓๙ ๕๐ ๙ ๖๓ ๖๘ ๔๑ ๕๑ ๙ ๖๕ ๐ ๐ ๐ ๙ ๖๐ ๐ ๔๗ ๕๑ ๙ ๖๕ ๖๖ ๔๒ ๕๑ ๙ ๖๕ ๙๒๙ 
๒.ชุมชนวัดสวางอารมณ ๑ ๕ ๖ ๘ ๑๐ ๘ ๖ ๘ ๑๐ ๑๐ ๖ ๐ ๒ ๐ ๐ ๐ ๑ ๐ ๕ ๑๐ ๕ ๗ ๓ ๘ ๑๐ ๖ ๑๓๔ 

 ๒ ๖ ๕ ๗ ๑๐ ๗ ๔ ๖ ๙ ๘ ๕ ๐ ๘ ๐ ๐ ๐ ๓ ๐ ๑๐ ๑๐ ๕ ๖ ๔ ๗ ๕ ๗ ๑๓๒ 
 ๓ ๕ ๔ ๖ ๘ ๕ ๕ ๔ ๑๐ ๘ ๓ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๒ ๐ ๗ ๕ ๗ ๕ ๒ ๖ ๕ ๕ ๑๐๒ 
 ๔ ๗ ๗ ๑๐ ๕ ๕ ๗ ๒ ๘ ๑๐ ๕ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๔ ๐ ๕ ๕ ๗ ๕ ๓ ๕ ๘ ๖ ๑๑๔ 
 ๕ ๕ ๔ ๘ ๕ ๕ ๓ ๖ ๗ ๑๐ ๕ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๒ ๐ ๘ ๖ ๕ ๗ ๕ ๐ ๗ ๖ ๑๐๔ 
 ๖ ๔ ๓ ๖ ๖ ๕ ๕ ๕ ๑๐ ๑๐ ๕ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๕ ๐ ๗ ๑๐ ๘ ๕ ๖ ๕ ๘ ๕ ๑๑๘ 
 ๗ ๗ ๕ ๗ ๑๐ ๘ ๔ ๒ ๖ ๗ ๕ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๖ ๕ ๐ ๕ ๕ ๖ ๒ ๒ ๕ ๕ ๑๐๒ 
 ๘ ๕ ๖ ๑๐ ๑๐ ๘ ๔ ๖ ๕ ๖ ๕ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๔ ๔ ๕ ๗ ๖ ๕ ๓ ๕ ๖ ๕ ๑๑๕ 
 ๙ ๗ ๘ ๑๐ ๑๐ ๘ ๕ ๓ ๖ ๕ ๕ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๕ ๓ ๖ ๑๐ ๖ ๕ ๒ ๓ ๑๐ ๖ ๑๒๓ 

รวม  ๕๑ ๔๘ ๗๒ ๗๔ ๕๙ ๔๓ ๔๒ ๗๑ ๗๔ ๔๔ ๐ ๑๐ ๐ ๐ ๐ ๓๒ ๑๒ ๕๓ ๖๘ ๕๔ ๕๑ ๓๐ ๔๑ ๖๔ ๕๑ ๑,๐๔๔ 
 
 
 
 
 

 
ตอนท่ี ๓ สรุปยอดรวมยุทธศาสตร ๕ ยุทธศาสตร  

หมูบาน ยุทธศาสตรที่ ๑ 
 

ยุทธศาสตรที่ ๒ 
 

ยุทธศาสตรที่ ๓ 
 

ยุทธศาสตรที่ ๔ 
 

ยุทธศาสตรที่ ๕ 
 

รวม 
 

หมายเหตุ 
บานนาคํา  

๑.ชุมชนพัฒนา ๑ ๓๕๔ ๓๔๔ ๒๘๒ ๓๒๑ ๓๓๗ ๑,๖๓๘  
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๒.ชุมชนพัฒนา ๒ ๓๗๙ ๓๗๒ ๒๘๑ ๓๔๘ ๓๖๑ ๑,๗๔๑  

บานโนนราศร ี        

๑.ชุมชนรับอรุณศรีชมชื่น ๒๙๙ ๒๙๗ ๒๖๕ ๒๘๔ ๓๐๓ ๑,๔๔๘  

๒.ชุมชนรวมพลังสามัคคี ๓๔๐ ๓๕๓ ๑๒๑ ๓๕๓ ๒๗๙ ๑,๔๔๖  
บานกุดกระหนวน        

๑.ชุมชนรุงอรุณ ๓๙๓ ๓๗๔ ๙๙ ๓๖๒ ๓๕๓ ๑,๕๘๑  

๒.ชุมชนตะวันลับฟา ๓๕๘ ๓๗๐ ๗๑ ๓๕๖ ๓๕๙ ๑,๕๑๔  
บานหนองไหล         

๑.ชุมชนเกษตรพอเพียง ๒๗๓ ๒๗๕ ๑๒๓ ๒๙๓ ๒๗๙ ๑,๒๔๓  
๒.ชุมชนภูพานคํา ๓๐๕ ๓๑๙ ๑๓๕ ๓๔๕ ๓๐๑ ๑,๔๐๕  

บานหวยคํานอย         

๑.ชุมชนหวยคํานอย ๓๒๗ ๒๘๓ ๑๕๘ ๓๖๑ ๓๔๘ ๑,๔๗๗  

บานพระพุทธบาท        

๑.ชุมชนพระพุทธบาท ๒๙๙ ๒๙๓ ๑๐๗ ๓๐๐ ๒๕๒ ๑,๒๕๑  
บานสัมพันธ        

๑.ชุมชนสามัคคีรวมใจ ๓๕๒ ๓๕๕ ๗๕ ๓๖๓ ๓๙๙ ๑,๕๔๔  
บานเลา        

๑.ชุมชนรวมใจพัฒนา ๒๒๗ ๒๒๒ ๑๑๖ ๒๕๖ ๒๓๕ ๑,๐๕๖  

๒.ชุมชนโพธิ์แกวรวมใจพัฒนา ๒๔๕ ๒๔๑ ๑๒๐ ๒๔๗ ๒๓๔ ๑,๐๘๗  

 
 
 
 
ตอนท่ี ๓ สรุปยอดรวมยุทธศาสตร ๕ ยุทธศาสตร  (ตอ) 

หมูบาน ยุทธศาสตรท่ี ๑ 
 

ยุทธศาสตรท่ี ๒ 
 

ยุทธศาสตรท่ี ๓ 
 

ยุทธศาสตรท่ี ๔ 
 

ยุทธศาสตรท่ี ๕ 
 

รวม 
 

หมายเหตุ 
บานหนองขาม  

๑. ชุมชนบูรพาใต ๒๔๗ ๓๐๗ ๑๐๒ ๓๐๒ ๒๘๕ ๑,๒๔๓  
๒. ชุมชนวัดกลาง ๒๙๘ ๓๑๒ ๑๗๙ ๓๘๔ ๓๕๗ ๑,๕๓๐  
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๓. ชุมชนสอง ๓๑๘ ๓๐๙ ๑๕๔ ๓๑๙ ๓๔๓ ๑,๔๔๓  
๔. ชุมชนปจฉิมรวมใจ ๒๓๘ ๒๕๘ ๑๖๕ ๑๙๕ ๑๘๘ ๑,๐๔๔  

บานหนองแวง        
๑.ชุมชนหนองพุกศรีวิลัย ๒๙๓ ๓๐๑ ๑๔๖ ๓๑๖ ๒๖๖ ๑,๓๒๒  

๒.ชุมชนรวมใจพัฒนา ๒๕๔ ๒๗๖ ๑๗๗ ๒๕๑ ๒๒๙ ๑,๑๘๗  
๓.ชุมชนรุงอรุณ ๒๖๕ ๒๓๐ ๑๒๕ ๒๒๒ ๒๒๗ ๑,๐๖๙  

๔.ชุมชนประชาแสนสุข ๓๐๑ ๓๓๙ ๑๑๓ ๓๐๐ ๓๓๒ ๑,๓๘๕  
บานทานตะวัน        

๑.ชุมชนคุมโนนสวรรค ๓๒๐ ๓๐๘ ๘๔ ๒๓๐ ๒๘๘ ๑,๒๓๐  

๒.ชุมชน ๑ (ตะวันออก) ๒๘๓ ๒๖๔ ๗๒ ๑๗๖ ๒๔๐ ๑,๐๓๕  
บานนาคํานอย         

๑.ชุมชนนาคํานอย ๒๕๙ ๒๗๕ ๘๒ ๒๗๐ ๓๐๐ ๑,๑๘๖  
บานหนองแวงใหม        

๑.ชุมชนหนองแวงแสงสวาง ๒๒๑ ๒๓๔ ๖๙ ๑๗๒ ๒๓๓ ๙๒๙  

๒.ชุมชนวัดสวางอารมณ ๓๐๔ ๒๗๔ ๑๐ ๒๑๙ ๒๓๗ ๑,๐๔๔  
รวม ๗,๗๕๒ ๗,๗๘๕ ๓,๔๓๑ ๗,๕๔๕ ๗,๕๖๕ ๓๔,๐๗๘  

 
 
 

ตอนท่ี ๔ สรุปยอดรวมประเด็น ๙ ประเด็น 
หมูบาน ประเด็นที่ ๑ ประเด็นที่ ๒ ประเด็นที่ ๓ ประเด็นที่ ๔ ประเด็นที่ ๕ ประเด็นที่ ๖ ประเด็นที่ ๗ ประเด็นที่ ๘ ประเด็นที่ ๙ รวม 

บานนาคํา            

๑.ชุมชนพัฒนา ๑ ๑๙๗ ๑๘๙ ๑๘๔ ๑๗๖ ๑๗๙ ๑๗๖ ๑๘๐ ๑๘๐ ๑๗๗ ๑,๖๓๘ 

      ๒.ชุมชนพัฒนา  ๒๐๑ ๒๑๑ ๑๙๘ ๑๘๑ ๑๗๕ ๑๘๔ ๑๗๕ ๒๐๓ ๒๑๓ ๑,๗๔๑ 

บานโนนราศร ี           

๑.ชุมชนรับอรุณศรีชมชื่น ๑๗๐ ๑๗๕ ๑๖๖ ๑๕๕ ๑๕๔ ๑๕๓ ๑๕๖ ๑๕๒ ๑๖๗ ๑,๔๔๘ 
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๒.ชุมชนรวมพลังสามัคคี ๑๗๓ ๑๗๕ ๑๗๙ ๑๗๒ ๑๔๗ ๑๔๙ ๑๕๕ ๑๓๗ ๑๕๙ ๑,๔๔๖ 

บานกุดกระหนวน           

๑.ชุมชนรุงอรุณ ๑๗๔ ๑๘๗ ๑๕๗ ๑๘๕ ๑๗๑ ๑๗๔ ๑๘๗ ๑๗๒ ๑๗๔ ๑,๕๘๑ 

๒.ชุมชนตะวันลับฟา ๑๗๙ ๑๗๖ ๑๗๕ ๑๖๓ ๑๖๔ ๑๗๑ ๑๕๓ ๑๖๒ ๑๗๑ ๑,๕๑๔ 

บานหนองไหล            
๑.ชุมชนเกษตรพอเพียง ๑๖๔ ๑๕๘ ๑๓๓ ๑๒๗ ๑๑๘ ๑๓๕ ๑๓๗ ๑๒๘ ๑๔๓ ๑,๒๔๓ 

๒.ชุมชนภูพานคํา ๑๖๕ ๑๖๔ ๑๖๐ ๑๕๐ ๑๕๘ ๑๖๘ ๑๔๕ ๑๓๘ ๑๕๗ ๑,๔๐๕ 
บานหวยคํานอย            

๑.ชุมชนหวยคํานอย ๑๖๗ ๑๘๑ ๑๖๒ ๑๖๐ ๑๕๖ ๑๕๖ ๑๖๒ ๑๖๕ ๑๖๘ ๑,๔๗๗ 

บานพระพุทธบาท           

๑.ชุมชนพระพุทธบาท ๑๓๔ ๑๔๐ ๑๓๓ ๑๓๘ ๑๔๕ ๑๔๑ ๑๓๔ ๑๓๙ ๑๔๗ ๑,๒๕๑ 

บานสัมพันธ           

๑.ชุมชนสามัคคีรวมใจ ๑๗๖ ๑๖๙ ๑๘๗ ๑๖๒ ๑๗๐ ๑๕๘ ๑๖๕ ๑๗๒ ๑๘๕ ๑,๕๔๔ 

บานเลา           

๑.ชุมชนรวมใจพัฒนา ๑๒๔ ๑๒๕ ๑๑๒ ๑๑๖ ๑๒๕ ๑๒๑ ๑๐๙ ๑๐๘ ๑๑๖ ๑,๐๕๖ 

๒.ชุมชนโพธิ์แกวรวมใจพัฒนา ๑๔๗ ๑๒๘ ๑๑๒ ๑๑๔ ๑๐๓ ๑๓๑ ๑๑๖ ๑๐๕ ๑๓๑ ๑,๐๘๗ 

 
 
 
 

ตอนท่ี ๔ ยอดรวมประเด็น ๙ ประเด็น  (ตอ) 
หมูบาน ประเด็นที่ ๑ ประเด็นที่ ๒ ประเด็นที่ ๓ ประเด็นที่ ๔ ประเด็นที่ ๕ ประเด็นที่ ๖ ประเด็นที่ ๗ ประเด็นที่ ๘ ประเด็นที่ ๙ รวม 

บานหนองขาม            

๑. ชุมชนบูรพาใต ๑๔๗ ๑๓๘ ๑๓๔ ๑๓๖ ๑๓๔ ๑๔๗ ๑๓๕ ๑๓๓ ๑๓๙ ๑,๒๔๓ 

๒. ชุมชนวัดกลาง ๑๗๐ ๑๖๘ ๑๗๔ ๑๗๒ ๑๖๖ ๑๖๙ ๑๗๑ ๑๗๑ ๑๖๙ ๑,๕๓๐ 

๓. ชุมชนสอง ๑๖๙ ๑๖๒ ๑๕๙ ๑๕๙ ๑๕๒ ๑๕๗ ๑๖๐ ๑๕๘ ๑๖๗ ๑,๔๔๓ 

๔. ชุมชนปจฉิมรวมใจ ๑๑๒ ๑๒๕ ๑๒๖ ๑๒๓ ๙๒ ๑๒๓ ๑๒๒ ๙๔ ๑๒๗ ๑,๐๔๔ 

บานหนองแวง           

๑.ชุมชนหนองพุกศรีวิลัย ๑๔๘ ๑๔๗ ๑๖๖ ๑๕๕ ๑๓๙ ๑๔๔ ๑๓๔ ๑๓๙ ๑๕๐ ๑,๓๒๒ 
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๒.ชุมชนรวมใจพัฒนา ๑๔๔ ๑๔๓ ๑๔๑ ๑๒๗ ๑๒๓ ๑๒๖ ๑๒๒ ๑๒๕ ๑๓๖ ๑,๑๘๗ 

๓.ชุมชนรุงอรุณ ๑๒๔ ๑๓๒ ๑๒๘ ๑๑๓ ๙๗ ๑๑๗ ๑๒๐ ๑๑๔ ๑๒๔ ๑,๐๖๙ 

๔.ชุมชนประชาแสนสุข ๑๖๗ ๑๖๔ ๑๕๖ ๑๖๓ ๑๕๓ ๑๔๙ ๑๔๖ ๑๓๘ ๑๔๙ ๑,๓๘๕ 
บานทานตะวัน           

๑.ชุมชนคุมโนนสวรรค ๑๔๒ ๑๔๐ ๑๔๔ ๑๔๐ ๑๓๐ ๑๓๒ ๑๓๕ ๑๓๐ ๑๓๗ ๑,๒๓๐ 
๒.ชุมชน ๑ (ตะวันออก) ๑๒๒ ๑๑๗ ๑๑๑ ๑๒๕ ๑๐๗ ๑๑๕ ๑๑๓ ๑๐๓ ๑๒๒ ๑,๐๓๕ 

บานนาคํานอย            

๑.ชุมชนนาคํานอย ๑๓๑ ๑๓๘ ๑๓๙ ๑๒๑ ๑๓๕ ๑๓๗ ๑๓๓ ๑๒๐ ๑๓๒ ๑,๑๘๖ 

บานหนองแวงใหม           

๑.ชุมชนหนองแวงแสงสวาง ๑๐๐ ๑๐๘ ๑๐๓ ๑๐๑ ๙๖ ๑๐๙ ๑๐๒ ๙๙ ๑๑๑ ๙๒๙ 

๒.ชุมชนวัดสวางอารมณ ๑๓๔ ๑๓๒ ๑๐๒ ๑๑๔ ๑๐๔ ๑๑๘ ๑๐๒ ๑๑๕ ๑๒๓ ๑,๐๔๔ 

รวม ๓,๙๘๑ ๓,๙๙๒ ๓,๘๔๑ ๓,๗๔๘ ๓,๕๙๓ ๓,๗๖๐ ๓,๖๖๙ ๓,๖๐๐ ๓,๘๙๔ ๓๔,๐๗๘ 
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การประเมินความพึงพอใจของประชาชนท่ีมีตอผลการดําเนินงาน  (โครงการ/กิจกรรม ) ของเทศบาลตําบลนาคําใน
การพัฒนาและสงเสริมการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดีในภาพรวมตามยุทธศาสตรและประเด็นการพัฒนา   
ปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๑ รอบเดือนธันวามคม ๒๕๖๑ (เร่ิม ๑ เดือนตุลาคม ๒๕๖๐ –  ๓๐ กันยายน ๒๕๖๑)   
พบวา 
 

 วิเคราะหขอมูลจากแบบประเมิน 
  ๑  วิเคราะหขอมูลท่ัวไปของผูทําแบบประเมินโดยหาคารอยละ  

๒  วิเคราะหความพึงพอใจผลการดําเนินงานฯ  ตามยุทธศาสตรการพัฒนาและประเด็นการ
ประเมิน  โดยการหาคาความพึงพอใจ  ดังนี้ 
 
๑)  ตามยุทธศาสตรการพัฒนา (ภาพรวมทั้งหมดใน ๕ ยุทธศาสตร รวมทั้ง ๒๖ ชุมชน) 

-  คะแนนความพึงพอใจเต็มท้ังหมดใน ๕ ยุทธศาสตร  ๕๘,๕๐๐  คะแนน  
              (๙ ขอ x ขอละ๑๐คะแนน x ๕ ยุทธศาสตรx ๑๓๐ คน) 

   ๑.๑)  ระดับคะแนน     ๐ – ๑๙,๕๐๐           คะแนน     ระดับ  ไมพอใจ 
   ๑.๒)  ระดับคะแนน ๑๙,๕๐๑ – ๓๙,๐๐๐      คะแนน     ระดับ  พอใจ  
   ๑.๓)  ระดับคะแนน   ๓๙,๐๐๑ – ๕๘,๕๐๐      คะแนน     ระดับ  พอใจมาก 

 
   -  การคํานวณหาคารอยละ ดังนี ้

 
 

 
 
                =    ๓๔,๐๗๘ x ๑๐๐     ระดับ พอใจ 
                                        ๕๘,๕๐๐ 
        =    ๕๘.๒๕ %  
 

๒)  ตามยุทธศาสตรการพัฒนา (แยกความพึงพอใจแตละยุทธศาสตร) 
-  คะแนนความพึงพอใจเต็มท้ังหมดในแตละยุทธศาสตร    ๑๑,๗๐๐ คะแนน  
                                               ( ๙๐ คะแนนx๑๓๐คน )                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

    ๑.๑)  ระดับคะแนน   ๐ – ๓,๙๐๐    คะแนน ระดับ  ไมพอใจ  
    ๑.๒)  ระดับคะแนน  ๓,๙๐๑ – ๗,๘๐๐ คะแนน ระดับ  พอใจ  
    ๑.๓)  ระดับคะแนน  ๗,๘๐๑ – ๑๑,๗๐๐   คะแนน ระดับ  พอใจมาก 

 
-   การคํานวณหาคารอยละ ดังนี ้

 
 

 

(วิธีคํานวณดังนี้) 

รอยละของความพึงพอใจในยุทธศาสตร = คะแนนความพึงพอใจท่ีไดรวมท้ังหมด ๒๖ ชุมชน  x ๑๐๐   
                           คะแนนเต็ม  ๑๑,๗๐๐ คะแนน          

                      
                                                                                                                                                                                                                                                                                               

ยุทธศาสตรท่ี ๑: การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 

คะแนนท่ีไดท้ังหมด ๒๖ ชุมชน       =        ๗,๗๕๒x ๑๐๐ 

 คะแนนความพึงพอใจท่ีไดรวมท้ัง ๕ ยุทธศาสตร  X  ๑๐๐ 
 คะแนนความพึงพอใจเต็มท้ังหมด ๕ ยุทธศาสตร 

(๕๘,๕๐๐ คะแนน) 

รอยละของความพึงพอใจในภาพรวมท้ัง ๕ ยุทธศาสตร = 

คะ   แบบประความพึงพอใจที่ไดรวมทั้งหมดแตละยุทธศาสตรทั้ง ๒๖ ชุมชน X  ๑๐๐ 
 คะแนนเต็มแตละยุทธศาสตร 

(๑๑,๗๐๐คะแนน) 

รอยละของความพึงพอใจในแตละยุทธศาสตร  = 
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๑๑,๗๐๐   
 

                                          อยูระดับ      พอใจ           

                                       คิดเปน       ๖๖.๒๖ % 

     

ยุทธศาสตรท่ี  ๒   : ยุทธศาสตรเมืองและชุมชนใหนาอยู 

คะแนนท่ีไดท้ังหมด ๒๖ ชุมชน       =       ๗,๗๘๕x ๑๐๐ 
                                                               ๑๑,๗๐๐   
                                           อยูระดับ      พอใจ           

                                         คิดเปน    ๖๖.๕๔ % 

 
ยุทธศาสตรที่  ๓: ยุทธศาสตรการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนเพื่อการแขงขัน 

คะแนนท่ีไดท้ังหมด ๒๖ ชุมชน       =       ๓,๔๓๑x ๑๐๐ 
                                                               ๑๑,๗๐๐   
                                           อยูระดับ      ไมพอใจ          

                                         คิดเปน    ๒๙.๓๒ % 

 

 

ยุทธศาสตรท่ี  ๔: การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมเพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน 

คะแนนท่ีไดท้ังหมด ๒๖ ชุมชน       =       ๗,๕๔๕x ๑๐๐ 
                                                               ๑๑,๗๐๐   
                                           อยูระดับ      พอใจ          

                                         คิดเปน       ๖๔.๔๙ % 

 
ยุทธศาสตรท่ี  ๕: การบริหารจัดการองคกรตามหลักธรรมาภิบาล 

คะแนนท่ีไดท้ังหมด ๒๖ ชุมชน       =       ๗,๕๖๕x ๑๐๐ 
                                                               ๑๑,๗๐๐   
                                           อยูระดับ      พอใจ          

                                         คิดเปน       ๖๔.๖๖ % 

 

สรุป   ยุทธศาสตรท่ีไดคะแนนสูงสุด  คือ ยุทธศาสตรท่ี ๒ ยุทธศาสตร เมืองและชุมชนใหนาอยู 
  อยูระดับ      พอใจ           

                                         คิดเปน       ๖๖.๕๔ % 

        ยุทธศาสตรท่ีไดคะแนนตํ่าสุด คือ  ยุทธศาสตรท่ี ๓ การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนเพื่อการแขงขัน 
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                                           อยูระดับ      ไมพอใจ          

                                         คิดเปน       ๒๙.๓๒ % 
 
 

           ๓.สรุปตามประเด็นการพัฒนา (ภาพรวมท้ัง ๒๖ ชุมชน) 
-  คะแนนความพึงพอใจเต็มท้ังหมดในแตละประเด็นการพัฒนา  ๕๘,๕๐๐   คะแนน 

            ( ๑๐ คะแนน x ๕ ยุทธศาสตร x ๑๓๐ คน x ๙ ประเด็น) 
    ๒.๑)  ระดับคะแนน    ๐ – ๑๙,๕๐๐        คะแนน ระดับ  ไมพอใจ  
    ๒.๒)  ระดับคะแนน   ๑๙,๕๐๑ – ๓๙,๐๐๐  คะแนน ระดับ  พอใจ  
    ๒.๓)  ระดับคะแนน   ๓๙,๐๐๑ – ๕๘,๕๐๐  คะแนน ระดับ  พอใจมาก  
 
  -  การคํานวณหาคารอยละ (ความพึงพอใจแตละประเด็นการพัฒนา) ดังนี ้

 
 
 
 

 =  ๓๔,๐๗๘ x ๑๐๐  
    ๕๘,๕๐๐ 

                คิดเปนรอยละ        = ๕๘.๒๕% 
                       
๓)  ตามประเด็นการพัฒนา (แยกแตละประเด็นการพัฒนา ซ่ึงมี ๙ ประเด็น) 
-  คะแนนความพึงพอใจเต็มท้ังหมดในแตละประเด็นการพัฒนา   ๖,๕๐๐    คะแนน 

            ( ๑๐ คะแนน x ๕ ยุทธศาสตร x ๑๓๐ คน) 
    ๑)  ระดับคะแนน     ๐ – ๒,๑๖๖      คะแนน ระดับ  ไมพอใจ  
    ๒)  ระดับคะแนน    ๒,๖๗ – ๔,๓๓๒  คะแนน ระดับ  พอใจ  
    ๓)  ระดับคะแนน    ๔,๓๓๓ – ๖,๕๐๐ คะแนน ระดับ  พอใจมาก  
 
  -  วิธีการคํานวณหาคารอยละ (ความพึงพอใจแตละประเด็นการพัฒนา) ดังนี ้

 
 
 

 
๑. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 

คะแนนความพึงพอใจท่ีไดท้ัง ๒๖ ชุมชน = ๓,๙๘๑x๑๐๐   = ๖๑.๒๕% ระดับ พอใจ 
                                            ๖,๕๐๐ 
    
 
  

๒. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 
คะแนนความพึงพอใจท่ีไดท้ัง ๒๖ ชุมชน = ๓,๙๙๒x๑๐๐   = ๖๑.๔๒% ระดับ พอใจ 
                                            ๖,๕๐๐     
 

๓.มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 
คะแนนความพึงพอใจท่ีไดท้ัง ๒๖ ชุมชน = ๓,๘๔๑x๑๐๐   = ๕๙.๐๙% ระดับ พอใจ 

                                                 ๖,๕๐๐    

 คะแนนความพึงพอใจแตละประเด็นการพัฒนา  X   ๑๐๐ 
คะแนนความพึงพอใจเต็มทั้งหมดในแตละประเด็นการพัฒนา 

(๖,๕๐๐  คะแนน) 
 
 
 
 
 

รอยละของความพึงพอใจในภาพรวมแตประเด็นการพัฒนา  = 

 คะแนนความพึงพอใจแตละประเด็นการพัฒนา  X   ๑๐๐ 
คะแนนความพึงพอใจเต็มทั้งหมดในแตละประเด็นการพัฒนา 

( คะแนนเต็มทั้ง ๙ แนวทางที่ไดรับ) (๕๘,๕๐๐) 
 
 
 

รอยละของความพึงพอใจในภาพรวมแตประเด็นการพัฒนา  = 
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๔.  มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตอสาธารณะ 
คะแนนความพึงพอใจท่ีไดท้ัง ๒๖ ชุมชน = ๓,๗๔๘x๑๐๐   = ๕๗.๖๖% ระดับ พอใจ 

                                                 ๖,๕๐๐ 
 

๕. มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 
     คะแนนความพึงพอใจท่ีไดท้ัง ๒๖ ชุมชน = ๓,๕๙๓x๑๐๐   = ๕๕.๒๘% ระดับ พอใจ 

                                              ๖,๕๐๐ 
 

๖. มีการดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 
คะแนนความพึงพอใจท่ีไดท้ัง ๒๖ ชุมชน = ๓,๗๖๐x๑๐๐   = ๕๗.๘๕% ระดับ พอใจ 
                                             ๖,๕๐๐ 
 

๗. ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 
คะแนนความพึงพอใจท่ีไดท้ัง ๒๖ ชุมชน = ๓,๖๖๙x๑๐๐   = ๕๖.๔๕% ระดับ พอใจ 
                                             ๖,๕๐๐ 
 

๘. มีการแกไขปญหาและการตอบสนองความตองการของประชาชน 

คะแนนความพึงพอใจท่ีไดท้ัง ๒๖ ชุมชน = ๓,๖๐๐x๑๐๐   = ๕๕.๓๘% ระดับ พอใจ 
                                            ๖,๕๐๐ 

        ๙.  ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 

คะแนนความพึงพอใจท่ีไดท้ัง ๒๖ ชุมชน = ๓,๘๙๔x๑๐๐   = ๕๙.๙๑% ระดับ พอใจ 
                                            ๖,๕๐๐ 
สรุป ประเด็นการพัฒนาท่ีไดคะแนนสูงสุดคือ ประเด็นการพัฒนาท่ี ๒  

    มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 
คะแนนความพึงพอใจท่ีไดท้ัง ๒๖ ชุมชน = ๓,๙๙๒x๑๐๐   = ๖๑.๔๒% ระดับ พอใจ 
                                            ๖,๕๐๐     

สรุป ประเด็นการพัฒนาท่ีไดคะแนนต่ําสุดคือ ประเด็นการพัฒนาท่ี ๕ 
มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 

     คะแนนความพึงพอใจท่ีไดท้ัง ๒๖ ชุมชน = ๓,๕๙๓x๑๐๐   = ๕๕.๒๘% ระดับ พอใจ 
                                              ๖,๕๐๐ 

 
ตามท่ีเทศบาลไดดําเนินการประเมินความพึงพอใจของประชาชน  โดยแบงชวงของผลการประเมิน

ออกเปน  ๓ ระดับ  คือ  ไมพอใจ  พอใจ  พอใจมาก  ซึ่งผลการประเมินออกมาอยูในระดับพอใจ  คิดเปนรอยละ  
๕๘.๒๕% ในภาพรวม 

 
  วิเคราะหสาเหตุของผลการประเมินท่ีได  

จากการวิเคราะหผลการประเมินจะเห็นไดวาประชาชนมีความพึงพอใจตอการดําเนินงานของเทศบาล
มากกวาปท่ีผานมา  เหตุผลท่ีทําใหผลการประเมินสูงกวาปท่ีผานมานั้น  อาจจะมาจากเทศบาลสามารถดําเนิน
โครงการ/กิจกรรมไดมากกวาปท่ีผานมา  ทําใหประชาชนมีความพึงพอใจในการดําเนินงานของเทศบาล   

 
 ขอรองเรยีนและรองทุกขจากประชาชน 
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  เทศบาลตําบลนาคํา  ไมมีขอรองเรียนและความขัดแยงกับประชาชน  มีเพียงขอรองทุกขท่ีตองการให
เทศบาลดําเนินการแกไขให  เมื่อเทศบาลไดดําเนินการแกไขแลว  ประชาชนก็เกิดความพอใจหากปญหาท่ีเกิดข้ึน
เทศบาลยังไมสามารถแกไขใหได ประชาชนในพ้ืนท่ีก็จะเกิดความวิตก  กังวล และเกิดความไมพอใจในท่ีสุด   
 

ปญหาและอุปสรรคในการดําเนินงานของเทศบาล  มีดังนี้ 
๑)  เทศบาลตําบลนาคําไดรับการจัดสรรงบประมาณรายรับบางประเภทและเงินอุดหนุนท่ัวไปจาก

รัฐบาลซ่ึงไมไดรับตามท่ีตั้งประมาณการรายรับไวในงบประมาณรายจายประจําป  ทําใหไมสามารถดําเนินการโครงการได
ท้ังหมด  

๒)  เครื่องมือ  เครื่องใช  เทคโนโลยีในการทํางานยังมีไมเพียงพอตอการดําเนินงาน 
๓)  ความเดือดรอนและความตองการของประชาชนมีจํานวนมาก แตเนื่องดวยงบประมาณท่ีมีอยูอยาง

จํากัด จึงไมสามารถแกปญหาไดอยางท่ัวถึง  
๔)  โครงการดานโครงสรางพ้ืนฐานสวนมากจะเปนโครงการท่ีใชงบประมาณสูง  เกิน 

ศักยภาพของเทศบาลตําบลนาคําตองขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหนวยงานอ่ืน เม่ือใชงบประมาณสูงข้ึน ทําให
ไมไดรับการอนุมัติงบประมาณเพ่ือดําเนินการ แตก็ยังเปนโครงการท่ีประชาชนในพ้ืนท่ีตองการมาก เพราะเปนการ
บรรเทาความเดือนรอน  

๕)  ความไมชัดเจนของหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย และการบังคับใชกฎหมาย 
ทําใหมีการปรับปรุงการใชงบประมาณระหวางปงบประมาณเปนผลใหบางโครงการไมมีการดําเนินการ 

๖)  การจัดแผนงาน มีจํานวนโครงการมากจนเกินไป เนื่องจากมีกระบวนการเพ่ิมเติม 
แผนบอยครั้ง  แตโครงการท่ีไดรับการพิจารณาดําเนินการมีเพียงไมก่ีโครงการ ซ่ึงทําใหสิ้นเปลืองงบประมาณในการ
ดําเนินการ 

๗.)  เทศบาลไมสามารถบรรจุโครงการ/กิจกรรมในเทศบัญญัติงบประมาณรายจายไดครบทุกโครงการ/
กิจกรรมและครอบคลุมทุกยุทธศาสตรการพัฒนา   

๘)  เทศบาลไมสามารถดําเนินการไดครบทุกโครงการ/กิจกรรมท่ีตั้งไวในเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย   
  ๙)  เทศบาลตําบลนาคํามีงบประมาณไมเพียงพอตอการดําเนินงานแกไขปญหาและความตองการของ
ประชาชนในชุมชนไดท้ังหมด  

๑๐)  เทศบาลตั้งงบประมาณในการดําเนินการตามภารกิจแตละดานบางรายการยังไมเพียงพอและบาง
รายการมากเกินไป  ทําใหตองโอนเพ่ิม โอนลด และตั้งจายรายการใหม      

 
    ปญหาและอุปสรรคในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  มีดังนี ้
  ๑.ขอมูลจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา บางครั้งประชาชนไมใหขอมูลตามความจริง อาจ
เนื่องจากเกรงใจเจาหนาท่ี ท่ีออกสํารวจขอมูล ไมกลาตอบแบบสอบถาม หรือใหขอเสนอะแนะ  
     

ขอเสนอแนะจากประชาชน   

เพ่ือใหการดําเนินงานของเทศบาลตําบลนาคํา  มีระดับความสําเร็จท่ีสามารถบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายท่ี
วางไวและประชาชนมีความพึงพอใจสูงสุด  จึงมีขอเสนอแนะ  ดังนี้   
  การดําเนินงานของเทศบาล 

๑)  การจัดทําแผนพัฒนา ทองถ่ินควรพิจารณางบประมาณและคํานึงถึงสถานะการคลังในการพิจารณา
โครงการ/กิจกรรม  

๒)  ควรเรงรัดใหมีการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ท่ีตั้งในเทศบัญญัติงบประมาณรายจายใหสามารถ
ดําเนินการไดในปงบประมาณนั้น   
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๓)  เทศบาลควรพิจารณาตั้งงบประมาณใหเพียงพอและเหมาะสมกับกับภารกิจแตละดานท่ีจะตอง
ดําเนินการ ซ่ึงจะชวยลดปญหาในการโอนเพ่ิม โอนลด  โอนตั้งจายรายการใหม    

๔)  การดําเนินงานของเทศบาลตองเปนไปดวยความโปรงใส ยุติธรรม ประชาชนมีสวนรวมในการ
ดําเนินงานกับเทศบาลมากข้ึน เพ่ิมชองทางใหประชาชนมีสวนรวม สามารถแสดงความคิดเห็นไดทุกชองทาง 

๕)  ควรปรับสถานท่ีในการใหบริการประชาชนอยางพอเพียง  เชน  มีจุดบริการและเกาอ้ีเพียงพอ  
สะดวก  สะอาด  และมีเจาหนาท่ีคอยใหคําแนะนําท่ีดี   

๖)  ควรประชาสัมพันธขาวสารตางๆ ผานทางหอประจายขาวมากกวานี้และประชาสัมพันธขาว สารมาก
ยิ่งข้ึน 

๗)  ควรพิจารณาจัดบริการประชาชนในเชิงรุกมากข้ึน  เพ่ือใหประชาชนไดรับความสะดวก  รวดเร็ว
และถูกตอง  ในการบริการของเทศบาล 
  ๘)  โครงการ/กิจกรรมท่ีไดรับการอนุมัติงบประมาณ ควรรีบดําเนินการใหเสร็จสิ้นโดยเร็วท่ีสุด เพ่ือ
ผลประโยชนของประชาชนในพ้ืนท่ี 

๙)  ควรปรับปรุงการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินใหมีความเหมาะสม  โดยคํานึงถึงศักยภาพและรายไดของ
ทองถ่ินเอง  สภาพพ้ืนท่ีและประชาชน  โครงการท่ีจะดําเนินงานในแตละปควรเปนโครงการท่ีมีความเปนไปไดและ
ประชาชนไดรับผลประโยชนจากการดําเนินโครงการอยางแทจริง 
  ๑๐ )  สวนราชการท่ีรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรมตางๆ  ควรประมาณการงบประมาณในการจัด
โครงการ/กิจกรรมใหใกลเคียง และสามารถปฏิบัติงานได เพ่ือลดปญหาการโอน/แกไขเปลี่ยนแปลง  เพ่ิม-ลด งบประมาณ   
และสามารถควบคุมคาใชจายงบประมาณไดอยางตอเนื่องและมีระบบ 

          ๑๑)  สวนราชการ  ควรดําเนินการโครงการ/กิจกรรมตางๆ ใหไดตามระยะเวลาท่ีกําหนดไวในแผน
ดําเนินงานท่ี สวนราชการกําหนด  เพ่ือใหสามารถกระจายงบประมาณในการเบิกจาย ลดปญหาการเบิกจายหรือเรง
ดําเนินการในชวงไตรมาสสุดทาย จึงจะสามารถดําเนินการโครงการ/กิจกรรม ไดแลวเสร็จภายในปงบประมาณ  เพ่ือไมให
เกิดผลกระทบตอเง่ือนระยะเวลาในปงบประมาณถัดไป 
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3.  การติดตามและประเมินผลโครงการ ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 
  3.1 ครั้งท่ี 1 วันท่ี 1 ตุลาคม 2560 ถึงวันท่ี 31 มีนาคม 2561 
   3.1.1 ยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนงาน 

ที ่ ยุทธศาสตร ดาน แผนงาน หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หนวยงาน
สนับสนุน 

๑ การพัฒนาคุณภาพคนและ
สังคม 

บริหารงานท่ัวไป -แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
-แผนงานรักษาความสงบ
ภายใน 
-แผนงานงบกลาง 
-แผนงานสาธารณสุข 

-สํานัก 
ปลัด 
 

เทศบาล
ตําบลนาคํา 

-แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 

-กองคลัง 

บริการชุมชนและสังคม -แผนงานการศึกษา 
-แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรมและนันทนาการ 

กองการศึกษา 

๒ ยุทธศาสตรเมืองและชุมชนให
นาอยู 

บริหารงานท่ัวไป -แผนงานรักษาความสงบ
ภายใน 
 

-สํานักปลัด 
 

บริการชุมชนและสังคม -แผนงานเคหะและชุมชน กองชาง 
-แผนงานสรางความ
เขมแข็งของชุมชน 

สํานักปลัด 

๓ ยุทธศาสตรการพัฒนา
เศรษฐกิจชุมชนเพ่ือการ
แขงขัน 

บริการชุมชนและสังคม -แผนงานสรางความ
เขมแข็งของชุมชน 

สํานัก
ปลัดเทศบาล 

-แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรมและนันทนาการ 

กองการศึกษา 

๔ การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนา
อยางยั่งยืน 

บริการชุมชนและสังคม -แผนงานเคหะและชุมชน กองชาง 

การเศรษฐกิจ -แผนงานการเกษตร สํานักปลัด 

๕ การบริหารจัดการองคกรตาม
หลักธรรมาภิบาล 
 

บริหารงานท่ัวไป -แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
-แผนงานรักษาความสงบ
ภายใน 

สํานักปลัด 
กองคลัง 

บริการชุมชนและสังคม -แผนงานสรางความ
เขมแข็งของชุมชน 

สํานักปลัด 

-เคหะและชุมชน 
 
 

กองชาง 
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ที ่ ยุทธศาสตร ดาน แผนงาน หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลกั 
 

๕ การบริหารจัดการองคกรตาม
หลักธรรมาภิบาล (ตอ) 
 

บริการชุมชนและสังคม -แผนงานสังคม
สงเคราะห 

สํานักปลัด  

-แผนงานการศึกษา กองการศึกษา 

รวม ๕ ยุทธศาสตร ๔ ดาน ๑๐ แผนงาน ๔ สํานัก/
กอง 

 

 

    3.1.2 ผลของการนําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปไปสูการปฏิบัติท่ี องคกรปกครองสวนทองถ่ิน เปนหนวย
ดําเนินการ (แบบ ผ.01)   
      -เอกสารแนบทายผนวกจากระบบสารสนเทศเพ่ือการวาง (EPLAN)- 
    3.1.3 ผลของการนําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปไปสูการปฏิบัติท่ี องคกรปกครองสวนทองถ่ินอุดหนุนใหองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรประชาชน องคกรการกุศล  เปนหนวยดําเนินการ (แบบ ผ.02) 
      -เอกสารแนบทายผนวกจากระบบสารสนเทศเพ่ือการวาง (EPLAN)- 
    3.1.4 ผลของการนําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปไปสูการปฏิบัติท่ี องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ขอประสาน
โครงการพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัด (แบบ ผ.03) 
     -เอกสารแนบทายผนวกจากระบบสารสนเทศเพ่ือการวาง (EPLAN)- 
    3.1.5 ผลของการนําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปไปสูการปฏิบัติท่ี องคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ขอประสาน
โครงการพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัดขององคการบริหารสวนจังหวัด....... (แบบ ผ.04)    
    -เอกสารแนบทายผนวกจากระบบสารสนเทศเพ่ือการวาง (EPLAN)- 
    3.1.6 ผลของการนําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปไปสูการปฏิบัติท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ขอประสานโครงการ
พัฒนาจังหวัด.(แบบ ผ.05) 
     -เอกสารแนบทายผนวกจากระบบสารสนเทศเพ่ือการวาง (EPLAN)- 
   3.1.7 ผลของการนําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปไปสูการปฏิบัติท่ี องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ดําเนินการโดย
ไมใชงบประมาณ (แบบ ผ.06)  
     -เอกสารแนบทายผนวกจากระบบสารสนเทศเพ่ือการวาง (EPLAN)- 
   3.1.8 ผลของการนําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปไปสูการปฏิบัติท่ี องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ดําเนินการโดย
จัดซ้ือ จัดหา (แบบ ผ.06) 
    -เอกสารแนบทายผนวกจากระบบสารสนเทศเพ่ือการวาง (EPLAN)- 
   3.2   วันท่ี 1 ตุลาคม 2561 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2561  
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สวนท่ี  ๓ 
 ผลการวิเคราะหการติดตามและประเมินผล 

 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ. ๒๕๔๘  

จนถึงฉบับแกไขเพ่ิมเติม ฉบับท่ี ๓ พ ๒๕๖๑ หมวด ๖  ขอ ๒๙  ประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 
๐๘๑๐.๒/ว ๐๗๐๓  ลงวันท่ี ๒  กุมภาพันธ  ๒๕๕๘  เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑการจัดทําและประสานแผนสามป
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ขอ ๗  การวัดคุณภาพแผนพัฒนาทองถ่ิน  ตามนัยหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด 
ท่ี มท ๐๘๑๐.๒/ว ๔๘๓๐  ลงวันท่ี  ๒๒  พฤศจิกายน  ๒๕๕๖  และการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  ให
เปนหนาท่ีของคณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  (๑) การวัดคุณภาพแผนพัฒนาทองถ่ิน  ให
ดําเนินการใหแลวเสร็จภายใน ๑๕ วัน นับแตวันประกาศใชแผนพัฒนาทองถ่ิน และดําเนินการตามแนวทางท่ีกําหนดไว
ตามนัยหนังสือดังกลาวขางตนและเอกสารคําอธิบายแนวทางปฏิบัติตามสิ่งท่ีสงมาดวย ๔  (๒)  การติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  คณะกรรมการฯ สามารถนําเอาผลการวัดคุณภาพของแผนมาใชเปนกรอบหรือแนวทางใน
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  ไดตามความเหมาะสม  เพ่ือรวบรวมรายงานใหผูบริหารทราบ และเปน
ขอมูลในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินตอไป 
  

ดังนั้น  เพ่ือใหการประเมินเปนไปดวยความถูกตองและมีประสิทธิภาพ  ตามระเบียบและหนังสือสั่งการดังกลาว  
จึงไดดําเนินการวัดคุณภาพแผนพัฒนาตามแบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา  โดยสรุปผลการประเมินมีรายละเอียด  
ดังนี้ 
   

๑. การพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป  

๑.๑  สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร  

๑.๒ ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ๒๐ คะแนน  
๑.๓ การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ  ๑๕  คะแนน 
๑.๔ ยุทธศาสตร ๖๕ คะแนน 
 (๑) ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ๑๐ คะแนน  
 (๒) ) ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด ๑๐ คะแนน  
 (๓) ยุทธศาสตรจังหวัด ๑๐ คะแนน  
 (๔) วิสัยทัศน ๕ คะแนน  
 (๕) กลยุทธ ๕ คะแนน  
 (๖) เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ  ๕  คะแนน  
 (๗) จุดยืนทางยุทธศาสตร ๕ คะแนน  
 (๘) แผนงาน ๕ คะแนน  
 (๙) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร ในภาพรวม ๕ คะแนน  
 (๑๐) ผลผลิต/โครงการ ๕ คะแนน  
 คะแนนรวม ๑๐๐ คะแนน เกณฑท่ีควรไดเพ่ือใหเกิดความสอดคลองและขับเคลื่อนการพัฒนา
ทองถ่ิน ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ไมควรนอยกวารอยละ ๘๐ (๘๐ คะแนน)  
๑.๕ การสรุปสถานการณการพัฒนา ๑๐ คะแนน 
๑.๖การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ คะแนน 
๑.๗การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  ๑๐  คะแนน 



 รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินของเทศบาลตําบลนาคํา (รอบเดือนธันวาคม 2561)                        หนา 83 

 

๑.๘ ยุทธศาสตรและแผนงาน  ๑๐  คะแนน 
๑.๙โครงการพัฒนา ๖๐ คะแนน ประกอบดวย 
 (๑) ความชัดเจนของชื่อโครงการ ๕ คะแนน  
 (๒) กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ ๕ คะแนน  
  (๓) เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสูการตั้งงบประมาณใหถูกตอง ๕ 
คะแนน 
 (๔) โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป  ๕  คะแนน  
 (๕) เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒  ๕ คะแนน 
 (๖) โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand ๔.๐  ๕  คะแนน 
 (๗) โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด  ๕  คะแนน  
 (๘) โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางใหประเทศชาติม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน  
ภายใตหลักประชารัฐ  ๕  คะแนน 
 (๙) งบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ)  ๕  คะแนน  
 (๑๐) มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ ๕ คะแนน  
 (๑๑) มีการกําหนดตัวชี้วัด ( kpl) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลท่ีคาดวาจะไดรับ ๕ 
คะแนน 
 (๑๒) ผลท่ีคาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค ๕ คะแนน  
 คะแนนรวม ๑๐๐ คะแนน เกณฑท่ีควรไดเพ่ือใหเกิดความสอดคลองและขับเคลื่อนการพัฒนา
ทองถ่ิน ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ไมควรนอยกวารอยละ ๘๐ (๘๐ คะแนน)  
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            สรุปตามตารางดังตอไปนี ้
 
 
 
 
 
๑.๑  สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร 
ผลการใหคะแนนยุทธศาสตรของเทศบาลตําบลนาคําเปนดังนี้ 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ดําเนินการ 
ไมมีการ

ดําเนินการ 
๑  คณะกรรมการพัฒนาเทศบาล 
๑.๑  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาเทศบาล    
๑.๒  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาเทศบาล    
๑.๓  มีการจัดประชุมอยางตอเน่ืองสม่ําเสมอ    
๑.๔  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาเทศบาล    
๑.๕  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาเทศบาล    

๑.๖  มีคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลและประชาคมเมืองพิจารณารางแผนพัฒนาทองถ่ิน ๔ 
ป 

   

๒  การจัดทําแผนพัฒนาเทศบาล 
๒.๑  มีการรวมรวมขอมูลและปญหาสําคัญของเทศบาลมาจัดทําฐานขอมูล    
๒.๒  มีการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการจัดทําแผน    
๒.๓  มีการวิเคราะหศักยภาพของเทศบาล (SWOT) และ AIC  เพ่ือประเมินสถานภาพการ
พัฒนาเทศบาล 

   

๒.๔  มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาเทศบาลท่ีสอดคลองกับ 
ศักยภาพของทองถ่ิน 

   

๒.๕  มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาเทศบาลท่ีสอดคลองกับ 
ยุทธศาสตรจังหวัด 

   

๒.๖  มีการกําหนดจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน    
๒.๗  มีการกําหนดเปาหมายการพัฒนาเทศบาล    
๒.๘  มีการกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา    
๒.๙  มีการกําหนดยุทธศาสตรท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรการพัฒนา    

๒.๑๐ มีการอนุมัติและประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนา    
๒.๑๒ มีการจัดทําบัญชีกลุมโครงการในแผนพัฒนาทองถ่ิน    

๒.๑๓ มีการกําหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน    
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๑.๒ ขอมูลสภาพท่ัวไป 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
๑. ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ๒๐ 
๒. การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ   ๑๕ 
๓. ยุทธศาสตร ประกอบดวย ๖๕ 

           ๓.๑  ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (๑๐) 
           ๓.๒  ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (๑๐) 
           ๓.๓  ยุทธศาสตรจังหวัด (๑๐) 
           ๓.๔  วิสัยทัศน (๕) 
           ๓.๕  กลยุทธ (๕) 
           ๓.๖  เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ   (๕) 
           ๓.๗  จุดยืนทางยุทธศาสตร (๕) 
           ๓.๘  แผนงาน (๕) 
           ๓.๙  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร ในภาพรวม (๕) 
          ๓.๑๐ ผลผลิต/โครงการ (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได 
๑.ขอมูลสภาพทั่วไปและขอมูล
พื้นฐานขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้ 
(๑) ขอมูลเก่ียวกับดานกายภาพ เชน ที่ต้ังของหมูบาน/ชุมชน/ตําบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของ
แหลงน้ํา ลักษณะของไม/ปาไม ฯลฯ ดานการเมือง/การปกครอง เชน 
เขตการปกครอง การเลือกต้ัง ฯลฯ 

๒๐ 
(๓) 

 

(๒) ขอมูลเก่ียวกับดานการเมือง/การปกครอง เชน เขตการปกครอง 
การเลือกต้ัง ฯลฯ ประชากร เชน ขอมูลเก่ียวกับจํานวนประชากร และ
ชวงอายุและจํานวนประชากร 

(๒)  

(๓)  ขอมูลเก่ียวกับสภาพทางสังคม เชน การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห ฯลฯ 

(๒)  

(๔) ขอมูลเก่ียวกับระบบบริการพ้ืนฐาน เชน การคมนาคมขนสง การ
ไฟฟา การประปา โทรศัพท ฯลฯ 

(๒)  

(๕) ขอมูลเก่ียวกับระบบเศรษฐกิจ เชน การเกษตร การประมง  การ
ปศุสัตว การบริการ การทองเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย/กลุม
อาชีพ แรงงาน ฯลฯ และเศรษฐกิจพอเพียงทองถ่ิน (ดานการเกษตร
และแหลงน้ํา) 

(๒)  

(๖) ขอมูลเก่ียวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เชน การนับถือศาสนา 
ประเพณีและงานประจําป ภูมิปญญาทองถ่ิน ภาษาถ่ิน สินคาพ้ืนเมือง 
และของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(๒)  

(๗) ขอมูลเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติ เชน น้ํา ปาไม ภูเขา คุณภาพ
ของทรัพยากร 
ธรรมชาติ ฯลฯ 

(๒)  

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได 
 (๘) การสํารวจและการจัดเก็บขอมูลเพ่ือการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน 

หรือ การใชขอมูล จปฐ. 
(๒)  

(๙) การประชุมประชาคมทองถ่ิน รูปแบบ วิธีการ  และการดําเนินการ 
ประชุมประชาคมทองถ่ิน โดยใชกระบวนการรวมคิด รวมทํา รวม
ตัดสินใจ รวมตรวจสอบรวมรับประโยชน  รวมแกปญหา ปรึกษาหารือ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู เพ่ือแกปญหาสําหรับการพัฒนาทองถ่ินตามอํานาจ
หนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

(๓)  

๒. การวิเคราะหสภาวการณ
และศักยภาพ 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้ 
(๑) การวิเคราะหที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคลอง
ยุทธศาสตรจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาของขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินในเขตจังหวัด ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
นโยบายของผูบริหารทองถ่ิน รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร
ชาติ ๒๐ ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และ  Thailand 
๔.๐ 

๑๕ 
(๒) 

 

(๒) การวิเคราะหการใชผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับ
ใช ผลของการบังคับใช สภาพการณที่เกิดข้ึนตอการพัฒนาทองถ่ิน 
 
 
 
 
 

(๑)  

(๓) การวิเคราะหทางสังคม เชน ดานแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีต 
ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถ่ิน เปนตน 

(๒)  

(๔) การวิเคราะหทางเศรษฐกิจ ขอมูลดานรายไดครัวเรือน การสงเสริม
อาชีพ กลุมอาชีพ กลุมทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุมตางๆ 
สภาพทางเศรษฐกิจและความเปนอยูทั่วไป เปนตน 

(๒)  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 
 (๕) การวิเคราะหสิ่งแวดลอม พ้ืนท่ีสีเขียว 

ธรรมชาติตางๆ ทางภูมิศาสตร กระบวนการ
หรือสิ่งท่ีเกิดข้ึน การประดิษฐท่ีมีผลตอ
สิ่งแวดลอมและการพัฒนา 

(๒)  

(๖) ผลการวิเคราะหศักยภาพเพ่ือประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปจจุบันและโอกาสการ
พัฒนาในอนาคตของทองถ่ิน ดวยเทคนิค 
SWOT Analysis ท่ีอาจสงผลตอการ
ดําเนินงานไดแก s-strength (จุดแข็ง) W-
Weakness (จุดออน) o-opportunity 
(โอกาส) และ T-Threat (อุปสรรค) 

(๒)  

(๗) สรุปประเด็นปญหาและความตองการของ
ประชาชนเชิงพ้ืนท่ี มีการนําเสนอปญหา  
คนหาสาเหตุของปญหาหรือสมมุติฐานของ
ปญหา แนวทางการแกไขปญหาหรือวิธีการ
แกไขปญหา การกําหนดวัตถุประสงคเพ่ือแกไข
ปญหา 

(๒)  

(๘) สรุปผลการดําเนินงานตามงบประมาณท่ี
ไดรับ และการเบิกจายงบประมาณ ใน
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๖๐ เชนสรุป
สถานการณการพัฒนา การตั้งงบประมาณ 
การเบิกจายงบประมาณ การประเมินผลการ
นําแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
และประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนา
ทองถ่ินในเชิงคุณภาพ 

(๑)  

(๙) ผลท่ีไดรับจากการดําเนินงานใน
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๖๐ เชน ผล
ท่ีไดรับ/ผลท่ีสําคัญ ผลกระทบ และสรุปปญหา 
อุปสรรคการดําเนินงานท่ีผานมาและแนว
ทางการแกไข ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ – 
๒๕๖๐ 
 
 
 
 
 
 
 

(๑)  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 
๓. ยุทธศาสตร 
๓.๑ ยุทธศาสตรของ
องคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 
 
 
 
 
๓.๒ ยุทธศาสตรของ
องคกรปกครองสวน
ทองถ่ินในเขตจังหวัด 
 
 
 
๓.๓ ยุทธศาสตร
จังหวัด 
 
 
 
 
๓.๔ วิสัยทัศน 
 
 
 
 
 
 
๓.๕ กลยุทธ 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้ 
สอดคลองกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดลอมของทองถ่ิน ประเด็นปญหาการ
พัฒนาและแนวทางการพัฒนาท่ีสอดคลองกับ
ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร
ชาติ ๒๐ ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ และ Thailand ๔.๐ 

๖๕ 
(๑๐) 

 

สอดคลองและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม 
เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอมของทองถ่ิน และ
ยุทธศาสตรจังหวัด และเชื่อโยงหลักประชารัฐ 
แผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และ Thailand 
๔.๐ 

(๑๐)  

สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ แผนการบริหารราชการแผนดิน 
นโยบาย/ยุทธศาสตร คสช. และนโยบาย
รัฐบาล หลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตรชาติ 
๒๐ ป และ Thailand ๔.๐ 

(๑๐)  

วิสัยทัศน ซ่ึงมีลักษณะแสดงแสดงสถานภาพท่ี
องคกรปกครองสวนทองถ่ินตองการจะเปน
หรือบรรลุถึงอนาคตอยางชัดเจน สอดคลองกับ
โอกาสและศักยภาพท่ีเปนลักษณะเฉพาะของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินและสัมพันธกับ
โครงการพัฒนาทองถ่ิน 

(๕)  

แสดงใหเห็นชองทาง วิธีการ  ภารกิจหรือสิ่งท่ี
ตองการทําตามอํานาจหนาท่ีขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินท่ีจะนําไปสูการบรรลุ
วิสัยทัศน หรือแสดงใหเห็นความชัดเจนในสิ่งท่ี
จะดําเนินการใหบรรลุวิสัยทัศนนั้น 
 
 
 
 
 
 

(๕)  

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 
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๓.๖ เปาประสงคของ
แตละประเด็นกลยุทธ 
 
 
๓.๗ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร 
(positioning) 
 
 
๓.๘ แผนงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
๓.๙ ความเชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตรในภาพรวม 
 
 
 
 
 
 
 
๓.๑๐ ผลผลิต/โครงการ 

เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธมีความ
สอดคลองและสนับสนุนตอกลยุทธท่ีจะ
เกิดข้ึน มุงหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน 

(๕)  

ความมุงม่ันอันแนวแนในการวางแผนพัฒนา
ทองถ่ิน เพ่ือใหบรรลุวิสัยทัศนขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน ซ่ึงเกิดจากศักยภาพของ
พ้ืนท่ีจริง ท่ีจะนําไปสูผลสําเร็จทางยุทธศาสตร 

(๕)  

แผนงานหรือจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาใน
อนาคต กําหนดจุดมุงหมายในเรื่องใดเรื่อง
หนึ่งหรือแผนงานท่ีเกิดจากเปาประสงค 
ตัวชี้วัด คาเปาหมาย กลยุทธ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตรและยุทธศาสตรขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินท่ีมีความชัดเจน นําไปสู
การจัดทําโครงการพัฒนาทองถ่ินใน
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป โดยระบุแผนงานและ
ความเชื่อมโยงดังกลาว 

(๕)  

ความเชื่อมโยงองครวมท่ีนําไปสูการพัฒนา
ทองถ่ินท่ีเกิดผลผลิโครงการจากแผน
ยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป  แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒ Thailand 
๔.๐ แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุมจังหวัด/
แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดและ
ยุทธศาสตรองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

(๕)  

ผลผลิต/โครงการเปนผลผลิตท่ีเปนชุดหรือ
เปนโครงการท่ีเปนชุด กลุมหรืออันหนึ่งอัน
เดียวกัน ลักษณะเดียวกัน เปนตน เพ่ือนําไปสู
การจัดทําโครงการเพ่ือพัฒนาทองถ่ินใน
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปอยางถูกตองและ
ครบถวน 
 
 
 
 
 

(๕)  

 รวมคะแนน ๑๐๐  
 

2.ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
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2.1การสรุปสถานการณการพัฒนา 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
๑.การสรุปสถานการณการพัฒนา ๑๐ 
๒.การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ 
๓.การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ 
๔. แผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา ๑๐ 
๕.โครงการพัฒนา ประกอบดวย ๖๐ 
   ๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ (๕) 
   ๕.๒ กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ (๕) 
   ๕.๓ เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสูการตั้งงบประมาณได    
ถูกตอง 

(๕) 

   ๕.๔ โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป (๕) 
   ๕.๕ เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ 

(๕) 

  ๕.๖ โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand ๔.๐  (๕) 
  ๕.๗ โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด (๕) 
  ๕.๘ โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางใหประเทศชาติม่ันคง ม่ังค่ัง 
ยั่งยืน ภายใตหลักประชารัฐ 

 

   ๕.๙ งบประมาณมีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ)  (๕) 
    ๕.๑๐ มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ (๕) 
    ๕.๑๑ มีการกําหนดตัวชี้วัด (kpI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลท่ีคาดวาจะ
ไดรับ 

(๕) 

    ๕.๑๒ ผลท่ีคาดวาจะไดรับสอดคลองกับวัตถุประสงค (๕) 
รวมคะแนน ๑๐๐ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเด็นการ รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน คะแนน
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พิจารณา เต็ม ท่ีได 
๑.การสรุป
สถานการณการ
พิจารณา 

เปนการวิเคราะหกรอบการจัดทํายุทธศาสตรขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน (ใชการวิเคราะห swot 
Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand และ Trend ปจจัยและสถานการณเปลี่ยนแปลงท่ี
มีผลตอการพัฒนา อยางนอยตองประกอบดวยการวิเคราะห
ศักยภาพดานเศรษฐกิจ ดานสังคม ดานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม) 

๑๐  

๒. การ
ประเมินผลการ
นําแผนพัฒนา
ทองถ่ินสี่ปไป
ปฏิบัติในเชิง
ปริมาณ 

๑) การควบคุมท่ีมีการใชตัวเลขตางๆ เพ่ือนําไปใชวัดผลใน
เชิงปริมาณ เชน การวัดจํานวนโครงการ กิจกรรม งานตางๆ 
ก็คือผลผลิตนั้นเองวาเปนไปตามท่ีตั้งเปาหมายไวหรือไม
จํานวนท่ีดําเนินการจริงท่ีไดกําหนดไวเทาไหร จํานวนท่ีไม
สามารถดําเนินการไดมีจํานวนเทาไหร สามารถอธิบายได
ตามหลักประสิทธิภาพ ( Effciency) ของการพัฒนาทองถ่ิน
ตามอํานาจหนาท่ีท่ีไดกําหนดไว 
๒) วิเคราะหผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ ( Impact) โครงการท่ี
ดําเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) 

๑๐  

๓.การประเมินผล
การนํา
แผนพัฒนา
ทองถ่ินสี่ปไป
ปฏิบัติในเชิง
คุณภาพ 

๑) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ
คือการนําเอาเทคนิคตางๆ มาใชเพ่ือวัดวา ภารกิจ โครงการ 
กิจกรรม งานตางๆ ท่ีดําเนินการในพ้ืนท่ีนั้นๆ ตรงตอความ
ตองการของประชาชนหรือไมและเปนไปตามอํานาจหนาท่ี
หรือไม ประชาชนมีความพึงพอใจหรือไม สิ่งของ วัสดุ 
ครุภณัฑ  การดําเนินการตางๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกตอง 
คงทน ถาวร สามารถใชการไดวัตถุประสงคหรือไม ซ่ึง
เปนไปตามหลักประสิทธิผล ( Effectiveeness) ผลการ
ปฏิบัติราชการท่ีบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายของการ
ปฏิบัติราชการตามท่ีไดรับงบประมาณมาดําเนินการ รวมถึง
สามารถเทียบเคียงกับสวนราชการหรือหนวยงาน 
๒) วิเคราะหผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ ( Impact) โครงการท่ี
ดําเนินการในเชิงคุณภาพ (Quantitative) 

๑๐  
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๔. แผนงานและ
ยุทธศาสตรการ
พัฒนา 

๑) วิเคราะหแผนงาน งานท่ีเกิดจากดานตางๆ มีความ
สอดคลองกับยุทธศาสตร ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ในมิติตางๆ จนนําไปสูการจัดทําโครงการพัฒนาทองถ่ินโดย
ใช Swot Analysis/Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand และ Trend หรือหลักการบูร
ณาการ ( Integation) กับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ท่ีมี
พ้ืนท่ีติดตอกัน 
๒) วิเคราะหแผนงาน งานท่ีเกิดจากดานตางๆ ท่ีสอดคลอง
กับการแกไขปญหาความยากจน หลักประชารัฐ และหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและโดยเฉพาะเศรษฐกิจพอเพียง
ทองถ่ิน (ดานการเกษตรและแหลงน้ํา) ( Local Sufficiency 
Economy Plan : LSEP) 

๑๐  

๕.โครงการพัฒนา 
๕.๑ ความชัดเจน
ของชื่อโครงการ 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้ 
เปนโครงการท่ีมีวัตถุประสงคสนองตอแผนยุทธศาสตรการ
พัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินและดําเนินการ
เพ่ือใหเกิดการพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศนขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินท่ีกําหนดไว ชื่อโครงการมีความชัดเจน 
มุงไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อานแลวเขาใจไดวาจะพัฒนาอะไรใน
อนาคต 

๖๐ 
(๕) 

 

๕.๒ กําหนด
วัตถุประสงค
สอดคลองกับ
โครงการ 

มีวัตถุประสงคชัดเจน ( Clear opjetive) โครงการตอง
กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับความเปนมาของโครงการ 
สอดคลองกับหลักการและเหตุผล วิธีการดําเนินงานตอง
สอดคลองกับวัตถุประสงค มีความเปนไปไดชัดเจน มี
ลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(๕)  

๕.๓ เปาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
ชัดเจนนําไปสูการ
ตั้งงบประมาณได
ถูกตอง 

สภาพท่ีอยากใหเกิดข้ึนในอนาคตเปนทิศทางท่ีตองไปใหถึง
เปาหมายตองชัดเจน สามารถระบุจํานวนเทาไหร 
กลุมเปาหมายคืออะไร มีผลผลิตอยางไร กลุมเปาหมาย 
พ้ืนท่ีดําเนินงานและระยะเวลาดําเนินงานอธิบายใหชัดเจน
วาโครงการนี้จําทําท่ีไหน เริ่มตนในชวงเวลาใดและจบลง
เม่ือไร ใครกลุมเปาหมายของโครงการ หากกลุมเปาหมายมี
หลายกลุมใหบอกชัดเจนลงไปวาใครคือกลุมเปาหมายหลัก 
ใครคือกลุมเปาหมายรอง 

(๕)  
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๕.๔ โครงการมี
ความสอดคลอง
กับแผน
ยุทธศาสตร ๒๐ 
ป 

โครงการมีความสอดคลองกับ (๑) ความม่ันคง (๒) การ
สรางความสามารถในการแขงขัน (๓) การพัฒนาและ
เสริมสรางศักยภาพคน (๔) การสรางโอกาสความเสมอภาค
และเทาเทียมกันทางสังคม (๕) การสรางการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม (๖) การปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือใหเกิดความ
ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน 

(๕)  

๕.๕ เปาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
สอดคลองกับ
แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ 

โครงการมีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๒๒ โดย (๑) ยึดหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง (๒) ยึดคนเปนศูนยกลางการพัฒนา (๓) 
ยึดวิสัยทัศนภายใตยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป (๔) ยึดเปาหมาย
อนาคตประเทศไทย ๒๕๗๙ (๕) ยึดหลักการนําไปสูการ
ปฏิบัติใหเกิดผลสัมฤทธิ์อยางจริงจังใน ๕ ป  ท่ีตอยอดไปสู
ผลสัมฤทธิ์ ท่ีเปนเปาหมายระยะยาวภายใตแนวทางการ
พัฒนา (๑) การยกระดับศักยภาพการแขงขันและการหลุด
พนกับดักรายไดปานกลางสูรายไดสูง (๒) การพัฒนา
ศักยภาพคนตามชวงวัยและการปฏิรูประบบเพ่ือสรางสังคม
สูงวัยอยางมีคุณภาพ (๓) การลดความเลื่อมล้ําทางสังคม 
(๔) การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเปนเมือง (๕) 
การสรางความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอยาง
เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม (๖) การบริหารราชการแผนดินท่ีมี
ประสิทธิภาพ 

(๕)  

๕.๖ โครงการมี
ความสอดคลอง
กับ Thailand 
๔.๐ 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงโครงสราง
เศรษฐกิจไปสู Value-Based  Economy หรือเศรษฐกิจท่ี
ขับเคลื่อนดวยนวัตกรรม ทํานอย ไดมาก เชน (๑) เปลี่ยนจากการ
ผลิตสินคา โภคภัณฑไปสูสินคาเชิงนวัตกรรม (๒) เปลี่ยนจากการ
ขับเคลื่อนประเทศดวยภาคอุตสาหกรรมไปสูการขับเคลื่อนดวย
เทคโนโลยี ความคิดสรางสรรคและนวัตกรรม (๓) เปลี่ยนจากการ
เนนภาคการผลิตสินคาไปสูการเนนภาคบริการมากข้ึน รวมถึง
โครงการท่ีเติมเต็มดวยวิทยาการ ความคิดสรางสรรค นวัตกรรม
วิทยาศาสตรเทคโนโลยีและการวิจัยและการพัฒนาแลวตอยอด

ความไดเปรียบเชิงเปรียบเทียบ   เชน  ดานการเกษตร 
เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

(๕)  



 รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินของเทศบาลตําบลนาคํา (รอบเดือนธันวาคม 2561)                        หนา 94 

 

๕.๗ โครงการ
สอดคลองกับ
ยุทธศาสตร
จังหวัด 
 
 
 

โครงการพัฒนาทองถ่ินมีความสอดคลองกับหวงระยะเวลา
ของแผนพัฒนาจังหวัดท่ีไดกําหนดข้ึน เพ่ือขับเคลื่อนการ
พัฒนาทองถ่ินเสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด 
ซ่ึงไมสามารถแกสวนใดสวนหนึ่งออกจากกันได นอกจากนี้
โครงการพัฒนาทองถ่ินตองเปนโครงการเชื่อมตอหรือ
เดินทางไปดวยกันกับยุทธศาสตรจังหวัดท่ีไดกําหนดข้ึนท่ี
เปนปจจุบนั 

(๕)  

๕.๘ โครงการ
แกไขปญหาความ
ยากจนหรือการ
เสริมสรางให
ประเทศชาติ 
ม่ันคง ม่ังค่ัง 
ยั่งยืน ภายใตหลัก
ประชารัฐ 

เปนโครงการท่ีดําเนินการภายใตพ้ืนฐานความพอเพียงท่ี
ประชาชนดําเนินการเองหรือรวมดําเนินการ เปนโครงการ
ตอยอดและขยายไดเปนโครงการท่ีประชาชนตองการ
เพ่ือใหเกิดความยั่งยืน ซ่ึงมีลักษณะท่ีใหทองถ่ินมีความ
ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน เปนทองถ่ินท่ีพัฒนาแลว ดวยการพัฒนา
ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและเศรษฐกิจพอเพียง
ทองถ่ิน 
(ดานการเกษตรและแหลงน้ํา) (LSEP) 

(๕)  

๕.๙ งบประมาณ
มีความสอดคลอง
กับเปาหมาย 
 
 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะตองคํานึงถึงหลักสําคัญ ๕ 
ประการ ในการจัดทําโครงการไดแก (๑) ความประหยัด 
(Economy) (๒) ความมีประสิทธิภาพ ( Efficiency) (๓) 
ความมีประสิทธิผล ( Effectiveness) (๔) ความยุติธรรม 
(Equity) (๕) ความโปรงใส (Transparency) 

(๕)  

๕.๑๐ มีการ
ประมาณการ
ราคาถูกตองตาม
หลักวิธีการ
งบประมาณ 
 
 

การประมาณการราคาเพ่ือการพัฒนาตองใหสอดคลองกับ
โครงการถูกตองตามหลักวิชาการทางชาง หลักของราคา
กลาง ราคากลางทองถ่ิน มีความโปรงใสในการกําหนดราคา
และตรวจสอบไดในเชิงประจักษ มีความคาดเคลื่อนไม
มากกวาหรือไมต่ํากวารอยละหาของการนําไปตั้ง
งบประมาณรายจายในขอบัญญัติ/เทศบัญญัติ เงินสะสม 
หรือ รายจายพัฒนาท่ีปรากฏในรูปแบบอ่ืนๆ 

(๕) 
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๕.๑๑ มีการ
กําหนดตัวชี้วัด 
(KPL) และ
สอดคลองกับ
วัตถุประสงคและ
ผลท่ีคาดวาจะ
ไดรับ 
 

มีการกําหนดดัชนีตัวชี้วัดผลงาน ( Key Perfomance 
Indication : KPI) ท่ีสามารถวัดได ( measurable) ใชบอก
ประสิทธิผล ( Effectiveness) ใชบอกประสิทธิภาพ 
(Efficiency) ได เชน การกําหนดความพึงพอใจ การกําหนด
รอยละ การกําหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงคท่ีเกิดท่ี 
สิ่งท่ีไดรับ (การคาดการณ คาดวาจะไดรับ) 

 
 
 
 
 

(๕) 

 

๕.๑๒ ผลท่ีคาด
วาจะไดรับ
สอดคลองกับ
วัตถุประสงค 

ผลท่ีไดรับเปนสิ่งท่ีเกิดข้ึนไดจริงจากการดําเนินการตาม
โครงการพัฒนาซ่ึงสอดคลองกับวัตถุประสงคท่ีตั้งไว การ
ไดผลหรือผลท่ีเกิดข้ึนจะตองเทากับวัตถุประสงคหรือ
มากกวาวัตถุประสงค ซ่ึงการเขียนวัตถุประสงคควรคํานึงถึง 
(๑) มีความเปนไปไดและมีความเฉพาะเจาะจง ในการ
ดําเนินงานตามโครงการ (๒) วัดและประเมินผลระดับของ
ความสําเร็จได 
(๓) ระบุสิ่งท่ีตองการดําเนินงานอยางชัดเจนและ
เฉพาะเจาะจงมากท่ีสุดและสามารถปฏิบัติได 
(๔) เปนเหตุเปนผล สอดคลองกับความเปนจริง 
(๕) สงผลตอการบงบอกเวลาได 
 

(๕)  

 รวมคะแนน ๑๐๐  
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วิเคราะหเชิงคุณภาพ ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 (วันท่ี 1 ตุลาคม 2560 – 3๐ กันยายน 2561) 
   
 การดําเนินงานดานเศรษฐกิจ  

มีการสนับสนุนกลุมองคกรอาชีพ  เพ่ือพัฒนารายไดกลุม และพัฒนาอาชีพเสริมสําหรับราษฎรอยางนอยหมูบาน
ละ    ๑    กลุม    โดยตั้งงบประมาณฝกอบรมอาชีพ พัฒนากลุม และรวมกลุมผลิตภัณฑชุมชน เพ่ือพัฒนาผลิตภัณฑ
ชุมชนสูการสรางมูลคา เพ่ือเปนการลดปญหาการวางงานและสงเสริมรายไดของราษฎร 

 
การดําเนินงานดานสังคม 
มีการสงเสริมกิจกรรมนันทนาการอยางตอเนื่อง  ไดแก  การสนับสนุนอุปกรณกีฬาใหกับหมูบาน  การจัดการ

แขงขันกีฬาในระดับตําบล และกีฬาเยาวชน เพ่ือใหเยาวชนและประชาชนท่ัวไปไดรูจักใชเวลาวางใหเปนประโยชน  
หางไกลยาเสพติด  และสรางความสามัคคีสมานฉันทในตําบลมีการสงเสริมและสนับสนุนใหราษฎรในตําบลตระหนักถึง
พิษภัยยาเสพติด รวมถึงสนับสนุนงบประมาณใหกับหนวยงานใน 
การดําเนินการดานการปองกันและปราบปรามยาเสพติด  ไดแกจัดการอบรม ผูประสานพลังแผนดินเอาชนะยาเสพติด
เทศบาลตําบลนาคํา   เปนตน 

มีการสงเสริมและสนับสนุนกิจกรรมเก่ียวกับเด็กและเยาวชน  เพ่ือใหทุกฝายตระหนักถึงความสําคัญของเด็กและ
เยาวชน ซ่ึงจะเปนพลังท่ีสําคัญของทองถ่ินและของประเทศ โดยสนับสนุนท้ังดานกิจกรรมเพ่ือเสริมสรางทักษะ  เชน  
กีฬา  ฝกอาชีพ สนับสนุนทุนการศึกษา  และสนับสนุนกิจกรรมดานสังคมและอบรมคุณธรรมจริยธรรมเพ่ือการดํารงชีวิต
ท่ีเหมาะสมกับวัย 

 
การดําเนินงานดานโครงสรางพ้ืนฐาน  
มีการกอสรางปรับปรุงและซอมแซม  ถนนคอนกรีตไรฝุน ถนนลูกรัง ใหอยูในสภาพท่ีใชงานไดสะดวก  

ปลอดภัยสําหรับผูสัญจรไปมา 
มีการดําเนินการสนับสนุนงบประมาณขยายเขตบริการไฟฟาสาธารณะภายในหมูบาน และติดตั้ง  

ไฟก่ิงใหมีแสงสวางอยางเพียงพอในเวลากลางคืน 
มีการดําเนินการปรับปรุง/ขยายเขตประปา หมูบานหรือการขุดเจาะบอบาดาลหมูบาน ท่ีขาดแคลนน้ําบริโภค 

อุปโภคใหเพียงพอ  
การดําเนินงานดานแหลงน้ํา  
มีการกอสราง/ปรับปรุงซอมแซมฝายก้ันน้ํา   ขุดลอกแหลงน้ําสาธารณะ  ขุดลอกลําหวยตาง ๆ ในเขตพ้ืนท่ี

เทศบาลตําบลนาคํา   เพ่ือใหมีน้ําเพียงพอสําหรับการเกษตรกรรม 
 
การดําเนินงานดานสาธารณสุข  
มีการดําเนินการโครงการปองกันการแพรระบาดของโรคไขเลือดออก  โดยการพนหมอกควัน 

กําจัดแหลงเพาะพันธุยุงในตําบล โดยความรวมมือกับภาคสวนท่ีเก่ียวของ ไดแก อสม.  โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล
นํา ,โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลคําปลาหลาย  และสาธารณสุขอําเภออุบลรัตน 

มีการสนับสนุนงบประมาณและจัดหาอุปกรณการแพทยในการดําเนินงาน ศูนย ศสมช. 
ทุกชุมชน และจัดอบรมใหความรูแก อสม. ประชาชน ดานความรูดานสาธารณสุขตางๆ 
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การดําเนินงานดานการเมือง การบริหาร 
มีการสงเสริมและสนับสนุนใหพนักงานเทศบาลสามัญ  พนักงานจางของเทศบาล   คณะผูบริหาร และ สมาชิก

สภามีความรูในดานการปกครองและดานกฎหมาย  จัดอบรมใหความรูกับผูนําชุมชนทุกกลุม        เพ่ือเสริมสรางความ
เขมแข็งของผูนําชุมชน และสงเสริมใหมีบทบาทในการเขามามีสวนรวมในการพัฒนาชุมชนทองถ่ินมากยิ่งข้ึน  

มีการจัดประชุมสวนราชการระดับตําบลสัญจรเปนประจําทุกเดือน  เพ่ือเปนเวทีใหประชาชนมีสวนรวมในการ
แสดงความคิดเห็นในกิจการเทศบาล รองเรียนรองทุกข และรับทราบขอมูลขาวสารท่ีสําคัญ  

การจดักิจกรรม๕ ส เพ่ือบริหารจัดการพ้ืนท่ีบริการของเทศบาล ใหเกิดความพึงพอใจท่ีดีแก  
ประชาชนท่ีรับบรกิาร 
 

การดําเนินงานดานการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
มีการจัดบริการศูนยพัฒนาเด็กเล็ก สนับสนุนอุปกรณการเรียนการสอนแกโรงเรียนในพ้ืนท่ี เพ่ือ 

เพ่ิมพูนทักษะในการเรียนการสอน  อีกท้ังสนับสนุนอาหารเสริมนมและอาหารกลางวันใหกับเด็กในวัยเรียนอยาง  
ท่ัวถึง 

มีการสงเสริมและสนับสนุนงบประมาณจัดงานพิธีกรรมทางศาสนา  งานรัฐพิธีและประเพณี 
วัฒนธรรมทองถ่ิน โดยเนนการมีสวนรวมของประชาชนในทองถ่ิน 
 

การดําเนินงานดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
มีการดําเนินการสงเสริมการปลูกตนไม เพ่ือเพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียวในเขตเทศบาลตําบลนาคํา  

 
 สรุปโครงการท้ังหมด   
แผนพัฒนาทองถ่ิน ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) จํานวน ๑๔๗ โครงการ 
แผนพัฒนาทองถ่ิน ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔)  เพ่ิมเติมฉบับท่ี ๑ จํานวน     ๒๒  โครงการ  
แผนพัฒนาทองถ่ิน ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔)  เพ่ิมเติมฉบับท่ี ๒  จํานวน     ๖๑  โครงการ 
รวมท้ังสิ้น  จํานวน  ๒๓๐ โครงการพัฒนา 
 

5.ผลการดําเนินการตามเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผน  
 ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๑ (วันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๕๖๐ –๓ ๐ กันยายน ๒๕๖๑) 

 (๑) การวัดผลในเชิงปริมาณ 
ตามท่ีเทศบาลไดดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาข้ึนมาเพ่ือใชเปนเครื่องมือในการพัฒนาเทศบาลใหบรรลุ

เปาหมายท่ีวางไว เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแกไขปญหาใหกับประชาชน  ในการจัดทําแผนพัฒนานั้น
จะตองมีการติดตามและประเมินแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด ๖  ขอ ๒๙  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ขอ ๑๓  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาเปนผูดําเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนา ซ่ึงคณะกรรมการจะตองดําเนินการกําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา  ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน  เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน  และคณะกรรมการพัฒนา
ทองถ่ิน  พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบ
หาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดย
อยางนอยปละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป   
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  โดยเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ  มีดังนี้ 
แบบท่ี  ๑  การกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
แบบท่ี  ๒  แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
แบบท่ี  ๓/๑  แบบประเมินผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
แบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา  
(แจงตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๗๐๓  ลงวันท่ี ๒  กุมภาพันธ  

๒๕๕๘ เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑการจัดทําและประสานแผนสามปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ขอ ๗ การวัด
คุณภาพของแผนพัฒนาทองถ่ิน  ตามนัยหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ดวนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๒/ว ๔๘๓๐  ลงวันท่ี  ๒๒  
พฤศจกิายน  ๒๕๕๖  ใหแลวเสร็จภายใน ๑๕ วัน  นับแตวันประกาศใชแผนพัฒนาทองถ่ิน)   

การติดตามและประเมินผลดวยระบบ e-plan  (www.dla.go.th) 
 (๒) การวัดผลในเชิงคุณภาพ  

การจัดผลเชิงคุณภาพ  เทศบาลใชการสํารวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได
มีการประเมินความพึงพอใจ  ซ่ึงการประเมินความพึงพอใจทําใหทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการดําเนินงานของเทศบาลใน
ภาพรวม   

โดยเครื่องมือท่ีใชในการประเมินความพึงพอใจ   
แบบท่ี  ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาล 
แบบท่ี  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนท่ีมีตอการใหบริการ 

6. สรุปผลการวิเคราะหการติดตามและประเมินผล 
  6.1 เชิงปริมาณ (Quantity)  
   การจัดทําแผนพัฒนาโดยไดตั้งไวหลายโครงการ แตเทศบาลไมสามารถดําเนินการไดทุกโครงการ และมี
การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินเพ่ิมเติมหลายฉบับ ซ่ึงทําใหปฏิบัติงานเปนการทํางานซับซอน และแผนขาดประสิทธิภาพ 
รวมไปถึงการลงระบบ e-plan ดานการจัดซ้ือจัดจาง ไมเปนปจจุบัน  ทําใหเกิดความคลาดเคลื่อนในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 
 
  6.2 คุณภาพ (Quality)  
   คุณภาพของการจัดทําแผนยังไมมีประสิทธิภาพเทาท่ีควร เพราะโครงการท่ีไดบรรจุไวในแผนพัฒนาเลม
แรก ไมไดดําเนินการ แตกลับทําโครงการเพ่ิมเติมแผนหลายเลม 
 
  6.3 คาใชจาย (Cost)  
   การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินบอยครั้ง ทําใหสิ้นเปลืองงบประมาณมากเพ่ิมข้ึน  
 
  6.4 เวลา (Time)  
    หวงเวลาในการจัดทําแผนเสร็จตามเวลาท่ีกําหนด 
 
  6.5 การไดรับประโยชน 
    โครงการสวนมากท่ีไดรับดําเนินการ สวนใหญจะมาจากผูนําชุมชน ซ่ึงชาวบานไมกลาเสนอหรือแสดง
ความคิดเห็นเพราะความเกรงใจผูนํา ดังนั้น ปญหาท่ีควรจะแกไขจริงๆ จึงไมตรงจุด 
 
 
 

http://www.dla.go.th/
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  6.6 การวัดผล 
       ความพึงพอใจของประชาชนตอการทํางานของเทศบาลตําบลนาคํา อยูในระดับ พอใจ คิดเปนรอยละ 
๖๓.๘๒ 
  6.7 ผลกระทบ (Impact) 
    โครงการท่ีเปนความตองการของประชาชน อันดับตนๆ ไมไดรับการพัฒนา ประชาชนจึงเกิดความเบื่อหนาย
ในเรื่องของแผน ขาดการมีสวนรวมกับทางเทศบาล แมวาเทศบาลจะสงหนังสือประชาสัมพันธการเขารวมประชาคมแลวก็
ตาม เพราะประชาชนมองวาจึงจะเขารวม ผลสุดทายโครงการท่ีตนเสนอนั้นก็ไมไดรับการตอบสนอง  

 
สวนที่ 4 

 สรุปผล ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 
...................................................... 

 

๔.๑ สรุปผลการพัฒนาทองถิ่นในภาพรวม 
 

 ๑. เกิดการพัฒนาพัฒนาท่ีลาชา เพราะการดําเนินงานตางๆ ขององคกรปกครองสวนตองผาน
กระบวนการหลายข้ันตอน สลับสับซอน 

 ๒. ประชาชนอาจเกิดความเบื่อหนายกับกระบวนการจัดทําแผนท่ีมีความยุงยากมากข้ึน  
 ๓.  ปญหาอาจไมไดรับการแกไขอยางตรงจุดเพราะขอจํากัดของระเบียบกฎหมายท่ีทําไดยากและบาง

เรื่องอาจทําไมได   
 
๔.๒ ขอเสนอแนะในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นในอนาคต 
 ๑)  การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปควรพิจารณาใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนามาเปนกรอบในการ

จัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปและใหมีความสอดคลองกัน   
๒)  การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปปควรพิจารณางบประมาณและคํานึงถึงสถานะการคลังในการ

พิจารณาโครงการ/กิจกรรม ท่ีจะบรรจใุนแผนพัฒนาถ่ินสี่ป  
๓)  ควรเรงรัดใหมีการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ท่ีตั้งในเทศบัญญัติงบประมาณรายจายใหสามารถ

ดําเนินการไดในปงบประมาณนั้น   
๔)  เทศบาลควรพิจารณาตั้งงบประมาณใหเพียงพอและเหมาะสมกับกับภารกิจแตละดานท่ีจะตอง

ดําเนินการ ซ่ึงจะชวยลดปญหาในการโอนเพ่ิม โอนลด  โอนตั้งจายรายการใหม 
 

 
   

                 

 
 
 
 
 
 



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตําบลนาคํา (รอบเดือนธันวาคม 2561)             หนา ๑๐๐ 
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