
ภาพกิจกรรม/โครงการ การเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม ธรรมาภิบาลและป้องกันการทุจริต 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

1. มีการดำเนินโครงการ/กิจกรรมลักษณะส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล โดยผู้บริหาร
ท้องถิ่นเข้ามามีส่วนร่วม  อย่างน้อย 3 โครงการ/กิจกรรม 
   1. ภาพกิจกรรมการจัดประชุมเดือนของคณะผู้บริหาร ข้าราชการและพนักงานจ้างเทศบาลตำบลนาคำ 
มอบนโยบายการไม่รับของขวัญหรือของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

………………………………………. 
            เทศบาลตำบลนาคำ นำโดยนายกเทศมนตรีตำบลนาคำ นางสาวพรรัชนี ศรีสุดทะ เป็นประธานใน
ที่ประชุม พร้อมกับคณะผู้บริหาร ข้าราชการและพนักงานจ้างเทศบาลตำบลนาคำ จัดประชุมประจำเดือน 
เพื่อมอบนโยบายการปฏิบัติงาน การไม่รับของขวัญหรือของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่  ( No Gift Policy) 
เมื่อวันที่ 12 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568 ณ ห้องประชุมเทศบาลตำบลนาคำ อำเภออุบลรัตน์ จังหวัดขอนแก่น  
 

 
 

 



2. ภาพกิจกรรมการจัดประชุมเดือนของคณะผู้บริหาร ข้าราชการและพนักงานจ้างเทศบาลตำบลนาคำ 
………………………………………. 

            เทศบาลตำบลนาคำ นำโดยนายกเทศมนตรีตำบลนาคำ นางสาวพรรัชนี ศรีสุดทะ เป็นประธานใน
ที่ประชุม พร้อมกับคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล ข้าราชการและพนักงานจ้างเทศบาลตำบลนาคำ จัด
ประชุมประจำเดือน เพื่อมอบนโยบายการปฏิบัติงาน  การส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรม
สำหรับเจ้าหน้าที่ ประกอบด้วย ประมวลจริยธรรมของผู้บริหารท้องถิ่น ประมวลจริยธรรมของสมาชิกสภา
ท้องถิ่น และประมวลจริยธรรมของพนักงานส่วนท้องถิ่นและเพื่อให้บุคลากรทุกคนในองค์กรนำหลักเกณฑ์
ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตน และรักษาคุณงามความดีที่เจ้าหน้าที่ ของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติ 
รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม (Do’s & Don’ts) ข้อควรทำ ข้อไม่ควรทำ เมื่อวันที่ 11 มีนาคม 
พ.ศ. 2568 ณ ห้องประชุมเทศบาลตำบลนาคำ อำเภออุบลรัตน์ จังหวัดขอนแก่น 
 

 
 

 
 
 



      3.  กิจกรรมการเข้าแถวเคารพธงชาติ ประจำทุกวันจันทร์สัปดาห์แรกของเดือน 
เพ่ือส่งเสริมการมีระเบียบ วินัย มีทัศนคติที่ดีในการทำงานและพบปะมอบนโยบายการปฏิบัติแก่ข้าราชการ
และพนักงานจ้างเทศบาลตำบลนาคำ 
 

 
 
 

 
 
 
 



       4. กิจกรรมการแต่งกายด้วยชุดผ้าไทย เพ่ือร่วมอนุรักษ์ฟ้ืนฟูสนับสนุน ส่งเสริมและสืบสานเอกลักษณ์
ประจำชาติไทย ปลูกฝังความมีจิตสำนึกท่ีดีต่อตนเอง และส่วนราชการ ความมีคุณธรรม จริยธรรม 
   

 
  
 

 
  
 



      5. กิจกรรม 5 ส การรักษาความสะอาดภายในองค์กรเพ่ือส่งเสริมความรัก ความสามัคคี การทำงาน
เป็นทีมส่งเสริมความมีระเบียบ วินัย การปลูกฝังจิตสำนึกท่ีดี 
 

 
 
 

  
 
 
 

     
      


