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คำนำ 
 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง       
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 หมวด 6  ข้อ 29 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๑๓ และ  ข้อ ๑๔  (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561        
ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น           
โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีหน้าที่ดำเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้องดำเนินการกำหนดแนวทาง 
วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผล
และเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  

 

ดังนั้นเพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลนาคำ 
เป็นไปด้วยความถูกต้องและตามระเบียบดังกล่าวมีประสิทธิภาพ คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตำบลนาคำ จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น       
ของเทศบาลตำบลนาคำ (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (เดือนตุลาคม พ.ศ. 
2566 – เดือนกันยายน พ.ศ.2567)  ขึ้น เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้
นายกเทศมนตรีตำบลนาคำ คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตำบลนาคำ และสมาชิกสภาเทศบาลตำบลนาคำ 
(วาระแจ้งเพ่ือทราบ) หวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถ  เป็นประโยชน์อย่างยิ่งใน
การพัฒนาเทศบาลตำบลนาคำ  สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนและทำให้ประชาชนเกิดความพึงพอใจ
สูงสุด   

 
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตำบลนาคำ 
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     ส่วนที่ 1  บทนำ 
 

1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
   การติดตาม (Monitoring) และการประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมี
จุดหมาย ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตาม
และประเมินผล (Monitoringand Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น 
พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาเทศบาล สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่น
ตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  
   การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นที่นายกเทศมนตรีตำบลนาคำประกาศใช้ ประกอบด้วยการจัดทำหรือทบทวน การเพ่ิมเติม การ
เปลี่ยนแปลงและการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการติดตามโครงการ กิจกรรม งาน หรือครุภัณฑ์บริการ
สาธารณะที่นำไปจัดทำเป็นงบประมาณรายจ่ายประจำปี/เพ่ิมเติม การใช้จ่ายเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะ
กิจหรือเงินอ่ืนใดที่เทศบาลตำบลนาคำใช้เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นในการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรม
สาธารณะ และเป็นการติดตามการใช้งบประมาณรายจ่ายตามแผนการดำเนินงานของเทศบาลตำบลนาคำ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลนาคำจึงเป็นการติดตามผลที่ให้
ความสำคัญ ดังนี้ 
   1) ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาของเทศบาล
ตำบลนาคำหรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้
หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน 
   2) ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาเทศบาลตำบลนาคำตรวจสอบดูว่า
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่
กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
   3) ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มี
ปัญหาอุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการ
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
   4) ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ
ดำเนินงานตามภารกิจของเทศบาลตำบลนาคำว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้ทราบ
และกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุด อ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของ
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิก
สภาท้องถิ่น ปลัด/รองปลัดเทศบาลตำบลนาคำ ผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง บุคลากรของ
เทศบาลตำบลนาคำ สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้
เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่  สภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของ
ประชาชนตำบลนาคำ 
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   บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อๆ  ไปเพ่ือให้
เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมี
ความสุขุมรอบคอบในการดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการ
เสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการ
และตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและ
ถดถอยปัญหาลงให้ได้ ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้อง
ใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในเทศบาลตำบลนาคำให้เกิดประโยชน์เพ่ือดำเนินการขยายแผน โครงการ 
งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาเทศบาล
ตำบลนาคำโดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความ
ยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
 

2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
   การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการ
ไปแล้วว่าสิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการ
ตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและ
ประเมินผลแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่อง
ใด จึงได้กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
   1) เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นของเทศบาลตำบลนาคำซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 
   2) เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ 
สภาพผลการดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
   3) เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน 
โครงการ การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นของเทศบาลตำบลนาคำ 
   4) เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของเทศบาลตำบลนาคำ 
   5) เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับสำนัก/
กองทุกระดับของเทศบาลตำบลนาคำที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนใน
ตำบลหรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
   6) เพ่ือติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของ
ปฏิบัติงานตามแผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
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3.ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
      ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 
    (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
    (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา       
ต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน
นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน
โดยอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
    (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
   3.1 การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 11 คน ประกอบด้วย  
   (1) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 3 คน  
   (2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน   
   (3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
   (4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน  
   (5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลนาคำ            
ต้องดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ดังนี้ 
   (1) ประชุมเพ่ือกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นโดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับเทศบาลตำบลนาคำ 
   (2) ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วง
เวลาที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
   (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือดำเนินการต่อไป 
   3.2 การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลนาคำ              
ได้กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาของเทศบาลตำบลนาคำ ดังนี้ 
   (1) การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตาม
ยุทธศาสตร์และโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่
จะติดตามว่ามีวัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการ
กำหนดตัวชี้วัด : KPI) ถ้ากำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการ
ติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผล การนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการ
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คืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้
วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วนำผลที่ได้มากำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
   (2) วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงาน
จากข้อ 1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม
แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือ     
ซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
   (3) ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์
และขั้นตอนที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผน
พัฒนาท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิม
จนกว่าจะได้ครบขั้นต่ำตามที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
   (4) การวิเคราะห์ข้อมูลเป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้     
แต่ละโครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ 
ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ 
การเขียนFlow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตาม
ความเหมาะสมของพ้ืนที่เทศบาลตำบลนาคำ 
   (5) รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงาน
ตามแบบที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงานโครงการหนึ่ง ๆ อาจมี
หลายลักษณะก็ได้ตามความเหมาะสมของเทศบาลตำบลนาคำในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจ
เขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์
และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2และส่วนที่ 3 
   (6)รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผล
และเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลนาคำต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลนา
คำ โดยอย่างน้อยปีละ ๑ ครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
   (7)การวินิจฉัยสั่งการการนำเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี 
หลังจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลนาคำหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มี
อำนาจในสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงาน
สรุป ซึ่งอาจกระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น 
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           3.3 การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลนาคำมีอำนาจหน้าที่ใน
การรายงานผลและเสนอความเห็น  ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาของเทศบาลตำบลนาคำ โดยอย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในเทศบาลตำบลนาคำ
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้
เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4.เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
   เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation 
tools for local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลนาคำใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการ
พิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้
คิดสร้างไว้เพ่ือใช้ในการติดตามและประเมินผล  เช่น  ระบบสารสนเทศของกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น 
(E-PLAN) แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการสร้างเครื่อง
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒ นาท้ องถิ่ น ได้ แก่  แบบสอบถาม (Questionnaires)  แบบ
สัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์   (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป 
อำนาจหน้าที่ ภารกิจของเทศบาลตำบล   นาคำรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐานแบบ
ต่างๆ  ที่ได้กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงนำเครื่องมือการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ดำเนินการสำรวจและเก็บข้อมูล 
วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
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   4.1) กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลนาคำกำหนด
กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
    (1) กำหนดกรอบเวลา (Time&TimeFrame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
      1.1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
เทศบาลตำบลนาคำอย่างน้อยปีละ 1 ครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
      1.2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนปีที่ผ่านมาในภาพรวม  
      1.3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นภายในกำหนดเวลา เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่น/คณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น  ภายในระยะเวลาที่กำหนด 
    (2) ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน 
โครงการ (หรือผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ของเทศบาลตำบล    
นาคำ 
    (3) ความเพียงพอ  (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตาม
และประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำ
เครื่องมือที่มีอยู่จริงในเทศบาลตำบลนาคำมาปฏิบัติงาน 
    (4) ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะ
วัดจากรายการที่เป็นโครงการในรอบ 5 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
    (5) ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กัน
ระหว่างผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลนาคำซึ่ง
สามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
    (6) ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และ
ผลผลิต (Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิง
คุณภาพ ซึ่งวัดเป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
    (7) กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความ
จำเป็นที่จะต้องวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของเทศบาลตำบลนาคำทั้งในระดับชุมชนและระดับตำบล และอาจ
รวมถึงว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัดเดียวกัน  
      4.2) ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลนาคำกำหนด
ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
    (1) ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ   
      1.1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
      1.2) เครื่องมือ  
      1.3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
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    (2) วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
      2.1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนามีเป้าหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบาย
หรือควบคุมความผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นได้ 
      2.2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียน             
ที่ผู้รับผิดชอบโครงการจัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจด
บันทึก (record) สังเกต(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะ
ดำเนินการในพ้ืนที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรของเทศบาลตำบลนาคำเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตาม
ธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
   4.3) กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลนาคำกำหนด
เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลดังนี้ 
   (1)  การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบ
และวัดผลเพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงานและแนว
ทางการวัด จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนา
ท้องถิ่น เป็นต้น 
   (2) การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การ
สัมภาษณ์เป็นการยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับ
ใด โดยทั่วไปการสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ             
(formal or semi-formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) 
ดำเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ ( informal interview) ซึ่งคล้ายๆ กับการพูด
สนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตองไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
    (3) การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
เทศบาลตำบลนาคำใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลนา
คำ    มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต  
      3.1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มี
กิจกรรมร่วมกัน  
      3.2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการ
สังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และ
ความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในเทศบาลตำบลนาคำ 
   (4) การสำรวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การสำรวจเพื่อประเมินความคิดเห็นการรับรู้ 
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในเทศบาลตำบลนาคำ คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลนาคำ จะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้
เป็นหลักฐาน 
   (5) เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมี
ความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความ
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ต้องการของประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา 
ตลอดจนเป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ของเทศบาลตำบลนา
คำ 
                        (6) การติดตามด้วยระบบสารสนเทศของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น (E-PLAN) 
 

5.ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
   การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่าง
ดำเนินโครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ     
แยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 
      1.ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ครุภัณฑ์ที่จัดทำบริการสาธารณะและจัดทำกิจกรรมสาธารณะซึ่ง
จะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการเป็นไปในแนวทางเดียวกัน  
      2.ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ  ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่มีปัญหาและไม่มีปัญหาให้สามารถแก้ไขได้ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 
      3.ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่า ไม่ เสียประโยชน์  ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
      4.สามารถเก็บรวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพ
ปัญหาต่าง ๆ ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น ทำให้ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจาก
ประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
      5.กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น ที่ได้จัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ กระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา 
ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
      6.ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในเทศบาลตำบลนาคำแต่ละคน แต่ละสำนัก/กอง/ฝ่าย
ต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายการพัฒนา         
ของเทศบาลตำบลนาคำเกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลและประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการจากเทศบาลตำบลนาคำ 
      7.เป็นเครื่องมือสำคัญในการตรวจสอบว่า “วิสัยทัศน์” ของเทศบาลตำบลนาคำที่กำหนดไว้
นั้นได้บรรลุผลตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ หรือบรรลุผลตามเป้าหมายมากน้อยเพียงใด และมีความ
สอดคล้องกับการกำหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นอย่างไรในการขับเคลื่อนโครงการพัฒนาท้องถิ่น
ให้บรรลุผลสำเร็จ 
      8.ทำให้เห็นภาพรวมในการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนา
ประเทศ ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่ งชาติ  Sustainable 
Development Goals: SDGs (การพัฒนาที่ยั่งยืน) ยุทธศาสตร์หรือแผนพัฒนาจังหวัด และยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่องค์การบริหารส่วนจังหวัดจัดทำขึ้น 
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ส่วนที่ ๒ 
  การติดตามและประเมินผล 

 
 1.สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
    1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
    แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเป็นแผนยุทธศาสตร์ที่กำหนดระยะเวลาไว้ ซึ่งสอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ  สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของชาต ิที่กำหนดยุทธศาสตร์ และแนวทางการ
พัฒนาซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เทศบาลตำบลนาคำ  แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลนาคำมีรายละเอียด ดังนี้ 
 
                   ก. วิสัยทัศน์ ของเทศบาลตำบลนาคำ 

                "ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง" 
                   ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของเทศบาลตำบลนาคำได้กำหนดยุทธศาสตร์และ 
                    แนวทางการพัฒนายุทธศาสตร์ไว้ 5 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

               1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 
               2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่ 
               3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนเพื่อการแข่งขัน 
               4.ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนา 

                      อย่างยั่งยืน 
               5.ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาล 

                   ค. แผนงานของเทศบาลตำบลนาคำ 
               1. แผนงานบริหารงานทั่วไป                  2. แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
               3. แผนงานการศึกษา                          4. แผนงานสาธารณสุข 
               5. แผนงานสังคมสงเคราะห์                   6. แผนงานเคหะชุมชน 
               7. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน    8. แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม  

                                                                        และนันทนาการ 
               9. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา       10. แผนงานการเกษตร 
               11. แผนงานการพาณิชย์                      12. แผนงานงบกลาง     
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  โครงการที่ดำเนินการ ปี พ.ศ. 2567 (ติดตามจากแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567) 
 

ลำดับ
ที ่

ชื่อโครงการ/กิจกรรม 

โครงการที่ดำเนินการ ปี พ.ศ. 2567 
(ติดตามจากเล่มแผนการดำเนินงาน พ.ศ. 2567) 

ผู้รับผิดชอบ 
งบที่ตั้งในเทศ

บัญญัติ 
โอนเพิ่ม โอนลด งบเบิกจ่าย งบคงเหลือ 

๑.  
โครงการตามพระราชดำริด้านสาธารณสุข  
(งบเงินอุดหนุนองค์กรประชาชน) ย.1 

260,000 - - 260,000 0 สำนักปลดัฯ 
งานสุขาภิบาล 

๒.  
โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(อุดหนุนอำเภออุบลรัตน์) ย.1 

30,000 - - 30,000 0 สำนักปลดัฯ 
งานป้องกันฯ 

๓.  
โครงการสนับสนุนการดำเนินงานกิ่งกาชาดอำเภออุบลรตัน์  
(อุดหนุนอำเภออุบลรัตน์) ย.1 

20,000 - - 20,000 0 สำนักปลดัฯ 

๔.  โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้ตดิเช้ือเอดส์ ย.1 24,000 - - 24,000 0 สำนักปลดัฯ 
๕.  โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้พิการ ย.1 2,263,200 50,000 - 2,305,800 7,400 สำนักปลดัฯ 
๖.  โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  ย.1 11,121,600 - 50,000 9,618,000 1,453,600 สำนักปลดัฯ 

๗.  
โครงการสนับสนุนกองทนุหลักประกันสุขภาพในระดับ
ท้องถิ่นหรือเทศบาลตำบลนาคำ ย.1 

150,000 - - 150,000 0 สำนักปลดัฯ 

๘.  เงินสำรองจ่าย ย.1 363,843 1,122,700 - 1,366,900 119,643 สำนักปลดัฯ 
๙.  โครงการปฐมนิเทศเด็กเล็กและผู้ปกครอง ย.1 5,000 - - 5,000 0 กองการศึกษา 

๑๐.  โครงการส่งเสริมเพื่อการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้นไป ย.1 10,000 - - 10,000 0 กองการศึกษา 
๑๑.  โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา ย.1 46,046 - - 29,187 16,859 กองการศึกษา 

๑๒.  
โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา  
(โครงการอาหารกลางวัน) ย.1 

396,900 - - 284,454 112,446 กองการศึกษา 

๑๓.  
โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษาของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก (ค่าจดัการเรียนการสอน รายหัว) ย.1 

110,160 - - 89,964 20,196 กองการศึกษา 
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๑๔.  
อุดหนุนสนับสนุนค่าอาหารกลางวนัสำหรับนักเรียนโรงเรยีน
ในเขตพื้นที่ตำบลนาคำ ย.1 

1,415,000 130,000 - 1,535,950 9,050 กองการศึกษา 

๑๕.  วัสดุงานบ้านงานครัว (ค่าอาหารเสริมนม) ศพด. ย.1 129,636 - - 
684,341 101,868 

กองการศึกษา 
๑๖.  วัสดุงานบ้านงานครัว (ค่าอาหารเสริมนม) สพฐ. ย.1 626,574 - - กองการศึกษา 

๑๗.  
โครงการช่วยเหลือสวสัดิการและสงัคมสงเคราะห์เด็กผู้ยากไร้
หรือผู้ด้อยโอกาสของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลนาคำ 
ย.1 

210,000 - - 204,000 6,000 กองการศึกษา 

๑๘.  โครงการจติอาสาเราทำความดี ด้วยหัวใจ ย.1 10,000 - - 9,989 11 สำนักปลดัฯ 

๑๙.  
โครงการจดักิจกรรมในวันสำคัญของสถาบันชาติ 
พระมหากษตัริย์ ย.1 

40,000 - 20,000 17,637 2,363 สำนักปลดัฯ 

๒๐.  
โครงการจดังานรัฐพิธี ราชพิธี 
(อุดหนุน อำเภออุบลรตัน์) ย.1 

30,000 - - 30,000 0 สำนักปลดัฯ 

๒๑.  โครงการวันเด็กแห่งชาติ ย.1 80,000 - - 80,000 0 กองการศึกษา 
๒๒.  โครงการร้อยรักดวงใจห่วงใยผู้สูงอายุ ย.1 55,000 - - 55,000 0 กองการศึกษา 

๒๓.  
โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพตดิอำเภออุบลรัตน์ 
(อุดหนุนส่วนราชการ) ย.1 

30,000 - - 30,000 0 สำนักปลดัฯ 

๒๔.  โครงการแข่งขันกีฬาเยาวชนตำบลนาคำ ต้านยาเสพติด ย.1 20,000 - - 20,000 0 กองการศึกษา 
๒๕.  โครงการแข่งขันกีฬาอุบลรตัน์สัมพันธ์ ย.1 150,000 - - 150,000 0 กองการศึกษา 

๒๖.  
โครงการป้องกันและควบคุมโรคไขเ้ลือดออก 
เชิงรุก ย.1 

20,000 - - 20,000 0 สำนักปลดัฯ 
งานสุขาภิบาล 

๒๗.  
โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ย.1 55,570 - - 55,570 0 สำนักปลดัฯ 

งานสุขาภิบาล 

๒๘.  
โครงการสนับสนุนการจัดงานประเพณีบุญกุม้ข้าวใหญ่และ
ของดี (อุดหนุนอำเภออุบลรตัน์) ย.1 

30,000 - - 30,000 0 กองการศึกษา 

๒๙.  โครงการจดักิจกรรมเนื่องในวันท้องถิ่นไทย ย.1 10,000 - - 9,930 70 สำนักปลดัฯ 
๓๐.  โครงการจดักิจกรรมเนื่องในวันเทศบาล ย.1 10,000 - - 10,000 0 สำนักปลดัฯ 
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๓๑.  
โครงการรณรงค์ลดอุบัติเหตุช่วงเทศกาลวันสงกรานต์ (๗ วัน
อันตราย) ย.2 

25,000 - - 25,000 0 สำนักปลดัฯ 
งานป้องกันฯ 

๓๒.  
โครงการรณรงค์ลดอุบัติเหตุช่วงเทศกาลปีใหม่   (๗ วัน
อันตราย) ย.2 

     25,000 - - 
25,000 0 

สำนักปลดัฯ 
งานป้องกันฯ 

๓๓.  โครงการส่งเสริมสนับสนุนกลุ่มอาชีพต่างๆในชุมชน ย.3 
80,000 - 20,000 47,675 12,325 งานสังคม

สงเคราะห ์
๓๔.  โครงการบริหารจัดการขยะพื้นที่ตำบลนาคำ ย.4 23,300 23,300 - 27,150 19,150 สำนักปลดัฯ 

งานสุขาภิบาล 

๓๕.  
โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริฯ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี ย.4 

20,000 - - 10,152 9,848 สำนักปลดัฯ 
 

๓๖.  
โครงการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาล
ตำบลนาคำ ย.5 

20,000 - 14,400 5,498 102 สำนักปลดัฯ 
งานวางแผนฯ 

๓๗.  
โครงการจดัทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลนาคำ ย.
5 

32,000 14,495 - 45,941 554 สำนักปลดัฯ 
งานวางแผนฯ 

๓๘.  
โครงการพัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบตัิงานของ
บุคลากรเทศบาลตำบลนาคำ ย.5 
 

300,000 - 26,000 273,800 200 สำนักปลดัฯ 
 

๓๙.  
โครงการอบรมคณุธรรม จริยธรรมสำหรับ บุคลากรของ
เทศบาลตำบลนาคำ ย.5 

5,000 - - 3,765 1,235 สำนักปลดัฯ 
 

๔๐.  
โครงการจ้างทำและบริการพื้นที่เกบ็ฐานข้อมูลระบบสาร
บรรณ อิเล็กทรอนิกส์ เพื่อตอบสนองต่อธุรกรรมทาง
อิเล็กทรอนิกส์ ย.5 

7,000 - - 6,955 45 สำนักปลดัฯ 
 

รวม 18,259,829 1,340,495 130,400 17,606,658 1,892,965  
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โครงการที่ดำเนินการ ปี พ.ศ. 2567 (โอนตั้งจ่ายรายการใหม่) (ติดตามจากเล่มแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ เพิ่มเติมครั้งที่ 1/2567) 

ลำดับ
ที ่

ชื่อโครงการ/กิจกรรม 

โครงการที่ดำเนินการ ปี พ.ศ. 2567 
(ติดตามจากเล่มแผนการดำเนินงาน พ.ศ. 2567 เพิ่มเตมิครั้งที่ 1/2567) 

ผู้รับผิดชอบ 
งบที่ตั้งในเทศ

บัญญัติ 
โอนเพิ่ม โอนลด งบเบิกจ่าย งบคงเหลือ 

๑.  
โครงการส่งเสริมสนับสนุนการเลือกตั้งระดับต่างๆ 
(เลือกตั้งแทนตำแหน่งที่ว่าง กรณเีสียชีวิต) ย.5 

- 104,000 - 90,542 13,457 สำนักปลดัฯ 

๒.  
โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก
พระราชดำริฯ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ
สยามบรมราชกุมารี ย.4 

- 30,000 - 17,940 2,060 สำนักปลดัฯ 
 

๓.  โครงการส่งเสริมและพัฒนาบทบาทสตรี ย.3 - 50,000 - 40,200 9,800 สำนักปลดัฯ 

รวม - 184,000 - 148,682 25,317  
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โครงการที่ดำเนินการ (โอนตัง้จ่ายรายการใหม่) (ติดตามจากเล่มแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ เพิ่มเติมครั้งที่ 2/2567) 

ลำดับ
ที ่

ชื่อโครงการ/กิจกรรม 

โครงการที่ดำเนินการ ปี พ.ศ. 2567 
(ติดตามจากเล่มแผนการดำเนินงาน พ.ศ. 2567 เพิ่มเตมิครั้งที่ 2/2567) 

ผู้รับผิดชอบ 
งบที่ตั้งในเทศ

บัญญัติ 
โอนเพิ่ม โอนลด งบเบิกจ่าย งบคงเหลือ 

1. 
โครงการจัดหาที่ดินกำจัดขยะแบบฝังกลบ 
ย.4 

500,000 
(กันเงิน) 

300,000 - 780,000 20,000 สำนักปลัดฯ 
งาน
สุขาภิบาล 

รวม 500,000 300,000 - 780,000 20,000  
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โครงการที่อยู่ระหว่างดำเนินงาน ปี พ.ศ. 2567 (กรณีกันเงิน) (ติดตามจากเล่มแผนการดำเนินงาน พ.ศ. 2567 เพิ่มเติมครั้งที่ 3/2567) 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 

ลำดับ
ที ่

ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
โครงการที่ดำเนินการ ปี พ.ศ. 2567 

(ติดตามจากเล่มแผนการดำเนินงาน พ.ศ. 2567 เพิ่มเตมิครั้งที่ 3/2567) ผู้รับผิดชอบ 
งบประมาณ โอนเพิ่ม โอนลด งบเบิกจ่าย งบคงเหลือ 

๑.  โครงการก่อสร้างอาคารโดมอเนกประสงค์เทศบาล ตำบลนาคำ จำนวน 1 หลัง  2,267,000 - - 0 2,267,000 กองช่าง 

๒.  
โครงการต่อเติมอาคารสำนักงานเทศบาล 
ตำบลนาคำ ห้องทำงานรองปลัด  
ห้องรับรองและทางเดิน  

365,700 - - 0 365,700 กองช่าง 

๓.  โครงการก่อสร้างโรงจอดรถเก็บขยะและรถบรรทุกน้ำของ เทศบาลตำบลนาคำ  338,000 - - 0 338,000 กองช่าง 

๔.  
โครงการก่อสร้างโรงจอดรถบริการประชาชน  
เทศบาลตำบลนาคำ  

498,000 - - 0 498,000 กองช่าง 

๕.  
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
บ้านนาคำ หมู่ที่ 1 ตำบลนาคำ สายทางจากถนนลาดยางถึงสามแยกบ้าน  
ร.ต.ต.สมพงษ์ ทวีกาญ (หนา้บ้านกาชาด)  

225,300 - - 0 225,300 กองช่าง 

๖.  

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  

บ้านนาคำ หมู่ที่ 1 ตำบลนาคำ สายทางจากบ้าน 

นางศรีจันทร์ โคตรอาสาถึงท่อลอดเหลีย่ม 
(ลำห้วยผึ้ง)  

170,000 - - 0 170,000 กองช่าง 

๗.  
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านกุดกระหนวน หมู่ที่ 3 หน้าบ้าน 
นายประจวบ ศรีพรรณ์ สายทางซอยประชาอุทิศถึงที่นานายพล จันทร์โสม  

122,200 - - 0 122,200 กองช่าง 

๘.  

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก   
บ้านกุดกระหนวน หมู่ที่ 3 ตำบลนาคำ  
สายซอยนางไคสี สุเขตตะ จากบริเวณแยกถนนซอยนางพรพรรณ พลเสนา ถึงบริเวณ
บ้านนางไคสี  สุเขตตะ  

187,700 - - 0 187,700 กองช่าง 
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๙.  โครงการก่อสร้างถนนลูกรังเพื่อการเกษตร  
บ้านกุดกระหนวน  หมู่ที่ 3 ตำบลนาคำ สายจากแยกทางไปบ้านขุน
ด่าน  ตำบลบ้านดง           ถึงสระหนองโน  

136,600 - - 0 136,600 กองช่าง 

๑๐.  

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
บ้านห้วยคำน้อย หมู่ที่ 5 ตำบลนาคำ สายทางวัดป่าจากหน้าบ้านนาย
คำพอง  ฟุ้งพิลา  
ถึงบริเวณป่ายางพารา  

186,200 - - 0 186,200 กองช่าง 

๑๑.  

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
บ้านพระพุทธบาท หมู่ที่ 6 ตำบลนาคำ  
สายทางรอบดอนปูต่าถึงหน้าบ้าน 
นายใจ  แสงกลาง ตำบลนาคำ อำเภออุบลรตัน ์
จังหวัดขอนแก่น  

241,200 - - 0 241,200 กองช่าง 

๑๒.  
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
บ้านสัมพันธ์ หมู่ที่ 7 ตำบลนาคำ สายทางซอยหน้าร้านกบสมัพันธ์ 
จากบริเวณหน้าร้านกบ สมัพันธ์ ถึง บริเวณถนน คสล.เดิม  

486,800 - - 0 486,800 กองช่าง 

๑๓.  

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
บ้านทานตะวัน หมู่ที่ 11 สายทางข้าง 
วัดมณีศลิาอาส จากหน้าบ้าน 
นายไพศาล คำอินทร์ ถึง หน้าเมรวุัดมณีศลิาอาส 

336,600 - - 0 336,600 กองช่าง 

๑๔.  

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
บ้านทานตะวัน หมู่ที่ 11 สายทางซอยอุดมสุขจากแยกถนน คสล. 
กลางบ้าน ถึงไร ่
นายอุดม  ดอนนาพา  

491,200 - - 0 491,200 กองช่าง 

๑๕.  

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
บ้านนาคำน้อย หมู่ที่ 12 ตำบลนาคำ สายทางจากบ้านนายสมพงษ์  
สิงห์น้อย ถึง สามแยก 
นายอุดม  แสงกลาง  

352,200 - - 0 352,200 กองช่าง 
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๑๖.  
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
บ้านนาคำน้อย หมู่ที่ 12 ตำบลนาคำ สายทางซอยข้างวัดนาคำจาก
ถนน คสล.สายหน้าวดันาคำ ถึงบริเวณที่นานางจันทร์เพ็ญ ประดาพล  

236,800 - - 0 236,800 กองช่าง 

๑๗.  

โครงการปรับปรุงถนนลูกรังเพื่อการเกษตร 
บ้านนาคำน้อย หมู่ที่ 12  ตำบลนาคำ สายทางจากบ้านนางเดือนเพญ็  
โสภาจันทร์  
ถึงนายสมคิด  เคา้มาก  

183,100 - - 0 183,100 กองช่าง 

๑๘.  
โครงการก่อสร้างถนนลูกรังเพื่อการเกษตร    บ้านนาคำน้อย หมู่ที่ 12 
ตำบลนาคำ สายทางจากไร่นางดาราวดี เจริญสุข  
ถึงที่นานางศรีนวล ยมโคตร  

69,900 - - 0 69,900 กองช่าง 

๑๙.  

โครงการปรับปรุงถนนดินลูกรังเพือ่การเกษตรสายทางบ้านนาคำน้อย 
หมู่ที่ 12  
เช่ือมบ้านโนนราศรี หมู่ที่ 2 ตำบลนาคำ  
อำเภออุบลรตัน์  จังหวัดขอนแก่น  

714,700 - - 0 714,700 กองช่าง 

๒๐.  

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
บ้านโนนราศรี หมู่ที่ 2 ตำบลนาคำ สายทางซอยหน้าบ้านนายสมควร  
แก้วบังสันถึงหน้าบ้าน 
นายทรงกลด  แก้วบังสัน  

160,900 - - 0 160,900 กองช่าง 

๒๑.  

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
บ้านโนนราศรี หมู่ที่ 2 ตำบลนาคำ สายทางจากร้านค้ากองทุนพัฒนา
หมู่บ้าน ถึงหน้าบ้าน 
นายสุจิตร จิกชาตรี  
 
 

101,800 - - 0 101,800 กองช่าง 
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๒๒.  
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
บ้านโนนราศรี หมู่ที ่2 ตำบลนาคำ  
สายทางจากหนา้บ้านนางคำคูณ  มหาหงิส์ ถึงถนนเส้นรอบหมู่บ้าน  

171,500 - - 0 171,500 กองช่าง 

๒๓.  
โครงการปรับปรุงถนนลูกรังเพื่อการเกษตร 
บ้านโนนราศรี หมู่ที ่2 ถึงลำห้วยกุดจอก  
สายทางจากบริเวณบ้านนางลำแพน  เลเฮียง ถึงลำห้วยกุดจอก  

55,700 - - 0 55,700 กองช่าง 

๒๔.  โครงการวางท่อระบายน้ำคันคูหนองบึงบน 
บ้านโนนราศรี หมู่ที ่2 ตำบลนาคำ  

168,600 - - 0 168,600 กองช่าง 

๒๕.  
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
บ้านเล้า  หมู่ที่ 8 ตำบลนาคำ สายทางจากบา้นนายสุริยะ จันทร์โสม ถึงบา้นนาย
สมศักดิ์  เค้ามิม 

349,100 - - 0 349,100 กองช่าง 

๒๖.  
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
บ้านเล้า หมู่ที ่8 ตำบลนาคำ สายทางซอยเกาะแกว้จากบ้านนายสมศรี  สุมาดง 
ถึงบ้านนางขจรจิตร สิงห์น้อย จำนวน 2 ช่วง  

119,600 - - 0 119,600 กองช่าง 

๒๗.  โครงการปรับปรุงถนนลูกรังเพื่อการเกษตร บ้านเล้า หมู่ที ่8 สายทางท่าเกวยีน  
จากบา้นนายไพรวัลย ์จันทร์โสม ถึงที่นานายแวง  ศรีกุล  

21,100 - - 0 21,100 กองช่าง 

๒๘.  
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
บ้านหนองขาม  หมู่ที ่9 ตำบลนาคำ สายทางซอยใหม่แสนสุขจากบ้านนายพงษ์
ศักดิ์ คำหาแก้ว ถึง ถนนทางไปบ้านนาคำ หมู่ที่ 1  

496,100 - - 0 496,100 กองช่าง 

๒๙.  โครงการก่อสร้างรางระบายนำ้คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านหนองขาม หมู่ที ่9 ตำบล
นาคำจากหน้าบา้นนางทองสุข ศรีหนองโป่ง ถึงบริเวณหน้าวัดศรีบุญเรือง  

253,700 - - 0 253,700 กองช่าง 

๓๐.  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
บ้านหนองขาม หมู่ที่ 9 สายทางบ้านหนองขามถึงบ้านดง  

338,200 - - 0 338,200 กองช่าง 

๓๑.  

โครงการขยายถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
บ้านหนองแวง หมู่ที่ 10 สายทางจากสีแ่ยกบา้น 
พ่อทัน แก้วโบราณถึงที่นายเล่ือน  ฐานะ   
จำนวน 2 ขา้ง (ซ้ายและขวา)  

108,300 - - 0 108,300 กองช่าง 

๓๒.  
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
บ้านหนองแวง หมู่ที่ 10 สายทางบ้าน 
นายสุรชัย โสพุฒอ่อนถึงบ้านนายลำดวน โพธิ์คู่ 

209,900 - - 0 209,900 กองช่าง 
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๓๓.  
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านหนองแวง หมู่ที่ 10 สายทางสวน 
นายสาคร แก้วดีถึงที่ดินนายวรจติ  ศรีคลัง   

97,100 - - 0 97,100 กองช่าง 

๓๔.  
โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำหนองตะลุมพุก  
บ้านหนองแวง หมู่ที่ 10 จากหนองลุมพุกถึงหน้า
บ้านนายหนูขีด  สอนเสนา   

434,900 - - 0 434,900 กองช่าง 

๓๕.  

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านหนองแวงใหม่ หมู่ท่ี 13 สายทางจากบ้าน 
นายหนูจูน แก้วบุญตา ถึงหอถังประปา  
จำนวน 3 ช่วง 

167,700 - - 0 167,700 กองช่าง 

๓๖.  

โครงการปรับปรุงถนนลูกรังเพื่อการเกษตร 
บ้านหนองแวงใหม่ หมู่ท่ี 13 สายทางบ้าน
หนองแวงใหม ่หมู่ที่ 13 ตำบลนาคำ ถึงถนน 
คสล.  ไปบ้านหนองแวงประชา ตำบลดงเมือง
แอม 

120,100 - - 0 120,100 กองช่าง 

๓๗.  

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้าน
หนองแวงใหม่ หมู่ท่ี 13 สายทางจากบริเวณบ้าน
นางอนงค์  โคตรเสนาถึงบริเวณหน้าบ้าน 
นายขจรศักดิ์ จันทะบุตร 

329,900 - - 0 329,900 กองช่าง 

รวม 11,313,400 - - 0 11,313,400  
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โครงการที่ไม่ได้ดำเนินการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ลำดับ
ที ่

ชื่อโครงการ/กิจกรรม 

โครงการที่ไม่ได้ดำเนินการ ปี พ.ศ. 2567 
(ติดตามจากเล่มแผนการดำเนินงาน พ.ศ. 2567) 

ผู้รับผิดชอบ 
งบที่ตั้งในเทศ

บัญญัติ 
โอนเพิ่ม โอนลด งบเบิกจ่าย งบคงเหลือ 

๑.  
โครงการช่วยเหลือประชาชนในพ้ืนท่ี 
ตำบลนาคำ ย.1 

60,000 - - 0 60,000 สำนักปลดัฯ 

๒.  
โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพตดิใน
พื้นที่ตำบลนาคำ ย.1 

20,000 - - 0 20,000 สำนักปลดัฯ 

๓.  
โครงการจดักิจกรรมวัน อปพร.แหง่ชาติ ย.2 20,000 - 20,000 - 0 สำนักปลดัฯ 

งานป้องกันฯ 

๔.  
โครงการซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัยหรือซ้อมแผนลดอุบัตเิหตุทางถนน ย.2 

10,000 - - - 10,000 สำนักปลดัฯ 
งานป้องกันฯ 

๕.  
โครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน (อปพร.) ย.2 

150,000 - 150,000 - 0 สำนักปลดัฯ 
งานป้องกันฯ 

๖.  
โครงการศูนย์ช่วยเหลือทางกฎหมาย ย.5 5,000 - - - 5,000 สำนักปลดั 

งานนิติกร 

๗.  
โครงการปรับปรุงแผนทีภ่าษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน ย.5 

100,000 - 100,000 - 0 กองคลัง 

รวม 365,000 - 270,000 0 95,000  
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รายงานสรุปผลการดำเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

ยุทธศาสตร์ 
เทศบาลตำบลนาคำ 

โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (เฉพาะ ปีงบ 

พ.ศ.2567 
(ระบบ E-Plan) 

โครงการที่อนุมัตต้ัิงงบประมาณและที่ได้ดำเนินการ 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 
(ที่ต้ังเทศ
บัญญัติ) 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวนโครงการที่ได้
ดำเนินการ 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

คิดเป็น % 
(จากที่ต้ังไว้) 

คำนวณจากจำนวน
โครงการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนา
คุณภาพคนและสังคม 

67 19,418,698 32 19,105,229 30 17,135,722 1,807,638 93.75 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาเมือง
และชมุชนให้น่าอยู่ 

76 28,450,800 42 11,543,400 2 
ไม่ได้รวมโครงการกันเงิน 

50,000 11,493,400 4.76 
ไม่ได้รวมโครงการกันเงิน 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนา
เศรษฐกิจชุมชน 

3 620,000 2 130,000 2 87,875 22,125 100 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่าง
ยั่งยืน 

7 2,020,000 4 896,600 4 835,242 51,058 100 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหาร
จัดการองค์การตามหลักธรรมา 
ภิบาล 

14 1,396,000 8 587,495 6 426,501 20,593 75 

 167 51,905,498 88 32,262,724 44 18,535,340 13,394,814  
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รายการครุภัณฑ์ ที่เป็นบริการสาธารณะ 

ลำดับ
ที ่

รายการครุภัณฑ์ 

รายการดำเนินการ ปี พ.ศ. 2567 
(ติดตามจากเล่มแผนการดำเนินงาน พ.ศ. 2567) 

ผู้รับผิดชอบ 
งบที่ตั้งในเทศ

บัญญัติ 
โอนเพิ่ม โอนลด งบเบิกจ่าย งบคงเหลือ 

๑.  จัดซื้อโซ่เลื่อยยนต ์ 17,000 - - 17,000 0 กองช่าง 

๒.  
จัดซื้อโคมไฟส่องสว่างระบบพลังงานแสงอาทิตย์
(โซล่าเซลล์) จำนวน 13 หมู่บ้านภายในเขต
พื้นที่รับผิดชอบของเทศบาล ตำบลนาคำ 

1,875,000 - 817,800 1,016,000 41,200 กองช่าง 

รวม 1,892,000 - 817,800 1,033,000 41,200  

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
  

            



๒๕ 
 

1.ผลการดำเนินงาน 
เทศบาลตำบลนาคำ ได้ดำเนินการโครงการตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2567      
ในเขตพ้ืนที่ โดยได้รับความร่วมมือ การส่งเสริมและสนับสนุนจากภาคประชาชน ภาครัฐ และภาคเอกชน
ในพ้ืนที่ตลอดจนโครงการต่างๆ ประสบผลสำเร็จด้วยดี ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนทั้งในพ้ืนที่และ
พ้ืนที่ใกล้เคียง โดยมีผลการดำเนินงานที่สำคัญดังนี้ 
2.สรุปสถานการณ์การพัฒนา 
การวิเคราะห์เพ่ือพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เทศบาลได้ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570)รวมถึงฉบับเพ่ิมเติมทุกฉบับ เป็นไป
ด้วยความถูกต้องตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ. 2548 และฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ในปีงบประมาณ  2567 เทศบาล
ตำบลนาคำได้เริ่มดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เป็นกรอบในการดำเนินงานและ
จัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปี ซึ่งทุกส่วนราชการได้บรรจุโครงการพัฒนาให้สอดคล้องกับทิศทางการ
พัฒนาภายใต้ยุทธศาสตร์พัฒนา 5 ด้าน โดยได้บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570)รวมถึง
ฉบับเพ่ิมเติม ที่มีเป้าหมายดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.2567  
***ข้อมูลจากระบบสารสนเทศกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น (e-plan) ณ วันที่ 11 พฤศจิกายน 2567 
3.การประเมินผลการทำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
ตามท่ีเทศบาลได้ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาขึ้นมาเพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการพัฒนาเทศบาลตำบลนาคำให้
บรรลุเป้าหมายที่วางไว้ เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการ แก้ไขปัญหาให้กับประชาชน  ในการ
จัดทำแผนพัฒนานั้นจะต้องมีการติดตามและประเมินแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
การจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  แก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ 3 พ.ศ.2561 หมวด 6 
ข้อ 29 โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาเป็นผู้ดำเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา  ซึ่งคณะกรรมการจะต้องดำเนินการกำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น   และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
ซึ่งแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลนาคำสามารถนำไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ดังนี้ 
               1.โครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) เฉพาะปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567                  
                                                             จำนวน  167  โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 51,905,498 บาท  
               2.โครงการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (รวมโครงการกันเงิน)    
                                                              จำนวน 88   โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  32,262,724 บาท   
               3.โครงการทีด่ำเนินการจริงจำนวน  จำนวน  44 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 18,535,340 บาท  
 
 
 
 
 



๒๖ 
 

 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 
จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 มีจำนวน  67 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  19,418,698 บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  จำนวน 32  โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 19,105,229 บาท มีการ
นำไปดำเนินการจริงจำนวน  30 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  17,135,722 บาท (คิดเป็นร้อยละ 93.75 ของ
จำนวนโครงการทั้งหมดที่ตั้งไว้)  
 

 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู ่
  จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ          
พ.ศ. 2567 มีจำนวน   76  โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  28,450,800 บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  จำนวน  42 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 11,543,400 บาท มีการ
นำไปดำเนินการจริงจำนวน  2 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 50,000บาท (คิดเป็นร้อยละ 4.76 ของจำนวน
โครงการทั้งหมด ) (ยังไม่รวมโครงการที่ได้กันเงินไว้ จำนวน 37 โครงการ) 
****หมายเหตุ โครงการที่กันเงินไว้ จำนวน 37 โครงการ อยู่รหว่างการดำเนินการ ซึ่งหากดำเนินเสร็จสิ้นทั้ง 
37 โครงการ จะคิดเป็นร้อยละ 92.85) 
 
 3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนเพื่อการแข่งขัน 
  จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ     
พ.ศ. 2567 มีจำนวน 3 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  620,000 บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  จำนวน  2 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 130,000 บาท มีการนำไป
ดำเนินการจริงจำนวน  2 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  87,875บาท คิดเป็นร้อยละ 100 ของจำนวนโครงการ
ทั้งหมด 
 4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพื่อการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน    
  จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ          
พ.ศ. 2567 มีจำนวน  7 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  2,020,000 บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  จำนวน 4 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 896,600 บาท มีการนำไป
ดำเนินการจริงจำนวน  4 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 835,242 บาท (คิดเป็นร้อยละ 100 ของจำนวน
โครงการทั้งสิ้น) 
 5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการองค์การตามหลักธรรมาภิบาล   
  จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 มีจำนวน  14  โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 1,396,000 บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 จำนวน  8 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 587,495 บาท มีการนำไป
ดำเนินการจริงจำนวน  6 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 426,501บาท (คิดเป็นร้อยละ  75 ของจำนวนโครงการ
ทั้งสิ้น) 
 
 
 



๒๗ 
 

 
4.ขอร้องเรียนและร้องทุกข์จากประชาชน 
เทศบาลตำบลนาคำ  ไม่มีข้อร้องเรียนและความขัดแย้งกับประชาชน  มีเพียงข้อร้องทุกข์ที่ต้องการให้
เทศบาลดำเนินการแก้ไขให้  เมื่อเทศบาลได้ดำเนินการแก้ไขแล้ว  ประชาชนก็เกิดความพอใจหากปัญหาที่
เกิดข้ึนเทศบาลยังไม่สามารถแก้ไขให้ได้ ประชาชนในพื้นที่ก็จะเกิดความวิตก  กังวล และเกิดความไม่พอใจ
ในที่สุด 
5.ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานของเทศบาล  มีดังนี้ 
1)  เทศบาลตำบลนาคำได้รับการจัดสรรงบประมาณรายรับบางประเภทและเงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล
ซึ่งไม่ได้รับตามที่ตั้งประมาณการรายรับไว้ในงบประมาณรายจ่ายประจำปี  ทำให้ไม่สามารถดำเนินการ
โครงการได้ทั้งหมด  
2)  เครื่องมือ  เครื่องใช้  เทคโนโลยีในการทำงานยังมีไม่เพียงพอต่อการดำเนินงาน 
3)  ความเดือดร้อนและความต้องการของประชาชนมีจำนวนมาก แต่เนื่องด้วยงบประมาณท่ีมีอยู่อย่าง
จำกัด จึงไม่สามารถแก้ปัญหาได้อย่างทั่วถึง  
4)  โครงการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานส่วนมากจะเป็นโครงการที่ใช้งบประมาณสูง  เกินศักยภาพของเทศบาล
ตำบลนาคำต้องขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานอื่น เมื่อใช้งบประมาณสูงขึ้น ทำให้ไม่ได้รับ
การอนุมัติงบประมาณเพ่ือดำเนินการ แต่ก็ยังเป็นโครงการที่ประชาชนในพื้นท่ีต้องการมาก เพราะเป็นการ
บรรเทาความเดือนร้อน  
5)  ความไม่ชัดเจนของหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย และการบังคับใช้กฎหมาย 
ทำให้มีการปรับปรุงการใช้งบประมาณระหว่างปีงบประมาณเป็นผลให้บางโครงการไม่มีการดำเนินการ 
6)  การจัดแผนงาน มีจำนวนโครงการมากจนเกินไป เนื่องจากมีกระบวนการเพ่ิมเติม 
แผนบ่อยครั้ง แต่โครงการที่ได้รับการพิจารณาดำเนินการมีเพียงไม่ก่ีโครงการ ซึ่งทำให้สิ้นเปลือง
งบประมาณในการดำเนินการ 
7.)  เทศบาลไม่สามารถบรรจุโครงการ/กิจกรรมในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายได้ครบทุกโครงการ/
กิจกรรมและครอบคลุมทุกยุทธศาสตร์การพัฒนา   
8)  เทศบาลไม่สามารถดำเนินการได้ครบทุกโครงการ/กิจกรรมที่ตั้งไว้ในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  
9)  เทศบาลตำบลนาคำมีงบประมาณไม่เพียงพอต่อการดำเนินงานแก้ไขปัญหาและความต้องการของ
ประชาชนในชุมชนได้ทั้งหมด  
10)  เทศบาลตั้งงบประมาณในการดำเนินการตามภารกิจแต่ละด้านบางรายการยังไม่เพียงพอและบาง
รายการมากเกินไป  ทำให้ต้องโอนเพ่ิม โอนลด และตั้งจ่ายรายการใหม่      
6.ปัญหาและอุปสรรคในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  มีดังนี้ 
การขอข้อมูลจากแต่ละโครงการที่ได้ดำเนินการ ไม่ได้รับความร่วมมือเท่าที่ควร เอกสารการประเมิน
ความพึงพอใจไม่ค่อยมีหรือมีน้อย 
7.ข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น   
เพ่ือให้การดำเนินงานของเทศบาลตำบลนาคำ  มีระดับความสำเร็จที่สามารถบรรลุวัตถุประสงค์และ
เป้าหมายที่วางไว้และประชาชนมีความพึงพอใจสูงสุด  จึงมีข้อเสนอแนะ  ดังนี้   
1)  การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นควรพิจารณางบประมาณและคำนึงถึงสถานะการคลังในการพิจารณา
โครงการ/กิจกรรม  
2)  ควรเร่งรัดให้มีการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้สามารถ
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ดำเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น   
3)  เทศบาลควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับกับภารกิจแต่ละด้านที่จะต้อง
ดำเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด  โอนตั้งจ่ายรายการใหม่    
4)  การดำเนินงานของเทศบาลต้องเป็นไปด้วยความโปร่งใส ยุติธรรม ประชาชนมีส่วนร่วมในการ
ดำเนินงานกับเทศบาลมากขึ้น เพ่ิมช่องทางให้ประชาชนมีส่วนร่วม สามารถแสดงความคิดเห็นได้ทุก
ช่องทาง 
5)  ควรปรับสถานที่ในการให้บริการประชาชนอย่างพอเพียง  เช่น  มีจุดบริการและเก้าอ้ีเพียงพอ  สะดวก  
สะอาด  และมีเจ้าหน้าที่คอยให้คำแนะนำที่ดี   
6)  ควรประชาสัมพันธ์ข่าวสารต่างๆ ผ่านทางหอกระจายข่าวมากกวานี้และประชาสัมพันธ์ข่าวสารมาก
ยิ่งขึ้น 
7)  ควรพิจารณาจัดบริการประชาชนในเชิงรุกมากขึ้น  เพ่ือให้ประชาชนได้รับความสะดวก  รวดเร็วและ
ถูกต้อง  ในการบริการของเทศบาล 
8)  โครงการ/กิจกรรมที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณ ควรรีบดำเนินการให้เสร็จสิ้นโดยเร็วที่สุด  
เพ่ือผลประโยชน์ของประชาชนในพื้นท่ี 
9)  ควรปรับปรุงการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นให้มีความเหมาะสม  โดยคำนึงถึงศักยภาพและรายได้ของ
ท้องถิ่นเอง  สภาพพ้ืนที่และประชาชน  โครงการที่จะดำเนินงานในแต่ละปีควรเป็นโครงการที่มีความ
เป็นไปได้และประชาชนได้รับผลประโยชน์จากการดำเนินโครงการอย่างแท้จริง 
10)  ส่วนราชการที่รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรมต่างๆ  ควรประมาณการงบประมาณในการจัดโครงการ/
กิจกรรมให้ใกล้เคียง และสามารถปฏิบัติงานได้ เพ่ือลดปัญหาการโอน/แก้ไขเปลี่ยนแปลง  เพ่ิม -ลด 
งบประมาณ  และสามารถควบคุมค่าใช้จ่ายงบประมาณได้อย่างต่อเนื่องและมีระบบ 
 11)  ส่วนราชการ ควรดำเนินการโครงการ/กิจกรรมต่างๆ ให้ได้ตามระยะเวลาที่กำหนดไว้ในแผน
ดำเนินงานที่ส่วนราชการกำหนด  เพ่ือให้สามารถกระจายงบประมาณในการเบิกจ่าย ลดปัญหาการ
เบิกจ่ายหรือเร่งดำเนินการในช่วงไตรมาสสุดท้าย จึงจะสามารถดำเนินการโครงการ/กิจกรรม ได้แล้วเสร็จ
ภายในปีงบประมาณ  เพื่อไม่ให้เกิดผลกระทบต่อเงื่อนระยะเวลาในปีงบประมาณถัดไป 
  8.การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  
  1.การดำเนินงานด้านเศรษฐกิจ  
มีการสนับสนุนกลุ่มองค์กรอาชีพ  เพ่ือพัฒนารายได้กลุ่ม และพัฒนาอาชีพเสริมสำหรับราษฎรอย่างน้อย
หมู่บ้านละ   1   กลุ่ม    โดยตั้งงบประมาณฝึกอบรมอาชีพ พัฒนากลุ่ม และรวมกลุ่มผลิตภัณฑ์ชุมชน เพื่อ
พัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนสู่การสร้างมูลค่า เพ่ือเป็นการลดปัญหาการว่างงานและส่งเสริมรายได้ของราษฎร 

2.การดำเนินงานด้านสังคม 
มีการส่งเสริมกิจกรรมนันทนาการอย่างต่อเนื่อง  ได้แก่  การจัดการแข่งขันกีฬาในระดับตําบล และกีฬา
เยาวชน เพ่ือให้เยาวชนและประชาชนทั่วไปได้รู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์  ห่างไกลยาเสพติด  และ
สร้างความสามัคคีสมานฉันท์ในตําบลมีการส่งเสริมและสนับสนุนให้ราษฎรในตําบลตระหนักถึงพิษภัยยา
เสพติด รวมถึงสนับสนุนงบประมาณให้กับหน่วยงานในการดำเนินการด้านการป้องกันและปราบปรามยา
เสพติด  เป็นต้น   มีการส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมเกี่ยวกับเด็กและเยาวชน  เพ่ือให้ทุกฝ่ายตระหนักถึง
ความสำคัญของเด็กและเยาวชน ซึ่งจะเป็นพลังที่สําคัญของท้องถิ่นและของประเทศ โดยสนับสนุนทั้งด้าน
กิจกรรมเพ่ือเสริมสร้างทักษะ  เช่น  กีฬา  และสนับสนุนกิจกรรมด้านสังคมและอบรมคุณธรรมจริยธรรม
เพ่ือการดํารงชีวิตที่เหมาะสมกับวัย 
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3.การดำเนินงานด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  
มีการก่อสร้างปรับปรุงและซ่อมแซม  ถนนคอนกรีตไร้ฝุ่น ถนนลูกรัง ให้อยู่ในสภาพที่ใช้งานได้สะดวก 
ปลอดภัยสำหรับผู้สัญจรไปมามีการดําเนินการสนับสนุนงบประมาณขยายเขตบริการไฟฟ้าสาธารณะ
ภายในหมู่บ้าน และติดตั้งไฟกิ่งให้มีแสงสว่างอย่างเพียงพอในเวลากลางคืนมีการดําเนินการปรับปรุง/ขยาย
เขตประปา หมู่บ้านหรือการขุดเจาะบ่อบาดาลหมู่บ้าน ที่ขาดแคลนน้ำบริโภค อุปโภคให้เพียงพอ การ
ดําเนินงานด้านแหล่งน้ำ มีการก่อสร้าง/ปรับปรุงซ่อมแซมฝายกั้นน้ำ   ขุดลอกแหล่งน้ำสาธารณะ  ขุดลอก
ลําห้วยต่าง ๆ ในเขตพ้ืนที่เทศบาลตำบลนาคำ   เพ่ือให้มีน้ำเพียงพอสำหรับการเกษตรกรรม 

4.การดําเนินงานด้านสาธารณสุข  
มีการดําเนินการโครงการป้องกัน โรคไข้เลือดออก โดยการพ่นหมอกควันกําจัดแหล่งเพาะพันธุ์ยุงในตําบล 
โดยความร่วมมือกับภาคส่วนที่เก่ียวข้อง ได้แก่ อสม.  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลนาคำ ,โรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพตำบลคำปลาหลาย  และสาธารณสุขอําเภออุบลรัตน์มีการสนับสนุนงบประมาณและจัดหา
อุปกรณ์การแพทย์ในการดําเนินงาน ศูนย์ ศสมช.ทุกชุมชน และจัดอบรมให้ความรู้แก่ อสม. ประชาชน 
ด้านความรู้ด้านสาธารณสุขต่างๆการดําเนินงานด้านการเมือง การบริหารมีการส่งเสริมและสนับสนุนให้
พนักงานเทศบาลสามัญ  พนักงานจ้างของเทศบาล   คณะผู้บริหาร และ สมาชิกสภามีความรู้ในด้านการ
ปกครองและด้านกฎหมาย  จัดอบรมให้ความรู้กับผู้นําชุมชนทุกกลุ่มเพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งของผู้นํา
ชุมชน และส่งเสริมให้มีบทบาทในการเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นมากยิ่งขึ้นมีการจัด
ประชุมส่วนราชการระดับตําบล  เพ่ือเป็นเวทีให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นในกิจการ
เทศบาล ร้องเรียนร้องทุกข์ และรับทราบข้อมูลข่าวสารที่สําคัญ การจัดกิจกรรม ๕ ส เพ่ือบริหารจัดการ
พ้ืนที่บริการของเทศบาล ให้เกิดความพึงพอใจที่ดีแก่ประชาชนที่รับบริการ 

5.การดําเนินงานด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
มีการจัดบริการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลนาคำ สนับสนุนอุปกรณ์การเรียนการสอนแก่โรงเรียนใน
พ้ืนที่ เพ่ือเพ่ิมพูนทักษะในการเรียนการสอน  อีกท้ังสนับสนุนอาหารเสริมนมและอาหารกลางวันให้กับเด็ก
ในวัยเรียนอย่างทั่วถึงมีการส่งเสริมและสนับสนุนงบประมาณจัดงานพิธีกรรมทางศาสนา  งานรัฐพิธีและ
ประเพณี วัฒนธรรมท้องถิ่ นโดยเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชนในท้องถิ่นการดําเนินงานด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีการดําเนินการส่งเสริมการปลูกต้นไม้ เพ่ือเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวในเขต
เทศบาลตำบลนาคำ  
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2.แนวทางการตดิตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
    1. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์  
      วิสัยทัศน์ ในการพัฒนาของเทศบาลตำบลนาคำ   “ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี   ด้วยการพัฒนา
ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง”     
      ทั้งนี้คณะกรรมการติดตามเทศบาลตำบลนาคำ จะต้องดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
รอบเดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕๖8 ข้อมูลจากระบบสารสนเทศ (e-plan) ประกอบ ซึ่งยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบล
นาคำ มีดังนี ้  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  ๑: การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 
๑.๑ พัฒนาคนให้มีคุณภาพ มีทักษะในวิชาชีพ มีคุณธรรม และจริยธรรม 

   ๑.๒ จัดการศึกษาในและนอกระบบให้ได้มาตรฐาน และสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
  ๑.๓ สร้างภูมิคุ้มกันให้กับคนและสังคมให้รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงอย่างมีเหตุผล 

๑.๔ สืบสานวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณี ที่ดีงามของท้องถิ่นให้คงอยู่ ส่งเสริม
การท่องเที่ยวของชุมชนที่เป็นเอกลักษณ์ท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  ๒   : ยุทธศาสตร์เมืองและชุมชนให้น่าอยู่ 
๒.๑ พัฒนาโครงข่ายระบบการคมนาคมขนส่ง ระบบบริการสาธารณะ และเครือข่าย
การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยให้มีประสิทธิภาพ และได้มาตรฐาน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  ๓: ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนเพ่ือการแข่งขัน 
๓.๑ สร้างเศรษฐกิจฐานรากให้เข้มแข็งและแข็งขันได้ โดยเชื่อมโยงการค้า การลงทุน 
การบริการ และการท่องเที่ยว 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  ๔: การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนา 
   อย่างยั่งยืน 

๔.๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิด 
   ประโยชน์ มีความสมดุล อย่างยั่งยืน 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  ๕: การบริหารจัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาล 

๕.๑ การเพ่ิมสมรรถนะขององค์กรในการบริหารจัดการที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล 
และเทศบาลตำบลนาคำ  ได้กำหนดวิสัยทัศน์ (Vision)  เพ่ือแสดงสถานการณ์ในอุดมคติ  
ซึ่งเป็นจุดมุ่งหมายความคาดหวังที่ต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคตข้างหน้า  ซึ่งจะสามารถ
สะท้อนถึงสภาพการณ์ของท้องถิ่นในอนาคตอย่างรอบด้าน  ภายใต้การเปลี่ยนแปลงของ
สภาพแวดล้อมด้านต่างๆ จึงได้กำหนดวิสัยทัศน์  คาดหวังที่จะให้เกิดข้ึนในอนาคต   
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2.การติดตามและประเมินผลโครงการ 
การกำหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผลโครงการ 

ระบบติดตาม ระบบประเมินผล 
ผู้ประเมิน รายงาน ระยะเวลา ผู้ประเมิน รายงาน ระยะเวลา 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล
แผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

1.ใช้แบบรายงาน 4  
แบบ 
ติดตามผลการ
ดำเนินงานของเทศบาล
ตำบลนาคำ 
2. ตรวจสอบรายงาน 
3.วิเคราะห์รายงานตาม
แบบ 
4.รายงานผลให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นทราบ 

 ๑ ครั้ง 
   ต่อปี     

 

คณะกรรมการ
ติดตาม 

ใช้แบบรายงาน 
 4 แบบ 

ทุกๆ ๑ ปี 
(ภายใน
เดือน

ธันวาคม
ของทุกปี) 
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๒. แนวทางการติดตามและประเมินผลในปีงบประมาณ พ.ศ.2568 (ต่อ) 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลนาคำกำหนดกรอบและ
แนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1. กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ  
อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลปีละ ๑ ครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่นภายในระยะเวลาที่กำหนด 
  2. ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ (หรือ
ผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ของเทศบาลตำบลนาคำ 
  3. ความเพียงพอ  (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและประเมินผล
ประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่จริงในองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นมาปฏิบัติงาน 
  4. ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจากรายการ
ที่เป็นโครงการในรอบ 5 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและท่ีผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  5. ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิตหรือ
ผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งสามารถวัดได้ในเชิง
ปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  6. ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็น
ความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
  กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับตำบล และอาจรวมถึงอำเภอ
และจังหวัดด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัดเดียวกัน  
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๒. แนวทางการติดตามและประเมินผลในปีงบประมาณ พ.ศ.2568 (ต่อ) 

 กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในปีงบประมาณ พ.ศ.2568  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลนาคำ กำหนดเครื่องมือ
ที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1. การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผล เพ่ือดู
ระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้เครื่องมือ
ใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เช่น การทดสอบและการวัด
โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง  เป็นต้น 
  2. การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการ
ยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไปการ
สัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-formal 
interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์
แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
   3. การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการ
บันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม 
(Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชา
ชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant 
observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ 
โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
  4. การสำรวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การสำรวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้  ทัศนคติ 
ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในตำบลคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
เทศบาล จะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน 
  5. เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจำเป็นอย่าง
ยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชนใน
ท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย กล
ยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ของเทศบาลตำบลนาคำ 
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๒. แนวทางการติดตามและประเมินผลในปีงบประมาณ พ.ศ.2568 (ต่อ)   
      
 แบบสำหรับการติดตามและประเมินผลในปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
  
 แบบท่ี ๑  แบบช่วยกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

แบบช่วยกำกับจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมี  วัตถุประสงค์เพ่ือ
ประเมินผลการดำเนินงานของคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นว่าดำเนินการครบถ้วนทุกขั้นตอน
มากน้อยเพียงใด อย่างไร      

แบบท่ี 2  แบบติตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
แบบท่ี ๓ แบบติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 แบบท่ี 4 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยใช้ระบบสารสนเทศกรม 
                      ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น (EPLAN)   
   
 
***ทั้งนี้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถกำหนดเค้าโครงและรายละเอียดหรือวิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ตามความเหมาะสมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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                                      ส่วนที่  ๓ 
 ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 

3.1 ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องของแผนพัฒนาท้องถิ่น    
 (แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
 จำนวนคณะกรรมการที่ทำแบบประเมิน  จำนวน........11...........คน  
ชื่อ..............................................................สกุล.................................................. 
 
 
 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ดำเนินการ 
ไม่มีการ

ดำเนินการ 
๑  คณะกรรมการพัฒนาเทศบาล 
๑.๑  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลเพื่อจัดทำแผนพัฒนาเทศบาล ✓   
๑.๒  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลเพื่อจัดทำแผนพัฒนา
เทศบาล 

✓   

๑.๓  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ ✓   
๑.๔  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาล ✓   
๑.๕  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาล ✓   
๑.๖  มีคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลและประชาคมเมืองพิจารณาร่าง
แผนพัฒนาท้องถิ่น  

✓   

๒  การจัดทำแผนพัฒนาเทศบาล 
๒.๑  มีการรวมรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของเทศบาลมาจัดทำฐานข้อมูล ✓   
๒.๒  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน ✓   
๒.๓  มีการวิเคราะห์ศักยภาพของเทศบาล (SWOT) และ AIC  เพ่ือประเมิน
สถานภาพการพัฒนาเทศบาล 

✓   

๒.๔  มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาเทศบาลที่สอดคล้องกับ 
ศักยภาพของท้องถิ่น 

✓   

๒.๕  มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาเทศบาลที่สอดคล้องกับ 
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

✓   

๒.๖  มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ✓   
๒.๗  มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาเทศบาล ✓   
๒.๘  มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา ✓   
๒.๙  มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ✓   
๒.๑๐ มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ✓   
๒.๑1 มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓   
๒.๑2 มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓   

 
 
 

แบบท่ี ๑ แบบช่วยกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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ประเด็น
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

1.  
ข้อมูล
สภาพ
ทั่วไป 
และ
ข้อมูล
พื้นฐาน
ของ
องค์กร
ปกครอง
ส่วน
ท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของ 
หมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของ
แหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ 
2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น  
เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร และช่วงอายุ
และจำนวนประชากร ฯลฯ 

20 
(5) 

20 
5 

3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา 
สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ 
4) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
เช่น การนับถือศาสนา ประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมือง
และของที่ระลึก ฯลฯ และ อ่ืนๆ 

(5) 5 

5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพ้ืนฐาน เช่น การ 
คมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า ประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 
6) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร  
การประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยวอุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน 
ฯลฯ 

(5) 5 

7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่า 
ไม้ ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพ่ือการจัดทำ 
แผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. ข้อมูลการมีส่วนร่วมของประชาชนหรือการประชุม
ประชาคมท้องถิ่น รูปแบบวิธีการ และการดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้
กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมตดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อแก้ปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (brainstorming) 

(5) 5 

  
 
 
 
 
 
 
 

แบบท่ี 2 แบบการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 



๓๗ 
 

 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
๒. การวิเคราะห์ 
สภาวการณ์และศักยภาพ 

1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง  
ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบาย
ของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
และ SDGs (Bottom – up/Top - down) 

20 
(5) 

20 
5 

2) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน  
การศึกษาสาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม 
ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีต ประเพณี 
วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

(5) 5 

3) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว  
ธรรมชาติต่างๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่
เกิดข้ึน การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการ
พัฒนา 
4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ 
ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทาง
สังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพทาง
เศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(5) 5 

5) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือ 
การประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและ
อนาคต ทิศทางแนวโน้มที่จะเกิดข้ึนหรือผลที่จะเกิดข้ึน
ในการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค 
Demand (Demand Analysis)/Global Demand 
และ Trend Analysis หรืออ่ืนๆ 

(5) 5 

๓. ยุทธศาสตร์ 
3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 
ปี (พ.ศ. 2561-2580) 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีที่
สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ
ประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

60 
(5) 

60 
5 

3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 
12 หรือ ฉบับที่ 13 

การกำหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์
หรือหมุดหมายและประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 5 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
3.3  เป้าหมายการ   
พัฒนาที่ยั่งยืน 
(Sustainable 
Development Goals : 
SDGs) 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าหมาย/เป้าประสงค์ 
SDGs ที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามเป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs  
และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

(5) 5 

๓.๔ ยุทธศาสตร์จังหวัด การกำหนดแลการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นมีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

(5) 5 

๓.๕ ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัดที่จัดทำข้ึนแบบมีส่วนร่วมขององค์การ
บริหารส่วนจังหวัดกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัดที่สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับแผนพัฒนา
จังหวัด 

(5) 5 

๓.๖ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

การกำหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพทั่วไป
และข้อมูลพื้นฐาน สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม
ของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนว
ทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่จริงและ
เป็นไปตามหน้าที่และอำนาจขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับ
วิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 

(5) 5 

๓.๗ วิสัยทัศน ์ การกำหนดและการวิเคราะห์วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะ
แสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการ
จะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับ
สิ่งที่จะเกิดขึ้นในอนาคต และศักยภาพที่เป็น
ลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดง
ให้เห็นถึงความสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(5) 5 

๓.๘ กลยุทธ ์ การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทาง
วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตามหน้าที่และอำนาจ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่การบรรลุ
วิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะ
ดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น จากประเด็นคำถามที่
สำคัญว่า ปัจจุบันเรายืนอยู่ ณ จุดใด หรือปัจจุบันเรา
กำลังทำอะไรอยู่แล้วในอนาคตเราจะพัฒนาอะไร 
 
 
 
 

(5) 5 
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ประเด็นการพิจารณา  
 
รายละเอียดหลักเกณฑ์ 

 
 
คะแนนเต็ม 

 
 
คะแนนที่ได้ 

๓.๙ เป้าประสงค์ของแต่
ละประเด็นกลยุทธ์ 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์ของแต่ละ
ประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกล
ยุทธ์และยุทธศาสตร์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใด
ที่ ชั ด เจน  โด ยอ งค์ ก รป ก ค รอ งส่ วน ท้ อ งถิ่ น มี
เป้าประสงค์ใด จะทำสิ่ งใด เป้าหมายการพัฒนา
ท้องถิ่นคืออะไร  

(5) 
 

5 

3.10 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์ 
(Positioning) 

การกำหนดและการวิ เคราะห์จุดยืนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการ
วางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พ้ืนที่จริงที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์ สิ่งที่เป็น
จริงหรือมีอยู่จริงคืออะไรที่จะพัฒนาให้เกิดผลสำเร็จได้ 

(5) 5 

3.11 แผนงาน การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้ เห็นถึงการ
จำแนกแผนงานตามรูปแบบงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นการวางแผนงานตามวิธีการ
จำแนกแผนงานการจัดทำงบประมาณให้ถูกต้องและ
สอดคล้องกับโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นซึ่ง
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ แผนงานจะแสดง
ให้เห็นว่าจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคตคืออะไร 
งานของเราคืออะไร ถูกต้องตามแผนหรือไม่ 

(5) 5 

3.12 ความเชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพ รวม 

การกำหนดและการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงองค์รวมที่
นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่มาจากยุทธศาสตร์ทุกระดับ 
ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 
หรือ ฉบับที่  13 SDGs แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่ม
จังหวัด/แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่ วนท้ องถิ่น ใน เขตจั งหวัดและ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่ วนท้ องถิ่ น มี
ความสัมพันธ์หรือเชื่อมโยงกันอย่างไรเพ่ือให้การ
พัฒนาท้องถิ่นสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ระดับมหภาค 

(5) 5 

รวมคะแนน 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100 100 
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การติดตามและการประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการให้คะแนนของ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือตรวจสอบความสอดคล้องของแผนพัฒนาท้องถิ่น
กับการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้น ๆ เป็นการให้
คะแนนตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยได้กำหนดไว้ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการตอดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในเก้าสิบวันหรือภายในเดือนธันวาคมแล้วแต่กรณี นับแต่วันที่
ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปี (ดำเนินการเฉพาะเมื่อมีการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปี
เท่านั้น) ดังนี้ 
  ประเด็นที่ต้องพิจารณา 

๑. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 คะแนน 
๒. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 คะแนน 
๓. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 คะแนน 
๔. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา 5 คะแนน 
๕. โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 30 คะแนน ประกอบด้วย 

๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 คะแนน 
๕.๒ กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 คะแนน 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้

ถูกต้อง 5 คะแนน 
๕.๔ มีการมีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 คะแนน 
๕.๕ มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 5 คะแนน 
๕.๖ ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ 5 

คะแนน 
๖. โครงการพัฒนาที่นำไปจดัทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 35 คะแนน 

๖.๑ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีในภาพรวม 
5 คะแนน 

๖.๒ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความ
ยากจน 5 คะแนน 

๖.๓ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 5 คะแนน 

๖.๔ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ     
5 คะแนน 

 
 

แบบท่ี 3 แบบการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 



๔๑ 
 

 

                                                                                                
 
๖.๕ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้าน

การศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 5 คะแนน 
๖.๖ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้าน

โครงสร้างพื้นฐาน 5 คะแนน 
๖.๗ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการ

บริหารจัดการน้ำ 5 คะแนน 
รวม 100 คะแนน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๒ 
 

 

 
 แนวทางการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

๑. การสรุป
สถานการณ์การ
พัฒนา 

1) การวิเคราะห์หรือการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือ 
ประเมินสถานภาพการพัฒนาที่ประชาชนต้องการให้ดำเนินการ
และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตอบสนองความต้องการได้โดย
ใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Demand (Demand Analysis)/ 
Global Demand หรืออ่ืน ๆ เป็นการวิเคราะห์โครงการเพ่ือ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์แลละวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

10 
(5) 

10 
5 
 

2) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือ 
ประเมินสภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคตทิศทาง แนวโน้ม
ที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดในการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้การ
วิเคราะห์เชิงเทคนิค Trend หรือนำเทคนิค Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand หรืออ่ืนๆ มาเชื่อมต่อ 
เป็นการวิเคราะห์โครงการเพ่ือสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 5 

๒. การประเมินผล
การนำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปปฏิบัติใน
เชิงปริมาณ 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มีการ 
ใช้ตัวเลขต่าง ๆ เพื่อนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัด
จำนวนโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ก็คือผลผลิต
เป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่ จำนวนที่ดำเนินการจริง
ตามท่ีได้กำหนดไว้จำนวนที่ไม่สามารถดำเนินการได้ สามารถ
อธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนา
ท้องถิ่นตามหน้าที่และอำนาจที่ได้กำหนดไว้ 

10 
(5) 

10 
5 

2) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่ 
กระทบ (Impact) โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ดำเนินการในเชิง
ปริมาณ (Quantitative) ที่เกิดจาก (1) ได้มีการวิเคราะห์ในเชิง
ปริมาณด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5) 5 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

๓. การประเมินผลการ
นำแผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์การประเมิน 
ประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการ
นำเอาเทคนิคต่าง ๆ มาใช้เพ่ือวัดว่าภารกิจ โครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการใน
พ้ืนที่ ตรงต่อความต้องการของประชาชน และเป็นไป
ตามหน้าที่อำนาจ ประชาชนพึงพอใจ มีความสุข จาก
การพัฒนาท้องถิ่น โครงการพัฒนา ครุภัณฑ์ วัสดุ การ
ดำเนินการต่าง ๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน 
ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่ง
เป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการ
ปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมาดำเนินการ 
รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือ
หน่วยงานอื่นได้ และเป็นไปหลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

10 
 

10 

(5) 5 

2) การกำหนดและการวิเคราะห์วิเคราะห์ 
ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่
ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) ที่เกิดจากได้มี
การวิเคราะห์ในเชิงคุณภาพ การวัดความพึงพอใจหรือ
วัดความสุขที่ประชาชนได้รับด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง 
ๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5) 5 

๔. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์
แผนการพัฒนา 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่ 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ แผนงาน และงานที่จะพัฒนา
ท้องถิ่นซึ่งผ่านการวิเคราะห์เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นด้วย
เทคนิคการวิเคราะห์ 

๒)  กากำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น นำไปสู่การจัดทำ
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุในการจัดทำบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะที่เป็นรูปธรรม 

5 
 

5 

(5) 5 

 
 
   
 
 
 



๔๔ 
 

 

             
 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแ

นน
เต็ม 

คะ 
แนนที่

ได้ 
๕. โครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
๕.๑ ความชัดเจนของชื่อ
โครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
 
1) ”โครงการพัฒนา” หมายความว่าโครงการที่ดำเนินการจัดทำบริการ
สาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ที่
กำหนดไว้ 
2) โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงค์สนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและดำเนินการเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุ
ตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่กำหนดไว้ชื่อโครงการมี
ความชัดเจน มุ่งเน้นไปเรื่องใดเรื่องหนึ่งเป็นการเฉพาะ อ่านแล้วเข้าใจได้
ว่าจะพัฒนาอะไร หรือสิ่งที่จะทำนั้นจะเกิดอะไรขึ้นในอนาคต 

30 
 

(5) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

30 
 

5 

๕.๒ กำหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 

การกำหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความชัดเจน (Clear 
opjective) ตอบสนองต่อโครงการพัฒนาท้องถิ่น โครงการต้องกำหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มี
ความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง จะดำเนินการเพื่อ
สนับสนุน/ส่งเสริม ฯลฯ 

(5) 5 

๕.๓ เป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) มีความชัดเจน
นำไปสู่การตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมาย
ต้องชัดเจน สามารถระบุจำนวนเท่าใด กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิต
อย่างไร กลุ่มเป้าหมายพื้นท่ีดำเนินงานและระยะเวลาดำเนินงานลง
รายละเอียดให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำที่ไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใดจบ
ลงเมื่อใด ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลาย
กลุ่มก็ให้ระบุว่ากลุ่มเป้าหมายหลัก กลุ่มเป้าหมายรองหรือ
กลุ่มเป้าหมายเดียวกัน เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) จะนำไปสู่การ
ประมาณการราคาในช่องของ “งบประมาณ” 

(5) 5 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

๕.๔ มีการประมาณการ
ถูกต้องตามหลักวิธีการ
งบประมาณ 

1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือ
จัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือ
ประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามหลักการ
พัฒนาอย่างยั่งยืนมีการประมาณการราคาถูกต้องตาม
หลักวิธีการงบประมาณ การประมาณราคาสอดคล้อง
กับโครงการ การจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรม
สาธารณะหรือถูต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลัก
ของราคากลางตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 มีความโปร่ง
ใส่ในการกำหนดราคากลางและตรวจสอบได้ในเชิง
ประจักษ์ การประมาณการาคาที่เกิดจากเป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึกถึงหลัก
สำคัญ 5 ประการในการจัดทำโครงการได้แก่ (1) 
ความประหยัด (Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ 
(Efficiency) (3) ความมีประสิทธิภาพ 
(Effectiveness) (4) ลดความเหลื่อมล้ำในการพัฒนา
ท้องถิ่นนำไปสู่ความยุติธรรม (Equity) (5) ความ
โปร่งใส (Transparency) ชัดเจน ตรวจสอบได้ วัดได้ 
พิสูจน์ได้ว่าเป็นจริงในเวลานั้น 

(5) 5 

๕.๕ มีการกำหนดตัวชี้วัด 
(KPI) และสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะได้รับ 

มีการกำหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performance 
Indicator : KPI) ที่สามารถวัดได้ (measurable) ใช้
บอกประสิทธิผล (Effectiveness) ใช้บอก
ประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การกำหนดความ
พึงพอใจ การกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจาก
ผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดสิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ 
คาดว่าจะได้รับ) ตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นว่าจะ
ดำเนินการให้เกดผลสำเร็จอย่างไรหรือผลที่คาดว่าจะ
ได้รับอย่างไร ไม่ใช่การกำหนด KPI เป็นครั้งหนึ่ง/แห่ง
หนึ่ง/หนึ่งโครงการ/ความกว้าง/ความยาว ฯลฯ 

(5) 5 

 
 
 
 



๔๖ 
 

 

 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

๕.๖ ผลที่คาดว่าจะได้รับ
สอดคล้องกับโครงการ
และวัตถุประสงค์ท่ี
กำหนดไว้ 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดข้ึนได้จริงจากการดำเนินงาน
ตามโครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์
ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับ
วัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ซึ่งการเขียน
วัตถุประสงค์ควรคำนึกถึง (1)มีความเป็นไปได้และมี
ความเฉพาะเจาะจงในการดำเนินงานตามโครงการ
(2)วัดและประเมินผลระดับของความสำเร็จได้
(3)ระบุสิ่งที่ต้องดำเนินงานอย่างชัดเจนและ
เฉพาะเจาะจงมากท่ีสุดและสามารถปฏิบัติได้(4)เป็น
เหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง(5)ส่งผลต่อ
การบ่งบอกเวลาได้ 

(5) 5 

๖. โครงการพัฒนาที่
นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี 
๖.๑ โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
แก้ไขปัญหาความยากจน 

 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีในภาพรวม ประกอบด้วยโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่นำไปดำเนินการ
จัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ 
จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

35 
 
 

(5) 

35 
 
 

5 

๖.๒ โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
แก้ไขปัญหาความยากจน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุง่านต่าง ๆ เพ่ือแก้ไขปัญหาความ
ยากจนหรือการส่งเสริมอาชีพประชาชนในท้องถิ่น 
จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 5 

๖.๓ โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จัดทำงบประมาณ 
รายจ่ายด้านการบริหาร
จัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ เพื่อการบริหารจัดการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมหรือ
บำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีตามจ้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 5 

 



๔๗ 
 

 

 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

๖.๔ โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จัดทำงบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ งัวดุงานต่าง ๆ ที่ดำเนินการเกี่ยวกับสุข
ภาวะหรือการดำเนินการด้านการสาธารณสุข 
จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี 

(5) 5 

๖.๕ โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จัดทำงบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
การศึกษาศิลปะ ศาสนา 
วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุง่านต่าง ๆ ที่ดำเนินการเกี่ยวกับสุข
ภาวะหรือการดำเนินการด้านสาธารณสุข จำนนไม่
น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 5 

๖.๖ โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จัดทำงบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุง่านต่าง ๆ ที่ดำเนินการด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน หรือการคมนาคม เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุง 
ซ่อมแซมถนน ฯลฯ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 
ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 5 

๖.๗ โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านการบริหาร
จัดการน้ำ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุงานต่าง ๆ ที่ดำเนินการด้านการ
บริหารจัดการน้ำ เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุงอหล่งน้ำ 
ขุด ติดตั้ง หรือการบริหารจัดการน้ำรวมถึง
น้ำประปา ฯลฯ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 5 

รวม 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100 100 
 
 
 



๔๘ 
 

 

 
       แนวทางการดำเนินการอ่ืน ๆ สำหรับการติดตามปละประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น

หลักเกณฑ์การให้คะแนนที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นควรพิจารณาคือ 
   1) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
คะแนนเต็ม 100 คะแนน 
    - ข้อที่กำหนดให้คะแนนเต็ม 10 คะแนน ควรให้คะแนน 10-9-8-7-6 

  - ข้อที่กำหนดให้คะแนนเต็ม 5 คะแนน ควรให้คะแนน 5-4-3-2-1 หรือ  
5.0-4.50-4.0-3.50-3.0 

   2) การติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
คะแนนเต็ม 100 คะแนน 

- ข้อที่กำหนดให้คะแนนเต็ม 10 คะแนน ควรให้คะแนน 10-9-8-7-6 
  - ข้อที่กำหนดให้คะแนนเต็ม 5 คะแนน ควรให้คะแนน 5-4-3-2-1 หรือ  

5.0-4.50-4.0-3.50-3.0 
   3) กำหนดหลักเกณฑ์การให้คะแนนที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นที่กำหนดขึ้นเอง ทั้งนี้ ต้องให้สอดคล้องกับหลักเกณฑ์คะแนนที่ยึดโยงอย่างต่ำร้อยละ 80 ที่
จะต้องได้มากกว่าและน้อยกว่าด้วย/ต้องไม่กำหนดเทื่อผลรวมแล้วเกณฑ์ต่ำสุดคือ 80 คะแนน หรือร้อยละ 
80 เกณฑ์      ที่กำหนดไว้ต้องมีน้อยกว่า 80 คะแนน หรือมีน้อยกว่าร้อยละ 80 
            4) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องให้คะแนนการ
ติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ท่ีควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80(80 คะแนน) แต่ถ้าเมื่อประเมินผลผลเป็น
คะแนนแล้ว ผลต่ำกว่าร้อยละ 80 ก็ต้องยืนยันคะแนนตามที่เป็นจริง 
           ๕) เมื่อคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประชุมและ
ดำเนินการให้คะแนนเสร็จสิ้นแล้วให้จัดทำเป็นประกาศผลการให้คะแนนการติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นและผลการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการ
เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเสนให้ผู้บริหารท้องถิ่นลงนามประกาศ 
ให้ปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน นับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นลงนาม พร้อม
ทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น อำเภอ และจังหวัดทราบด้วย 
          ๖) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส่งประกาศผลการให้คะแนนการติดตามและ
ประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นและผลการให้คะแนนการติดตามและประเมินผล
โครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้หน่วยงานราชการ 
รัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้องทราบด้วย รวมถึงแจ้งให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น สำนัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ 
ของตนเองได้ทราบด้วย และลงเว็บไซต์หลักขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามหลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี
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ยุทธศาสตร์ 
เทศบาลตำบลนาคำ 

โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (เฉพาะ ปีงบ 

พ.ศ.2567 
(ระบบ E-Plan) 

โครงการที่อนุมัตต้ัิงงบประมาณและที่ได้ดำเนินการ 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 
(ที่ต้ังเทศ
บัญญัติ) 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวนโครงการที่ได้
ดำเนินการ 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

คิดเป็น % 
(จากที่ต้ังไว้) 

คำนวณจากจำนวน
โครงการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนา
คุณภาพคนและสังคม 

67 19,418,698 32 19,105,229 30 17,135,722 1,807,638 93.75 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาเมือง
และชมุชนให้น่าอยู่ 

76 28,450,800 42 11,543,400 2 
ไม่ได้รวมโครงการกันเงิน 

50,000 11,493,400 4.76 
ไม่ได้รวมโครงการกันเงิน 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนา
เศรษฐกิจชุมชน 

3 620,000 2 130,000 2 87,875 22,125 100 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่าง
ยั่งยืน 

7 2,020,000 4 896,600 4 835,242 51,058 100 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหาร
จัดการองค์การตามหลักธรรมา 
ภิบาล 

14 1,396,000 8 587,495 6 426,501 20,593 75 

 167 51,905,498 88 32,262,724 44 18,535,340 13,394,814  

แบบท่ี 4 แบบติดตามผลการดำเนินงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
โดยใช้ระบบสารสนเทศกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น (EPLAN) 
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3.2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 
 (วิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาสและอุปสรรค์) วิเคราะห์ศักยภาพของพ้ืนที่ (SWOT)ที่เอ้ือต่อการพัฒนา
เทศบาลตำบลนาคำการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน 

วิเคราะห์จุดแข็ง (Strength)  
๑. เป็นชุมชนที่ยังมีความงดงามในวิถีชีวิตแบบเกษตรกรรมดั้งเดิม   สามารถที่จะต่อยอดใน

การอนุรักษ์ ประเพณี และวัฒนธรรมที่ดีงาม เอาไว้ได้เพ่ือเป็นศูนย์รวมเครื่องยึดเหนี่ยวจิตใจของคนในชุมชน 
๒.  สภาพภูมิประเทศทิศตะวันตกติดแนวภูเขาภูพานคำที่ยังมีทรัพยากรธรรมชาติที่อุดม 

สมบูรณ์ เช่นป่าไม้ ประเภทป่าเบญจพรรณแล้งผลัดใบ ไม้แดง เต็ง รัง พลวง ฯลฯ จึงทำให้มีทรัพยากรที่
เกิดขึ้นจากป่า อาหารจากป่าจำพวกเห็ด หน่อไม้  ผักหวาน ไข่มดแดง ประชาชนส่วนมากเข้าไปหาเก็บเพ่ือมา
ประกอบอาหารเป็นการลดรายจ่ายด้านการซื้ออาหาร และภูพานคำมีวิว ทิวทัศน์ป่าไม้   โขดหิน  สัตว์ป่า ที่
สวยงาม ตามธรรมชาติ เหมาะสมที่จะพัฒนาให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์ 

๓. มีพ้ืนที่ที่เหมาะสม  เอ้ือต่อการเพาะปลูกพืชผลทางการเกษตร โดยทิศตะวันตกเป็นที่ดอน
เหมาะแก่การทำไร่ เช่น ไร่มันสำปะหลัง ไร่อ้อย  ยางพารา ยูคาลิปตัส  และทิศตะวันออกของตำบลมีลักษณะ
เป็นที่ราบลุ่มมีลำห้วยไหลผ่านเหมาะแก่การทำนาปลูกข้าว พันธุ์ข้าวที่เหมาะสมกับลักษณะดินร่วนปนทราย 
ได้แก่ ข้าวเหนียว พันธุ์ กข ๖  และข้าวจ้าว พันธุ์ ขาวมะลิ ๑๐๕   เกษตรกรทำนาได้ปีละ ๑ ครั้ง ในช่วง
ประมาณเดือนพฤษภาคม – ตุลาคม  

๔. มีกลุ่มหรือการตั้งกลุ่มอาชีพที่รอรับการพัฒนา เช่น  กลุ่มสตรี  กลุ่มผลิตผลิตภัณฑ์
พ้ืนบ้าน ภูมิปัญญาท้องถิ่น จักสาน ทอผ้า  ทอเสื่อกก   หมอนวดแผนโบราณ หมอยาสมุนไพรไทย  

๕. การบริหารงานยึดหลักธรรมาภิบาล ผู้บริหารให้ทุกส่วนราชการมีส่วนร่วมในการกำหนด
นโยบาย มีการประชุมปรึกษาหารือร่วมกันในการแก้ไขปัญหา หรือทิศทางเพ่ือการวางแผนงาน/โครงการต่างๆ  

๖. มีกรอบอัตรากำลังที่เหมาะสมกับภารกิจหน้าที่ ซึ่งพิจารณาจากแผนอัตรากำลังที่มี
ครอบคลุมทุกตำแหน่งตามภารกิจอำนาจหน้าที่ในการให้บริการประชาชน 
  ๗. มีการประสานงานอื่นๆภายนอกอยู่เป็นประจำ  เป็นการทำงานแบบบูรณาการร่วมกัน 
 
 วิเคราะห์จุดอ่อน(Weakness) 

๑. ข้อจำกัดด้านงบประมาณ  เนื่องจากงบประมาณเพ่ือการพัฒนาที่ได้รับการอุดหนุนจาก
รัฐบาลไม่เป็นไปตามเป้าที่คาดการไว้ ทำให้โครงการที่รอการพัฒนายังไม่ได้รับการดำเนินการตามแผนงาน/
โครงการที่ตั้งไว้ 

๒. ได้รับรับความร่วมมือจากชุมชนน้อยเนื่องจากขาดการประชาสัมพันธ์ที่ชัดเจน และการ 
เน้นให้ประชาชนเข้าใจในบทบาทหน้าที่ของตนเองและหน่วยงาน ทำให้บางครั้งโครงการที่จัดตั้งขึ้นประชาชนมี
ส่วนร่วมน้อย และคิดว่าไม่ใช่หน้าที่ของประชาชนทั้งที่เป็นโครงการที่ต้องการให้ประชาชนช่วยในการบริหาร
โครงการผลการดำเนินโครงการจึงไม่คุ้มค่ากับงบประมาณที่จัดสรรลงไป 

๓. การมุ่งเน้นนโยบายให้ความสำคัญกับโครงการด้านส่งเสริมหรือการพัฒนาทุนมนุษย์น้อย
กว่าให้ความสำคัญด้านพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน เมื่อเปรียบเทียบกันระหว่างงบประมาณที่จัดสรรในเทศ
บัญญัติแต่ละแผนงาน ทำให้ประชาชนยังไม่ได้รับการพัฒนาหรือยกระดับการศึกษาเท่าที่ควรจะเป็นตาม
ระบอบประชาธิปไตยท่ีแท้จริง ส่งผลให้บางครั้งตกเป็นเครื่องมือของผู้แสวงหาผลประโยชน์ใส่ตนเอง 



๕๑ 
 

 

๔. นโยบายการจัดสวัสดิการเพื่อประชาชนยังไม่เต็มที่  เช่น การส่งเสริมสุขภาพอนามัย 
ประชาชน การป้องกันและระงับโรคติดต่อและไม่ติดต่อ  ทำให้ประชาชนโดยส่วนใหญ่ยังต้องมีภาระค่าใช้จ่าย
ในการดูแลรักษาสุขภาพของตนเองและครอบครัว 

๕. ประชาชนส่วนมากได้รับการศึกษาในระดับพ้ืนฐานถือว่าระดับต่ำกว่าเกณฑ์ เมื่อ
เปรียบเทียบกับปัจจุบัน  อัตราผู้มีรายได้น้อย  ยากจน มีมากกว่า ผู้มีรายได้เป็นไปตามเกณฑ์รายได้มาตรฐาน 
เนื่องจากการประกอบอาชีพเกษตรกรรมแบบพ่ึงพา อาศัยน้ำฝนตามธรรมชาติ บางปีประสบปัญหาภัยแล้ง
ยาวนาน เพาะปลูกพืชไม่ได้ผลผลิต  หรือถูกกดราคาจากพ่อค้าคนกลาง 

๖. ทรัพยากรธรรมชาติดินและป่าไม้ เริ่มเสื่อมโทรมเนื่องจากการเพาะปลูกพืชที่ซ้ำซาก ขาด
การบำรุงดินที่ถูกวิธี ยังนิยมการใส่ปุ๋ยเคมี อาจจะได้ผลในระยะแรกแต่ต่อไปดินจะขาดอินทรียวัตถุ และสาร
ตกค้างจากปุ๋ยเคมีทำให้ดินมีความกระด้างส่วนพื้นที่ป่าไม้เริ่มลดลงเนื่องจากการบุกรุกจับจองแผ้วถางเพ่ือเป็น
พ้ืนที่ทางการเกษตร 

๗. มีการอพยพโยกย้ายไปขายแรงงงาน หรือรับจ้าง ไปยังถิ่นอ่ืน มีอัตราค่อนข้างสูง  
เนื่องจากว่างเว้นจากฤดูกาลเพาะปลูกหรือทำนา ซึ่งมีเพียงปีละ  ๑  ครั้ง ทำให้เกิดปัญหาสังคมตามมา เช่น 
การทิ้งลูกไว้ให้คนแก่เลี้ยง เด็กเกิดปมด้อย การอบรมดูแลไม่ได้รับอย่างทั่วถึงและควรจะเป็น ทำให้เด็กติดยา
เสพติด  เด็กติดเกมคอมพิวเตอร์ เด็กทะเลาะวิวาทสร้างความเสียหายและเดือดร้อน แก่ร่างกายและทรัพย์สิน 
ฯลฯ    

๘. พื้นที่ประสบปัญหาขาดแคลนแหล่งกักเก็บน้ำขนาดใหญ่ และไม่มีระบบชลประทาน แม้ว่า
พ้ืนที่การเพาะปลูกจะมีจำนวนมากแต่การผลิตยังต้องอาศัยน้ำเพ่ือการเกษตรจากน้ำฝน หากฝนแล้งก็ไม่
สามารถเพาะปลูกได้ ทั้งนี้ไม่มีแหล่งกักเก็บน้ำขนาดใหญ่ เพ่ือการเพาะปลูกและเลี้ยงสัตว์ ประชาชนจึงยากที่
จะฟ้ืนตัวจากระบบหนี้นอกระบบที่กู้ยืมมาเพ่ือการลงทุน 

๙. พฤติกรรมและความเชื่อเก่าๆ ทำให้บางครั้งเป็นสาเหตุนำมาซึ่งความเจ็บป่วย เช่น เดิมมี
ความเชื่อว่าการกินอาหารดิบๆ เช่นเนื้อดิบ ปลาดิบ และดื่มเหล้าขาว จะทำให้มีพละกำลังแข็งแรง สามารถ
ทำงานได้มากขึ้น แต่นั่นคือสาเหตุของความเจ็บป่วยที่เกิดจากพยาธิที่ปะปนมากับอาหารดิบๆ ดังกล่าว 
ประชาชน จึงเป็นโรคพยาธิใบไม้ตับกันจำนวนมาก และเป็นสาเหตุ 

หลักของการตายก่อนวัยของประชาชนในเขตนี้  และโรคที่กำลังเป็นกันมากอีกอย่างเช่น เบาหวาน 
และความดันโลหิตสูงเนื่องจากการบริโภคท่ีไม่ถูกสุขลักษณะ 
การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 
โอกาส(Opportunjty) 
         ด้านเศรษฐกิจ 

๑.ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพทำนาและในเขตพ้ืนที่ใกล้เคียงมีสหกรณ์การเกษตร    
สำหรับขายข้าวเปลือกรายได้เพ่ิมข้ึนจากการขายข้าว 

         ด้านเทคโนโลยี 
๑.มีการให้บริการอินเตอร์เนต และสัญญาณโทรศัพท์มือถือจากหลายเครือข่าย 

ด้านกฎหมาย 
 ๑.พรบ.กระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สามารถดำเนินการได้ตามภารกิจที่
ถ่ายโอนมาให้  โดยไม่ขัดต่อกฎหมาย 
ด้านการเมือง 



๕๒ 
 

 

๑. ผู้นำมีเครือข่ายนักการเมืองระดับประเทศ ทำให้การผลักดันนโยบายมีประสิทธิภาพ 
๒. ประชาชนส่วนใหญ่เห็นความสำคัญของการเลือกตั้ง โดยมีผู้มาใช้สิทธิ์เลือกตั้งมากกว่า

ร้อยละ ๗๐ 
ด้านสังคม 

๑. มีกลุ่มอาชีพที่สร้างรายได้เสริมให้กับประชาชน 
๒. มีการป้องกันปัญหายาเสพติดในชุมชนอย่างต่อเนื่อง 
๓. มีการจัดกิจกรรมการแข่งขันกีฬาเยาวชนเพื่อส่งเสริมสุขภาพ ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์

และให้เยาวชนห่างไกลจากยาเสพติด 
ด้านวัฒนธรรม 

๑. มีความเชื่อและประเพณีท่ีดีงาม ช่วยสร้างความสามัคคีในหมู่ประชาชน  
๒. มีการอนุรักษ์วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมของท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 

การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
การดำเนินงานด้านเศรษฐกิจ  
มีการสนับสนุนกลุ่มองค์กรอาชีพ  เพ่ือพัฒนารายได้กลุ่ม และพัฒนาอาชีพเสริมสำหรับราษฎรอย่าง

น้อยหมู่บ้านละ  ๑  กลุ่ม  โดยตั้งงบประมาณฝึกอบรมอาชีพ พัฒนากลุ่ม และรวมกลุ่มผลิตภัณฑ์ชุมชน เพ่ือ
พัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนสู่การสร้างมูลค่า เพ่ือเป็นการลดปัญหาการว่างงานและส่งเสริมรายได้ของราษฎร 

 
การดำเนินงานด้านสังคม 
มีการส่งเสริมกิจกรรมนันทนาการอย่างต่อเนื่อง  ได้แก่   การสนับสนุนอุปกรณ์กีฬาให้กับ  หมู่บ้าน  

การจัดการแข่งขันกีฬาในระดับตําบล และกีฬาเยาวชน เพ่ือให้เยาวชนและประชาชนทั่วไปได้รู้จักใช้เวลาว่าง
ให้เป็นประโยชน์  ห่างไกลยาเสพติด  และสร้างความสามัคคีสมานฉันท์ในตําบลมีการส่งเสริมและสนับสนุนให้
ราษฎรในตําบลนาคำตระหนักถึงพิษภัยยาเสพติด รวมถึงสนับสนุนงบประมาณให้กับหน่วยงานใน 
การดำเนินการด้านการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด  ได้แก่จัดการอบรม ผู้ประสานพลังแผ่นดินเอาชนะ
ยาเสพติดเทศบาลตําบลนาคำ   เป็นต้น 

มีการส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมเกี่ยวกับเด็กและเยาวชน   เพ่ือให้ทุกฝ่ายตระหนักถึงความสำคัญ
ของเด็กและเยาวชน ซึ่งจะเป็นพลังที่สําคัญของท้องถิ่นและของประเทศ โดยสนับสนุนทั้งด้านกิจกรรมเพ่ือ
เสริมสร้างทักษะ  เช่น  กีฬา  ฝึกอาชีพ สนับสนุนทุนการศึกษา  และสนับสนุนกิจกรรมด้านสังคมและอบรม
คุณธรรมจริยธรรมเพื่อการดํารงชีวิตที่เหมาะสมกับวัย 

การดำเนินงานด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  
มีการก่อสร้างปรับปรุงและซ่อมแซม  ถนนคอนกรีตไร้ฝุ่น ถนนลูกรัง ให้อยู่ในสภาพที่ใช้งานได้สะดวก 

ปลอดภัยสำหรับผู้สัญจรไปมา 
มีการดําเนินการสนับสนุนงบประมาณขยายเขตบริการไฟฟ้าสาธารณะภายในหมู่บ้าน และติดตั้ง 

ไฟกิ่งให้มีแสงสว่างอย่างเพียงพอในเวลากลางคืน 
มีการดําเนินการปรับปรุง/ขยายเขตประปา หมู่บ้านหรือการขุดเจาะบ่อบาดาลหมู่บ้าน ที่ขาดแคลน

น้ำบริโภค อุปโภคให้เพียงพอ  
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การดําเนินงานด้านแหล่งน้ำ  
มีการก่อสร้าง/ปรับปรุงซ่อมแซมฝายกั้นน้ำ   ขุดลอกแหล่งน้ำสาธารณะ  ขุดลอกลําห้วยต่าง ๆ ใน

เขตพ้ืนที่เทศบาลตำบลนาคำ   เพ่ือให้มีน้ำเพียงพอสำหรับการเกษตรกรรม 
 
การดําเนินงานด้านสาธารณสุข  
มีการดําเนินการโครงการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคไข้เลือดออก  โดยการพ่นหมอกควัน 

กําจัดแหล่งเพาะพันธุ์ยุงในตําบล โดยความร่วมมือกับภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ อสม.  โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพตำบลนำ ,โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลคำปลาหลาย  และสาธารณสุขอําเภออุบลรัตน์มีการ
สนับสนุนงบประมาณและจัดหาอุปกรณ์การแพทย์ในการดําเนินงาน ศูนย์ ศสมช.ทุกหมู่บ้าน และจัดอบรมให้
ความรู้แก่ อสม. ประชาชน ด้านความรู้ด้านสาธารณสุขต่างๆ 
 

การดําเนินงานด้านการเมือง การบริหาร 
มีการส่งเสริมและสนับสนุนให้พนักงานเทศบาลสามัญ  พนักงานจ้างของเทศบาล  คณะผู้บริหาร และ 

สมาชิกสภามีความรู้ในด้านการปกครองและด้านกฎหมาย  จัดอบรมให้ความรู้กับผู้นําชุมชนทุกกลุ่ม   เพื่อ
เสริมสร้างความเข้มแข็งของผู้นําชุมชน และส่งเสริมให้มีบทบาทในการเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชน
ท้องถิ่นมากยิ่งขึ้น 

มีการจัดประชุมส่วนราชการ  และจัดโครงการต่างๆโดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการแสดงความ
คิดเห็นในกิจการเทศบาล มีศูนย์ร้องเรียนร้องทุกข์ และรับทราบข้อมูลข่าวสารที่สําคัญจากประชาชน 

การจัดกิจกรรม๕ ส เพื่อบริหารจัดการพื้นที่บริการของเทศบาล ให้เกิดความพึงพอใจที่ดีแก่ 
ประชาชนที่รับบริการ 

การดําเนินงานด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
มีการจัดบริการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สนับสนุนอุปกรณ์การเรียนการสอนแก่โรงเรียนในพื้นที่ เพื่อ 

เพ่ิมพูนทักษะในการเรียนการสอน  อีกท้ังสนับสนุนอาหารเสริมนมและอาหารกลางวันให้กับเด็กในวัยเรียน
อย่างทั่วถึง 

มีการส่งเสริมและสนับสนุนงบประมาณจัดงานพิธีกรรมทางศาสนา  งานรัฐพิธีและประเพณี 
วัฒนธรรมท้องถิ่น โดยเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชนในท้องถิ่น 

การดําเนินงานด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
มีการดําเนินการส่งเสริมการปลูกต้นไม้ เพ่ือเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวในเขตเทศบาลตำบลนาคำ  

          อุปสรรค (Threat) 
          ด้านเศรษฐกิจ 

๑. เกษตรกรไม่สามารถกำหนดราคาสินค้าเกษตรได้เองจึงทำให้ไม่ได้เปรียบในเชิงการค้าและ 
โดนตลาดกลางเอารัดเอาเปรียบ 

๒. ราคาน้ำมันสูงขึ้น ส่งผลกระทบต่อต้นทุนเพ่ือการลงทุนภาคการเกษตรที่สูงขึ้น 
ด้านเทคโนโลยี 
๑. เทคโนโลยีที่ออกมาใหม่มีความทันสมัย มักมีราคาสูงเกินกำลังในการซื้อ 
๒. การใช้เทคโนโลยีที่ผิด ทำให้ไม่เกิดประโยชน์และส่งผลเสียต่อผู้ใช้ เช่น เกมออนไลน์ 

เว็บไซต์ที่ไม่เหมาะสม 
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ด้านกฎหมาย 
๑.การปฏิบัติงานตามอำนาจหน้าที่ ตามท่ีกฎหมายหรือหนังสือสั่งการ  แต่ได้รับการทักท้วง

จากหน่วยตรวจสอบว่าไม่สามารถเบิกจ่ายงบประมาณได้  จึงส่งผลกระทบต่อการปฏิบัติงานที่มีผลบังคับใช้ ที่
ล้าสมัย ทำให้การปฏิบัติหน้าที่บางอย่างที่เป็นประโยชน์ไม่สามารถทำได้ 

ด้านสังคม 
๑.ปัญหาสังคม เช่น ปัญหาการพนัน ปัญหายาเสพติดปัญหาหนี้สินนอกระบบ 
วัฒนธรรม 
๑. การละเลยประเพณี วัฒนธรรมอันดีงามของเยาวชนรุ่นใหม่ 
โลกาภิวัฒน์ 
 การรับเอาหรือเลียนแบบวัฒนธรรมจากต่างประเทศมาใช้ในทางที่ผิดหรือไม่เหมาะสมกับ 

วัฒนธรรมไทย 
 

ปัญหา  อุปสรรคในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนาสามารถที่จะสรุปโดยพิจารณาในปัญหา อุปสรรค
ที่สำคัญ  ดังนี้ 

ปัญหา  อุปสรรคในยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม  
-ราษฎรภายในชุมชนเริ่มมีคุณธรรมและจริยธรรมเสื่อมถอยลง  วัฒนธรรมและประเพณีบาง

กิจกรรมถูกมองข้ามทำให้เกิดปัญหาทางสังคมตามมา เช่น  ยาเสพติด การพนัน การขาดความสามัคคีภายใน
ชุมชน เป็นต้น 

ปัญหา  อุปสรรคในยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่    
- การคมนาคมไม่ได้รับความสะดวกสบาย  ทางส่วนใหญ่เป็นถนนลูกรัง สภาพการใช้งาน

ไม่ได้รับการปรับปรุงผิวถนนลูกรังบางลงเรื่อย ๆ เป็นหลุมเป็นบ่อโดยเฉพาะในฤดูฝน  ชุมชนไม่มีความ
ปลอดภัยในทรัพย์สิน เนื่องจากไม่มีไฟฟ้าสาธารณะบางจุด 

 
- ระบบการส่งน้ำเพ่ือทำการเกษตรไม่ครอบคลุมทุกพ้ืนที่มีความต้องการ     แหล่งเก็บกักน้ำ

ตามธรรมชาติมีสภาพตื้นเขินไม่สามารถเก็บกักน้ำได้ในฤดูแล้ง       ระบบประปาไม่สะอาด ไม่มีระบบกรองน้ำ
มาใช้  และระบบเครื่องสูบน้ำและท่อจ่ายน้ำมีอายุการใช้งานมากมีสภาพชำรุดต้องรับภาระค่าซ่อมแซมสูง 

ปัญหา  อุปสรรคในยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจเพื่อการแข่งขัน    
- ราษฎรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพ เกษตรกรรมรายได้ค่อนข้างต่ ำไม่มี ความรู้ด้ าน

เทคโนโลยีการเกษตรเพื่อเพ่ิมผลผลิตและขาดการประกอบธุรกิจในครัวเรือน  ในฤดูแล้งมีการอพยพแรงงานไป
หางานทำนอกพื้นที่ ขาดการรวมกลุ่มและการรวมตัวและการบริหารจัดการกลุ่มไม่ค่อยเข้มแข็งเท่าที่ควร  บาง
พ้ืนที่ยังขาดไฟฟ้าเพ่ือการเกษตร  ส่วนตลาดเพ่ือการจำหน่ายผลผลิตเกษตรกรและกลุ่มอาชีพต่าง ๆ ยังไม่
กว้างและได้รับการสนับสนุนเท่าที่ควร 

ปัญหา  อุปสรรคในยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  -ไม่มีสถานที่กำจัดขยะมูลฝอย และสิ่งปฏิกูล  
  - ประชาชนไม่ตระหนักในการรักษาสิ่งแวดล้อม 
  -  ผู้บริหารไม่มีนโยบายที่ชัดเจน 
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  3.3 การประเมินผลการทำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ    
  
  ตามท่ีเทศบาลได้ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาขึ้นมาเพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการพัฒนาเทศบาล
ตำบลนาคำให้บรรลุเป้าหมายที่วางไว้ เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการ   แก้ไขปัญหาให้กับประชาชน  
ในการจัดทำแผนพัฒนานั้นจะต้องมีการติดตามและประเมินแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  แก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ 3 พ.ศ.2561 หมวด 6 
ข้อ 29   โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาเป็นผู้ดำเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา  ซึ่งคณะกรรมการจะต้องดำเนินการกำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศ
ไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ซึ่งแผนพัฒนา
ของเทศบาลตำบลนาคำสามารถนำไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ    

สรุปรายงานผลการดำเนินการ  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลำดับ

ที ่
รายการ โครง 

การ 
งบประมาณ โครงการที่สามารถดำเนินการได้  

(44โครงการ ) 
คิดเป็น 

ร้อยละของ
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

คิดเป็นร้อยละของ 
เทศบัญญัติ 

 
1 -บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น  

(พ.ศ.๒๕๖6 – ๒๕70)  
-เฉพาะปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 

167 51,905,498 

 
 
 
 
 
 

26.34 

 
 
 
 
 
 

50 

2 ตั้งในเทศบัญญัติงบประมาณ  
ปีงบ 2567 
(เฉพาะโครงการพัฒนา) 

88 32,262,724 

3 สามารถดำเนินการได้ 
(เบิกจ่ายจริง ปีงบประมาณ 
2567) 

44 18,535,340 

   
 
*******หมายเหตุ โครงการที่กันเงินไว้ จำนวน 37 โครงการ อยู่รหว่างการดำเนินการ ซึ่งหากดำเนินเสร็จสิ้นทั้ง 
37 โครงการ จะคิดเป็นร้อยละ 92.85) 
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  3.4 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
  เทศบาลตำบลนาคำ ได้จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ตาม

กระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน   เช่น การจัดเวที
ประชาคม การประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนฯ การประชุมคณะกรรมการพัฒนาฯ เพ่ือรับฟัง
ปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพ้ืนที่ ก่อนนำมาจัดทำโครงการเพ่ือพัฒนาพ้ืนที่ที่บรรจุไว้ใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ต่อไป  

เทศบาลตำบลนาคำ ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  โดยได้กำหนด 
โครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ได้ดำเนินการโครงการตามเทศบัญญัติ
งบประมาณ พ.ศ.2567 ในเขตพ้ืนที่โดยได้รับความร่วมมือ   การส่งเสริมและสนับสนุนจากภาคประชาชน 
ภาครัฐ และภาคเอกชนในพ้ืนที่ตลอดจนโครงการต่างๆ  ประสบผลสำเร็จด้วยดี ก่อให้เกิดประโยชน์แก่
ประชาชนทั้งในพ้ืนที่และพ้ืนที่ใกล้เคียง  
 
 การดำเนินงานด้านเศรษฐกิจ  

มีการสนับสนุนกลุ่มองค์กรอาชีพ  เพ่ือพัฒนารายได้กลุ่ม และพัฒนาอาชีพเสริมสำหรับราษฎรอย่าง
น้อยหมู่บ้านละ    ๑    กลุ่ม    โดยตั้งงบประมาณฝึกอบรมอาชีพ พัฒนากลุ่ม และรวมกลุ่มผลิตภัณฑ์ชุมชน 
เพ่ือพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนสู่การสร้างมูลค่า เพ่ือเป็นการลดปัญหาการว่างงานและส่งเสริมรายได้ของราษฎร 

 
การดำเนินงานด้านสังคม 
มีการส่งเสริมกิจกรรมนันทนาการอย่างต่อเนื่อง  ได้แก่  การสนับสนุนอุปกรณ์กีฬาให้กับหมู่บ้าน  

การจัดการแข่งขันกีฬาในระดับตําบล และกีฬาเยาวชน เพ่ือให้เยาวชนและประชาชนทั่วไปได้รู้จักใช้เวลาว่าง
ให้เป็นประโยชน์  ห่างไกลยาเสพติด  และสร้างความสามัคคีสมานฉันท์ในตําบลมีการส่งเสริมและสนับสนุนให้
ราษฎรในตําบลตระหนักถึงพิษภัยยาเสพติด รวมถึงสนับสนุนงบประมาณให้กับหน่วยงานใน 
การดำเนินการด้านการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด  ได้แก่จัดการอบรม ผู้ประสานพลังแผ่นดินเอาชนะ
ยาเสพติดเทศบาลตําบลนาคำ   เป็นต้น 

มีการส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมเกี่ยวกับเด็กและเยาวชน  เพ่ือให้ทุกฝ่ายตระหนักถึงความสำคัญ
ของเด็กและเยาวชน ซึ่งจะเป็นพลังที่สําคัญของท้องถิ่นและของประเทศ โดยสนับสนุนทั้งด้านกิจกรรมเพ่ือ
เสริมสร้างทักษะ  เช่น  กีฬา  ฝึกอาชีพ สนับสนุนทุนการศึกษา  และสนับสนุนกิจกรรมด้านสังคมและอบรม
คุณธรรมจริยธรรมเพื่อการดํารงชีวิตที่เหมาะสมกับวัย 

 
การดำเนินงานด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  
มีการก่อสร้างปรับปรุงและซ่อมแซม  ถนนคอนกรีตไร้ฝุ่น ถนนลูกรัง ให้อยู่ในสภาพที่ใช้งานได้สะดวก 

ปลอดภัยสำหรับผู้สัญจรไปมา 
มีการดําเนินการสนับสนุนงบประมาณขยายเขตบริการไฟฟ้าสาธารณะภายในหมู่บ้าน และติดตั้ง 

ไฟกิ่งให้มีแสงสว่างอย่างเพียงพอในเวลากลางคืน 
มีการดําเนินการปรับปรุง/ขยายเขตประปา หมู่บ้านหรือการขุดเจาะบ่อบาดาลหมู่บ้าน ที่ขาดแคลน

น้ำบริโภค อุปโภคให้เพียงพอ  
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การดําเนินงานด้านแหล่งน้ำ  
มีการก่อสร้าง/ปรับปรุงซ่อมแซมฝายกั้นน้ำ   ขุดลอกแหล่งน้ำสาธารณะ  ขุดลอกลําห้วยต่าง ๆ ใน

เขตพ้ืนที่เทศบาลตำบลนาคำ   เพ่ือให้มีน้ำเพียงพอสำหรับการเกษตรกรรม 
การดําเนินงานด้านสาธารณสุข  
มีการป้องกันการแพร่ระบาดโรคโควิด19 มีการดําเนินการโครงการป้องกันการแพร่ระบาดของโรค

ไข้เลือดออก  โดยการพ่นหมอกควัน 
กําจัดแหล่งเพาะพันธุ์ยุงในตําบล โดยความร่วมมือกับภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ อสม.  โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพตำบลนำ ,โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลคำปลาหลาย  และสาธารณสุขอําเภออุบลรัตน์ 

มีการสนับสนุนงบประมาณและจัดหาอุปกรณ์การแพทย์ในการดําเนินงาน ศูนย์ ศสมช. 
ทุกชุมชน และจัดอบรมให้ความรู้แก่ อสม. ประชาชน ด้านความรู้ด้านสาธารณสุขต่างๆ 

การดําเนินงานด้านการเมือง การบริหาร 
มีการส่งเสริมและสนับสนุนให้พนักงานเทศบาลสามัญ  พนักงานจ้างของเทศบาล   คณะผู้บริหาร 

และ สมาชิกสภามีความรู้ในด้านการปกครองและด้านกฎหมาย  จัดอบรมให้ความรู้กับผู้นําชุมชนทุกกลุ่ม        
เพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งของผู้นําชุมชน และส่งเสริมให้มีบทบาทในการเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชน
ท้องถิ่นมากยิ่งขึ้น 

มีการจัดประชุมส่วนราชการระดับตําบลสัญจรเป็นประจําทุกเดือน  เพ่ือเป็นเวทีให้ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการแสดงความคิดเห็นในกิจการเทศบาล ร้องเรียนร้องทุกข์ และรับทราบข้อมูลข่าวสารที่สําคัญ 

การจัดกิจกรรม๕ ส เพื่อบริหารจัดการพื้นที่บริการของเทศบาล ให้เกิดความพึงพอใจที่ดีแก่ 
ประชาชนที่รับบริการ 

การดําเนินงานด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
มีการจัดบริการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สนับสนุนอุปกรณ์การเรียนการสอนแก่โรงเรียนในพื้นที่ เพื่อ 

เพ่ิมพูนทักษะในการเรียนการสอน  อีกท้ังสนับสนุนอาหารเสริมนมและอาหารกลางวันให้กับเด็กในวัยเรียน
อย่างทั่วถึงมีการส่งเสริมและสนับสนุนงบประมาณจัดงานพิธีกรรมทางศาสนา  งานรัฐพิธีและประเพณี 
วัฒนธรรมท้องถิ่น โดยเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชนในท้องถิ่น 
 

การดําเนินงานด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
มีการดําเนินการส่งเสริมการปลูกต้นไม้ เพ่ือเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวในเขตเทศบาลตำบลนาคำ  
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ส่วนที่ 4 
 สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

...................................................... 
 
 

การมีส่วนร่วมของประชาชนเป็นการเปิดโอกาสให้ประชาชนผู้มีส่วนได้เสียในการดำเนินการ
ต่างๆภาครัฐ ได้เข้ามารับรู้ข้อมูลข่าวสาร ได้มีโอกาสมาแสดงความคิดเห็น แสดงความห่วงกังวลต่อแนว
ทางการดำเนินการของเจ้าหน้าที่รัฐต่อการตัดสินใจของผู้บริหารส่วนท้องถิ่น ซึ่งรวมไปถึงการมาร่วม
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นร่วมตัดสินใจ รับผลจากการตัดสินใจ ให้การปรึกษาหารือ และร่วมกันประเมินผล
การดำาเนินการของหน่วยงานของรัฐซึ่งในที่นี้ คือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งถือเป็นพ้ืนฐานในวิถีทาง
ประชาธิปไตยที่สำคัญยิ่ง ทั้งนี้ การมีส่วนร่วมยังรวมไปถึงการมาร่วมกันคิดถึงแนวทางการแก้ไขปัญหาของ
ชุมชน มาร่วมกัน ออกแบบอนาคตของชุมชนโดยคนในชุมชนเอง ผู้ที่ควรเข้ามาเกี่ยวข้องหรือเข้ามามีส่วนร่วม
คือประชาชนที่อาศัยอยู่ในชุมชนท้องถิ่นนั้นๆ รวมถึงกลุ่มคนที่ รวมตัวกันเป็นองค์กรทางสังคมของพลเมืองที่
เรียกว่าภาคประชาสังคม (Civil Society) เช่น กลุ่ม ชมรม องค์กร สาธารณประโยชน์ต่างๆ ฯลฯ (ควร
พิจารณาว่าผู้เข้ามามีส่วนร่วมนั้นได้ครอบคลุมประชาชนทุกภาคส่วน รวมเพศ หญิงเพศชาย เยาวชน ผู้สูงอายุ 
ผู้ด้อยโอกาส กลุ่มต่างๆ มากน้อย เพียงใด) เมื่อได้ข้อมูลครบถ้วนครอบคลุมทุด้านก็จะน ามาจัดท าเป็นพัฒนา
ท้องถิ่น แล้วก็แปลงแผนไปสู่การปฏิบัติ ซึ่งเป็นกรอบแนวทางในการจัดทำงบประมาณจายจ่ายประจำปีต่อไป 

 
 
 

๑)  การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นควรพิจารณาใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาเป็นกรอบในการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นและให้มีความสอดคล้องกัน   
๒)  การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นควรพิจารณางบประมาณและคำนึงถึงสถานะการคลังในการ

พิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาถิ่น 
๓)  ควรเร่งรัดให้มีการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้สามารถ

ดำเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น   
๔)  เทศบาลควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับกับภารกิจแต่ละด้านที่จะต้อง

ดำเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด  โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ 
 ผลกระทบนำไปสู่อนาคต   
   เทศบาลตำบลนาคำ ได้จัดบริการสาธารณะเพ่ืออำนวยความสะดวกและตอบสนองต่อความ
ต้องการของประชาชนไม่ว่าจะเป็นด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การศึกษา เศรษฐกิจและสังคมท้องถิ่น ทั้งนี้มุ่งหวังให้ 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ในส่วนของการดำเนินโครงการ/กิจกรรมตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งเป็นการ
แปลง แผนไปสู่การปฏิบัติ ผลผลิตของโครงการ/กิจกรรม (Output) ได้ก่อให้เกิดผลกระทบ (Impact) ทั้ง 3 
ระดับ คือ ระยะสั้น สามารถเห็นผลสำเร็จได้ทันทีเมื่อดำเนินโครงการ/กิจกรรม แล้วเสร็จ ระยะกลางและยาว 
ต้องใช้เวลาใน การพัฒนาและดำเนินการ  โดยในอนาคตเทศบาลตำบลนาคำ ได้วางแผนดำเนินการพัฒนา
ท้องถิ่นในด้านต่างๆ สามารถสรุปได้ ดังนี้    
 

4.2 ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 

4.1 สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
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ด้าน แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาคณุภาพคนและ
สังคม 

- ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาทุกประเภท และทุกระดับให้ได้  
มาตรฐานและเป็นไปตามความต้องการของท้องถิ่น  
- ส่งเสริมทำนุบำรุงศาสนา ศาสนสถาน   อนุรักษ์และสืบสานขนบธรรมเนียม
ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น   
- ส่งเสริมสนับสนุนให้เกิดความเข้มแข็งในชุมชนและสถาบันครอบครัว  
- ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก  เยาวชน  สตรี   ผู้สูงอายุและ
ผู้ด้อยโอกาส  
- ส่งเสริมสนับสนุนการควบคุมโรคติดต่อ   การป้องกัน  และการแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด  
- การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  
- ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านกีฬา  นันทนาการให้กับประชาชนทุกระดับ
และพัฒนาทักษะกีฬาสู่ความเป็นเลิศ  
- ส่งเสริม สนับสนุนการก่อสร้างและปรับปรุงสนามกีฬา สถานท่ีนันทนาการ  

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองและชุมชน
ให้น่าอยู ่

- ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง บำรุงรักษาทาง คมนาคม สะพาน เขื่อน ระบบ
ระบายน้ำ  
- จัดให้มีไฟฟ้าใช้อย่างทั่วถึง ขยายเขตไฟฟ้าตามสภาพพื้นที่ให้ครอบคลุมและ
ทั่วถึงทั้งตำบล  
- ก่อสร้าง ปรับปรุง แหล่งน้ำอุปโภค บริโภค  

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกจิ
ชุมชนเพื่อการแข่งขัน 

- ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างงานสร้างอาชีพ  ให้กับประชาชนในท้องถิ่น ตาม
แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
- ส่งเสริมสนับสนุนอาชีพด้านการเกษตรและปศุสัตว์ตามแนวเกษตรทฤษฎีใหม่  
- ส่งเสริมโครงการตามแนวพระราชดำริ  
- ส่งเสริมการตลาด การค้า การลงทุนในท้องถิ่นและส่งเสริมสินค้า OTOP 
 

4.ยุทธศาสตร์การบรหิารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพื่อ
การพัฒนาอย่างยั่งยืน 
 

- ส่งเสริมการอนุรักษ์ฟื้นฟูและบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม   
- ก่อสร้าง ปรับปรุงและบำรุงรักษาแหล่งน้ำธรรมชาติ  
 

5. ยุทธศาตร์การบริหารจัดการองค์กร
ตามหลักธรรมาภิบาล 

-บุคลากรของเทศบาลตำบลนาคำ มีความเป็นเลิศในการให้บริการประชาชน 
-เทศบาลตำบลนาคำมีการบริหารงานเป็นไปด้วยความชัดเจนและโปร่งใส โดย
ยึดถือตามระเบยีบเป็นเกณฑ์ และประชาชนสามารถตรวจสอบได้ 
- ปรับปรุงจัดหาปัจจัยเครื่องมือเครื่องใช้และการพัฒนาอาคารสถานที่
ตลอดจนสภาพแวดล้อมภายในสถานที่ปฏิบัติงาน  
-เปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในการกำหนดทิศทางและวางแผนงานการ
ดำเนินงานของเทศบาลตำบลนาคำ 

 
 



๖๐ 
 

 

 
บทสรุปผู้บริหารท้องถิ่น 

 

   
  รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 ของเทศบาลตำบลนาคำ อำเภออุบลรัตน์ จังหวัดขอนแก่น สรุปในภาพรวมของประเด็นยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับ
วิสัยทัศน์ที่ได้กำหนดว่า“ประชากรมีคุณภาพชีวิตที่ดี ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” ถือ
เป็นการกำหนดเป้าหมายในการดำเนินงาน ต้องการให้ประชาชน องค์กรภาคประชาสังคม หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ 
องค์กรการกุศล หน่วยธุรกิจ กลุ่มประชาสังคมและผู้มีส่วนได้เสียในเขตเทศบาลตำบลนาคำ ได้รับการสนับสนุน ส่งเสริม 
บริการ อนุมัติ อนุญาตได้อย่างเหมาะสม ถูกต้อง สะดวกและรวดเร็วในการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ
เพ่ือประโยชน์สุขของประชาชนในท้องถิ่น  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของเทศบาลตำบลนาคำ อำเภออุบลรัตน์ 
จังหวัดขอนแก่น  สรุปในภาพรวมของประเด็นยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
   1.โครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) เฉพาะปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567                  
                                                             จำนวน  167  โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 51,905,498 บาท  
               2.โครงการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (รวมโครงการกันเงิน)    
                                                              จำนวน 88   โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  32,262,724 บาท   
               3.โครงการทีด่ำเนินการจริงจำนวน  จำนวน  44 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 18,535,340 บาท  
              แยกแต่ละยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 
จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 ยุทธศาสตร์ที่ 
1 มีจำนวน  67 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  19,418,698 บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567  จำนวน 32  โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 19,105,229 บาท มีการนำไปดำเนินการจริง
จำนวน  30 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  17,135,722 บาท (คิดเป็นร้อยละ 93.75 ของจำนวนโครงการทั้งหมด
ที่ตั้งไว้)  
 

 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู ่
  จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ          
พ.ศ. 2567 มีจำนวน   76  โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  28,450,800 บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  จำนวน  42 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 11,543,400 บาท มีการ
นำไปดำเนินการจริงจำนวน  2 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 50,000บาท (คิดเป็นร้อยละ 4.76 ของจำนวน
โครงการทั้งหมด ) (ยังไม่รวมโครงการที่ได้กันเงินไว้ จำนวน 37 โครงการ) 
****หมายเหตุ โครงการที่กันเงินไว้ จำนวน 37 โครงการ อยู่รหว่างการดำเนินการ ซึ่งหากดำเนินเสร็จสิ้นทั้ง 37 
โครงการ จะคิดเป็นร้อยละ 92.85) 
 
 
 
 



๖๑ 
 

 

 3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนเพื่อการแข่งขัน 
  จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ     พ.ศ. 
2567 มีจำนวน 3 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  620,000 บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567  จำนวน  2 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 130,000 บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน  
2 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  87,875บาท คิดเป็นร้อยละ 100 ของจำนวนโครงการทั้งหมด 
 4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพื่อการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน    
  จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ          
พ.ศ. 2567 มีจำนวน  7 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  2,020,000 บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  จำนวน 4 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 896,600 บาท มีการนำไปดำเนินการ
จริงจำนวน  4 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 835,242 บาท (คิดเป็นร้อยละ 100 ของจำนวนโครงการทั้งสิ้น) 
 5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการองค์การตามหลักธรรมาภิบาล   
  จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 มีจำนวน  14  โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 1,396,000 บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 จำนวน  8 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 587,495 บาท มีการนำไปดำเนินการ
จริงจำนวน  6 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 426,501บาท (คิดเป็นร้อยละ  75 ของจำนวนโครงการทั้งสิ้น) 
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รายงานสรุปผลการดำเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

ยุทธศาสตร์ 
เทศบาลตำบลนาคำ 

โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (เฉพาะ ปีงบ 

พ.ศ.2567 
(ระบบ E-Plan) 

โครงการที่อนุมัตต้ัิงงบประมาณและที่ได้ดำเนินการ 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 
(ที่ต้ังเทศ
บัญญัติ) 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวนโครงการที่ได้
ดำเนินการ 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

คิดเป็น % 
(จากที่ต้ังไว้) 

คำนวณจากจำนวน
โครงการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนา
คุณภาพคนและสังคม 

67 19,418,698 32 19,105,229 30 17,135,722 1,807,638 93.75 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาเมือง
และชมุชนให้น่าอยู่ 

76 28,450,800 42 11,543,400 2 
ไม่ได้รวมโครงการกันเงิน 

50,000 11,493,400 4.76 
ไม่ได้รวมโครงการกันเงิน 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนา
เศรษฐกิจชุมชน 

3 620,000 2 130,000 2 87,875 22,125 100 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่าง
ยั่งยืน 

7 2,020,000 4 896,600 4 835,242 51,058 100 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหาร
จัดการองค์การตามหลักธรรมา 
ภิบาล 

14 1,396,000 8 587,495 6 426,501 20,593 75 

 167 51,905,498 88 32,262,724 44 18,535,340 13,394,814  
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-โครงการ/กิจกรรมที่ได้ดำเนินโครงการ   ประจำปีงบประมาณ 2567 
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