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รายงานการประชุมประจําเดือน 
หัวหนาสวนราชการและพนักงานเทศบาล  ครั้งท่ี  3/2563   

เม่ือวันพุธท่ี  5  เดือน มีนาคม  พ.ศ. ๒๕63  เวลา  09.30  น. 
ณ  หองประชุมเทศบาลตําบลนาคํา 

 
ผูมาประชุม 

ลําดับ ช่ือ – สกุล ตําแหนง ลายมือช่ือ หมายเหตุ 
๑.  นายนรินทร  บญุที ปลัดเทศบาล นรนิทร  บุญที  
๒.  นางทองคํา  คําอินทร คร ู คศ.1 ทองคํา  คําอินทร  
๓.  นางสาวอรดี  ทาวหา  คร ู คศ.1 อรดี  ทาวหา  
๔.  นางสาวนุชจรี  เจริญสุข พนักงานจางเหมาบริการ  นุชจรี  เจริญสุข  
๕.  นางสาววรรณภา  จันทรโสม พนักงานจางเหมาบริการ วรรณภา  จันทรโสม  
๖.  นางพานทอง  มะลิซอน    พนักงานจางเหมาบริการ พานทอง  มะลิซอน  
๗.  นางสาวรวีวรรณ  สีดาเคน หน.ฝายอํานวยการ รก.หน.สป. รวีวรรณ  สีดาเคน  
๘.  นายบัณฑิต  โพธิ์พยัคฆ  นิติกร บัณฑิต  โพธิ์พยัคฆ  
๙.  นายปณุชิต  ชัยนิคม  เจาพนักงานธุรการ ปณุชิต  ชัยนิคม  
๑๐.  นายสมพงศ  ลือเรื่อง นักวิชาการศึกษา สมพงศ  ลือเรื่อง  
๑๑.  น.ส.แคทรียา  มาเหลาหนาด พนักงานจางเหมาบริการ แคทรียา  มาเหลาหนาด  
๑๒.  นางเพ็งมา  เจริญโสภารัตน ครูผูดูแลเด็ก เพ็งมา  เจริญโสภารัตน  
๑๓.  นายสมพงษ  เกาะสมบัติ  พนักงานจางเหมาบริการ  สมพงษ  เกาะสมบัติ  
๑๔.  นางทัศนีย  ลุนพรหม พนักงานจางเหมาบริการ ทัศนีย  ลุนพรหม  
๑๕.  นายสมจิต  ถาออนสี พนักงานจางเหมาบริการ สมจิต  ถาออนสี  
๑๖.  นายอรรถพล  บงึมุม พนักงานจางเหมาบริการ อรรถพล  บึงมุม  
๑๗.  นายอํานาจ  สิงหคํา พนักงานจางเหมาบริการ อํานาจ  สิงหคํา  
๑๘.  นายธนากร  กลางหลา พนักงานจางเหมาบริการ ธนากร  กลางหลา  
๑๙.  นายสามารถ  จิตเอ้ือ พนักงานจางเหมาบริการ สามารถ  จิตเอ้ือ  
๒๐.  นายบริวัตร  ยงคเพชร พนักงานจางเหมาบริการ บริวัตร  ยงคเพชร  
๒๑.  น.ส.กรรณิการ  ขามภะรา พนักงานจางเหมาบริการ กรรณิการ  ขามภะรา  
๒๒.  นางสาวอัจฉรา  ทองดีนอก พนักงานจางเหมาบริการ อัจฉรา  ทองดีนอก  
๒๓.  นางสาวอัญชลี  สุริฉาย ผูดูแลเด็ก อัญชลี  สุริฉาย  
๒๔.  นายอภิชาติ  ชองวาริน พนักงานจางเหมาบริการ อภิชาติ  ชองวาริน  
๒๕.  นางสาวปรารถนา  จิตเอ้ือ พนักงานจางเหมาบริการ ปรารถนา  จิตเอ้ือ  
๒๖.  นายสมปอง  มะลิซอน พนักงานจางเหมาบริการ สมปอง  มะลิซอน  
๒๗.  นางสาวรัตนา  แสงกลาง พนักงานจางเหมาบริการ  รัตนา  แสงกลาง  
๒๘.  น.ส.ดวงกมล  ภูครองแง พนักงานจางเหมาบริการ ดวงกมล  ภูครองแง  
๒๙.  นางสาวจริยา  คําหาแกว พนักงานจางเหมาบริการ  จริยา  คําหาแกว  
๓๐.  นายสมมาตย  วงศสีดา ผูอํานวยการกองชาง สมมาตย  วงศสีดา  
๓๑.  นายกัมพล  ชาพรหมมา นักพัฒนาชุมชน กัมพล  ชาพรหมมา  
๓๒.  นางณิศรา  ทองโคตร รองปลัดเทศบาล ณิศรา  ทองโคตร  
๓๓.  นายปยะโชติ  สายวงษ นักวิชาการตรวจสอบภายใน ปยะโชติ  สายวงษ  
๓๔.  นายธวัชชัย  บึงมุม รองปลัดเทศบาล ธวัชชัย  บึงมุม  
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35 นางสาวจุฑารัตน แสนนามวงษ นักทรัพยากรบุคคล จุฑารัตน แสนนามวงษ  
36 นางสาวกัญจนกมล  จั่นเพ็ชร เจาพนักงานธุรการ กัญจนกมล  จั่นเพ็ชร  
37 นางอภิญญา  ฤทธิยา นักวิเคราะหนโยบายและแผน อภิญญา  ฤทธิยา  
38 นายคําอวน สิงหนอย พนักงานจางเหมาบริการ คําอวน สิงหนอย  
39 นายวันชัย  มหาหิงส พนักงานจางเหมาบริการ วันชัย  มหาหิงส  
40 นางพิมใจ วัฒโน   นักวิชาการจัดเก็บรายได พิมใจ วัฒโน   
41 จาเอกทรงศักดิ์  หลานวงษ เจาพนักงานปองกันฯ ทรงศักดิ์  หลานวงษ  
42 นายศักดิ์พิพัฒนพงษ  โยธาทูน พนักงานจางเหมาบริการ ศักดิ์พิพัฒนพงษ โยธาทูน  
43 นายภานุวัฒน   ทองโคตร นายชางโยธา ภานุวัฒน ทองโคตร  
44 นางปยพรรณ  ชัยนิคม  นักจัดการงานท่ัวไป ปยพรรณ  ชัยนิคม  
45 นายคําพันธ  สิงหนอย พนักงานจางเหมาบริการ คําพันธ  สิงหนอย  

     
 
ผูไมมาประชุม 

1. นายวิรัตน  ยาตาแสง  พนักงานจางเหมาบริการ  ปฏิบัติงาน  
2. นายอุกกฤษฎ  มะลิชัย  พนักงานจางเหมาบริการ  ปฏิบัติงาน   
3. นายชาตรี  วงศวิชัย  พนักงานจางเหมาบริการ  ปฏิบัติงาน  
4. นางสาวเจนจิรา  เฉียดพรมราช พนักงานจางเหมาบริการ  ปฏิบัติงาน  
5. นางสาวเพชรินทร  จิตเอ้ือ  ผูดูแลเด็ก    ปฏิบัติงาน  
6. นางสาวอริยา   มะลัยกอง นักวิชาการเงินและบัญชี  ปฏิบัติงาน  
7. นางสาวพัทจิรา   คําอินทร พนักงานจางเหมาบริการ  ปฏิบัติงาน  
8. นางศรีนวล   พรมยอง  พนักงานจางเหมาบริการ  ปฏิบัติงาน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    



                                         ระเบียบวาระการประชุม 
ประจําเดือนมีนาคม พ.ศ. 2563 

หัวหนาสวนราชการและพนักงานเทศบาล  ครั้งท่ี  3/2563   
เม่ือวันพุธท่ี  5  เดือน มีนาคม  พ.ศ. ๒๕63  เวลา  09.30  น. 

ณ  หองประชุมเทศบาลตําบลนาคํา 
 

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่อง ประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ  
   ๑. ............................................................ 

๒. ............................................................ 
๓. .................................................................... 

 
ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่อง รับรองรายงานการประชุมครั้งท่ีผานมา  
ท่ีประชุม  ..สําเนาบันทึกรายงานการประชุมประจําเดือนครั้งท่ี  2/2563  เม่ือวันท่ี  12  กุมภาพันธ    
                                  พ.ศ. 2563   

 

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่อง สืบเนื่องจากการประชุมครั้งท่ีแลว 
     ๓.๑  ...............................................................................................    

๓.๒  ................................................................................................ 
     ๓.๓  ……………………………………………………………………………………. 

ท่ีประชุม   ....................................................  
 

ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่อง เพ่ือทราบและถือปฏิบัติของสวนราชการ 
   4.1 วารสารประชาสัมพันธตางๆ ใหจัดไวท่ีเก็บวารสารประชาสัมพันธ 

4.2  ทําเนียบผูบริหารทําใหเปนปจจุบัน มอบงานบริหารท่ัวไป 
4.3 บันทึกขอความเสนอขอทําลายธงชาติและธงตราสัญลักษณ 
4.4 ศูนยเรียนรูการจัดการขยะและขยะอันตราย เปนศูนยบริหารจัดการขยะทุกชนิด และ
เปนจุดรวมขยะอันตราย 
4.5 ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ระเบียบการเบิกจายฯ 
4.6 คําสั่งมอบอํานาจ นายกเทศมนตรีมอบรองนายกเทศมนตรี ท้ัง 2 ทาน 
4.7 แนวทางในการปฏิบัติงานราชการของเทศบาลตําบลนาคํา ตองเสนองานตามสายงาน

การบังคับบัญชา 
4.8 การเสริมสรางวัฒนธรรมองคกรของเทศบาลตําบลนาคํา 

ท่ีประชุม   .......................................... .......... 
 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่อง อ่ืนๆ 
     5 .๑  ................................................................................................ 
          ท่ีประชุม   ....................................................  
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      เริ่มประชุมเวลา 09.30 น. 

ระเบียบวาระท่ี  ๑ 
นายนรินทร  บญุที

ปลัดเทศบาล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ระเบียบวาระท่ี  ๒ 
 
ท่ีประชุม 

 
 

ระเบียบวาระท่ี  ๓ 
นายนรินทร  บญุที
ปลัดเทศบาล 
 
จาเอกทรงศักดิ์  หลานวงษ 
เจาพนักงานปองกันฯ 
 
 
 
 
นายนรินทร  บญุที
ปลัดเทศบาล 
กองชาง 
 
 
นายนรินทร  บุญที
ปลัดเทศบาล 
 
 
 
 

เรื่อง  ประธานแจงใหทราบ 
เรียนรองปลัดเทศบาล  หัวหนาสวนราชการ  ขาราชการและพนักงานจาง ทุกทาน   

เม่ือท่ีประชุมพรอมแลว ผมมีเรื่องท่ีจะแจงใหท่ีประชุมทราบดังนี้ครับ 
1. ประชาสัมพันธเรื่องงานวิ่งมินิมาราธอนโรงเรียนบัวแกวพิทยาคม  เลื่อนไปเปน

ไมมีกําหนด  
2. กระทรวงมหาดไทยใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินจัดฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ 
ใหความรูใน การปองกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19) เทศบาล

ตําบลนาคําจะดําเนินการจัดอบรมฯ ในวันท่ี  13  มีนาคม  2563 โดยมีกลุมเปาหมาย
คณะผูบริหาร / ขาราชการ / พนักงานเทศบาลตําบลนาคํา / อาสาสมัครสาธารณสุข / 
ประธานชุมชนตําบลนาคํา  

3. หนาท่ีในการควบคุมดูแลสุนัขจรจัด เปนอํานาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 

4.แนะนําขาราชการบรรจุใหม นายปยะโชติ  สายวงษ  ตําแหนง นักวิชาการ
ตรวจสอบภายใน และนางสาววรรณภา  จันทรโสม ตําแหนง พนักงานจางเหมาบริการ 
 
เรื่อง  รับรองรายงานการประชุมครั้งท่ีแลว 
 
รับรองรายงานการประชุมครั้งท่ี  2/2563  เม่ือวันท่ี  12  กุมภาพันธ  2563   
มีมติรับรองรายงานการประชุมครั้งท่ี  2/2563  เม่ือวันท่ี  12  กุมภาพันธ  2563                              
 
เรื่อง สืบเนื่องจากการประชุมครั้งท่ีแลว   

3.1 กองชางและงานปองกันฯ สํารวจการขาดแคลนน้ําแตละหมูบาน 
3.2 งานปองกันฯ โครงการอบรมจัดตั้ง อปพร.ชุดใหมเปาหมายจํานวน 30 คน มี

ผูสมัครอบรมครบหรอืยัง 
เรียนทานปลัดเทศบาล  รองปลัดเทศบาล หัวหนาสวนราชการ  ขาราชการ      

และพนักงานจางทุกทาน เรื่องสํารวจการขาดแคลนน้ําแตละหมูบาน มีหนังสือดวนจาก
อําเภออุบลรัตนใหสํารวจการขาดแคลนน้ําฯ ผมก็จะนําขอมูลท่ีไดจากการสํารวจแหลงน้ําฯ
รายงานอําเภอครับ สวนเรื่องโครงการอบรมจัดตั้ง อปพร.จํานวน 30 คน อยูระหวางการ
รับสมัครครับ ขอประชาสัมพันธใหพนักงานเทศบาลตําบลนาคําทุกทานท่ีสนใจ ท่ียังไมเคย
ฝกอบรม อปพร. มาสมัครฝกอบรมดวยกันครับ 

3.3 เดือนนี้จะพากองชางดําเนินการ ทําธนาคารน้ําใตดิน แกปญหาน้ําเสียในพ้ืนท่ี
ตําบลนาคํา  

เรียนทานปลัดเทศบาล  รองปลัดเทศบาล หัวหนาสวนราชการ  ขาราชการ      
และพนักงานจางทุกทาน สําหรับหมูบานท่ีมีปญหารองน้ําตัน มี หมูท่ี 9 หมูท่ี 10      
และหมูท่ี 13 ครับ 

ใหกองชางทําบันทึกขอความแนบภาพถายรายงานพรอมเสนอแนวทางแกไข และมี
ประชาชนหมูท่ี 1 บานนาคํา ไดรองเรียนในท่ีประชุมประชาคมเรื่องปญหาน้ําขังบริเวณ
ถนนขางศาลาประชาคม 

 
 
 



 
 
ระเบียบวาระท่ี  ๔ 
 
นายนรินทร  บญุที
ปลัดเทศบาล 
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เรื่อง  เพ่ือทราบและถือปฏิบัติของสวนราชการ 
 

4.1 วารสารประชาสัมพันธตางๆ ใหจัดไวท่ีเก็บวารสารประชาสัมพันธ 
4.2  ทําเนียบผูบริหารทําใหเปนปจจุบัน มอบงานบริหารท่ัวไป 
4.3 บันทึกขอความเสนอขอทําลายธงชาติและธงตราสัญลักษณ 
4.4 ศูนยเรียนรูการจัดการขยะและขยะอันตราย เปนศูนยบริหารจดัการขยะทุก

ชนิด และเปนจุดรวมขยะอันตราย 
4.5 ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ระเบียบการเบิกจายฯ 
4.6 คําสั่งมอบอํานาจ นายกเทศมนตรีมอบรองนายกเทศมนตรี ท้ัง 2 ทาน 
4.7 แนวทางในการปฏิบัติงานราชการของเทศบาลตําบลนาคํา ตองเสนองานตาม

สายงานการบังคับบัญชา 
4.8 การเสริมสรางวัฒนธรรมองคกรของเทศบาลตําบลนาคํา ใหยึดถือปฏิบัติตาม
ประมวลจริยธรรมของเทศบาลตําบลนาคํา ซ่ึงเทศบาลไดมีการจัดทําข้ึน เพ่ือ
บังคับใชและยึดถือเปนแนวทางปฏิบัติสําหรับขาราชการ โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือ 

๑. เปนเครื่องมือกํากับความประพฤติของขาราชการ  ท่ีสรางความโปรงใส  
มีมาตรฐาน ในการปฏิบัติงานท่ีชัดเจนและเปนสากล 

๒. ยึดถือเปนหลักการและแนวทางปฏิบัติอยางสมํ่าเสมอ  ท้ังในระดับองคกร
และระดับบุคคล และเปนเครื่องมือการตรวจสอบการทํางานดานตางๆของ
เทศบาลตําบลนาคํา เพ่ือใหการดําเนินงานเปนไปตามหลักคุณธรรม จริยธรรม  มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

๓. ทําใหเกิดรูปแบบองคกรอันเปนท่ียอมรับ เพ่ิมความนาเชื่อถือ เกิดความ
ม่ันใจแกผูรับบริการและประชาชนท่ัวไป  ตลอดจนผูมีสวนไดเสีย 

๔. ใหเกิดพันธะผูกพันระหวางองคกรและขาราชการในทุกระดับ  โดยใหฝาย
บริหารใชอํานาจในขอบเขต สรางระบบความรับผิดชอบของขาราชการตอตนเอง 
ตอองคกร ตอผูบังคับบัญชา ตอประชาชน  และตอสังคม ตามลําดับ 

๕. ปองกันการแสวงหาประโยชนโดยมิชอบ  และความขัดแยงทาง
ผลประโยชนท่ีอาจเกิดข้ึน  รวมท้ังเสริมสรางความโปรงใสในการปฏิบัติงาน 

          ท้ังนี้  รวมถึงเพ่ือใชเปนคานิยมรวมสําหรับองคกรและขาราชการทุกคน  พึงยึดถือ
เปนแนวทางปฏิบัติควบคูไปกับระเบียบและกฎขอบังคับอ่ืนๆอยางท่ัวถึงและมี
ประสิทธิภาพ โดยใหขาราชการของเทศบาลตําบลนาคําทุกคน  มีหนาท่ี
ดําเนินการใหเปนไปตามกฎหมาย เพ่ือรักษาประโยชนสวนรวม เปนกลางทางการ
เมือง อํานวยความสะดวกและใหบริการแกประชาชนตามหลักธรรมาภิบาล  โดย
จะตองยึดม่ันในคานิยมหลัก ๑๐ ประการ  ดังนี้ 
(๑) การยึดม่ันในระบอบประชาธปิไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  
(๒) การยึดม่ันในคุณธรรมและจริยธรรม 
(๓) การมีจิตสํานึกท่ีดี  ซ่ือสัตย  และรับผิดชอบ 
(๔) การยึดถือประโยชนของประเทศชาติเหนือกวาประโยชนสวนตน  และไมมี
ผลประโยชนทับซอน 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
นางสาวรวีวรรณ  สีดาเคน 
หัวหนาสํานักปลัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
นางณิศรา  ทองโคตร 
รองปลัดเทศบาล 
 
 
 
 
นายสมมาตย  วงศสีดา 
ผูอํานวยการกองชาง 
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           (๕) การยืนหยัดทําในสิ่งท่ีถูกตอง เปนธรรม  และถูกกฎหมาย 

(๖) การใหบริการแกประชาชนดวยความรวดเร็ว มีอัธยาศัย และไมเลือกปฏิบัติ 
(๗) การใหขอมูลขาวสารแกประชาชนอยางครบถวน ถูกตอง และไมบิดเบือน
ขอเท็จจริง 
(๘) การมุงผลสัมฤทธิ์ของงานรักษามาตรฐาน มีคุณภาพ โปรงใส และตรวจสอบได 

          (๙) การยึดม่ันในหลักจรรยาวิชาชีพขององคกร 
(๑๐) การสรางจิตสํานึกใหประชาชนในทองถ่ินประพฤติตนเปนพลเมืองท่ีดีรวมกัน
พัฒนาชุมชนใหนาอยูคูคุณธรรมและดูแลสภาพสิ่งแวดลอมใหสอดคลอง
รัฐธรรมนูญฉบับปจจุบัน ดังนั้น จึงขอแจงใหขาราชการเทศบาลตําบลนาคํา ของ
เราไดรับทราบและยึดถือปฏิบัติโดยเครงครัดตอไป 

                    สํานักปลัด 
เรียนทานปลัดเทศบาล  หัวหนาสวนราชการ  ขาราชการ และพนักงานจางทุกทาน 

สํานักปลัดมีเรื่องแจงใหทราบดังนี้   
1. ยินดีตอนรับพนักงานเทศบาล นายปยะโชติ  สายวงษ  ตําแหนง นักวิชาการ

ตรวจสอบภายใน และนางสาววรรณภา  จันทรโสม ตําแหนง พนักงานจางเหมาบริการ 
2. การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินและประสานแผนระดับตําบล เปนรางรวบรวม

ขอมูลระดับตําบล 
3. ประชาสัมพันธการรับบริจาคโลหิต ในวันท่ี  10 มีนาคม  2563  ณ   ท่ีวาการ

อําเภออุบลรัตน 
4. กิจกรรมวันทองถ่ินไทย ในวันท่ี  18 มีนาคม  2563  ณ  ขอนแกนฮอลล  

เซ็นทรัลพลาซา ขอนแกน เขารวมกิจกรรมฯ จํานวน 10 ทาน 
5. การจัดทําศูนยคนพิการเทศบาลตําบลนาคํา  ไดรับงบประมาณจากพัฒนาสังคม

และความม่ันคงของมนุษยจังหวัดขอนแกน 
6. การอบรมใหความรูโรคติดตอไวรัสโคโรนา COVID-19 ในวันท่ี  13  มีนาคม  

2563  ณ  หองประชุมเทศบาลตําบลนาคํา  
  

กองคลัง 
เรียนทานปลัดเทศบาล  หัวหนาสวนราชการ  ขาราชการ และพนักงานจางทุกทาน 

กองคลังมีเรื่องแจงใหทราบดังนี้   
1.ไดรับแจงจากจังหวัดขอนแกนจะเขามาตรวจชวงตนเดือนมีนาคม 2563 ฝากผู

มีสวนเก่ียวของกําชับเรื่องการลงเข็มไมลรถยนต และการลงเลขครุภัณฑ 
 
กองชาง 

เรียนทานปลัดเทศบาล หัวหนาสวนราชการ ขาราชการ และพนักงานจางทุกทาน 
กองชางมีเรื่องแจงใหทราบดังนี้  

1.การดําเนินการตามเทศบัญญัติและทํางานตามท่ีผูบังคับบัญชามอบหมาย 
2.การออกสํารวจพ้ืนท่ี เพ่ือเตรียมขอมูลสําหรับการจัดทําเทศบัญญัติในปถัดไป 

 
 
 



 
 

วาท่ีรอยตรีเกรียงไกร ไพร
ทอง ผูอํานวยการกอง

การศึกษา 
 
 
ระเบียบวาระท่ี  5 
 
นายธวัชชัย บึงมุม 
รองปลัดเทศบาล 
 

 
นางพิมใจ วัฒโน 
นักวิชาการจัดเก็บรายได 
 
 
นายนรินทร  บุญที
ปลัดเทศบาล 
 
 
ท่ีประชุม 
 
เลิกประชุม 
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กองการศึกษา 

เรียนทานปลัดเทศบาล  หัวหนาสวนราชการ  ขาราชการ และพนักงานจางทุกทาน  
1.การจัดกิจกรรมสานฝนสูวันสําเร็จ ในวันท่ี  18  มีนาคม  2563  
2.เตรียมการจัดกิจกรรมมอบวุฒิการศึกษาเด็กท่ีจบในศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาล

ตําบลนาคํา ในชวงเดือนมีนาคม  2563 
 

    เรื่องอ่ืนๆ 
 

1. ประชาสัมพันธอบรมการสงเสริมและพัฒนาชีวิตคนพิการ ในวันท่ี  6  มีนาคม  2563 
2. การสรางศูนยคนพิการเทศบาลตําบลนาคํา งบประมาณ  300,000 บาท 
3. เตรียมการประเมินฯ รอบเดือนเมษายน  2563 

 
การจัดเก็บภาษีฯ ขยายเวลาถึงเดือนมิถุนายน  2563 

 
 

ศูนยยุติธรรมชุมชนเทศบาลตําบลนาคํา  ไมมีใครมาไกลเกลี่ย สวนมากจะตกลง ไกลเกลี่ย
กันเรียบรอยแลวตั้งแตบานผูใหญบาน เม่ือไมมีเรื่องอะไรแลว ขอบขอบคุณ     ทุกทานท่ีให
ความรวมมือมาประชุมแลกเปลี่ยนความคิดเห็นรวมท้ังปรึกษาหารือกันในวันนี้  ผมขอปด
การประชุมครับ  
 
รับทราบ 
 
เวลา  11.50 น. 
 
 

  
    ลงชื่อ            -ปณุชิต ชัยนิคม-       ผูจดรายงานการประชุม 

                                                  (นายปณุชิต  ชัยนิคม) 
                                            เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน 
 

 
                                    ลงชื่อ        -นรนิทร  บุญที-           ผูตรวจรายงานการประชมุ 
                                                  (นายนรินทร  บญุที) 
                                                ปลัดเทศบาลตําบลนาคํา 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

กิจกรรมการเขาแถวเคารพธงชาต ิ
 

 นายชาญชัย  ศรีวิวัฒน  นากยกเทศมนตรีตําบลนาคํา นําหัวหนาสวนราชการ 
ขาราชการและพนักงานจาง  เทศบาลตําบลนาคํา รวมกิจกรรมเขาแถวเคารพธงชาติ      
เพื่อสงเสริมการมีระเบียบ วินัย มีทัศนคติที่ดีในการทํางาน การปฏิบัติงานที่ซ่ือสัตย 
สุจริต การตรงตอเวลาในการทํางานบริการประชาชน สําหรับขาราชการและพนักงาน
จางเทศบาลตําบลนาคํา พรอมทั้งมอบนโยบายในการทํางานใหมีประสิทธิภาพมาก
ยิ่งข้ึน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

กิจกรรม  5 ส. 
 งานสุขาภิบาลอนามัยสิ่งแวดลอม สํานักปลัดเทศบาล จัดกิจกรรม 5 ส. เพื่อเสริมสราง

ความรัก ความสามัคคี การทํางานเปนทีม สงเสริมความมีระเบียบวินัยตอตนเอง     
และผูอื่น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



การแตงกายชุดผาไทย 
หัวหนาสวนราชการ ขาราชการ และพนักงานจาง  เทศบาลตําบลนาคํา  แตงกายดวยชุด     
ผาไทยมาทํางานทุกวันศุกร  เพื่อรวมอนุรักษฟนฟูสนับสนุน สงเสริม และสืบสาน  เอกลักษณ
ประจําชาติไทย และสงเสริมใหประชาชนตระหนักในคุณคาและรักวัฒนธรรมไทย ตลอดจน     
มีสวนรวมอนุรักษและเผยแพรวัฒนธรรมการแตงกายดวยผาไทยใหคงอยูสืบไป 

 

 
 

 
 


